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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA
ACTAN° 4

20 DE ABRIL DE 2022

1. POSESION COMO REPRESENTANTE TITULAR PERSONAL ACADEMICO AL
CONSEJO SUPERIOR,;

RESOLUCION N°089-04-2022-04-20: EI Consejo Superior posesiona a la Lcda. Susan
Catherine Escobar Teran como Representante del Personal Académico Titular de la Sede
Guayaquil.

2. LECTURA Y APROBACION DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESION

ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 23 DE MARZO DE 2022
RESOLUCION N°090-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar las
resoluciones del Acta de la sesion ordinaria de Consejo Superior de fecha 23 de marzo de
2022.

3. TEMAS DEL CONSEJO ECONOMICO Y FINANCIERO

RESOLUCION N°091-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la
regularizacién de los incrementos presupuestarios realizados para el afio 2021, en la Cuenta
de Gasto 21102106 Gestion Administrativa Rectorado, con la finalidad de registrar los
valores entregados al Rectorado, por concepto de recuperacion de IVA de acuerdo al
siguiente detalle:

21102106 Gestion Administrativa Rectorado Cuenca 1,287,044.17
21102106 Gestion Administrativa Rectorado Quito 4,118,541.33
21102106 Gestidn Administrativa Rectorado Guayaquil 5,148,176.67

RESOLUCION N°092-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la adquisicion
de Equipos de Laboratorio para la Carrera de Ingenieria Industrial de la Sede Quito, por un
valor de $500.000,00; rubro que se encuentra considerado en el presupuesto del afio 2022 de
la mencionada sede.

4, TEMAS DEL CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION N°093-04-2022-04-20: Atendiendo la recomendacion que formula el Consejo

Académico, a través del informe que presenta la comision conformada, para la auditoria

académica al proceso de homologacion por validacion de conocimientos realizado por el

Lcdo. Stalyn Paz Guerra; el Consejo Superior resuelve:

1. Declarar la nulidad parcial del proceso, en la parte referente a: anulacion de resoluciones
y registro académico institucional, conformacion del tribunal, elaboracion y validacion de
bancos de preguntas, y la ejecucion de evaluaciones; en el proceso de homologacion del
Lcdo. Stalyn Paz en el que actta en calidad de Director de Carrera y Estudiante a la vez,
en las asignaturas y periodos que se detalla:

N° | Nivel | Asignatura Perloldo_
académico

1 ]I Antropologia Filoséfico-Teoldgica 59

2 |1 Antropologia Sociocultural 59

I ]
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N° | Nivel | Asignatura Perl'o’do_
académico

3 | Comunicacién oral y escrita 59

4 |1 Introduccion a la investigacion cientifica 59

5 |l Psicofisiologia General 59

6 |I Psicologia General 59

7 (N Enfoque psicofisiolégico del Desarrollo Humano | 59

8 |l Escuelas Psicoldgicas 59

9 |l Etica 59

10 (1 Investigacion cualitativa 59

11 (1 Psicologia Social 59

12 (1 Construccidn Psicosocial de la sexualidad 59

13 (1 Enfoque psicofisiolégico del Desarrollo Humano |1 59

14 |1l Investigacion cuantitativa 59

15 |1l Teorias de Personalidad | 59

16 (1 Vida y trascendencia 59

17 |1V Instrumentos de evaluacion 59

18 | IV Pensamiento social de la iglesia 59

19 | IV Psicologia y dindmica de grupos 59

20 [ IV Psicopatologia general 59

21 | IV Teorias de Personalidad 11 59

22 |V Pensamiento critico 59

23 |V Problemas psicosociales 59

24 |V Psicodiagnostico 59

25 |V Psicologia comunitaria 59

Asignar la responsabilidad al Consejo Académico de la UPS, para que realice un
nuevo proceso con la intervencién de docentes de la Carrera de Psicologia de las
Sedes Cuenca y Quito, quienes deberan encargarse de validar los bancos de
preguntas, modificarlos en el caso de ser necesario, y ejecutar nueva evaluacion en la
modalidad que el campo de conocimiento lo requiera.

Sin perjuicio de lo establecido en la resolucion N°045-02-2022-02-16, de Consejo
Superior de fecha 16 de febrero de 2022, el Consejo Académico establecera en la
siguiente sesion ordinaria el cronograma para el nuevo proceso, el mismo que debera
ser notificado al estudiante. La ejecucion del nuevo proceso de homologacion por
validacion de conocimientos, no representara gasto alguno para el estudiante.

En caso de que el estudiante no se presente al nuevo proceso, se entendera que asume
la nulidad total del proceso de homologacion realizado en las 25 asignaturas,
registradas en el periodo 59.

RESOLUCION N°094-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas
analiticos de la Maestria en Ingenieria Mecanica, primera cohorte, segundo semestre (Disefio
de estructuras metélicas en obras civiles); Maestria de Investigacion en Telematica, ajuste
curricular (tercer semestre); Maestria en Comercio Exterior y Gestion Logistica, primera
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cohorte (primer semestre); Maestria en Actividad Fisica con mencion en Entrenamiento

Deportivo, primera cohorte (primer semestre);
primera cohorte (primer semestre).

y Maestria en Seguridad de la Informacion,

RESOLUCION N°095-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los cambios
NO SUSTANTIVOS realizados a los resultados de aprendizaje y contenidos minimos de las
asignaturas ""Materiales Compuestos y Nano Materiales™ y ""Control de Corrosion y Desgaste

de Materiales"

de la Maestria en Ingenieria Mecanica y su posterior tramite desde el

Vicerrectorado de Posgrado ante el Consejo de Educacion Superior (CES).

MATERIALES COMPUESTOS Y NANO MATERIALES

1. Resultados de Aprendizaje

Aprobado

Modificacién autorizada

- Conoce los mecanismos fisico — quimicos de la
corrosion y desgaste de materiales.

- Conoce las diferencias técnicas de proteccion
contra corrosion y desgaste de materiales

- Modela el comportamiento mecanico de
materiales compuestos laminados mediante el uso
de software especializado.

- Modela el comportamiento mecanico de
materiales compuestos de fibra corta mediante el
uso de software especializado.

- Sintetiza materiales compuestos de matriz
polimérica reforzados con fibras continuas y
discontinuas a escala micro y nanomeétrica

2. Contenidos

Aprobado

Modificacién autorizada

Contenidos de la unidad

Contenidos de la unidad

1.1 Importancia y definicion del
fendémeno
1.2 Naturaleza electroquimica de la
corrosion. Celdas o pilas de
corrosion.
1.3 Clasificacion y caracteristicas
de la: Corrosion galvanica.
Unidad 1- Corrosion por. picadura. Corros?(?n Unidad 1- 1.1 - Principios de los
por hendidura. Corrosion . materiales compuestos
Fundamentos | . L . Modelamiento . 2
de Corrosion lntergrgvular. Corrosmn selectiva. de  Materiales 1.2 Anisotropia
y Desgaste Corros!t?n be}Jo esfuerz_qs. Compuestos 1.3 Ley qe mezcla}s
Corrosion fatiga. Corrosion 1.4 Teoria de laminados
erosion. Corrosion desgaste. Dafio
por hidrégeno.
1.4 Estimacion de la Velocidad de
corrosion.
1.5 Corrosion atmosférica: Rural,
Industrial y Marina
1.6 Monitoreo de la Corrosién
Unidad 2: 2.1 Proteccion Catddica: | Unidad 2: 2.1 Materiales compuestos de
Técnicas de | Definicion, Clasificacion y | Sintesis de | fibra corta
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Aprobado Modificacion autorizada
Contenidos de la unidad Contenidos de la unidad
Proteccion Aplicacion. materiales 22 Ley de  mezclas
contra 2.2 Ejemplos y consideraciones en | compuestos modificada
Desgaste. el disefio de proteccion Catddica | laminadosy de | 2.3 Modelo de Bowyer y
por Anodos de Sacrificios 'y | fibra corta. Bader
Corriente Impresa. 2.4 Modelo In built integral
2.3 Control de la Corrosion
empleando sistemas de Pinturas
3.1 Definicion e importancia de la
ingenieria de superficie
3.2 Concepto de tribologia,
parametros y mecanismaos.
3.3 Clasificacion de los
Tribosistemas 3.1 Cddigo computacional
Unidad 3: 34 Ensayos Triboldgicos | Unidad 3: para solucion de problemas de
Técnicas de | empleados para la cuantificacion | Mecanica materiales compuestos
Prevencion del desgaste computacional | 3.2 Prey pos procesamiento
de la | 3.5 Aspectos generales, variables, | de materiales | 3.3 Modulo de materiales
Corrosion caracteristicas microestructurales y | compuestos compuestos en software CAE
propiedades de los recubrimientos mediante FEM
obtenidos por las técnicas de
deposicion por: Rociado Térmico,
Electrolisis, Deposicion Quimica
en Fase Vapor (CVD) y Fisica en
Fase Vapor (PVD).
Unidad 4: 4.1 . T_f’zcnicas . _de
Sintesis de ca,ract_erlzauon morfoldgica,
. eléctrica 'y espectral de
nanomateriales .
nanomateriales

CONTROL DE CORROSION Y DESGASTE DE MATERIALES

1. Resultados de Aprendizaje

Aprobado

Modificacién autorizada

- Modela el comportamiento mecanico de
materiales compuestos laminados mediante el
uso de software especializado.

- Modela el comportamiento mecanico de
materiales compuestos de fibra corta mediante el
uso de software especializado.

- Sintetiza materiales compuestos de matriz
polimérica reforzados con fibras continuas y
discontinuas a escala micro y nanométrica

- Conoce los mecanismos fisico — quimicos de la
corrosion y desgaste de materiales.

- Conoce las diferencias técnicas de proteccion
contra corrosion y desgaste de materiales

2. Contenidos

Aprobado

Modificacion autorizada

Contenidos de la unidad

Contenidos de la unidad
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1.1 Importancia y definicion del fenémeno
1.2 Naturaleza electroquimica de la
corrosion. Celdas o pilas de corrosion.
1.3 Clasificacion y caracteristicas de la:
1.1 Principios de los Corrosion  galvanica.  Corrosién  por
Unidad 1: materiales Unidad 1- picadura.  Corrosion  por hendidura.
Modelamient | compuestos ' Corrosion intergranular. Corrosion
. . Fundamentos de . g .
0 de | 1.2 Anisotropia L, selectiva.  Corrosion  bajo  esfuerzos.
. Corrosion y ., . ., .,
Materiales 1.3 Ley de mezclas Desqaste Corrosion  fatiga. Corrosion  erosion.
Compuestos | 1.4  Teoria de g Corrosion desgaste. Dafio por hidrégeno.
laminados 1.4 Estimacion de la Velocidad de
corrosion.
1.5 Corrosion  atmosférica:  Rural,
Industrial y Marina
1.6 Monitoreo de la Corrosién
2.1 Materiales
compuestos de fibra 2.1 Proteccion Catddica: Definicion,
Unidad 2: corta . ) Clasificacion y Aplicacion.
L Unidad 2: . . :

Sintesis  de | 2.2 Ley de mezclas | _, . 2.2 Ejemplos y consideraciones en el
. - Tecnicas de | .. . . . <
materiales modificada L disefio de proteccion Catodica por Anodos

Proteccion contra o .
compuestos 2.3 Modelo de de Sacrificios y Corriente Impresa.
. Desgaste. i,
laminados. Bowyer y Bader 2.3 Control de la Corrosion empleando
2.4 Modelo In built sistemas de Pinturas
integral
- 3.1 Definicibn e importancia de la
3.1 Codigo . . - P
. ingenieria de superficie
computacional para . . )
L 3.2 Concepto de tribologia, parametros y
solucién de .
roblemas de mecanismos.
Unidad 3: &ateriales 3.3 Clasificacion de los Tribosistemas
Sintesis de Unidad 3: 3.4 Ensayos Tribologicos empleados para
. compuestos . o
materiales Técnicas de | la cuantificacién del desgaste
33 Pre 'y pos . .
compuestos . Prevencion de la | 3.5  Aspectos  generales, variables,
procesamiento L e :
de ] Corrosion caracteristicas . microestructurales y
. 3.3 Mdbdulo de . &, .
fibra corta . propiedades =~ de los  recubrimientos
materiales . -
obtenidos por las técnicas de deposicion
compuestos en i Ve 23
por: Rociado Térmico, Electrolisis,
software CAE p -
mediante FEM Deposicion Quimica en Fase Vapor
(CVD) y Fisica en Fase Vapor (PVD).
. 4.1 Técni
Unidad 4: .ecnlf:’as de
P caracterizacion
Sintesis de -
morfoldgica,
nanocompues s
eléctrica y espectral
tos .
de nanomateriales

RESOLUCION N°096-04-2022-04-20: Por recomendacion del Consejo Académico, el Consejo
Superior resuelve: Aprobar los cambios realizados a los contenidos minimos de las
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asignaturas: Evaluacion del Proceso de Innovacion Educativa I, Evaluacion del Proceso de
Innovacion Educativa Il, e Investigacion 11, de la Maestria en Innovacion en Educacion.
EVALUACION DEL PROCESO DE INNOVACION EDUCATIVA |

APROBADO

MODIFICACION AUTORIZADA

Contenidos de la Unidad

Contenidos de la Unidad

Unidad 1.
PRACTICA DE LA
EVALUACION EN
LA INNOVACION
Y
PLANIFICACION

Definicion  tipos,
fases e impacto de
la evaluacioén
Enfoques,
corrientes
Pertinencia y

Unidad 1.
PRACTICA DE LA
EVALUACION

EN LA
INNOVACION Y
PLANIFICACION

o Valoracion inicial
de la redaccion
relacion entre
evaluacion y
planificacion en la
innovacion

EDUCATIVA: necesidad de la EDUCATIVA educativa en el
evaluacién en la trabajo de titulacion
innovacion aprobado por el
educativa. Consejo de
Relacion entre Posgrado
evaluacion y J Valoracion inicial
planificacion en la de la innovacion
innovacion educativa en el
educativa. trabajo de titulacion

aprobado por el

Consejo de

Posgrado
Definicién tipos, fases e
impacto de la evaluacién
en la investigacion
educativa

Unidad 2. Objeto, categoria y e Valoracion inicial del

CATEGORIAS Y variables Unidad 2. Objeto, categoria y

VARIABLES DE
LA INNOVACION

Criterios,
descriptores e
indicadores
Dimensiones y
ambitos de la
Innovacién en
educacion.

CATEGORIAS Y
VARIABLES DE
LA INNOVACION

variables del trabajo
de titulacion
aprobado  por el
Consejo de Posgrado
e Valoracion inicial de

los criterios,
descriptores e
indicadores a

utilizarse en el
trabajo de titulacion
aprobado por el
Consejo de Posgrado
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A UNIVERSIDAD POLITECNICA

—_— . ECUADOR JON BOSCO
APROBADO MODIFICACION AUTORIZADA
Contenidos de la Unidad Contenidos de la Unidad
Unidad3 e Métodos y técnicas. | Unidad3 e Valoracion inicial de
VALIDACION e Recursos e | VALIDACION Métodos y técnicas
DEL  PROCESO instrumentos  para | DEL ~ PROCESO aplicados en el
DE INNOVACION operacionalizar la | DE INNOVACION trabajo de titulacion
innovacion. aprobado por el
e Planeacion y Consejo de Posgrado
programacion de la e Valoracion inicial de
innovacion recursos e
educativa. instrumentos de
e Seguimiento y operacionalizacion
monitoreo de la de la innovacién en
propuesta el trabajo de

titulacion  aprobado
por el Consejo de
Posgrado

e Valoracion inicial de
la  planeacion vy
programacion
desarrollada de Ia
innovacion educativa
en el trabajo de
titulacion  aprobado
por el Consejo de

Posgrado
EVALUACION DEL PROCESO DE INNOVACION EDUCATIVA 11
APROBADO MODIFICACION AUTORIZADA
Contenidos de la Unidad Contenidos de la Unidad
Unidad 1. e Pertinencia de la | Unidad 1. e Valoracion final
PRACTICA DE LA Evaluacion. PRACTICA DE LA entre la planificacion
EVALUACION EN (Cifuentes & | EVALUACION EN y la evaluacion del
LA INNOVACION Caldas, 2018); | LA INNOVACION proceso de
Y ) (Garcia et al,|Y ) innovacion educativa
PLANIFICACION 2018); (Rios- | PLANIFICACION en el trabajo de
EDUCATIVA: Cabrera & Ruiz- | EDUCATIVA:! titulacion  aprobado
Bolivar, 2020) por el Consejo de
e Funciones de la Posgrado
Evaluacion: e Valoracion de la
formativa, coevaluacion, y
orientadora, autoevaluacion, en la
reguladora, propuesta del trabajo
sumativa y de titulacion
motivadora, aprobado  por el
retroalimentadora Consejo de Posgrado
(Canabal &
Margalef, 2017).
o La evaluacion
segin los agentes
que intervienen:

.60 ¥ Calle Vigia 5 PBX: (593 7) 2050000 * Fax: 4088958 + Casilla Postali 2028
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APROBADO

MODIFICACION AUTORIZADA

Contenidos de la Unidad

Contenidos de la Unidad

coevaluacion,
heteroevaluacion y
autoevaluacion.
Planificacién de la
evaluacion de la

propuesta de

innovacion

educativa.

Ambitos de la | Unidad2.
Unidad 2. evaluacion: CATEGORIAS Y

CATEGORIAS Y
VARIABLES DE
LA INNOVACION

desempefio docente
(De Pablos et al.,

2008; Traver &
Garcia Lépez,
2007); evaluacion
de los aprendizajes,
evaluacion

curricular

(Margalef &

Arenas, 2006).
Entornos de la
ensefianza-
aprendizaje:
infraestructura,
gestion
administrativa,
vinculacion de la
sociedad, etc.
Categorias (Gémez

et al, 2015);
Descriptores e
indicadores
(estandares).

Criterios (Ledon &
Lopez-Lopez,
2014); (Pérez
Hernandez et al.,
2018); (Schander &
Massa, 2020);

VARIABLES DE
LA INNOVACION

Evaluacion final del
desempefio docente:
evaluacion de los
aprendizajes,
evaluacion curricular
en el trabajo de
titulacion  aprobado
por el Consejo de
Posgrado
Evaluacion final de
los entornos  de
ensefianza-
aprendizaje:
infraestructura,
gestion
administrativa,
vinculacién de la
sociedad en el trabajo
de titulacion
aprobado por el
Consejo de Posgrado

Unidad3 Métodos y técnicas | Unidad 3 e Evaluacion final de
VALIDACION de validacién de la | VALIDACION los métodos vy
DEL  PROCESO propuesta de | DEL  PROCESO técnicas de
DE innovacion. DE validacion de la
INNOVACION: Recursos e | INNOVACION: propuesta de
instrumentos  para innovacion en el
evaluar la propuesta trabajo de titulacion
de innovacion. aprobado por el
Evaluacion de Consejo de
portafolios (Tur Posgrado
Ferrer & Urbina e Evaluacion final de
Ramirez, 2016); los recursos
(Sanchez & tecnologicos e
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APROBADO MODIFICACION AUTORIZADA

Contenidos de la Unidad Contenidos de la Unidad
Gonzélez, 2015); instrumentos
(Pérez, 2014) aplicados en

e Disefio y aplicacion innovacion del

de rubricas: trabajo de titulacion
(Torres-Gordillo & aprobado por el
Perera Rodriguez, Consejo de
2010). Posgrado

e Evaluacién de las
TICs (Correa & De

Pablos, 2009);
(Gonzélez & San
Nicolas, 2011);
(Moral et al., 2014);
(\VValenzuela &
Ramirez-Montoya,
2017).
INVESTIGACION II
APROBADO MODIFICADO
Contenidos de la Unidad Contenidos de la Unidad
Unidad 1 Unidad 1 e Ajustes y mejoras a
los procesos de
Disefio e | Disefio de procesos de | Disefio e innovacion
implementacion de | innovacion educativa. | implementacién de educativa en el
la propuesta de | Perspectiva  tedrica y | la propuesta de trabajo de titulacion
evaluacion y | aspectos metodoldgicos del | evaluacion y e Implementacion de
medicion de | disefio. medicion de procesos de
impacto de procesos impacto de innovacion
de innovacion | Implementacion de procesos | Procesos de educativa en el
educativa. de innovacion educativa innovacion trabajo de titulacion
educativa. o Anilisis del
Evaluacién y medicion de impacto de
impacto de procesos de procesos de
innovacion educativa innovacion
educativa ~en el
trabajo de titulacion
Unidad 2 Plan de accién y mejora en | Unidad 2 e Plan de accién vy
Retroalimentacion | la  aplicacion de  los | Retroalimentacion mejora en la
de los resultados de | resultados de los resultados de aplicacion de los
la evaluacion de la la evaluacién de la resultados parciales
innovacion Utilizaciobn de  sistemas | innovacion obtenidos en el
educativa. informaticos educativa. trabajo de titulacion
e Andlisis de la
pertinencia de los
sistemas informaticos
utilizadas segln las
modalidades de
titulacion
Unidad 3 Normas para la redaccion | Unidad 3 e Analisis y aplicacion
Elaboracion del | del informe final del | Elaboracion del final de normas
informe final de la | proyecto de desarrollo. informe final de la seglin las
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propuesta de propuesta de modalidades de

innovacion La estructura del articulo | innovacion titulacién

educativa. cientifico. educativa. e Anélisis y aplicacion
de la estructura de los
documentos
conforme a las
modalidades de
titulacion.

RESOLUCION N°097-04-2022-04-22: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar la Maestria
académica con trayectoria profesional, denominada MAESTRIA EN SISTEMAS
HIDRAULICOS URBANOS DE ABASTECIMIENTO Y PROTECCION, a ser ofertado
en la Sede Matriz Cuenca, Sede Quito y Sede Guayaquil, en modalidad hibrida, y su
posterior tramite ante el Consejo de Educacion Superior (CES).

RESOLUCION N°098-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los
programas analiticos de las carreras nuevas y ajuste curricular, Area del Conocimiento
de Administracion y Economia, carrera Contabilidad y Auditoria, en linea (Matematicas
Financieras, Fundamentos de Costos e Informatica Aplicada); Area del Conocimiento de
Ciencia y Tecnologia, carrera Arquitectura (Dibujo y Expresion Grafica, Disefo,
Geometria y Trigonometria, y Matematica Aplicada ), carrera Biomedicina
(Bioinstrumentacion y Biomecanica); carrera Computacion (Arquitectura y Gestion de
Redes, Inteligencia Artificial y Redes Inalambrica), carrera Electricidad (Comunicaciones
para Sistemas Eléctricos y Redes Eléctricas Inteligentes), carrera Electrénica y
Automatizacion (Instrumentacion Industrial y Teoria de Control 1); Area del
Conocimiento de Ciencias de la Vida, (Ingenieria Clinica y Hospitalaria y Evaluacion de
Impactos Ambientales), carrera Agropecuaria (Fitopatologia), carrera Ingenieria
Ambiental (Energias Alternativas), carrera Enfermeria (Biogquimica, Introduccion a la
Enfermeria y Proceso Salud Enfermedad, y Morfofisiologia 1); Area del Conocimiento de
Educacién, carrera Pedagogia de la Actividad Fisica y Deporte (Actividad Fisica y Salud,
Catedra Integradora: Ambientes, Estrategias y Recursos Innovadores e Inclusivos,
Didactica de la Educacion Fisica en la Educacién Inicial y Educaciéon Fisica Inclusiva,
Educacion Fisica Adaptada, y Fisiologia de la Actividad Fisica y del Deporte), carrera
Educacion Béasica (Artes y Educacion, Ciencias Naturales, Didactica de las Ciencias
Naturales, y Metodologia de la Investigacion Educativa Il: Formulacion de los Proyectos
de Investigacion), carrera Educacion Inicial (Puericultura y Relaciones Logico -
Matematicas para la Educacion Inicial y su Didactica), carrera Educacion Intercultural
Bilinglie (Céatedra Integradora: Ambientes, Estrategias y Recursos Innovadores e
Inclusivos, Ciencias Naturales y su Didactica con Enfoque Intercultural, Lengua Indigena
11, Metodologia de la Investigacion Educativa Il: Formulacion de los Proyectos de
Investigacion, y Bilinguiismo y Revitalizacion Linguistica); y Area del Conocimiento de
Ciencias Sociales y del Comportamiento Humano (Metodologia de la Investigacion e
Investigacion), carrera Derecho (Derecho Civil: Bienes Libro Il), carrera Psicologia
(Psicologia del Trabajo y Psicologia Educativa).

RESOLUCION N°099-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los
programas analiticos de las carreras de redisefio; Area del Conocimiento de Ciencias
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Sociales y del Comportamiento Humano, carrera Antropologia (Antropologia Juridica y
Metodologia del Peritaje Antropoldgico); Area del Conocimiento de Ciencia y Tecnologia,
carrera Mecanica (Disefio y Caracterizacion de Nuevos Materiales), y carrera
Mecatronica (Automatizacion e Implementacion de Servomecanismos); Area del
Conocimiento de Ciencias de la Vida, carrera Agropecuaria (Fitopatologia vy
Ornamentales); y Area del Conocimiento de Educacion, carrera Educacion intercultural
Bilingiie (Cétedra Integradora VIII: Proyectos de Intervencion Educativa con Enfoque
Intercultural, Educacién y Bilingtismo y Lengua Indigena V).

RESOLUCION N°100-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Autorizar los
cambios NO SUSTANTIVOS de los contenidos minimos de la asignatura
“Bioinstrumentacion” de la carrera de Biomedicina, ajuste curricular, considerando el
analisis realizado por la carrera y validado desde el area del conocimiento. Estas
modificaciones se amparan al Art. 137 del Reglamento de Régimen Académico del
Consejo de Educacién Superior (CES) vigente.

Contenidos minimos dentro del Proyecto
Aprobados CES

Contenidos equivalentes dentro del Programa
Analitico actualizado

1. Parametros caracteristicos de los |1.1 Parametros caracteristicos de los
bioinstrumentos y biosensores. bioinstrumentos y biosensores

4. Transductores béasicos para | 1.3 Otros transductores para instrumentacion
instrumentacion  biomédica:  electrodos, | biomédica

transductores mecanicos, térmicos, dpticos y
quimicos.

2.Biopotenciales: circuitos para
acondicionamiento de sefiales biomédicas.
5.Aplicaciones de circuitos de
acondicionamiento a las sefiales biomédicas

2.Circuitos de acondicionamiento para sefales
bio-médicas y sus aplicaciones.

3. Ruido: caracterizacion y tratamiento.

2.4 Caracterizacion del ruido en el registro de
biopotenciales

2.4.1 Técnicas de tratamiento y reduccion de
Ruido

RESOLUCION N°101-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve:
los

cambios NO SUSTANTIVOS de

Autorizar los

contenidos minimos de la asignatura

“Comunicaciones para Sistemas Eléctricos y Redes Eléctricas Inteligentes” de la carrera
de Electricidad, ajuste curricular, considerando el analisis realizado por la carrera y
validado desde el area del conocimiento. Estas modificaciones se amparan al Art. 137
del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacién Superior (CES)
vigente.

Contenidos minimos dentro  del del

Proyecto Aprobados CES

Contenidos  equivalentes  dentro
Programa Analitico actualizado

2. Fundamentos de Comunicaciones
alambricas e Inalambricas aplicadas a redes
eléctricas inteligentes

1. Fundamentos de Comunicaciones
alambricas e inaldmbricas.
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2. Dimensionamiento 6ptimo de redes de
comunicacion inaldmbrica usando
programacion lineal

3.2 Dimensionamiento de redes de
comunicacion inalambricas

3. Enrutamiento de redes de
comunicacion.

3. Dimensionamiento y planeacion de redes
de comunicacion para Smart grid
(Enrutamiento de redes de comunicacion)

4. Planeacién y dimensionamiento de
redes de comunicacién aplicada a redes
eléctricas inteligentes.

3. Dimensionamiento y planeacion de redes
de comunicacién para Smart grid
(Enrutamiento de redes de comunicacion)

5. Protocolos TCP-IP usando Lenguaje
Grafico

4.1 Protocolos TCP-IP usando Lenguaje
Grafico.

ri1
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RESOLUCION N°102-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Autorizar los
cambios NO SUSTANTIVOS de los contenidos minimos de la asignatura “Sistemas
Digitales II” de la carrera de Electronica y Automatizacion, ajuste curricular,
considerando el analisis realizado por la carrera y validado desde el area del
conocimiento. Estas modificaciones se amparan al Art. 137 del Reglamento de Régimen
Académico del Consejo de Educacion Superior (CES) vigente.

dentro del | Contenidos  equivalentes  dentro  del
Programa Analitico actualizado

Contenidos  minimos
Proyecto Aprobados CES
1. Arquitecturas y hardware de los
dispositivos l6gicos programables.

2. Programacién y configuracion de
dispositivos l6gicos programables.
sistemas | 3. Funcionamiento de sistemas embebidos
en tiempo real.

1. Arquitecturas y programacion de los
dispositivos ldgicos programables

3. Funcionamiento  de
embebidos en tiempo real.

4. Evaluacion y certificacion de los sistemas

4. Certificacién de sistemas embebidos .
embebidos

RESOLUCION N°103-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Autorizar los
cambios NO SUSTANTIVOS de los contenidos minimos de la asignatura “Disefio Vial”
de la carrera de Ingenieria Civil, ajuste curricular, considerando el analisis realizado
por la carrera y validado desde el area del conocimiento. Estas modificaciones se
amparan al Art. 137 del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion
Superior (CES) vigente.

dentro  del | Contenidos  equivalentes dentro  del
Programa Analitico actualizado

1.3 Analisis de transito (TPDA)

UNIDAD 2 - Disefio Geométrico Horizontal
y Vertical de Vias

Unidad 3.- Disefio transversal y Céalculo
Volumenes de Excavacion y relleno

Contenidos  minimos
Proyecto Aprobados CES
1. Anélisis de transito

2. Disefio geométrico horizontal
3. Disefio geométrico vertical
4

. Calculo de volimenes
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UNIDAD 4 — Estudio del transito vehicular
para el disefio de Pavimentos Flexible y
Rigido.

5. Disefio de pavimento flexible
6. Disefio de pavimento rigido

RESOLUCION N°104-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Autorizar los
cambios NO SUSTANTIVOS de los contenidos minimos de la asignatura “Transferencia
de calor y Fluidos” de la carrera de Ingenieria Industrial, ajuste curricular,
considerando el andlisis realizado por la carrera y validado desde el area del
conocimiento. Estas modificaciones se amparan al Art. 137 del Reglamento de Régimen
Académico del Consejo de Educacion Superior (CES) vigente.

Contenidos minimos dentro del | Contenidos  equivalentes  dentro
Proyecto Aprobados CES Programa Analitico actualizado

1. Fundamentos de trasferencia de calor 3. Fundamentos de la transferencia de calor
2. Aplicaciones transferencia de calor 4. Aplicaciones de transferencia de calor y
4. Aplicaciones trasferencia de fluidos. fluidos: Plantas generadoras de vapor

1. Conceptos y principios fundamentales del
flujo de fluidos

del

3. Fundamentos transferencia de fluidos

RESOLUCION N°105-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Autorizar los
cambios NO SUSTANTIVOS de los resultados de aprendizaje y contenidos minimos de
la asignatura “Psicologia del Trabajo, “Gerencia del Talento Humano 1’y “Gerencia del
Talento Humano II” de la carrera de Psicologia, ajuste curricular, considerando el
analisis realizado por la carrera y validado desde el &rea del conocimiento. Estas
modificaciones se amparan al Art. 137 del Reglamento de Régimen Académico del
Consejo de Educacion Superior (CES) vigente.
PSICOLOGIA DEL TRABAJO

Aprobado por el CES

1. Conocer los procesos de
administracion de Talento
Humano

2. Discriminar los enfoques de
Gestion de Talento Humano

3. Conocer los principales
componentes del modelo
desarrollo de Competencias

Ajustes presentados

a. Conocer el campo de accién de
la Psicologia del Trabajo

b. Discriminar los enfoques de
Gestion de Talento Humano

c. ldentificar los procesos de
planificacion estratégica y de
recursos humanos

Resultados de

N de
aprendizaje

4. Conocer la estructura organico
funcional de una organizacion

5. Conocer los principales
instrumentos de medicién en el
area laboral

d. Conocer la estructura orgénico-
funcional de una organizacion

e. Conocer los principales
instrumentos de medicion en el
area laboral

1. Administracién de Talento
Humano 1. Introduccién a la Psicologia del
2. Enfoques de Gestion de | Trabajo
Contenidos Talento Humano 2. Enfoques de Gestion de Talento
minimos 3. Desarrollo de Competencias Humano

4., Estructura organico-funcional
5. Instrumentos psicométricos
laborales.

3.Instrumentos
laborales

psicométricos
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GERENCIA DEL TALENTO HUMANO I
Aprobado por el CES

Ajustes presentados

Resultados de | 1. Identificar los procesos de |1. Conocer los principales
aprendizaje planificacion estratégica y de componentes del modelo de
recursos humanos gestién por competencias
2. Describir perfiles y cargos por | 2. Describir perfiles y cargos por
competencias competencias
3. Disefiar evaluaciones y | 3. Conocer los principales
valoracidn de cargos componentes del proceso de
integracion del talento humano
en el marco de la gestién por
competencias:  reclutamiento,
seleccion e induccion
4. Conocer los principales
componentes del proceso de
evaluacion del desempefio
5. Conocer los principales
componentes para el
diagnostico, planificacion 'y
ejecucién del plan de
capacitacion.
Contenidos 1. Planificacion estratégica y de | 6. Modelo de gestibn  por
minimos recursos humanos Competencias y perfiles
2. Descripcion de perfiles y | 7. Subsistema de Provision de
cargos por competencias Recursos Humanos:
3. Evaluacién y valoracion de Reclutamiento, Seleccién e
cargos Induccidn
8. Subsistema de Evaluacion de
Desempefiio
9. Deteccion de necesidades y
disefio de programas de

capacitacion y desarrollo

GERENCIA DEL

TALENTO HUMANO 11

Aprobado por el CES

Ajustes presentados

Resultados de | 1. Reconocer los componentes | 1. Identificar los elementos
aprendizaje de un cuadro de mando principales para el disefio y la
integral valoracion de cargos
2. Realizar una deteccion de | 2. Conocer los elementos legales
necesidades y el disefio de normativos sobre la
programas de capacitacion y vinculacién,  estabilidad vy
desarrollo organizacional desvinculacion.
3. Aplicar herramientas para el | 3. Conocer los elementos basicos
desarrollo del personal incidentes en el desarrollo
organizacional
4. Reconocer la importancia de la
salud y seguridad ocupacional
en el campo organizacional
Contenidos 1. Cuadro de mando integral 1. Valoracion de cargos
minimos 2. Deteccidon de necesidades y | 2. Principios de legislacion
disefio de programas de laboral y gestion de némina
capacitacion y desarrollo | 3. Gestién de Desarrollo
organizacional. Organizacion: Cultura y clima
3. Herramientas para el organizacional, gestion del
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desarrollo del personal cambio, liderazgo
4. Principios de Seguridad vy
Salud Ocupacional

RESOLUCION N°106-04-2022-04-20: EI Consejo Superior previa recomendacion del
Consejo Académico, resuelve: Aprobar el Claustro Docente de Investigacion en Disefio de
la Sede Quito.

RESOLUCION N°107-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto
curricular de la carrera de ODONTOLOGIA para su oferta en la Sede Matriz Cuenca,
Sede Quito, y Sede Guayaquil, en modalidad presencial, y su posterior tramite ante el
Consejo de Educacion Superior (CES).

5. INSTRUCTIVO DE ADQUISICION DE BIENES Y/O CONTRATACION DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y EJECUCION DE OBRAS DE LA UPS

RESOLUCION N°108-04-2022-04-20: EI Consejo Superior en uso de sus facultades, resuelve:
Aprobar la reforma del documento “Instructivo de Adquisicién de bienes y/o contratacion de
prestacion de servicios y ejecucion de obras de la Universidad Politécnica Salesiana”.

6. REFORMA DE ESTATUTO Y REGLAMENTO DE ELECCIONES DE LA FEUPS
RESOLUCION N°109-04-2022-04-20: El Consejo Superior en uso de sus atribuciones,
resuelve: Aprobar la reforma del documento: “Estatuto de la Federacion de Estudiantes” de
la Universidad Politécnica Salesiana.

RESOLUCION N°110-04-2022-04-20: EI Consejo Superior, resuelve: Aprobar la reforma del
documento: “Reglamento de Elecciones de la Federacion de Estudiantes-FEUPS”.

7. TEMAS DE LA SEDE CUENCA

7.1 Certificaciones de Competencias ASU

RESOLUCION N°111-04-2022-04-20: En funcion de lo prescrito en el Reglamento del
Asociacionismo Salesiano Universitario, el Consejo Superior resuelve: Conferir el
reconocimiento de competencias ASU, solicitado por el sefior Vicerrector de la Sede Cuenca.

- En @mbito Académico a:

Pedro Alejandro Cordero Jara de la Carrera de Electronica y Automatizacion.

- En el &mbito Cultural a:

Miguel Angel Minga Gonzélez de la Carrera de Ingenieria Mecanica Automotriz

-En el &mbito Socio Politico a:

Julia Alejandra Gordillo Sinchi de la Carrera de Administracion de Empresas

Julio Bernardo Tenecela Armijos de la Carrera de Ingenieria Mecanica Automotriz

7.2 Proyectos de vinculacion con la sociedad

RESOLUCION N°112-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de proyectos de vinculacion con la sociedad que se han desarrollado en la Sede Cuenca
durante el mes de marzo de 2022.

ri
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Proyectos Internos
LUGAR
CARRERA PROYECTO DE VINCULACION REALIZACION PeorBLE  PELY ResoLucion
DEL PROYECTO
TELECOMUNIGAGIONES + | FORTALECIMIENTO DE LA COMPETENCIAS | oo
i tvion o | MATEMATICA  EN  BACHILLEREs con | [FOVEICA PR s 047-005-2022-03-08
o ASION APLICACIONES A LA ELECTRONICA Y | £20Y" 037-005-2022-03-02
TELECOMUNICACIONES 2022
FORTALECIMIENTO  DE  DESARROLLO
HUMANO EN POBLACIONES EN SITUACION DE | GUALAQUIZA
ELECTRICIDAD VULNERABILIDAD ~ PARROQUIA  NUEVA | PARROQUIA FLAVIO QUIZHPI 064-005-2022-03-07
TARQUI-GUALAQUIZA NUEVA TARQUI
(SEGUNDA INTERVENCION)
Proyectos Externos
PROGRAMA NOMBRE DEL PROYECTO INSTITUCION FECHAFIN e za AR
CONTRAPARTE
UNIDAD
EDUCATIVA
FORTALECIMIENTO DE LA COMPETENCIAS AL
APOYO A INSTITUCIONES MATEMATICA, EN BACHILLERES CON . :
EDUCATIVAS APLICACIONES A LA ELECTRONICA Y EDUCATIOA Asos EN EJECUCION EN EJECUCION
TELECOMUNICACIONES 2022
UNIDAD
EDUCATIVA LA
INMACULADA
FORTALECIMIENTO DE DESARROLLO
ATENCION APOBLACION | HUMANO EN POBLACIONES ENSITUACIGN DE | PARROQUIA ,
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD PARROQUIA NUEVA NUEVA TARQUI EN EJECUCION EN EJECUCION
VULNERABILIDAD TARQUI-GUALAQUIZA (SEGUNDA GUALAQUIZA
INTERVENCION)

8. VARIOS

8.1 Reforma del Instructivo para el otorgamiento de Incentivos por Produccién Cientifica y
Resultados de Investigacion en la UPS

RESOLUCION N°113-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la reforma del
documento “Instructivo para el otorgamiento de Incentivos por Produccion Cientifica y
Resultados de Investigacion en la Universidad Politécnica Salesiana” presentado por el sefior
Vicerrector de Investigacion.

8.2 Temas de la Sede Quito

8.2.1 Certificaciones ASU

RESOLUCION N°114-04-2022-04-20: Cumplidos los requisitos determinados en  la
normativa del Asociacionismo Salesiano Universitario, previa solicitud de la sefiora
Vicerrectora de la Sede Quito, el Consejo Superior resuelve: Conferir el reconocimiento de
competencias ASU.

- Enel &mbito Cultural a:

Sandy Camila Analuisa Otafiez de la Carrera de Biotecnologia.

- Enel ambito Académico a:

René Paul Jiménez Mori de la Carrera de Ingenieria Eléctrica

Jéssica Paola Ramirez Garcia de la Carrera de Ingenieria Eléctrica

Angel Javier Segarra Poma de la Carrera de Ingenieria Eléctrica.

8.2.2 Informe de cierre de grupos de investigacion

RESOLUCION N°115-04-2022-04-20: En atencion a lo solicitado por la sefiora Vicerrectora
de la Sede Quito, y de virtud de los informes presentados; el Consejo Superior resuelve:
Autorizar la disolucion del Grupo de Investigacion Ingenieria en Bioprocesos (GIBIO)

w)
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aprobado con Res.CS.N°022-01-2018-01-24; y del Grupo de Investigacion Gestores del
Modelo Cooperativo (GMOCOOP) aprobado mediante Res.CS.N°068-05-2015-05-27; en
aplicacion de lo dispuesto en el Art. 18 del Instructivo para la conformacion y evaluacion de
los Grupos de Investigacion de la Universidad Politécnica Salesiana.

8.2.3 Proyectos y Convenios de Vinculacion
RESOLUCION N°116-04-2022-04-20: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de proyectos correspondientes a los meses de febrero-marzo de 2022; y, convenios de
vinculacion con la sociedad, reportados desde el 08 de febrero hasta el 28 de marzo de 2022
correspondientes a la Sede Quito.

Convenios

NOMBRE DE LA
INSTITUCION

OBJETIVO

FECHA INICIO

FECHA FIN

TIPO

CONTACTO INTERNO

QUITO AIRPORT
MANAGMENT
ECUADOR QUIAMA
ECUADOR S.A.

CONVENIO ENTRE QUITO
AIRPORT MANAGEMENT
ECUADOR QUIAMA ECUADOR S.A.
Y LA UPS PARA LA REALIZACION
DE PASANTIAS, CON EL OBJETO
PRINCIPAL DE ESTABLECER UN
MARCO DE COLABORACION
ENTRE LAS DOS INSTITUCIONES
PARA PROMOVER PROCESOS DE
ARTICULACION DE ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE MANERA QUE
LOS ESTUDIANTES DE LA UPS,
PUEDAN ADQUIRIR UN MAYOR
CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA
EN SECTORES PRODUCTIVOS Y DE
SERVICIO A LA COMUNIDAD,
ADQUIRIENDO LA PRACTICA
REQUERIDA PARA UN EFICIENTE
EJERCICIO PROFESIONAL CON LA
POSIBLIDAD DE DESARROLLAR
PROYECTOS ESPECIFICOS. PARA
DICHOS PROPOSITOS QUIAMA
TENDRA DERECHO DE ESCOGER A
LOS ESTUDIANTES DE ENTRE LA
LISTA DE ALUMNOS QUE LE
PROPORCIONE LA UPS.

8/2/2022

8/2/2026

PASANTIAS

Mgtr. Walter Loarte
Docente de Contabilidad y Auditoria
Correo: wloarte@ups.edu.ec

COMUNIDAD
SALESIANA
CEFERINO
NAMUNCURA -
WASAKENTSA

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y LA COMUNIDAD
SALESIANA CEFERINO
NAMUNCURA - WASAKENTSA
MEDIANTE EL CUAL LAS PARTES
SUBSCRIPTORAS SE
COMPROMETEN Y SE OBLIGAN
RECIPROCAMENTE A COLABORAR
Y COOPERAR PARA GENERAR
MECANISMOS DE AYUDA MUTUA,
MEDIANTE EL CUAL LOS
ESTUDIANTES DE LA UPS PUEDEN
GENERAR CONOCIMIENTOS
CIENTIFICO E INNOVACION
TECNOLOGICA, ARTICULANDO
ESFUERZOS DE LOS DIVERSOS
ACTORES Y LA TOMA DE
DECISIONES QUE PROPENDAN A
UNA GESTION SOSTENIBLE,
IMPULSANOD ACTIVIDADES
ACADEMICAS RELACIONADAS A
LAS CIENCIAS DE LA VIDA CON
LA POSIBILIDAD DE REALIZAR
PROYECTOS ESPECIFICOS,
TRABAJOS PRACTICOS E
INVESTIGACIONES QUE SEAN
REQUERIDOS POR LA MISION.

11/2/2022

11/2/2024

COOPERACI
ON
TECNICA

Dra. Nancy Bastidas,
Mail: nbastidas@ups.edu.ec
Ext. 2167

FUNDACION NINEZ
INTERNACIONAL -
CHILDREN
INTERNATIONAL

CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y LA FUNDACION NINEZ
INTERNACIONAL, QUE TIENE POR
OBJETO DETERMINAR LOS
COMPROMISOS Y OBLIGACIONES
RECIPROCAS DE LAS PARTES EN
LA ORGANIZACION,
PREPARACION Y DESARROLLO DE
PROYECTOS DE VINCULACION,
CURSOS DE FORMACION
CONTINUA, PRACTICAS Y
PASANTIAS PRE PROFESIONALES
DE ESTUDIANTES DE PRE Y POS
GRADO; Y TODA ACTIVIDAD DE

18/2/2022

18/2/2027

ACUERDO
MARCO

Maria José Arizaga
Docente de la carrera de Educacién
Telf: 3962800 ext 2613
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INTERES DE AMBAS
INSTITUCIONES, DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, EN
ESPECIAL, CON LA LEY
ORGANICA DE EDUCACION
SUPERIOR Y NORMATIVA
CONEXA.

FRANQUICIA
ESCUELA DE
FUTBOL
INDEPENDIENTE
DEL VALLE - IDV -
DISTRITO FUTBOL

CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y LA FRANQUICIA ESCUELA
DE FUTBOL INDEPENDIENTE DEL
VALLE - DISTRITO FUTBOL, QUE
TIENE POR OBJETO DETERMINAR
LOS COMPROMISOS Y
OBLIGACIONES RECIPROCAS DE
LAS PARTES EN LA
ORGANIZACION, PREPARACION Y
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
VINCULACION, CURSOS DE
FORMACION CONTINUA,
PRACTICAS Y PASANTIAS PRE
PROFESIONALES DE ESTUDIANTES
DE PRE Y POS GRADO Y TODA
ACTIVIDAD DE INTERES DE
AMBAS INSTITUCIONES, DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, EN
ESPECIAL, CON LA LEY DE
EDUCACION SUPERIOR Y
NORMATIVA CONEXA.

21/2/2022

21/2/2027

ACUERDO
MARCO

Carlos Padilla
Docente responsable de Vinculacién
de la carrera de Psicologia
Correo: cpadilla@ups.edu.ec

COMPANIA
MINERA LA PLATA
SA.

CONVENIO ESPECIFICO DE
COOPERACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA
SALESIANA UPS Y LA COMPARNIA
MINERA LA PLATA S.A QUE TIENE
POR OBJETO FORMULAR Y
EJECUTAR PROYECTOS DE
INVESTIGACION Y VINCULACION
CON LA SOCIEDAD DE INTERES
COMUN, ENTRE LOS CUALES SE
ENCUENTRAN LA REALIZACION
DE ENSAYOS DE
BIORREMEDIACION CON
DIFERENTES TIPOS DE
MICROORGANISMOS PARA EL
TRATAMIENTO DE LOS RELAVES
ANTIGUOS DEL PROYECTO, LOS
CUALES SERAN OBJETO DE
ESTUDIO CON FINES
ACADEMICOS.

25/2/2022

25/2/2024

COOPERACI
ON
INTERINSTI
TUCIONAL

Tatiana Mosquera , Cordinadora de
Investigacién UPS.

GOBIERNO
AUTONOMO
DESCENTRALIZAD
O PARROQUIAL
"SAN JOSE DE
AYORA"

CONVENIO ESPECIFICO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL
"SAN JOSE DE AYORA" Y LA UPS,
CON EL FIN DE DESARROLLAR
PROCESOS DE RECUPERACION DE
SABERES A TRAVES DE LA
INVESTIGACION ACCION
PARTICIPATIVA CON ADULTOS
MAYORES DE LA PARROQUIA
AYORA A FIN DE FORTALECER SU
AUTOESTIMA'Y PREVENIR SU
SALUD MENTAL Y PSICOLOGICA,
MEDIANTE EL PROYECTO
EJECUTADO DENOMINADO:
"INVESTIGACION PARTICIPATIVA
EN SOBERANIA ALIMENTARIA
CON ADULTOS MAYORES DE LA
PARROQUIA AYORA"

25/2/2022

25/2/2023

COOPERACI
ON
TECNICA

Narcisa Requelme,
Docente de Seg. Practicas
Comunitarias
Carrera de Psicologia
Telf: 0994429705
Correo: nrequelme@ups.edu.ec
Direccién: Natalia Jarrin y 9 de
Octubre, Ext. Cayambe

UNIVERSIDAD
PONTIFICIA
BOLIVARIANA
(COLOMBIA)

CONVENIO DE COOPERACION
ACADEMICA Y CIENTIFICA ENTRE
LA UPS - ECUADOR Y LA
UNIVERSIDAD PONTIFICIA
BOLIVARIANA (COLOMBIA) CUYO
PROPOSITO ES ESTABLECER UN
MARCO EN EL CUAL ESTABLECE
UN CONVENIO INTERNACIONAL
DE INTERCAMBIO ACADEMICO Y
DE COOPERACION CIENTIFICA
QUE PUEDA DESARROLLARSE
ENTRE AMBAS INSTITUCIONES.
ESTE CONVENIO DEBE SER
IDENTIFICADO COMO EL
DOCUMENTO BASE DE
CUALQUIER PROGRAMA DE
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE
LAS PARTES.

2/3/2022

2/3/2027

COOPERACI
ON
INTERINSTI
TUCIONAL

German Arévalo Bermeo
Director Ing. en Telecomunicaciones
Director Maestria Inv. En Telematica

Direccién: Av. Rumichaca s/n 'y
Morén Valverde
Correo: garevalo@ups.edu.ec

ostal: 2%73.
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ASOCIACION
GRUPO DE
PENSAMIENTO
AFRODESCENDIEN
TE (GPA)

\ UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

—. ECUADOR

CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y LA ASOCIACION GRUPO DE
PENSAMIENTO
AFRODESCENDIENTE (GPA) QUE
TIENE POR OBJETO DETERMINAR
LOS COMPROMISOS Y
OBLIGACIONES RECIPROCAS DE
LAS PARTES EN LA
ORGANIZACION, PREPARACION Y
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
VINCULACION, CURSOS DE
FORMACION CONTINUA,
PRACTICAS Y PASANTIAS PRE
PROFESIONALES DE ESTUDIANTES
DE PRE Y POS GRADO Y TODA
ACTIVIDAD DE INTERES DE
AMBAS INSTITUCIONES, DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, EN
ESPECIAL, CON LA LEY
ORGANICA DE EDUCACION
SUPERIOR Y NORMATIVA
CONEXA.

3/3/2022

3/3/2027

ACUERDO
MARCO

Mgtr. Patricia Villagémez,
Docente de la Carrera de
Comunicacion
Correo: pvillagomez@ups.edu.ec

ASOCIACION
GRUPO DE
PENSAMIENTO
AFRODESCENDIEN
TE (GPA)

CONVENIO ENTRE LA
ASOCIACION GRUPO DE
PENSAMIENTO
AFRDESCENDIENTE (GPA) Y LA
UPS PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PREPROFESIONALES.

3/3/2022

3/3/2025

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

Mgtr. Patricia Villagémez,
Docente de la Carrera de
Comunicacion
Correo: pvillagomez@ups.edu.ec

CAMICON

CONVENIO ENTRE CAMICON Y LA
UPS PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PREPROFESIONALES
CUYO OBJETIVO ES LA
REALIZACION DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES, PRACTICAS
COMUNITARIAS DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD.

3/3/2022

3/3/2024

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

Ing. Byron Altamirano Leén, MSc.
Correo: baltamirano@ups.edu.ec

AUDESUR S.A.

CONVENIO ENTRE AUDESUR S.A.
Y LA UPS PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS
PREPROFESIONALES

4/3/2022

4/3/2025

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

Carlos Alberto Carranco
Docente de Biotecnologia
Correo: ccarranco@ups.edu.ec

FUNDACION NINEZ
INTERNACIONAL -
CHILDREN
INTERNATIONAL

CONVENIO ESPECIFICO ENTRE LA
FUNDACION NINEZ
INTERNACIONAL - CHILDREN
INTERNTIONAL AGENCIA QUITO Y
LA UPS, CUYO OBJETIVO ES QUE
LOS ESTUDIANTES DE LA UPS,
PUEDAN ACREDITAR SERVICIOS A
LA COMUNIDAD, MEDIANTE SU
PARTICIPACION COMO
COFACILITADORES EN LOS
TALLERES DEL PROGRAMA DE
BIENESTAR EMOCIONAL QUE
EJECUTA LA FUNDACION,
DIRIGIDOS A LOS NINOS Y
JOVENES DE LAS COMUNIDADES
CON LAS QUE TRABAJA LA
MISMA.

4/3/2022

4/3/2025

COOPERACI
ON
TECNICA

Dr. Carlos Padilla
Docente responsable de Vinculacién
de la carrera de Psicologia
Correo: cpadilla@ups.edu.ec

UNICOMER DE
ECUADOR S.A

CONVENIO ENTRE UNICOMER DE
ECUADOR S.A. Y LA UPS PARA LA
REALIZACION DE PASANTIAS,
QUE TIENE POR OBJETO
CONCERTAR LA PARTICIPACION
DE ESTUDIANTES, QUE SE
ENCUENTREN CURSANDO LAS
CARRERAS AFINES DESIGNADOS
POR LA UPS EN LAS ACTIVIDADES
DE LA EMPRESA, EN PASANTIAS,
PARA LO CUAL DEBERAN
CUMPLIR CON LOS REQUISITOS
QUE SENALA LA LEY DE
PASANTIAS, CON LA POSIBILIDAD
DE DESARROLLAR PROYECTOS
ESPECIFICOS, MISMO QUE
TENDRAN POR OBJETO
COMPLEMENTAR LA
ESPECIALIDAD TEORICA CON LA
ACTIVIDAD PRACTICA QUE SE
REALICE, Y DE ESTA MANERA
ADQUIRIR HABILIDADES EN EL
EJERCICIO DE LA PROFESION
ELEGIDA.

4/3/2022

41312024

PASANTIAS

Mgtr. Walter Loarte
Docente de Contabilidad y Auditoria
Correo: wloarte@ups.edu.ec

INIAP

CARTA COMPROMISO PARA LA
REALIZACION DE LAS PRACTICAS
PRE-PROFESIONALES - ENTRE EL
INSTITUTO NACIONAL DE
INVESTIGACIONES
AGROPECUARIAS (INIAP) Y LA
UPS DEL ECUADOR - CARRERA DE
INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA,
QUE TIENE POR OBJETO
ESTABLECER MECANISMOS
NECESARIOS, OPORTUNOS Y
AGILES PARA QUE EL
ESTUDIANTE: MILTON ANDRES

713/2022

7/9/2022

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

Mgtr. Daniel Freire
Docente de Biotecnologia

Estudiantes Milton Andrés Haro
Altamirano, C.I. 1726823949
Estudiante de la carrera de
Biotecnologia

ostal: 2%73.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

—. ECUADOR

HARO ALTAMIRANO, CON C.1.
1726823949, PREVIO A LA
OBTENCION DE SU TiTULO DE
INGENIERO EN BIOTECNOLOGIA,
DESARROLLE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES EN EL DEPT. DE
PRODUCCION DE SEMILLAS DE LA
ESTACION EXPERIMENTAL SANTA
CATALINA DEL INIAP, A FIN DE
FORTALECER EL APRENDIZAJE
DEL ESTUDIANTE APLICANDO SUS
CONOCIMIENTOS DE
BIOTECNOLOGIA EN EL ANALISIS
DE LA CALIDAD DE LA SEMILLA.

PMEC S.A.

CONVENIO ENTREPMEC S.A. Y LA
UPS PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PREPROFESIONALES.

7/3/2022

7/3/2025

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

Ing. Daniel Diaz,
Docente de Ing. Sistemas
Correo: ddiaz@ups.edu.ec

SERVICIOS
AMBIENTALES
RAINFOREST
ECUADOR RFEE S.A

CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA
SALESIANA Y LA EMPRESA
SERVICIOS AMBIENTALES RAIN
FOREST ECUADOR RFEE S.A., QUE
TIENE POR OBJETO DETERMINAR
LOS COMPROMISOS Y
OBLIGACIONES RECIPROCAS DE
LAS PARTES EN LA
ORGANIZACION, PREPARACION Y
DESARROLLO DE PROYECTOS DE
VINCULACION, CURSOS DE
FORMACION CONTINUA,
PRACTICAS Y PASANTIAS PRE
PROFESIONALES DE ESTUDIANTES
DE PRE Y POS GRADO Y TODA
ACTIVIDAD DE INTERES DE
AMBAS INSTITUCIONES, DE
CONFORMIDAD CON LA LEY, EN
ESPECIAL, CON LA LEY
ORGANICA DE EDUCACION
SUPERIOR Y NORMATIVA
CONEXA.

19/3/2022

19/3/2027

ACUERDO
MARCO

Patricia Sofia Villagémez Rodriguez,
Docente de Comunicacion
Correo: pvillagomez@ups.edu.ec

EQRADIO 593

CONVENIO ENTRE EQRADIO 593 Y
LA UPS PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS PREPROFESIONALES.

28/3/2022

28/3/2025

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

Patricia Sofia Villagémez Rodriguez,
Docente de Comunicacion
Correo: pvillagomez@ups.edu.ec

Proyectos

PROYECTO/
PRODUCTO

FECHA

INSTITUCION INICIO

FECHA FIN

OBJETIVO

RESPONSABLE

CARRERA

“Disefio y Construccion de
una maquina peladora de

naranjas y pifia, con

capacidad de 100 Kg/h para

Asociacion de
trabajadores
Auténomos la

Dolorosa de 20/3/2022

la Asociacion de trabajadores
Auténomos la Dolorosa de
Facundo Vela Provincia de
Bolivar”. .

Facundo Vela
Provincia de Bolivar

20/11/2022

Disefiar 'y Construir
peladora de

capacidad de

una maquina
naranjas y pifa,
100 Kg/h para la

con

Asociacion de trabajadores Auténomos
la Dolorosa de Facundo Vela Provincia
de Bolivar”.

Ing. Milton Jami

MECANICA

“Disefio y Construccion de
una maquina picadora de
frutas, para la elaboracion de
mermeladas en la Asociacion
de trabajadores Auténomos
la Dolorosa de Facundo Vela
Provincia de Bolivar”.

Asociacion de
trabajadores
Auténomos la
Dolorosa de
Facundo Vela
Provincia de Bolivar

25/2/2022

25/10/2022

Disefiar 'y Construir una maquina
picadora de frutas, para la elaboracion de
mermeladas en la Asociacion de
trabajadores Auténomos la Dolorosa de
Facundo Vela Provincia de Bolivar™.

Ing. Milton Jami

MECANICA

8.2.4 Institucionalizacion de las Conferencias Smart Tech
RESOLUCION N°117-04-2022-04-20: Atendiendo la solicitud del Vicerrectorado de la Sede

Quito, el

Consejo  Superior

resuelve:

Autorizar la

institucionalizacion de

las

CONFERENCIAS SMART TECH, que se desarrollaran alternadamente en cada Sede.

8.3 Solicitud oferta cursos de educacion continua
RESOLUCION N°118-04-2022-04-20: El Consejo Superior ante la peticion del sefior Director
de la Unidad de Educacion Continua, resuelve: Aprobar la oferta del Curso de Educacion
Continua “Herramientas de apoyo docente para la innovaciéon educativa” para la Sede
Guayaquil, detallado en el oficio N°002-2022 Unidad de Educacion Continua de fecha 19 de
abril de 2022, para que sea incorporado al respectivo Portafolio.
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DON BOSCO

8.4 Ampliacion del plazo para convocatoria a Elecciones de Representantes del Consejo Superior

RESOLUCION N°119-04-2022-04-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el pedido de
ampliacion de plazo para la convocatoria de eleccion de representantes de la Sede Cuenca
ante este organismo, de conformidad con las normas establecidas en el Reglamento para la
eleccion de las dignidades de representacion ante el Consejo Superior.
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