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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N° 5 

19 DE MAYO DE 2022 

 

 

1. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 20 DE ABRIL DE 2022 

RESOLUCIÓN Nº120-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las 

resoluciones del Acta de la sesión ordinaria de Consejo Superior de fecha 20 de abril de 2022. 

 

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN Nº121-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la 

regularización del descuento del 14.50% en relación a la inversión ofertada, otorgado para la 

Maestría en Comunicación y Periodismo Deportivo, para la oferta del año 2022. 

 

Maestría en Comunicación y Periodismo Deportivo 

Inversión Ofertada Descuento 14.50% 

$ 6,000.00 $ 5,130.00 

RESOLUCIÓN Nº122-05-2022-05-19: Previa recomendación del Consejo Económico y 

Financiero, el Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento “Reglamento General de 

Becas de la Universidad Politécnica Salesiana”, presentado por la Secretaría Técnica de 

Bienestar Universitario. 

RESOLUCIÓN Nº123-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la Ejecución 

Presupuestaria de la Universidad Politécnica Salesiana correspondiente al año 2021, 

presentado por el Consejo Económico y Financiero. 

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N°124-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas 

analíticos de la Maestría en Comunicación y Periodismo Deportivo, primera cohorte (primer 

semestre); Maestría en Psicología con mención en Gestión del Talento Humano, Cambio e 

Innovación, Maestría en Psicología con mención en Intervención Clínica Individual y Grupal, 

y Maestría en Psicología con mención en Niñez, Adolescencia y Diversidad, primera cohorte 

(segundo semestre); Maestría en Software, primera cohorte (primer semestre); y Maestría en 

Ingeniería Automotriz con mención en Negocios Automotrices, primera cohorte (primer 

semestre). 

 

RESOLUCIÓN N°125-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los cambios NO 

SUSTANTIVOS realizados a los resultados de aprendizaje de la asignatura "Eficiencia 

Energética" de la Maestría en Ingeniería Automotriz con mención en Negocios Automotrices, 

debido que por un error involuntario se colocaron 2 resultados de aprendizaje de otra 

asignatura, modificaciones amparadas en el Art. 137 del Reglamento de Régimen Académico 

del Consejo de Educación Superior (CES) vigente, y; su posterior trámite desde el 

Vicerrectorado de Posgrado ante el Consejo de Educación Superior (CES). 
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APROBADO MODIFICACIÓN AUTORIZADA 

Resultados de aprendizaje Resultados de aprendizaje 

 Conoce el concepto del Mantenimiento 4.0, 

sus principales características y define los 

principios fundamentales de las estrategias 

que llevan a la implementación del mismo.  

 Reconoce y aplica diferentes procesos de 

planificación propios del mantenimiento 

4.0. 

 RA1.- Comprende la terminología y las 

generalidades de la eficiencia energética. 

 RA2.- Conoce la normativa vigente 

aplicable a la eficiencia energética en el 

sector del transporte. 

 RA3.- Comprende los principales 

indicadores del desempeño energético y 

contaminación ambiental. 

 RA4.- Conoce las principales fuentes de 

energía, combustibles fósiles, bio 

combustibles, hidrógeno y electricidad. 

 RA5.- Conoce los métodos para mejorar la 

eficiencia en el sector del transporte. 

 

RESOLUCIÓN N°126-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los cambios 

realizados a las unidades temáticas, contenidos de las unidades y resultados de aprendizaje de 

las asignaturas: Metodología de la Investigación 2 y Taller de Titulación, de la Maestría en 

Educación Intercultural Bilingüe. 

Actuales Corregidos 

Contenidos de la Unidad  Resultados de 

aprendizaje 

Contenidos de la Unidad Resultados 

de 

aprendizaje 

Unidad 1 

 

Definición 

del tema de 

investigación 

 

 

 

 

 

 

 

Definición 

del tema de 

la tesis 

RA1. Selección 

definitiva del 

tema de 

investigación 

RA2.Investigación 

bibliográfica 

pertinente sobre 

el tema 

RA3.Diseño de 

técnicas e 

instrumentos de 

investigación  

RA4. Diseño 

definitivo de 

investigación.  

 

Unidad 1 

 

Diseño de 

instrumentos 

de recolección 

de 

información 

Definición del 

tema y diseño 

de técnicas e 

instrumentos 

de recolección 

de la 

información 

 

RA1. 

Recolectar y 

sistematizar 

la 

información 

RA2. 

Procesar la 

información 

RA3. 

Conocer los 

componentes 

del informe 

de 

investigación 

o propuesta 

metodológica 

Unidad 2 

 

Estado del 

arte sobre el 

tema de las 

tesis 

 

 

Estado del 

arte sobre el 

tema de la 

tesis 

Unidad 2 

 

Recolección 

de la 

información 

Formas de 

aplicar los 

instrumentos 

de 

investigación 

Unidad 3 

 

Metodología 

y diseño de 

técnicas e 

instrumentos 

de 

investigación 

 

 

Diseño de la 

metodología, 

técnicas e 

instrumentos 

de 

investigación 

Unidad 3 

 

Procesamiento 

y análisis de la 

información 

Estrategias de 

procesamiento 

de la 

información y 

su análisis 

 

Unidad 4 Plan de la Unidad 4 El proyecto de 



 

  

  

 

Resoluciones CS_19 mayo 2022   Página 3 de 16 

 

 

Plan de la 

tesis 

tesis  

El informe de 

investigación 

o propuesta 

metodológica 

investigación 

y la forma de 

elaborar el 

informe de 

investigación 

o elaboración 

de la 

propuesta 

metodológica 

 

RESOLUCIÓN N°127-05-2022-05-19: Por recomendación del Consejo Académico, el Consejo 

Superior resuelve: Aprobar la actualización del documento: “Línea gráfica de los certificados 

y hojas membretadas de la Universidad Politécnica Salesiana con sus respectivos manuales de 

uso”, aprobado por Consejo Superior, mediante resolución N°207-12-2020-10-21, para 

incorporar las nuevas plantillas de certificados de la CÁTEDRA UNESCO: TECNOLOGÍAS 

DE APOYO PARA LA INCLUSIÓN EDUCATIVA y autorizar que Secretaría General 

proceda con la actualización del documento. 

 

RESOLUCIÓN N°128-05-2022-05-19: El Consejo Superior considerando la recomendación 

del Consejo Académico, resuelve:  

1. Aprobar el documento “Proceso: Publicación de cursos ofertados para el sitio web 

del Instituto de Idiomas (CM-GAC-IDI-0002)”, así como la socialización de la 

página web del Instituto de Idiomas.   

2. Disponer que, una vez implementado el sistema de firmas digitales reconocidas, el 

documento “Publicación de cursos ofertados para el sitio web del Instituto de 

Idiomas”, sea firmado por los usuarios participantes en el levantamiento del proceso 

y que la Secretaría Técnica de Gestión Web incluya en su planificación el 

lanzamiento y publicación de la página web del Instituto de Idiomas. 

 

RESOLUCIÓN N°129-05-2022-05-19: El Consejo Superior en uso de sus atribuciones, 

resuelve:  

1. Aprobar el documento “Proceso: Cambio de modalidad de carrera para proyectos 

de ajuste curricular (CM-GAC-GRA-0003)”.   

2. Disponer que, una vez implementado el sistema de firmas digitales reconocidas, el 

documento “Cambio de modalidad de carrera para proyectos de ajuste curricular”, 

sea suscrito por los usuarios participantes en el levantamiento del proceso; y, 

autorizar a la Secretaría Técnica de Tecnologías de Información incluya en su 

planificación el desarrollo de la aplicación de software o modificaciones que 

correspondan para la automatización del proceso. 

 

RESOLUCIÓN N°130-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve:  

1. Aprobar el documento “Proceso: Prácticas preprofesionales para las carreras de 

tecnologías (modalidad dual) (GAC-PR-PPCT-0005)”.   

2. Disponer que, una vez implementado el sistema de firmas digitales reconocidas, el 

documento “Prácticas preprofesionales para las carreras de tecnologías (modalidad 

dual)”, sea firmado por los usuarios participantes en el levantamiento del proceso; 
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y, que la Secretaría Técnica de Tecnologías de Información incluya en su 

planificación el desarrollo de la aplicación de software o modificaciones que 

correspondan para la automatización del proceso. 

 

4. TEMAS DE LA SEDE GUAYAQUIL 

4.1 Solicitud de cambio de dedicación de docentes 

RESOLUCIÓN N°131-05-2022-05-19: En aplicación a lo prescrito en el Art. 5 del Reglamento 

interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la Universidad Politécnica 

Salesiana; el Consejo Superior resuelve: Autorizar el cambio de dedicación docente a: 

 

Nombre Sede Dedicación actual Dedicación aprobada 

HIDALGO SOTOMAYOR 

DARWIN ANDRÉS 
GUAYAQUIL TIEMPO PARCIAL 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

TOALA MORÁN EFREN 

AGUSTÍN 
GUAYAQUIL 

SEMIEXCLUSIVA O 

MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

MÉNDEZ REYES JOHAN 

MANUEL 
GUAYAQUIL TIEMPO PARCIAL 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

NARANJO MORÁN JAIME 

ALBERTO 
GUAYAQUIL TIEMPO PARCIAL 

SEMIEXCLUSIVA O 

MEDIO TIEMPO 

Para efectos de remuneración rige a partir del 01 de mayo de 2022. 

 

4.2 Proyectos y convenios de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°132-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos y convenios de vinculación con la sociedad que se han desarrollado en la Sede 

Guayaquil desde el 22 de febrero hasta el 19 de abril de 2022. 

 

Proyectos 

TELECOMUNICACI

ONES 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

TALLERES TECNICO 

PRACTICO 2022 UNIDAD 

EDUCATIVA FRAGATA 

GUAYAS 

CORDOVA 

LEON JOSE 

RENATO 

3/1/2022 3/3/2022 
022-002-2022-

01-31 

 

Matriz Interna VCS 

PROYECTO DE VINCULACIÓN 
RESPONSABLE DEL 

PROYECTO 

LUGAR REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

NOMBRES - APELLIDOS 

DOCENTE TUTOR 

TALLERES TECNICO PRACTICO 

2022 UNIDAD EDUCATIVA 

FRAGATA GUAYAS 

CORDOVA LEON JOSE 

RENATO 

UNIDAD EDUCATIVA 

FRAGATA GUAYAS 

CORDOVA LEON JOSE RENATO 

 

Convenios 

Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto Carrera 

CARRERA 
PROGRAMA DE 

VINCULACIÓN 

PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSA- 

BLE DEL 

PROYECTO 

FECHA 

EJECU- 

CIÓN 

FECHA 

FINALIZA

CIÓN 

RESOLUCIÓN 
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Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto Carrera 

INNOVUM 

PROMOTORES 

INMOBILIARIO 

PASANTIAS 31/1/2022 31/1/2023 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

SOLVESA ECUADOR 

S.A. 
PASANTIAS 4/1/2022 4/1/2023 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

FUNDACIÓN 

PROYECTO 

SALESIANO 

GUAYAQUIL 

APOYO 

COLABORATI

VO 

2/2/2022 2/2/2023 

El objeto del presente Convenio de Apoyo 

Colaborativo entre LA FUNDACIÓN y LA UPS es 

ejecutar el proyecto de “FORTALECIMIENTO DEL 

MODELO DE ATENCIÓN PARA EL 

DESARROLLO INTEGRAL DE NIÑOS, NIÑAS, 

ADOLESCENTES Y JÓVENES EN SITUACIÓN DE 

ALTO RIESGO DE LA FUNDACIÓN PROYECTO 

SALESIANO GUAYAQUIL” acorde a la propuesta 

institucional de la UPS, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación Superior, y 

normativa conexa. 

 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

SUPRAPLAST S.A. PASANTIAS 19/1/2022 19/1/2023 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines a las actividades de LA 

EMPRESA, en pasantías, para lo cual deberán cumplir 

con los requisitos que señala la Ley de Pasantías, con 

la posibilidad de desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

TRILEX C.A. PASANTIAS 19/1/2022 19/1/2023 

 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 



 

  

  

 

Resoluciones CS_19 mayo 2022   Página 6 de 16 

 

Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto Carrera 

CHEMPLAST DEL 

SUR S.A 
PASANTIAS 19/1/2022 19/1/2023 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

UNIDAD EDUCATIVA 

FRAGATA GUAYAS 
PASANTIAS 3/2/2022 3/2/2023 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA INSTITUCIÓN, en pasantías, 

para lo cual deberán cumplir con los requisitos que 

señala la Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

INSTITUCIÓN tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

CONSORCIO SGS - 

REVISIONES 

TECNICAS 

PASANTIAS 30/7/2021 30/7/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

DEUNA 

COMUNICACIONES 

S.A. – PERIODICO 

D'UNA 

PRACTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

23/7/2021 23/7/2023 
El Objeto del presente Convenio es la realización de 

prácticas preprofesionales. 

COMUNICACI

ON SOCIAL 

PRODUCTOS DE 

EXPORTACION 

DIOMAR PROEXDI 

CIA. LTDA  

PASANTIAS 20/9/2021 20/9/2024 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

ADMINISTRAC

ION DE 

EMPRESAS 
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Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto Carrera 

GODYA CIA. LTDA. PASANTIAS 30/7/2021 30/7/2024 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en LA 

EMPRESA tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica que se realice, y de 

esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

UNIVERSIDAD DE 

LAS ARTES  

COOPERACIO

N 

INTERINSTITU

CIONAL  

22/6/2021 22/6/2024 

El presente Convenio dentro del marco de mutua 

colaboración, tiene como objeto, en común acuerdo y 

en concordancia con los lineamientos de acción de 

cada institución, promover esfuerzos, intercambiar 

experiencias y conocimientos entre los miembros de 

LA UARTES y de LA UPS, e integrar iniciativas de 

sus respectivas competencias para contribuir al 

fortalecimiento del desempeño personal y profesional 

que incida exitosamente en la gestión de cada 

organización. 

PSICOLOGIA 

DATA TOOLS S.A. PASANTÍAS  9/12/2021 9/12/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera adquirir habilidades en 

el ejercicio dela profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las actividades y 

productos que tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía.  

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

RADIO ELITE 

RAELITOF S.A. 

PRACTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

24/7/2021 24/7/2023 
El Objeto del presente Convenio es la realización de 

prácticas preprofesionales.  

COMUNICACI

ON SOCIAL 

FEDERACION 

NACIONAL DE 

CIEGOS DEL 

ECUADOR - FENCE  

COOPERACIO

N 

INTERINSTITU

CIONAL  

2/9/2021 2/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de mutua 

colaboración, tiene como objeto, en común acuerdo y 

en concordancia con los lineamientos de acción de 

cada institución, promover esfuerzos, intercambiar 

experiencias y conocimientos entre los miembros de 

LA INSTITUCIÒN y de LA UPS, e integrar iniciativas 

de sus respectivas competencias para contribuir al 

fortalecimiento del desempeño personal y profesional 

que incida exitosamente en la gestión de cada 

organización.  

COMPUTACIO

N 

CONAUTO  PASANTÍAS  25/7/2021 25/7/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la 

participación de estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines designados por LA UPS en 

las actividades de LA EMPRESA, en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de desarrollar 

proyectos específicos. El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera adquirir habilidades en 

el ejercicio de la profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las actividades y 

productos que tendrá el plan de trabajo de cada 

pasantía.  

VINCULACION 

CON LA 

SOCIEDAD 

 

5. PROYECTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD “CAPACITACION Y 

ACOMPAÑAMIENTO TECNICO EN PROYECTOS AMBIENTALES A LAS CASAS 

SALESIANAS REGENTADAS POR LA INSPECTORIA SALESIANA SAGRADO CORAZON 

DE JESUS DEL ECUADOR”  
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RESOLUCIÓN N°133-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la ejecución 

del Proyecto de Vinculación con la Sociedad denominado “Capacitación y acompañamiento 

técnico en Proyectos Ambientales a las Casas Salesianas regentadas por la Inspectoría 

Salesiana Sagrado Corazón de Jesús del Ecuador”, refrendado a nivel de las carreras de 

Ingeniería Ambiental de las sedes Cuenca, Quito y Guayaquil. 

 

6. VARIOS 

6.1 Temas de la Sede Cuenca 

6.1.1. Solicitud de certificación de competencias ASU 

RESOLUCIÓN N°134-05-2022-05-19: En aplicación a lo determinado en el Reglamento del 

Asociacionismo Salesiano Universitario, el Consejo Superior resuelve: Otorgar el 

reconocimiento de competencias ASU, solicitado por el señor Vicerrector de la Sede Cuenca. 

- En ámbito Académico a:       

Jéssica Lisbeth Sánchez Sánchez de la Carrera de Educación Básica. 

Christian Andrés Rocano Villa de la Carrera de Educación Básica. 

Alexandra Sofía Bermeo Peñaloza de la Carrera de Educación Básica. 

 

6.1.2 Proyectos y convenios de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°135-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos realizados por la Carrera de Administración de Empresas; y, convenios de 

vinculación con la sociedad que se han desarrollado en la Sede Cuenca desde noviembre 2021 

hasta abril 2022. 

Proyectos Internos 

 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS 

DISEÑO DE MODELO DE GESTIÓN PARA 

EMPRENDEDORES BENEFICIARIOS DE 

SERVICIOS DEL PROGRAMA DE 

ASESORAMIENTO EMPRESARIAL 

 

Cantonal (4) ANA VEGA 
236-019-2021-10-

27 

 

Proyectos Externos 

PROGRAMA NOMBRE DEL PROYECTO 

 

INSTITUCIÓN 

CONTRAPARTE 

FECHA FIN 

META 

LOGRADA-

ALCANZADA 

PRÁCTICAS 

DISEÑO DE MODELO DE 

GESTIÓN PARA 

EMPRENDEDORES 

BENEFICIARIOS DE SERVICIOS 

DEL PROGRAMA DE 

ASESORAMIENTO 

EMPRESARIAL 

BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA DE 

ASESORAMIENTO 

EMPRESARIAL DE LA 

CARRERA DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

EMPRESAS. 

EN EJECUCIÓN EN EJECUCIÓN 

 

Convenios 

INSTITUCIÓN 
FECHA DE 

INICIO 

FECHA DE 

FIN 
TIPO OBJETO 

RESPONSAB

LE 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA 

EMPRESA ALL PLASTIC 

9/11/2021 9/11/2026 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Ing. Christian 

Cobos  

CARRERA PROYECTO DE VINCULACIÓN 

LUGAR 

REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO  

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO 
RESOLUCIÓN 
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CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN ENTRE 

EL GOBIERNO 

AUTONOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL 

CANTON CATAMAYO y 

LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA 

11/11/2021 11/11/2023 

 

 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

EL PRESENTE CONVENIO DENTRO DEL 

MARCO DE MUTUA COLABORACIÓN, 

TIENE COMO OBJETO, EN COMÚN 

ACUERDO Y EN CONCORDANCIA CON LOS 

LINEAMIENTOS DE ACCIÓN DE CADA 

INSTITUCIÓN, PROMOVER ESFUERZOS, 

INTERCAMBIAR EXPERIENCIAS Y 

CONOCIMIENTOS ENTRE LOS MIEMBROS 

DE EL GADM Y DE LA UPS, E INTEGRAR 

INICIATIVAS DE SUS RESPECTIVAS 

COMPETENCIAS PARA CONTRIBUIR AL 

FORTALECIMIENTO DEL DESEMPEÑO 

PERSONAL Y PROFESIONAL QUE INCIDA 

EXITOSAMENTE EN LA GESTIÓN DEL EL 

GADM Y APORTAR AL DESARROLLO 

INTEGRAL DEL CANTÓN CATAMAYO.  

PARA LOS DISTINTOS CAMPOS DE 

COOPERACIÓN, SE FIJARÁN LOS 

TÉRMINOS, CONDICIONES Y 

PROCEDIMIENTOS DE EJECUCIÓN DE 

CADA UNO DE LOS PROYECTOS QUE SE 

IMPLEMENTEN, Y SERÁN FIJADOS DE 

MUTUO ACUERDO, MEDIANTE 

CONVENIOS ESPECÍFICOS, QUE PONDRÁN 

INCLUIR LA REALIZACIÓN DE ASESORÍA 

PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES, PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN, FORMACIÓN CONTINUA 

Y VINCULACIÓN CON LA COLECTIVIDAD.  

Lic. .Bernardo 

Salgado 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA 

COMPAÑÍA 

TRANSVICPORT S.A 

25/11/2021 25/11/2027 PASANTIAS 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

ING. JUAN 

PABLO 

MONTERO 

SALGADO 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL  

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y SEMUVEX 

C.L 

26/11/2021 26/11/2023 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Dr. Luis 

Araneda 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL  

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA 

PARROQUIA 

ECLESIASTICA SAN 

JUAN BOSCO DE 

MORONA SANTIAGO 

7/12/2021 7/12/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Dr. Xavier 

Merchán 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA 

PARROQUIA SAN 

PEDRO APOSTOL DE 

CELICA 

6/1/2022 6/4/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Dr. Xavier 

Merchán 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y 

MERCANDINA 

13/1/2022 13/1/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Arq. Edgar 

Gordillo  
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CONVENIO ESPECÍFICO 

DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y ALL 

PLASTIC 

18/1/2022 18/1/2024 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio específico tiene por 

objetivo, la realización del proyecto de 

vinculación denominado: “DISEÑO Y 

FABRICACIÓN DE MOLDES DE INYECCIÓN 

Y SOPLADO DE PLÁSTICO PARTIENDO DE 

CAVIDADES DE MOLDES OBTENIDOS CON 

FABRICACIÓN ADITIVA PARA LA 

PRODUCCIÓN EN SERIE DE CICLOS 

CORTOS” en un marco de colaboración entre las 

dos instituciones para promover procesos de 

articulación entre la investigación académica y la 

búsqueda de soluciones prácticas que beneficien a 

la industria de producción de plásticos. 

Ing. Christian 

Cobos  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA GIZ- 

COOPERACIÓN 

TÉCNICA ALEMANA   

4/2/2022 30/11/2022 

FORMACIÓN, 

CAPACITACIÓ

N Y 

PREPARACIÓN  

EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO 

DELINEAR Y ESTABLECER MECANISMOS DE 

COOPERACIÓN QUE PERMITAN A LAS 

PARTES COORDINAR E IMPLEMENTAR 

ACTIVIDADES CONJUNTAS Y FACILITAR LA 

COLABORACIÓN EN EL MARCO DEL 

PROGRAMA GLOBAL TUMIVOLT DE LA 

INICIATIVA TUMI COMO PARRE DEL EQUIPO 

QUE DESARROLLARA EL PLAN DE 

ELECTROMOVILIDAD E CUENCA EN LAS 

CUATRO FASES ANTERIORMENTE 

ESPECIFICADAS, ENCAMINADAS A 

PREPARAR A LA CIUDAD DE CUENCA EN LA 

ADOPCIÓN DE LA ELECTROMOVILIDAD POR 

MEDIO DE LA FORMACIÓN, CAPACITACIÓN 

DE ACTORES LOCALES Y PREPARACIÓN DE 

UN PLAN DE ELECTROMOVILIDAD DE LA 

CIUDAD.    

Ing. Javier 

Vázquez  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA UNIÓN 

DE COOPERATIVAS DE 

TRANSPORTE EN 

TAXIS DEL AZUAY 

(UCTTA) 

8/2/2022 8/2/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

ING. 

EDUARDO 

PINOS 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y JEFATURA 

POLÍTICA DEL 

CANTÓN OÑA  

21/2/2022 21/2/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Arq. Edgar 

Gordillo  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y LA 

FUNDACIÓN FAMILIA 

SALESIANA SALINAS 

23/2/2022 23/2/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Arq. Edgar 

Gordillo  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y EL CENTRO 

COMERCIAL LA 

PRENSA 

3/3/2022 3/3/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

Dr. Juan Pablo 

Vázquez 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

8/3/2022 8/3/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

ING. 

JONNATHAN 

SANTOS 
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PARROQUIAL SALATI 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA SEDE 

CUENCA Y EL 

GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL 

CANTON GUALAQUIZA 

10/3/2022 10/3/2027 

PASANTIAS, 

PRACTICAS 

PRE 

PROFESIONAL

ES, 

EXTENSIÓN 

UNIVERSITARI

A Y 

FORMACIÓN 

CONTINUA 

El presente Convenio tiene por objetivo, 

determinar compromisos y obligaciones 

recíprocas, en la organización, preparación y 

desarrollo de proyectos de vinculación, pasantías 

y/o prácticas preprofesionales para estudiantes de 

grado y posgrado, de conformidad con la ley, en 

especial, con la Ley Orgánica de Educación 

Superior. 

ING. JUAN 

FERNANDO 

CHICA 

CONVENIO ESPECIFICO 

DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

CELEBRADO ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA  Y LA 

COOPERATIVA DE 

AHORRO Y CREDITO 

JARDIN AZUAYO 

LTDA.  

21/3/2022 21/3/2023 ESPECÍFICO 

Desarrollar un espacio de formación en 

cooperativismo, ciudadanía y liderazgo dirigido a 

socios de la Cooperativa de Ahorro y Crédito 

Jardín Azuayo a través del curso 

"COOPERATIVISMO Y CIUDADANÍA", bajo 

la modalidad de educación continua, orientada a 

la generación de competencias, sustentada en 

valores y principios cooperativos, que aporte en la 

construcción de una sociedad cooperante 

consciente de sus derechos y obligaciones 

Econ. César 

Vásquez 

CONVENIO ESPECÍFICO 

DE PRACTICAS PRE- 

PROFESIONALES 

ENTRE LA 

CORPORACIÓN 

AEROPORTUARIA DE 

CUENCA Y LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA  

12/4/2022 12/4/2024 PASANTIAS 

CON LOS ANTECEDENTES SEÑALADOS EN 

LA CLÁUSULA ANTERIOR, LA 

CORPORACIÓN AEROPORTUARIA DE 

CUENCA SE COMPROMETE A BRINDAR 

LAS FACILIDADES PARA QUE LOS 

ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA PUEDAN 

REALIZAR SUS PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES COMO ACTIVIDAD 

COMPLEMENTARIA A SU FORMACIÓN 

ACADÉMICA, MEDIANTE LOS 

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN SU 

PREPARACIÓN DE GRADO.   

Ing. Flavio 

Quizhpe 

 

6.2  Temas de la Sede Quito 

6.2.1 Solicitud de certificación de competencias ASU 

RESOLUCIÓN N°136-05-2022-05-19: De conformidad con lo que dispone la normativa del 

Asociacionismo Salesiano Universitario, y; en atención a lo solicitado por el Vicerrectorado 

de la Sede Quito; el Consejo Superior resuelve: Conferir el reconocimiento de competencias 

ASU. 

- En el ámbito Académico a:   

María José Peralta Heredia de la carrera de Ingeniería Ambiental 

María Salomé Heredia Medina de la carrera de Ingeniería Ambiental 

Alisson Patricia Bolaños Villarreal de la Carrera de Ingeniería Ambiental. 

- En el ámbito Cultural a:  

Alex Fernando Morales Fuentes de la carrera de Psicología 

Emily Carolina Guamba Ruiz de la Carrera de Psicología 

Evelyn Carolina Chango Montaluisa de la Carrera de Computación 

 

6.2.2  Convenios y Proyectos de Vinculación con la Sociedad 

RESOLUCIÓN N°137-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos correspondientes a los meses de marzo - abril de 2022; y, convenios de 

vinculación con la sociedad, reportados desde el 28 de febrero hasta el 05 de mayo de 2022 

correspondientes a la Sede Quito. 

Proyectos 

PROYECTO / 

PRODUCTO 
INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 
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DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DE UN 

MOTOCULTOR DE 7HP 

PARA EL LABOREO DE 

SUELOS EN LA 

ESTACIÓN DE 

INVESTIGACIÓN  DE 

LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA 

SALESIANA, UBICADA 

EN EL CANTÓN 

CAYAMBE  PROVINCIA 

DE PICHINCHA 

POLITÉCNICA 

SALESIANA, 

UBICADA EN 

EL CANTÓN 

CAYAMBE  

PROVINCIA DE 

PICHINCHA 

28/3/2022 28/8/2022 

DISEÑAR Y CONSTRUIR DE 

UN MOTOCULTOR DE 7HP 

PARA EL LABOREO DE 

SUELOS EN LA ESTACIÓN DE 

INVESTIGACIÓN  DE LA 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA, UBICADA EN EL 

CANTÓN CAYAMBE  

PROVINCIA DE PICHINCHA 

MILTON JAMI MECÁNICA 

TRANSFORMACIÓN DE 

LOS DESECHOS 

FLORÍCOLAS EN 

ABONO ORGÁNICO, EN 

BRITNEY ROSES 

COMPANY; UBICADA 

EN LA COMUNIDAD DE 

SANTO DOMINGO Nª1 

PERTENECIENTE A LA 

PARROQUIA AYORA 

CANTÓN CAYAMBE 

PROVINCIA DE 

PICHINCHA”. 

BRITNEY 

ROSES 

COMPANY; 

11/4/2022 30/8/2022 

MEJORAR EL PICADO DE 

DESECHOS FLORÍCOLAS, 

INGREDIENTE PARA 

OBTENER ABONO ORGÁNICO 

CON EL DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DE UNA 

MAQUINA PICADORA DE 

DESECHOS FLORÍCOLAS, 

CON CAPACIDAD DE 

200KG/H, PARA LA 

FLORÍCOLA BRITNEY ROSES 

COMPANY DE SANTO 

DOMINGO Nª1 CANTÓN 

CAYAMBE PROVINCIA DE 

PICHINCHA 

MILTON JAMI MECÁNICA 

POTENCIACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA DE 

LAS OBRAS 

SALESIANAS EN 

CAYAMBE 

 OBRAS 

SALESIANAS 

EN CAYAMBE 

25/4/2022 25/4/2023 

CONTRIBUIR EN LA 

POTENCIACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA DE LAS 

OBRAS SALESIANAS EN 

CAYAMBE. 

DANIEL DÌAZ 
COMPUTACIÒ

N 

DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DE 

DISPOSITIVOS DE 

AYUDAS TÉCNICAS DE 

ASISTENCIA PARA 

NIÑOS CON PARÁLISIS 

CEREBRAL INFANTIL 

DE LA CLÍNICA 

MATERNIDAD MITAD 

DEL MUNDO. 

CASA 

CAMPESINA - 

CAYAMBE 

3/4/2022 30/4/2022 

Disminuir el índice de niños con 

PCI de la Clínica - Maternidad 

Mitad del Mundo que tienen 

dificultad para movilizarse de 

manera autónoma. 

FERNÁNDEZ 

FIGUEROA 

FERNANDO 

FABIÁN 

BIOMEDICINA 

C4L: COMUNICACIÓN 

PARA VIVIR  - PSE 

QUITO 

PROYECTO 

SALESIANO 

ECUADOR 

18/4/2022 18/4/2023 

• Fortalecer las capacidades 

comunicativas en los niños, niñas y 

adolescentes del Proyecto 

Salesiano Ecuador- Zona Norte 

que permita el ejercicio pleno de 

sus derechos. 

PATRICIA 

VILLAGÓMEZ 

COMUNICACI

ÓN 

VINCULACIÓN CON LA 

COMUNIDAD: 

SOCIALIZACIÓN DEL 

MODELO DE GESTIÓN 

DEL SERVICIO 

INTEGRADO DE 

SEGURIDAD ECU 911 

SERVICIO 

INTEGRADO 

DE 

SEGURIDAD 

ECU 911 

1/4/2022 30/4/2023 

Promover la socialización del 

modelo de gestión del Servicio 

Integrado de Seguridad ECU 911 

en las localidades urbanas y rurales 

de la coordinación zonal 2-9 en las 

provincias de Pichincha, Napo y 

Orellana a través de la difusión y 

posicionamiento del plan 

comunicacional del accionar de la 

institución ante la recepción, 

atención y coordinación de alertas 

de llamadas de emergencia.  

PATRICIA 

VILLAGÓMEZ 

COMUNICA 

CIÓN 

 

Convenios 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 
OBJETIVO FECHA INICIO FECHA FIN TIPO 

CONTACTO 

INTERNO 

ALIANDES 

ALIANZA Y 

DESARROLLO 

CÍA. LTDA - DUX 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

ALIANDES ALIANZA Y DESARROLLO 

CÍA. LTDA. Y LA UPS, QUE TIENE 

COMO FINALIDAD ESTABLECER Y 

FOMENTAR EL DESARROLLO DE 

ACTIVIDADES DE INTERÉS COMÚN 

ENTRE AMBAS INSTITUCIONES CON 

EL OBJETO DE DETERMINAR LOS 

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CAPACITACIÓN, 

ASESORÍA, PRÁCTICAS PRE -

28/2/2022 28/2/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Paola 

Carrera 

Secretaría 

Técnica de 

Innovación y 

emprendimiento 

Correo:  

pcarrera@ups.ed

u.ec 
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PROFESIONALES Y TODA ACTIVIDAD 

DE INTERÉS DE AMBAS 

INSTITUCIONES, CON UN ENFOQUE 

INTEGRAL EN LA INNOVACIÓN, 

INVESTIGACIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, 

APLICABLE A CADA CASO. 

 

CONSEJO 

GUBERNATIVO 

DE BIENES 

ARQUIDIOCESA

NOS DE QUITO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y EL CONSEJO GUBERNATIVO DE 

BIENES ARQUIDIOCESANOS DE 

QUITO, QUE TIENE POR OBJETO 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y 

OBLIGACIONES RECÍPROCAS DE LAS 

PARTED EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN, 

CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA, 

PRÁCTICAS Y PASANTÍAS PRE 

PROFESIONALES DE ESTUDIANTES DE 

PRE Y POS GRADO Y TODA 

ACTIVIDAD DE INTERÉS DE AMBAS 

INSTITUCIONES, DE CONFORMIDAD 

CON LA LEY , EN ESPECIAL CON LA 

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA CONEXA. 

 

3/3/2022 3/3/2027 
ACUERDO 

MARCO 

P. Juan Cárdenas 

Tapia, sdb, PhD. 

Correo:  

srector@ups.edu.

ec 

Cuenca - 

Ecuador 

INDUSTRIA DE 

ACCESORIOS Y 

PARTES DE 

AUTOMOTORES 

INDIMA S.A.  

CONVENIO ENTRE INDUSTRIA DE 

ACCESORIOS Y PARTES DE 

AUTOMOTORES INDIMA S.A. Y LA UPS 

PARA LA REALIZACIÓN DE 

PASANTÍAS QUE TIENE POR OBJETO 

CONCERTAR LA PARTICIPACIÓN DE 

ESTUDIANTES, QUE SE ENCUENTREN 

CURSANDO LAS CARRERAS AFINES 

DESIGNADOS POR LA UPS, EN LAS 

ACTIVIDADES DE LA EMPRESA, EN 

PASANTÍAS, PARA LO CUAL DEBERÁN 

CUMPLIR CON LOS REQUISITOS QUE 

SEÑALA LA LEY DE PASANTÍAS. CON 

LA POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 

PROYECTOS ESPECÍFICOS. 

 

11/3/2022 11/3/2024 PASANTÍAS 

Ing. Milton Jami, 

Docente de la 

carrera Mecánica 

Telf: 

0999396320 

Correo:  

mjami@ups.edu.

ec 

ASOCIACIÓN DE 

PRODUCTORES 

AGROPECUARIO

S EL PROGRESO 

DE CARIACU 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS EL PROGRESO DE 

CARIACU, QUE TIENE POR OBJETO 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y 

OBLIGACIONES RECÍPROCAS DE LAS 

PARTES EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN, 

CURSOS DE FORMACIÓN CONTINUA, 

PRÁCTICAS Y PASANTÍAS PRE 

PROFESIONALES DE ESTUDIANTES DE 

PRE Y POS GRADO Y TODA 

ACTIVIDAD DE INTERÉS DE AMBAS 

INSTITUCIONES, DE CONFORMIDAD 

CON LA LEY, EN ESPECIAL, CON LA 

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA CONEXA. 

18/3/2022 18/3/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Diana 

Calero / Janss 

Beltrán 

Carrera de 

Agropecuaria 

Correo:  

ebeltran@ups.ed

u.ec 

Cayambe 

CENTRO 

PSICOLÓGICO  

PSICODIDACT 

CONVENIO ENTRE EL CENTRO 

PSICOLÓGICO PSICODIDACT Y LA UPS 

PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PREPROFESIONALES. 

25/3/2022 25/3/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA

LES 

Dr. Carlos 

Padilla 

Docente 

responsable de 

Vinculación de la 

carrera de 

Psicología 

Correo:  

cpadilla@ups.ed

u.ec 

FUNDACIÓN 

ANUEPI -  

FUNDACIÓN 

AGRUPACIÓN 

NACIONAL DE 

ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIO

S 

CONVENIO ENTRE FUNDACIÓN 

ANUEPI Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

25/3/2022 25/3/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA

LES 

Patricia 

Villagómez 

Docente de 

Comunicación 

Social 

Telf:  

0989309794 

Correo:pvillago
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PROFESIONALES 

POR LA 

INCLUSIÓN  

mez@ups.edu.ec 

NEUROMEDICEN

TER  

CONVENIO ENTRE 

NEUROMEDICENTER Y LA UPS PARA 

LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

29/3/2022 29/3/2023 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA

LES 

Dr.Carlos Padilla 

Docente de la 

carrera de 

Psicología 

Correo:  

cpadilla@ups.ed

u.ec 

COMUNIDAD 

SAN FRANCISCO 

DE CAJAS 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA Y LA COMUNIDAD SAN 

FRANCISCO DE CAJAS QUE TIENE POR 

OBJETO DETERMINAR LOS 

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÓN, PREPARACIÓN Y 

DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN, CURSO DE 

FORMACIÓN CONTINUA, PRÁCTICAS 

Y PASANTÍAS PRE PROFESIONALES 

DE ESTUDIANTES DE PRE Y POS 

GRADO Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, 

DE CONFORMIDAD CON LA LEY, EN 

ESPECIAL, CON LA LEY ORGÁNICA DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

NORMATIVA CONEXA. 

31/3/2022 31/3/2027 
ACUERDO 

MARCO 

P. Juan Cárdenas 

Tapia,  

Rector UPS  

Correo:  

srector@ups.edu.

ec 

YANBAL 

ECUADOR S.A 

CONVENIO ENTRE YANBAL ECUADOR 

S.A. Y LA UPS PARA LA REALIZACIÓN 

DE PASANTÍAS O PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES 

1/4/2022 1/4/2025 
PRÁCTICAS Y/O 

PASANTÍAS 

Ing. Luisa 

Sotomayor 

Directora de 

Carrera de 

Mecatrónica 

Correo:   

lsotomayor@ups.

edu.ec 

INSTITUTO 

ECUATORIANO 

DE SEGURIDAD 

SOCIAL (IESS) 

CONVENIO MARCO A SUSCRIBIRSE 

ENTRE EL INSTITUTO ECUATORIANO 

DE SEGURIDAD SOCIAL (IESS) Y LA 

UPS, PARA PROGRAMAS DE 

PASANTÍAS E INTERNADO ROTATIVO. 

CON EL SE BUSCA DESARROLLAR 

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DE 

FORMACIÓN EN PREGRADO CON EL 

FIN DE ELEVAR LA CALIDAD DE 

ATENCIÓN A LOS AFILIADOS, 

JUBILADOS Y MÁS BENEFICIARIOS 

DEL SEGURO GENERAL OBLIGATORIO 

EN LAS UNIDADES MÉDICAS DEL 

IESS, ADEMÁS ESTIMULAR LA 

INVESTIGACIÓN BIOMÉDICO SOCIAL, 

EN BÚSQUEDA DE SOLUCIONES 

EFICACES Y OPORTUNAS A LOS 

PROBLEMAS DE LA SALUD QUE 

INCIDEN NEGATIVAMENTE EN EL 

BIENESTAR DE LA COMUNIDAD. 

4/4/2022 4/4/2032 
ACUERDO 

MARCO 

Instituto 

Ecuatoriano de 

Seguridad Social 

IESS 

Dirección:  Av. 

10 de agosto y 

Bogotá, Edif. 

Matriz 

Telf:  022904541 

FEDERACIÓN DE 

ORGANIZACION

ES POPULARES 

DE AYORA 

CAYAMBE-

UNOPAC 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA FEDERACIÓN DE 

ORGANIZACIONES POPULARES DE 

AYORA CAYAMBE - UNOPAC CON EL 

FIN DE ESTABLECER LA BASE 

FORMAL DE COOPERACIÓN PARA 

FOMENTAR, FORMULAR Y 

DESARROLLAR ACTIVIDADES Y 

PROYECTOS CONJUNTOS DE: 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN DE 

ESTUDIANTES Y PROFESIONALES; 

MOVILIDAD E INTERCAMBIO DE 

ESTUDIANTES, PROFESORES E 

INVESTIGADORES; COOPERACIÓN 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES INSTITUCIONALES; 

DIFUSIÓN Y TRANSFERENCIA DE 

CIENCIA, SABERES Y TECNOLOGÍA; 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD. 

4/4/2022 4/4/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Diana 

Calero / Janss 

Beltrán 

Carrera de 

Agropecuaria 

Correo:  

ebeltran@ups.ed

u.ec 

Cayambe 
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COMISIÓN 

METROPOLITAN

A DE LUCHA 

CONTR LA 

CORRUPCIÓN - 

QUITO HONESTO 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA COMISIÓN METROPOLITANA DE 

LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN - 

QUITO HONESTO - QUE TIENE POR 

OBJETO, COORDINAR ACCIONES 

COMUNICACIONALES QUE 

FORTALEZCAN LA LUCHA EN 

CONTRA DE LA CORRUPCIÓN EN EL 

DISTRITO METROPOLITANO DE 

QUITO. PROMOVER LA 

TRANSPARENCIA Y HONESTIDAD, SE 

DETERMINAN LINEAMIENTOS 

GENERALES PARA LA 

COORDINACIÓN, ARTICULACIÓN, 

EJECUCIÓN Y SEGUIMIENTO DE 

PROGRAMAS, PROYECTOS Y 

ACTIVIDADES DE DOCENCIA, 

VINCULACIÓN E INVESTIGACIÓN A 

INCLUIRSE DENTRO DE ÁREAS TALES 

COMO: FORMACIÓN CONTINUA, 

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN, PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES, PROYECTOS DE 

SERVICIOS A LA COMUNIDAD, EN 

TÉRMINOS DE LO QUE ESTABLECE LA 

NORMATIVA TÉCNICA PERTINENTE, 

ENTRE OTRAS, DE ACUERDO A LA 

PERTINENCIA ACADÉMICA Y SOCIAL, 

Y SOBRE LA BASE DE LOS OBJETIVOS 

ESTRATÉGICOS DE AMBAS 

INSTITUCIONES. LAS PRÁCTICAS QUE 

REALIZARÁN LOS ESTUDIANTES EN 

QUITO HONESTO TENDRÁN EL 

CARÁCTER DE FORMACIÓN 

ACADÉMICA Y POR ENDE NO SERÁN 

REMUNERADAS, DE CONFORMIDAD 

CON LA NORMATIVA VIGENTE. 

5/4/2022 5/4/2024 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCI

ONAL 

Dra. Nancy 

Bastidas,   

Mail: 

nbastidas@ups.e

du.ec   

Ext. 2167,  

Ing. Wendy 

Luna,  

Mail:  

wluna@ups.edu.

ec   

Telf:  04 

2590630 ext. 

4416 

Mgtr. Edgar 

Gordillo,  

Mail:  

egordillo@ups.e

du.ec   

Telf:  07 

2862213 ext. 

1231  

MOVIMIENTO 

DE UNIDAD 

PLURINACIONA

L PACHAKUTIK 

CONVENIO ENTRE EL MOVIMIENTO 

DE UNIDAD PLURINACIONAL 

PACHAKUTIK Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

5/4/2022 5/4/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA

LES 

Mgtr. Ramiro 

Sánchez, 

Docente de la 

carrera de 

Gerencia y 

Liderazgo 

Correo:  

rsanchezn@ups.e

du.ec 

PIXELLEC S.A.  

CONVENIO ENTRE PIXELLEC S.A Y LA 

UPS PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PREPROFESIONALES. 

11/4/2022 11/4/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA

LES 

Patricia 

Villagómez 

Docente de 

Comunicación 

Social 

Telf:  

0989309794 

Correo:pvillago

mez@ups.edu.ec 

FUNDACIÓN 

DON BOSCO 

CONVENIO ENTRE FUNDACIÓN DON 

BOSCO Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

14/4/2022 14/4/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA

LES 

Mgtr.  María 

José Arízaga 

Yépez 

Docente 

encargada 

Prácticas 

Preprofesionales 

y Vinculación de 

las Carreras de 

Educación Inicial 

y Educación 

Básica 

Correo:  

marizaga@ups.e

du.ec 

EP 

PETROECUADOR 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

TÉCNICA -CIENTÍFICA ENTRE EP 

PETROECUADOR Y LA UPS, QUE 

TIENE POR OBJETO ESTABLECER 

MECANISMOS DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA Y LA EP PETROECUADOR, 

PRIORIZANDO EL DESARROLLO DE 

PRÁCTICAS PREPROFESIONALES, 

PASANTÍAS, TESIS, PROYECTOS DE 

5/5/2022 5/5/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Ing. Daniel Diaz, 

Docente de la 

carrera de 

Computación.  

Correo:  

ddiaz@ups.edu.e

c 



 

  

  

 

Resoluciones CS_19 mayo 2022   Página 16 de 16 

 

INVESTIGACIÓN Y VISITAS TÉCNICAS 

PARA MEJORAR CAPACIDADES Y 

HABILIDADES DE LAS PARTES, EN 

TEMAS RELACIONADOS CON TODAS 

LAS ÁREAS DE LA EP 

PETROECUADOR. 

 

6.3 Solicitud de oferta de cursos de educación continua 

RESOLUCIÓN Nº138-05-2022-05-19: Considerando la solicitud del señor Director de la 

Unidad de Educación Continua, el Consejo Superior resuelve: Aprobar la oferta de los 

Cursos de Educación Continua denominados: “Programa de Formación de Eléctricos” y 

“Curso de Marketing y Ventas para Colaboradores y Distribuidores” para la Sede Cuenca, 

detallados en el oficio N°005-2022 Unidad de Educación Continua de fecha 12 de mayo de 

2022, para que sean incorporados al respectivo Porta folio. 

 

6.4 Solicitudes de aval para iniciar proyectos de maestría y especialización 

RESOLUCIÓN Nº139-05-2022-05-19: El Consejo Superior resuelve: Conceder el aval para 

que inicie el desarrollo de los siguientes proyectos. 

Nombre del proyecto Tipo de programa Área del Conocimiento Modalidad 

Maestría en Diseño y 

Desarrollo de Productos 

Industriales 

Profesional Ciencia y Tecnología 
Presencial 

Cuenca 

Especialización en 

Pedagogía de la Enseñanza 

Religiosa en mundos 

Plurales 

Especialización 
Educación y 

Razón y Fé 
En línea 

 

6.5   Tema sobre solicitud Bienestar Universitario, en la sede Guayaquil. 

 

6.6 Validación de conocimientos y resultados de aprendizaje del Reglamento interno de   

Régimen Académico de la UPS. 

 

7. Intervención del P. Hugo Orozco, sdb., en su visita extraordinaria a la Universidad 

Politécnica Salesiana. 


