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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N° 7 

19 DE JULIO DE 2022 

 

 

1.  LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 15 DE JUNIO DE 2022 

RESOLUCIÓN Nº160-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las 

resoluciones del Acta de la sesión ordinaria de Consejo Superior de fecha 15 de junio de 2022. 

 

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN Nº161-07-2022-07-19: El Consejo Superior atendiendo lo solicitado por el 

Consejo Económico y Financiero, resuelve: Aprobar los costos para las carreras en línea de la 

Universidad Politécnica Salesiana para el período académico 61 (2022-2023). 

Las carreras que se detallan en el siguiente cuadro, no contarán con descuentos adicionales 

por pronto pago en cuotas, pago de contado en efectivo o tarjeta de crédito, descuentos por 

emergencia sanitaria. 

CARREAS EN LÍNEA Valor Hora % Beca Valor Beca
 Valor Hora 

Académica 

Nro. De horas 

académicas

Valor Horas 

Académicas
Matrícula

Valor Horas 

Académicos+Matrícula 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS / CONTABILIDAD Y 

AUDITORIA / GERENCIA Y LIDERAZGO (Valor beca 28.7%)
1.71     28.70% 0.49     1.22     720            877.85          120.00 997.85              

DERECHO, EDUCACION INICIAL, EDUCACION BASICA 1.25     0.00% -       1.25     720            900.00          96.00   996.00              
 

 

RESOLUCIÓN Nº162-07-2022-07-19: Previa recomendación del Consejo Económico y 

Financiero, el Consejo Superior resuelve: Aprobar la adquisición de equipos de laboratorio, 

muebles y enseres, materiales de laboratorio y equipos de computación para la Sede Quito 

carrera de Enfermería en la Extensión Cayambe, valorado en $ 122.722,48, rubro que se 

encuentra contemplado en el presupuesto institucional del año 2022, valor que permitirá la 

implementación de las cinco áreas de laboratorio de simulación. 

No. ÁREAS LABORATORIO SIMULACIÓN 

1 Sala materno - Infantil 

2 Sala de Recuperación - Hospitalización 

3 Aula 

4 Cámaras de Gesell 

5 Vestidor 

 

Adquisición que se realizará de la siguiente manera: 

DESCRIPCIÓN COSTO APROXIMADO PROCESO 

Equipo Médico 106,341.19 Comité Adquisiciones Institucional 

Muebles y Enseres 8,522.52 Sede Quito 

Materiales 3,373.81 Sede Quito 

Insumos 534.96 Sede Quito 

Equipo Computación 4,000.00 Sede Quito 

  122,772.48 TOTAL APROXIMADO 
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RESOLUCIÓN Nº163-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el informe de 

Auditoría Externa, efectuado por la empresa Consulfinco a los Estados Financieros de la 

Universidad Politécnica Salesiana, correspondientes al año 2021, así como la regularización 

del envío realizado a los diferentes Organismos de Control en fecha 28 de junio de 2022. 

 

RESOLUCIÓN Nº164-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la adquisición 

de equipos varios para el laboratorio del Centro de Investigación y Valoración de la 

Biodiversidad (CIVABI) de la Sede Quito, por un valor referencial de $ 111.993,30, rubro 

que se encuentra incorporado en el presupuesto institucional de la Sede Quito del año 2022. 

 

RESOLUCIÓN Nº165-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el presupuesto 

para la Sede Cuenca, para el proyecto de Investigación “Desarrollo de estrategias de 

movilidad inteligente, sostenible y aceptación social de vehículos autónomos de la ciudad de 

Cuenca, empleando técnicas de inteligencia artificial y realidad virtual en plataformas de 

software y hardware especializada”, por un valor de $ 113.579.00; presupuesto que se detalla 

en la siguiente clasificación: 

1. Activos tangibles (equipos, dispositivos, herramientas) 52,710.00     *

2. Insumos técnicos 12,000.00     

3. Insumos administrativos 3,660.00       

4. Difusión científica 3,000.00       

5. Salidas de campo 800.00          

6.1 Capacitación externos 6,000.00       

6.2 Proveedor externo 7,000.00       

6.3 Costo por uso de laboratorios ups 24 meses 23,000.00     

6.4 Imprevistos por variación en precios de proformas 5,409.00       

TOTAL 113,579.00  

6. Otros costos directos 

 
*Activos tangibles valor $52.710,00 se autoriza para la adquisición directa desde la Sede 

Cuenca. 

 

RESOLUCIÓN Nº166-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los costos 

referenciales para alumnos nuevos para el período académico 61 (2022 – 2023) 

Carreras Niveles 

 

Valor 

Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicos 

+Matrícula 

C
A

R
R

E
R

A
S

 

P
R

E
S

E
N

C
IA

L
E

S
 

 Nivel 5  
                

3.10  
30.00% 

             

0.93  

                   

2.17  
720 

                

1,562.40  

                            

200.00  

                         

1,762.40  

 Nivel 4  
                

3.10  
24.00% 

             

0.74  

                   

2.36  
720 

                

1,696.32  

                            

200.00  

                         

1,896.32  

 Nivel 3  
                

3.10  
18.00% 

             

0.56  

                   

2.54  
720 

                

1,830.24  

                            

200.00  

                         

2,030.24  

 Nivel 2  
                

3.10  
12.00% 

             

0.37  

                   

2.73  
720 

                

1,964.16  

                            

200.00  

                         

2,164.16  

 Nivel 1  
                

3.10  
0.00% 

                 

-    

                   

3.10  
720 

                

2,232.00  

                            

200.00  

                         

2,432.00  
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Carreras Niveles 

 

Valor 

Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicos 

+Matrícula 

C
A

R
R

E
R

A
S

  
  

E
N

F
E

R
M

E
R

IA
/ 

 

E
D

U
C

A
C
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N

  
P

R
E

S
E

N
C
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L

 

 Nivel 5  
                

2.93  
36.00% 

             

1.06  

                   

1.88  
720 

                

1,351.71  

                            

200.00  

                         

1,551.71  

 Nivel 4  
                

2.93  
30.00% 

             

0.88  

                   

2.05  
720 

                

1,478.43  

                            

200.00  

                         

1,678.43  

 Nivel 3  
                

2.93  
25.00% 

             

0.73  

                   

2.20  
720 

                

1,584.04  

                            

200.00  

                         

1,784.04  

 Nivel 2  
                

2.93  
19.00% 

             

0.56  

                   

2.38  
720 

                

1,710.76  

                            

200.00  

                         

1,910.76  

 Nivel 1  
                

2.93  
0.00% 

                 

-    

                   

2.93  
720 

                

2,112.05  

                            

200.00  

                         

2,312.05  

 

Carreras Niveles 

 

Valor 

Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicos 

+Matrícula  

C
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E
R

A
 D

E
S

A
R

R
O

L
L

O
 

L
O

C
A

L
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A

N
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R
O

P
O

L
O

G
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, 

T
E

O
L

O
G
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 Nivel 5  
                

2.78  
65.00% 

             

1.81  

                   

0.97  
720 

                   

700.56  

                            

200.00  

                            

900.56  

 Nivel 4  
                

2.78  
58.00% 

             

1.61  

                   

1.17  
720 

                   

840.67  

                            

200.00  

                         

1,040.67  

 Nivel 3  
                

2.78  
50.00% 

             

1.39  

                   

1.39  
720 

                

1,000.80  

                            

200.00  

                         

1,200.80  

 Nivel 2  
                

2.78  
43.00% 

             

1.20  

                   

1.58  
720 

                

1,140.91  

                            

200.00  

                         

1,340.91  

 Nivel 1  
                

2.78  
0.00% 

                 

-    

                   

2.78  
720 

                

2,000.02  

                            

200.00  

                         

2,200.02  

 

Carreras Niveles 

 

Valor 

Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicos 

+Matrícula  

C
A

R
R

E
R

A
 E

D
U

C
A

C
IO

N
 

IN
T

E
R

C
U

L
T

U
R

A
L

 

B
IL

IN
G

Ü
E

 

 Nivel 5  
                

2.21  
86.00% 

             

1.90  

                   

0.31  
720 

                   

222.87  

                            

176.00  

                            

398.87  

 Nivel 4  
                

2.21  
67.00% 

             

1.48  

                   

0.73  
720 

                   

525.33  

                            

176.00  

                            

701.33  

 Nivel 3  
                

2.21  
48.00% 

             

1.06  

                   

1.15  
720 

                   

827.80  

                            

176.00  

                         

1,003.80  

 Nivel 2  
                

2.21  
26.00% 

             

0.57  

                   

1.64  
720 

                

1,178.02  

                            

176.00  

                         

1,354.02  

 Nivel 1  
                

2.21  
0.00% 

                 

-    

                   

2.21  
720 

                

1,592.00  

                            

176.00  

                         

1,768.00  

 

TECNOLOGÍAS 
 Valor 

Hora   
% Beca V. Beca 

Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicos 

+Matrícula  

T
E

C
N

O
L

O
G

ÍA
 E

N
 

E
L

E
C

T
R

IC
ID

A
D

 

IN
D

U
S

T
R
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L

 /
 

M
E

C
Á

N
IC

A
 

IN
D

U
S

T
R

IA
L

 

2.65 45.57% 1.21 1.44 720 1,038.52 110.00 1,148.52 

 

RESOLUCIÓN Nº167-07-2022-07-19: Previa recomendación del Consejo Económico y 

Financiero, el Consejo Superior resuelve: Mantener los siguientes descuentos por concepto de 

emergencia sanitaria a estudiantes de grado para el período académico 61 (2022-2023): 
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 Descuento del 50% al rubro de matrícula ordinaria: Estudiantes que han cursado y 

aprobado todas las asignaturas matriculadas en el período académico 60 (2022-2022). 

 Descuento del 5% por pronto pago en las cuotas que los estudiantes cancelen a 

tiempo. 

 Descuento del 10% por pago de contado a ser aplicado a nivel nacional, en el rubro de 

matrícula y arancel (créditos, horas, colegiaturas) pago tanto en efectivo como con 

tarjeta de crédito siempre y cuando su pago con tarjeta sea corriente. 

 Descuento del 5% por pago de contado a ser aplicado a nivel nacional, en el rubro de 

matrícula y arancel (créditos, horas, colegiaturas) cuando su pago, con tarjeta de 

crédito, sea diferido. 

 

RESOLUCIÓN Nº168-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la adquisición 

de equipos para el Laboratorio de Mecatrónica de la Sede Cuenca, por un valor de 

$153.790,32, laboratorio que será de uso para estudiantes de la carrera de Mecatrónica, 

Electrónica y Automatización, Electricidad, Mecánica, Ingeniería Industrial, rubro que 

cuenta con disponibilidad presupuestaria. 

 

RESOLUCIÓN Nº169-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los costos de la 

carrera de Odontología para el período 61 (2022-2023) 

Carreras Niveles 

 

Valor 

Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicas 

+Matrícula 

O
D

O
N

T
O

L
O

G
IA

 Q
U

IT
O

/ 

G
U

A
Y

A
Q

U
IL

 

 Nivel 5  
                         

3.50  
30.00% 

                         

1.05  

                         

2.45  
800 

                  

1,960.00  

                     

200.00  

                      

2,160.00  

 Nivel 4  
                         

3.50  
24.00% 

                         

0.84  

                         

2.66  
800 

                  

2,128.00  

                     

200.00  

                      

2,328.00  

 Nivel 3  
                         

3.50  
18.00% 

                         

0.63  

                         

2.87  
800 

                  

2,296.00  

                     

200.00  

                      

2,496.00  

 Nivel 2  
                         

3.50  
12.00% 

                         

0.42  

                         

3.08  
800 

                  

2,464.00  

                     

200.00  

                      

2,664.00  

 Nivel 1  
                         

3.50  
0.00% 

                            

-    

                         

3.50  
800 

                  

2,800.00  

                     

200.00  

                      

3,000.00  

 

Carreras Niveles 

 

Valor 

Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 

Nro. De 

horas 

académicas 

Valor Horas 

Académicas 
Matrícula 

Valor Horas 

Académicas 

+Matrícula 

O
D

O
N

T
O

L
O

G
IA

 C
U

E
N

C
A

 

 Nivel 5  
                         

3.50  
36.00% 

                         

1.26  

                         

2.24  
800 

                  

1,792.00  

                     

200.00  

                      

1,992.00  

 Nivel 4  
                         

3.50  
30.00% 

                         

1.05  

                         

2.45  
800 

                  

1,960.00  

                     

200.00  

                      

2,160.00  

 Nivel 3  
                         

3.50  
24.00% 

                         

0.84  

                         

2.66  
800 

                  

2,128.00  

                     

200.00  

                      

2,328.00  

 Nivel 2  
                         

3.50  
18.00% 

                         

0.63  

                         

2.87  
800 

                  

2,296.00  

                     

200.00  

                      

2,496.00  

 Nivel 1  
                         

3.50  
0.00% 

                            

-    

                         

3.50  
800 

                  

2,800.00  

                     

200.00  

                      

3,000.00  

 

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N°170-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto 

curricular de la carrera de PSICOLOGÍA, a ofertarse en modalidad en línea y su posterior 

trámite ante el Consejo de Educación Superior (CES). 
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RESOLUCIÓN N°171-07-2022-07-19: Por recomendación del Consejo Académico, el Consejo 

Superior resuelve: Aprobar los Programas Analíticos de las carreras de rediseño: 

Antropología (Escritura Académica y Síntesis teórico-metodológica). 

 

RESOLUCIÓN N°172-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas 

Analíticos de las carreras de ajuste curricular: Psicología (Técnicas e Instrumentos de 

Evaluación Psicoeducativa, Enfoques en Psicoterapia I, y Gerencia de Talento Humano I); 

carrera Comunicación (Comunicación de Crisis y Manejo de Conflictos); carrera Derecho 

(Derecho Laboral, Individual y Seguridad Social, Derecho Ambiental II, Derecho Penal II, y 

Derecho Civil: Sucesiones Libro III); Carrera Diseño Multimedia (Gamificación, Animación y 

Diseño 3D, Psicología de la Percepción, e Infografías); carrera Desarrollo Local (Desarrollo 

Local, Territorio, Poder y Región en América Latina, Legislación Pública, y Métodos 

Cualitativos de Investigación Social); carrera Contabilidad y Auditoría, en línea (Derecho 

Empresarial); carrera Antropología (Ejecución, evaluación y sistematización de proyectos con 

Enfoque Intercultural, Corrientes Contemporáneas en la Antropología, Antropología Ecológica, 

y Antropología Feminista). 

 

RESOLUCIÓN N°173-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Claustro 

Docente: Ambientes, estrategias y recursos innovadores e inclusivos en la Sede Cuenca. 

 

RESOLUCIÓN N°174-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Conceder el aval 

académico al Taller Rutas del Futuro – Futures and foresight, presentado por la Cruz Roja 

Ecuatoriana Junta Provincial Pichincha, a realizarse en el mes de julio de 2022. 

Designar a la Mgtr. Paola Carrera, Secretaria Técnica de Emprendimiento e Innovación, 

como responsable del seguimiento. 

 

RESOLUCIÓN N°175-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el “Proceso: 

Homologación por Análisis Comparativo de Contenidos para carreras de tercer nivel en las 

modalidades que oferta la Universidad Politécnica Salesiana (CM-GAC-GRA-0007)”. 

 

RESOLUCIÓN N°176-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el “Proceso: 

Cambio de malla para carreras de grado en las modalidades que oferta la Universidad 

Politécnica Salesiana (CM-GAC-GRA-0004)”. 

 

RESOLUCIÓN N°177-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el “Proceso: 

Retiro Académico en períodos académicos anteriores al vigente para carreras de tercer nivel 

en las modalidades que oferta la Universidad Politécnica Salesiana (CM-GAC-GRA-0005)”. 

 

RESOLUCIÓN N°178-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el “Proceso: 

Oferta de asignaturas modalidad en línea de Carreras en modalidad presencial (CM-GAC-

MEL-0001)”. 

 

RESOLUCIÓN N°179-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve:   

1. Aprobar el “Proceso: Cambio de Tipo de Asistencia en Asignaturas de Carreras de Grado 

Presenciales (CM-GAC-GRA-0002)”.  
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2. Disponer que, una vez implementado el sistema de firmas digitales reconocidas, los 

procesos detallados en las Resoluciones Nros.175-176-177-178 e inclusive 179, de fecha 19 de 

julio de 2022, sean firmados por los usuarios participantes en el levantamiento del proceso.  

3. Autorizar a la Secretaría Técnica de Tecnologías de Información incluya en su 

planificación el desarrollo de la aplicación de software o modificaciones que correspondan 

para la automatización de los procesos mencionados.  

 

RESOLUCIÓN N°180-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los siguientes 

documentos que son requeridos por el Ministerio de Salud Pública para la firma del convenio 

para la realización de prácticas de externado de la carrera de Enfermería. 

 Propuesta Técnica para la Ejecución de Prácticas Formativas “Externado” para 

las/los estudiantes de la carrera de Enfermería de la Universidad Politécnica 

Salesiana, en los establecimientos de salud de la Dirección Distrital 17D10 Cayambe-

Pedro Moncayo-Salud de la Coordinación Zonal 2 Salud. 

 Programas de Prácticas Formativas “Externado” 

 Duración de las Prácticas – Programa “Externado” 

 Informe Técnico para la Dotación de Equipos de Protección Personal para los 

Estudiantes “Externos” de la carrera de Enfermería de la Universidad Politécnica 

Salesiana. 

 

RESOLUCIÓN N°181-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento 

“Informe de Autoevaluación de la Carrera de Computación”, documento requerido por el 

Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educación Superior-CACES y que servirá 

para continuar con el trámite de aprobación del proyecto de Doctorado en Ciencias 

Computacionales. 

 

RESOLUCIÓN N°182-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Conceder aval 

académico para el evento Certificación en Innovación Avanzada, Edición 2022 “GIA-2022”, 

presentado por CEDIA, a realizarse desde julio hasta noviembre de 2022. 

Designar a la Econ. María Belén Soriano, como responsable del seguimiento. 

 

4. CONCLUSIONES DE LA VISITA EXTRAORDINARIA, P. HUGO OROZCO SDB 

REGIONAL INTERAMÉRICA 

 

5. APROBACIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS DEL SEÑOR 

RECTOR, AÑO 2021 

RESOLUCIÓN N°183-07-2022-07-19: El Consejo Superior en uso de sus atribuciones 

resuelve: Aprobar el documento “Informe de Rendición de Cuentas del señor Rector de la 

Universidad Politécnica Salesiana, año 2021”; y, notificar a los organismos de control de la 

educación superior. 

 

6. TEMAS DE LA SEDE CUENCA 

6.1 Solicitud certificación de competencias ASU 
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RESOLUCIÓN N°184-07-2022-07-19: En aplicación de lo determinado en el Reglamento del 

Asociacionismo Salesiano Universitario, y previa solicitud del señor Vicerrector de la Sede 

Cuenca; el Consejo Superior resuelve: Otorgar el reconocimiento de competencias ASU. 

- En ámbito Académico a:       

  Andrea Guadalupe Quizhpi Guambaña de la Carrera de Educación Básica. 

 

6.2  Cambio de nombre de Grupo ASU 

RESOLUCIÓN N°185-07-2022-07-19: Considerando la documentación presentada por el 

Señor Vicerrector de la Sede Cuenca, el Consejo Superior aprueba el cambio de nombre del 

grupo ASU Fórmula SAE, el cual se denominará UPS RACING TEAM. 

 

6.3 Petición de baja de bienes 

RESOLUCIÓN N°186-07-2022-07-19: Una vez que se ha procedido con lo determinado en el 

Art. 30 del Instructivo de Activos Fijos e Inventarios de la UPS, el Consejo Superior resuelve: 

Autorizar dar de baja los bienes detallados en el informe de Auditoría Interna de la 

Universidad Politécnica Salesiana presentado por la Ing. Adriana Alvear, en fecha 16 de 

junio de 2022, en respuesta a la comunicación C-VCS-175-UPS-2025-P16-M de fecha 18 de 

mayo de 2022 solicitada por el señor Vicerrector de la Sede Cuenca. 

 

6.4  Proyectos de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°187-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos de vinculación con la sociedad que se han ejecutado en la Sede Cuenca durante 

el mes de junio de 2022. 

Proyectos Internos 

PSICOLOGIA PROGRAMA DE EVALUCIÓN 

INTERVENCIÓN PSICOEDUCATIVA Y 

ORIENTACIÓN VOCACIONAL EN LOS 

NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES DE LA 

FUNDACIÓN SALESIANA PACES 

AZUAY-CUENCA CAROLINA ZÚÑIGA 592-011-2022-06-01 

COMUNICACIÓN GRABACIÓN, COBERTURA Y DIFUSIÓN 

DEL ESCENARIO - INDIFUSIÓN EN EL 

CONTEXTO DEL EVENTO: LA FIESTA DE 

LA MÚSICA ORGANIZADA POR LA 

REPÚBLICA DE FRANCIA. 

AZUAY-CUENCA EDWIN YUNGA 157-014-2022-06-09 

INGENIERIA CIVIL FORTALECIMIENTO DE DESARROLLO 

HUMANO EN POBLACIONES EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD 

PARROQUIA SAN PEDRO APOSTOL DE 

CELICA-LOJA   

(PRIMERA INTERVENCIÓN) 

LOJA-CANTÓN 

CELICA 
DAMIÁN PÁEZ 132-007-2022-03-30 

INGENERIA 

AUTOMOTRIZ 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES DE 

MOTOCICLETA EN LA CIUDAD DE 

CUENCA 

AZUAY - 

CUENCA 

JUAN PABLO 

MONTERO 
0349-011-2022-06-02 

GESTION DE RIESGOS 

Y DESASTRES 

FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE 

PREVENCIÓN DE ACCIDENTES DE 

MOTOCICLETA EN LA CIUDAD DE 

CUENCA 

AZUAY - 

CUENCA 
FERNANDO VIVAR 031-009-2022-06-02 

EDUCACION BASICA FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 

HUMANO EN POBLACIONES EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE LA 

PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE 

MORONA SANTIAGO UPS-CUENCA. 

SÉPTIMA INTERVENCIÓN 

MORONA 

SANTIAGO - 

PARROQUIA SAN 

JUAN BOSCO 

XAVIER MERCHÁN 083-007-2022-04-12 

CONTABILIDAD Y 

AUDITORÍA 

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO 

HUMANO EN POBLACIONES EN 

SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE LA 

PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE 

MORONA 

SANTIAGO - 

PARROQUIA SAN 

JUAN BOSCO 

XAVIER MERCHÁN 
102-009-2022-04-01                  

151-009-2022-04-01 

CARRERA PROYECTO DE VINCULACIÓN 

LUGAR 

REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

RESPONSABLE DEL 

PROYECTO 
RESOLUCIÓN 



 

  

  

 

Resoluciones CS_19 julio 2022   Página 8 de 13 

 

MORONA SANTIAGO UPS-CUENCA. 

SÉPTIMA INTERVENCIÓN 

MECANICA PROYECTO PARA DESARROLLO DE 

PRÓTESIS DE PIERNA COMO 

ALTERNATIVA PARA MEJORAMIENTO 

DE CALIDAD DE VIDA EN ESTADO DE 

VULNERABILIDAD 

AZUAY - EL PAN RENE ZUMBA 102-013-2022-06-17 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

PROYECTO PARA EL DISEÑO DE UNA 

HERRAMIENTA GMAO PARA LA 

GESTION DEL MANTENIMIENTO EN LA 

FLOTA DE TRANSPORTE DE LA 

EMPRESA PLASTICOS RIVAL CIA. LTDA 

AZUAY-CUENCA ANDRES ORDOÑEZ 0447-014-2022-06-30 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

MEJORAMIENTO DE LA FLOTA DE 

BUSES DE LA EMPRESA TRANSVICPORT 

S.A. DE LA CIUDAD DE CUENCA 

AZUAY-CUENCA ANDRES ORDOÑEZ 0446-014-2022-06-30 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

MEJORAMIENTO DE LA FLOTA 

VEHICULAR DEL GOBIERNO 

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTÓN EL GUABO 

EL ORO - GAD 

CANTON EL 

GUABO 

ANDRES ORDOÑEZ 0444-014-2022-06-30 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

MEJORAMIENTO DE LA FLOTA 

VEHÍCULAR ASISTIDO POR (GMAO) 

PARA MAQUINARIA PESADA DEL 

DEPARTAMENTO DE CONSTRUCCIÓN, 

MANTENIMIENTO Y TALLERES DE LA 

DIRECCIÓN DE OBRAS PÚBLICAS DEL 

GAD MUNICIPAL DEL CANTÓN 

GUALAQUIZA 

MORONA 

SANTIAGO -

GUALAQUIZA 

ANDRES ORDOÑEZ 0445-014-2022-06-30 

INGENIERIIA CIVIL APORTES TÉCNICOS AL PROYECTO DE 

CONSTRUCCION DEL PUENTE SOBRE LA 

QUEBRADA DE MILCHICHIG QUE UNE 

LAS PARROQUIAS RURALES DE 

BELLAVISTA Y SININCAY, SECTOR DE 

LAZARETO 

AZUAY-CUENCA 
JONNATHAN 

SANTOS 
214-014-2022-06-22 

MEDICINA 

VETERINARIA 

DISMINUCIÓN DE POBLACIONES 

CANINAS Y FELINA QUE DEAMBULAN 

LIBREMENTE EN LA PARROQUIA EL 

CABO (GAD PARROQUIAL DE EL CABO), 

MEDIANTE ESTERILIZACIÓN 

QUIRÚRGICA) 

AZUAY-PAUTE MAURICIO SALAS 156-014-2022-06-30 

 

Proyectos Externos 

PROGRAMA 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 

 

INSTITUCIÓN 

CONTRAPARTE 

FECHA FIN 
META LOGRADA-

ALCANZADA 

ATENCION A 

SECTORES SOCIALES 

PROGRAMA DE 

EVALUCIÓN 

INTERVENCIÓN 

PSICOEDUCATIVA Y 

ORIENTACIÓN 

VOCACIONAL EN LOS 

NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES DE LA 

FUNDACIÓN SALESIANA 

PACES 

FUNDACIÓN SALESIANA 

PACES 
30/5/2023 EN EJECUCIÓN 

PRACTICAS 

GRABACIÓN, 

COBERTURA Y DIFUSIÓN 

DEL ESCENARIO - 

INDIFUSIÓN EN EL 

CONTEXTO DEL EVENTO: 

LA FIESTA DE LA 

MÚSICA ORGANIZADA 

POR LA REPÚBLICA DE 

FRANCIA. 

ALIANZA FRANCESA 30/6/2022 EN EJECUCIÓN 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

FORTALECIMIENTO DE 

DESARROLLO HUMANO 

EN POBLACIONES EN 

SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD 

PARROQUIA SAN PEDRO 

APOSTOL DE CELICA-

LOJA   

(PRIMERA 

INTERVENCIÓN) 

PARROQUIA SAN PEDRO 

APOSTOL DE CELICA 
7/5/2022 100% 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

FORTALECIMIENTO DE 

LA CULTURA DE 

PREVENCIÓN DE 

ACCIDENTES DE 

MOTOCICLETA EN LA 

CIUDAD DE CUENCA 

WOLVES MOTO CLUB 2/7/2022 EN EJECUCIÓN 
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PROGRAMA 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 

 

INSTITUCIÓN 

CONTRAPARTE 

FECHA FIN 
META LOGRADA-

ALCANZADA 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

FORTALECIMIENTO DE 

LA CULTURA DE 

PREVENCIÓN DE 

ACCIDENTES DE 

MOTOCICLETA EN LA 

CIUDAD DE CUENCA 

WOLVES MOTO CLUB 2/7/2022 EN EJECUCIÓN 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

FORTALECIMIENTO DEL 

DESARROLLO HUMANO 

EN POBLACIONES EN 

SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD DE LA 

PARROQUIA SAN JUAN 

BOSCO DE MORONA 

SANTIAGO UPS-CUENCA. 

SÉPTIMA INTERVENCIÓN 

PARROQUIA SAN JUAN 

BOSCO 
7/5/2022 100% 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

FORTALECIMIENTO DEL 

DESARROLLO HUMANO 

EN POBLACIONES EN 

SITUACIÓN DE 

VULNERABILIDAD DE LA 

PARROQUIA SAN JUAN 

BOSCO DE MORONA 

SANTIAGO UPS-CUENCA. 

SÉPTIMA INTERVENCIÓN 

PARROQUIA SAN JUAN 

BOSCO 
7/5/2022 100% 

ATENCION A 

POBLACION EN 

ESTADO DE 

VULNERABILIDAD 

PROYECTO PARA 

DESARROLLO DE 

PRÓTESIS DE PIERNA 

COMO ALTERNATIVA 

PARA MEJORAMIENTO 

DE CALIDAD DE VIDA EN 

ESTADO DE 

VULNERABILIDAD 

GAD EL PAN 31/3/2023 EN EJECUCIÓN 

PRACTICAS 

PROYECTO PARA EL 

DISEÑO DE UNA 

HERRAMIENTA GMAO 

PARA LA GESTION DEL 

MANTENIMIENTO EN LA 

FLOTA DE TRANSPORTE 

DE LA EMPRESA 

PLASTICOS RIVAL CIA. 

LTDA 

PLÁSTICOS RIVAL CIA. 

LTDA. 
30/10/2022 EN EJECUCIÓN 

PRACTICAS 

MEJORAMIENTO DE LA 

FLOTA DE BUSES DE LA 

EMPRESA 

TRANSVICPORT S.A. DE 

LA CIUDAD DE CUENCA 

TRANSVICPORT S.A  30/10/2022 EN EJECUCIÓN 

PRACTICAS 

MEJORAMIENTO DE LA 

FLOTA VEHICULAR DEL 

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DEL CANTÓN 

EL GUABO 

GAD MUNICIPAL DEL 

CANTON EL GUABO 
31/10/2022 EN EJECUCIÓN 

PRACTICAS 

MEJORAMIENTO DE LA 

FLOTA VEHÍCULAR 

ASISTIDO POR (GMAO) 

PARA MAQUINARIA 

PESADA DEL 

DEPARTAMENTO DE 

CONSTRUCCIÓN, 

MANTENIMIENTO Y 

TALLERES DE LA 

DIRECCIÓN DE OBRAS 

PÚBLICAS DEL GAD 

MUNICIPAL DEL CANTÓN 

GUALAQUIZA 

GAD MUNICIPAL DEL 

CANTÓN GUALAQUIZA  
31/10/2022 EN EJECUCIÓN 

PRACTICAS 

APORTES TÉCNICOS AL 

PROYECTO DE 

CONSTRUCCION DEL 

PUENTE SOBRE LA 

QUEBRADA DE 

MILCHICHIG QUE UNE 

LAS PARROQUIAS 

RURALES DE 

BELLAVISTA Y 

SININCAY, SECTOR DE 

LAZARETO 

GAD CANTÓN CUENCA 23/6/2023 EN EJECUCIÓN 
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PROGRAMA 
NOMBRE DEL 

PROYECTO 

 

INSTITUCIÓN 

CONTRAPARTE 

FECHA FIN 
META LOGRADA-

ALCANZADA 

PRACTICAS 

DISMINUCIÓN DE 

POBLACIONES CANINAS 

Y FELINA QUE 

DEAMBULAN 

LIBREMENTE EN LA 

PARROQUIA EL CABO 

(GAD PARROQUIAL DE 

EL CABO), MEDIANTE 

ESTERILIZACIÓN 

QUIRÚRGICA) 

GAD PARROQUIAL EL 

CABO 
18/7/2022 EN EJECUCIÓN 

 

 

7. PROCESO DISCIPLINARIO ESTUDIANTE SEDE CUENCA 

RESOLUCIÓN N°188-07-2022-07-19: El Consejo Superior dentro del proceso disciplinario 

que involucra al señor Diego André Zambrano Calle, estudiante de la carrera de 

Computación de la Universidad Politécnica Salesiana Sede Cuenca; considerando: 

Que, se ha conformado la Comisión Especial de acuerdo a lo que determina el Art. 13 del 

Reglamento de procesos disciplinarios y de aplicación del Art. 207 de la Ley Orgánica 

de Educación Superior de la Universidad Politécnica Salesiana; 

Que, en el informe elaborado por la Comisión Especial, se implica al estudiante Diego André 

Zambrano Calle, quien ha sido llamado a presentar las pruebas de descargo, para 

garantizar el debido proceso y derecho a la defensa de acuerdo a lo que dispone el 

artículo 207 de la Ley Orgánica de Educación Superior; 

Que, la Comisión Especial, con observancia del trámite propio y, luego del análisis 

correspondiente concluye en su informe que, el incumplimiento de la labor comunitaria 

suscrita por el estudiante, en el acta de mediación, puede ser considerado como una 

falta grave, según se desprende del artículo 14 literal h)1; y, el artículo 17.1 del 

Reglamento de procesos disciplinarios y de aplicación del Art. 207 de la Ley Orgánica 

de Educación Superior de la Universidad Politécnica Salesiana; 

En ejercicio de sus atribuciones, resuelve: 

1.  Determinar que constituye falta grave el acto en el que ha incurrido el estudiante, descrito 

en el artículo 14 literal h) del Reglamento de procesos disciplinarios y de aplicación del 

Art. 207 de la Ley Orgánica de Educación Superior de la Universidad Politécnica 

Salesiana. 

2. Disponer que el señor Diego André Zambrano Calle, estudiante de la carrera de 

Computación de la Sede Cuenca cumpla con 64 horas de actividad comunitaria-educativa, 

es decir el doble de horas inicialmente asignadas para el desarrollo de su actividad en la 

Fundación Salesiana PACES, para que lo realice hasta la primera semana de septiembre 

de 2022. 

3.  Determinar que la Directora Técnica de Bienestar Universitario de la sede Cuenca efectúe 

el seguimiento con diálogos permanentes con el señor estudiante. 

 

8. TEMAS DE LA SEDE QUITO 

8.1 Acreditación Grupo ASU 

                                                 
1 “No cumplir con con los principios y disposiciones contenidas en la Ley y en el ordenamiento 

jurídico ecuatoriano y la normativa institucional”. 
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RESOLUCIÓN N°189-07-2022-07-19: En atención a la solicitud formulada por la señora 

Vicerrectora de la Sede Quito, previo el cumplimiento de lo determinado en la normativa 

institucional, el Consejo Superior resuelve: Reconocer la acreditación del Grupo ASU Tenis 

de Mesa en el área Deportiva. 

 

8.2 Proyectos y convenios de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°190-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos correspondientes a los meses de junio - julio de 2022; y, convenios de 

vinculación con la sociedad, reportados desde el 25 de marzo hasta el 04 de julio de 2022 

correspondientes a la Sede Quito. 

Proyectos 

PROYECTO / 

PRODUCTO 
INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

SEMBRANDO VIDA 
EXTENSIÓN 

CAYAMBE UPS 
01/062022 30/6/2023 

PROMOVER CONCIENCIA 

AMBIENTAL EN LA 

CIUDADANIA A TRAVÉS DE 

PRÁCTICAS SOSTENIBLES 

QUE A MÁS DE BENEFICIAR 

AL AMBIENTE INCENTIVEN 

EL TRABAJO EN EQUIPO 

PARA EL EMBELLECIMIENTO 

DEL PAISAJE DE LA 

LOCALIDAD 

GINA TAFUR 
AGROPECUAR

IA 

DISPOSITIVO 

MECATRÓNICO NO 

LETAL 

DESTINADO A 

ALEJAR A UNA 

COLONIA DE 

MURCIELAGOS 

PRESENTES EN LA 

COMUNIDAD DE 

WASAKENTSA 

COMUNIDAD 

WASAKENTSA 
20/6/2022 20/11/2022 

IMPLEMENTAR UN EQUIPO 

TECNOLÓGICO PARA 

AHUYENTAR A LOS 

MURCIELAGOS DE LA 

COMUNIDAD DE 

WASAKENTSA ORIENTADA A 

EVITAR CONTAGIOS Y 

DAÑOS DE BIENES 

INMUEBLES DE LOS 

HABITANTES DE LA 

COMUNIDAD 

BYRON ZAPATA 
MECATRÓNIC

A 

PLAN DE GESTION 

Y MANEJO 

COMUNITARIO 

DEL AGUA EN LA 

AGRICULTURA 

DEL TERRITORIO 

DEL CONSORCIO 

DE DESARROLLO 

DE AGUA Y 

AMBIENTE 

CAYAMBE PEDRO 

MONCAYO 

CODEMIA 

CONSORCIO 

DE 

DESARROLLO 

DE AGUA Y 

AMBIENTE 

CAYAMBE 

PEDRO 

MONCAYO 

CODEMIA 

22/6/2022 22/11/2022 

ELABORAR EL PLAN 

COMUNITARIO DE GESTIÓN 

Y MANEJO DEL AGUA PARA 

RIEGO, DE FORMA 

PARTICIPATIVA CON LOS 

REPRESENTANTES DE LOS 

USUARIOS Y CONSIDERANDO 

LA COSMOVISIÓN ANDINA 

CON EL FIN DE IDENTIFICAR 

PROGRAMAS Y PROYECTOS 

A SER IMPLEMENTADOS EN 

EL TERRITORIO DE 

INFLUENCIA DEL CODEMIA 

PARA UN PERIODO DE 10 

AÑOS 

CHARLES 

CACHIPUENDO 
AMBIENTAL 

 

Convenios 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 
OBJETIVO FECHA INICIO FECHA FIN TIPO CONTACTO INTERNO 

FUNDACIÓN 

ANUEPI -  

FUNDACIÓN 

AGRUPACIÓN 

NACIONAL DE 

ESTUDIANTES 

UNIVERSITARIO

S 

PROFESIONALES 

POR LA 

INCLUSIÓN  

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA Y LA FUNDACIÓN 

AGRUPACIÓN NACIONAL DE 

ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS 

PROFESIONALES POR LA 

INCLUSIÓN (ANEUPI)  QUE TIENE 

POR OBJETO DETERMINAR LOS 

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN 

LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO 

DE PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN, CURSO DE 

FORMACIÓN CONTINUA, 

25/3/2022 25/3/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Patricia Villagómez 

Docente de Comunicación 

Social 

Telf:  0989309794 

Correo: 

pvillagomez@ups.edu.ec 
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PRÁCTICAS Y PASANTÍAS PRE 

PROFESIONALES DE 

ESTUDIANTES DE PRE Y POS 

GRADO Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS 

INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, EN 

ESPECIAL, CON LA LEY 

ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA 

CONEXA. 

ACEROSCENTER 

CIA.LTDA 

CONVENIO ENTRE 

ACEROSCENTER CÍA. LTDA. Y LA 

UPS QUE TIENE POR OBJETO 

CONCERTAR LA PARTICIPACIÓN 

DE ESTUDIANTES, QUE SE 

ENCUENTREN CURSANDO LAS 

CARRERAS AFINES DESIGNADOS 

POR LA UPS EN LAS 

ACTIVIDADES DE LA EMPRESA, 

EN PASANTÍAS, PARA LO CUAL 

DEBERÁN CUMPLIR CON LOS 

REQUISITOS QUE SEÑALA LA LEY 

DE PASANTÍAS, CON LA 

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 

PROYECTOS ESPECÍFICOS. 

16/5/2022 16/5/2024 PASANTÍAS 

Mgtr. Francisco Ortiz 

Carrera Ing. Civil  

Teléfono: 0999962103 

Correo electrónico: 

fortiz@ups.edu.ec 

RGA 

CONSULTORÍA & 

CONSTRUCCIÓN 

S.A.  

CONVENIO ENTRE RGA 

CONSULTORÍA & CONSTRUCCIÓN 

S.A. Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES.  

31/5/2022 31/5/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Ing. Milton Jami 

Carrera de Ing. Mecánica 

Correo: mjami@ups.edu.ec 

ATTENZA DF 

ECUADOR S.A.S 

CONVENIO ENTRE ATTENZA DF 

ECUADOR S.A.S. Y LA UPS PARA 

LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES.  

1/6/2022 1/6/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Ing. Grace Moreano 

Directora de Carrera de 

Administración 

Correo:  

gmoreano@ups.edu.ec 

GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZ

ADO DE LA 

PROVINCIA DE 

PICHINCHA 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL 

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO DE LA 

PROVINCIA DE PICHINCHA Y LA 

UPS, CUYO OBJETO ESTÁ 

ORIENTADO A FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DE LAS MUJERES 

EN OFICIOS NO TRADICIONALES, 

QUE CONTRIBUYAN A 

ALCANZAR LA AUTONOMÍA 

ECONÓMICA Y GARANTIZAR EL 

DERECHO DE LAS MUJERES A 

UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS. 

PARA CUMPLIR CON EL 

PROPÓSITO PROPUESTO, EL 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 

INVOLUCRA APORTES 

ECONÓMICOS POR PARTE DEL 

GADPP. 

5/6/2022 5/11/2022 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITU

CIONAL 

Ing. Alexander Aguila,  

Director de carrera de 

Eléctrica 

INSPI INSTITUTO 

NACIONAL DE 

INVESTIGACIÓN 

EN SALUD 

PÚBLICA 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

UPS Y EL INSTITUTO NACIONAL 

DE INVESTIGACIÓN EN SALUD 

PÚBLICA- INSPI-DR. LEOPOLDO 

IZQUIETA PÉREZ QUE TIENE POR 

OBJETO DE DETERMINAR LOS 

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN 

LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO 

DE PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN, VINCULACIÓN, 

CURSOS DE FORMACIÓN 

CONTINUA, PRÁCTICAS Y 

PASANTÍAS PRE PROFESIONALES 

DE ESTUDIANTES DE PRE Y POS 

GRADO Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS 

INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, EN 

ESPECIAL, CON LA LEY 

ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA 

9/6/2022 9/6/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Paco Noriega,  

Docente de la carrera de 

Biotecnología 

Correo:  

pnoriega@ups.edu.ec 
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CONEXA. 

FUNDACIÓN 

CENTRO 

INTERNACIONA

L DE 

EDUCACIÓN Y 

DESARROLLO 

HUMANO - 

CINDE 

(COLOMBIA) 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

CELEBRADO ENTRE LA 

FUNDACIÓN CENTRO 

INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN 

Y DESARROLLO HUMANO - 

CINDE (COLOMBIA) Y LA UPS, 

CON EL FIN DE AUNAR 

ESFUERZOS PARA LA 

GENERACIÓN, CAPACITACIÓN, 

DIFUSIÓN Y APLICACIÓN DEL 

CONOCIMIENTO CIENTÍFICO Y 

TECNOLÓGICO, A TRAVES DEL 

DESARROLLO DE PROYECTOS Y 

DE INVESTIGACIÓN EN LA ÁREAS 

DE INTERÉS COMÚN PARA LAS 

PARTES. ASÍ MISMO, 

DESARROLLAR PROGRAMAS DE 

FORMACIÓN, ESTUDIOS, 

CONSULTORÍAS, ASESORÍAS QUE 

PERMITAN FORTALECER Y 

AMPLIAR EL CAMPO DE ACCIÓN 

DE CINDE Y LA UPS EN EL 

CUMPLIMIENTO DE SUS 

MISIONES INSTITUCIONALES. 

17/6/2022 17/6/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Daniel Llanos, Área de 

Conocimiento 

CONSTRUMADE

L S.C.C 

CONVENIO ENTRE 

CONSTRUMADEL S.C.C Y LA UPS 

PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PREPROFESIONALES. 

22/6/2022 22/6/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Walter Loarte 

Docente de la carrera 

Contabilidad y Auditoría 

Correo:  

wloarte@ups.edu.ec 

ADMINISTRACIÓ

N ZONAL VALLE 

DE LOS CHILLOS 

DEL ILUSTRE 

MUNICIPIO DEL 

DISTRITO 

METROPOLITAN

O DE QUITO 

CONVENIO ENTRE LA 

ADMINISTRACIÓN ZONAL VALLE 

DE LOS CHILLOS DEL ILUSTRE 

MUNICIPIO DEL DISTRITO 

METROPOLITANO DE QUITO Y LA 

UPS PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES. 

30/6/2022 30/6/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Tania Villalva 

Salguero 

Docente Investigadora de 

las Comunicación y Diseño 

y Multimedia 

Correo:  

tvillalva@ups.edu.ec 

ORDEN 

HOSPITALARIA 

DE SAN JUAN DE 

DIOS 

CONVENIO ENTRE LA ORDEN 

HOSPITALARIA SAN JUAN DE 

DIOS PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PREPROFESIONALES.  

4/7/2022 4/7/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. María Augusta 

Santillán 

Correo:  

msantillan@ups.edu.ec 

FUNDACIÓN 

"HONRAR LA 

VIDA" 

CONVENIO ENTRE LA 

FUNDACIÓN "HONRAR LA VIDA" 

Y LA UPS, PARA LA REALIZACIÓN 

DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

4/7/2022 4/7/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Tania Villalva 

Salguero 

Docente Investigadora de 

las Comunicación y Diseño 

y Multimedia 

Correo:  

tvillalva@ups.edu.ec 

9.VARIOS

9.1 Solicitud de aprobación de Manual de Identidad de la UPS

RESOLUCIÓN N°191-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento 
Manual de Identidad Corporativa de la Universidad Politécnica Salesiana, presentado por 

el Secretario Técnico de Comunicación y Cultura.

9.2 Solicitud de aprobación de Manual de Uso y Buenas Prácticas en Redes Sociales de la UPS. 

RESOLUCIÓN N°192-07-2022-07-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento 

Manual de uso y buenas prácticas en Redes Sociales de la Universidad Politécnica Salesiana, 

presentado por el Secretaría Técnica de Gestión Web y Redes Sociales. 

9.3 Informe de la apertura de nuevas carreras. 

9.4 La UPS en la coyuntura política que participó del paro nacional. 


