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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N° 8 

06 DE SEPTIEMBRE DE 2022 

 

1. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 19 DE JULIO DE 2022 

RESOLUCIÓN Nº193-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las resoluciones 

del Acta de la sesión ordinaria de Consejo Superior de fecha 19 de julio de 2022. 

 

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN Nº194-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto de 

Laboratorios del Área Básica para la Carrera de Odontología correspondiente a la Sede 

Cuenca, así como el incremento presupuestario por el valor de US$ 187.500, de acuerdo con el 

siguiente detalle: 

Centro de Costos  Partida Nombre Partida Valor 

83 Odontología 31201014 Equipos de laboratorio  $137,500.00  

83 Odontología 21102022 Mantenimiento adecuaciones edificios  $  50,000.00  

      TOTAL  $187,500.00  

 

RESOLUCIÓN Nº195-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la adquisición 

de equipos de Laboratorio para la carrera de Ingeniería Automotriz de la Sede Quito, por el 

valor de US$ 300.574,80, rubro que se encuentra contemplado en el presupuesto institucional 

del año 2022. 

 

RESOLUCIÓN Nº196-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la adquisición 

de laboratorios básicos para las carreras de Odontología y Biotecnología de la Sede Guayaquil, 

por un valor de US$ 322.000; al efecto, se autoriza el incremento presupuestario en la partida 

31201014 Equipos de Laboratorio, en el centro de costos 083 Odontología, por el valor de US$ 

172.525; y, en el centro de costos 079 Biotecnología por el rubro de 149.475 en el Campus 114. 

 

RESOLUCIÓN Nº197-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la adquisición 

de los equipos de cómputo para la Sede Guayaquil por el valor de US$ 888.220, proceso que se 

realizará en dos etapas: en el año 2022 el 50% por el valor de US$ 444.110 y en el año 2023 el 

valor de $444.110 correspondiente al 50%. 

 

RESOLUCIÓN Nº198-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el costo del 

curso de nivelación para la Carrera de Odontología, por un valor de US$ 900.00. 

 

RESOLUCIÓN Nº199-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los costos 

referenciales para el período académico 61 (2022-2023) de las siguientes carreras:  

CARRERAS DESARROLLO LOCAL, ANTROPOLOGIA, TEOLOGIA, EN LÍNEA 

Niveles 
 Valor 
Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 
Nro. De horas 
académicas 

Valor Horas 
Académicas 

Matrícula 
Valor Horas 

Académicas+ 
Matrícula Actual 

 Nivel 5 / Quintil 1  
                         
2.78  

65.00% 1.81 0.97 720 700.56 
                     
200.00  

900.56 

 Nivel 4 / Quintil 2  
                         
2.78  

64.00% 1.78 1.00 720 720.58 
                     
200.00  

920.58 
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 Nivel 3 / Quintil 3  
                         
2.78  

63.00% 1.75 1.03 720 740.59 
                     
200.00  

940.59 

 Nivel 2 / Quintil 4  
                         
2.78  

60.50% 1.68 1.10 720 790.63 
                     
200.00  

990.63 

 Nivel 1 / Quintil 5  
                         
2.78  

0.00% - 2.78 720 2,000.02 
                     
200.00  

2,200.02 

 

CARRERA EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE, EN LÍNEA 

Niveles 
 Valor 
Hora   

% Beca V. Beca 
Hora 

Académica 
Nro. De horas 
académicas 

Valor Horas 
Académicas 

Matrícula 
Valor Horas 

Académicas+ 
Matrícula Actual 

 Nivel 5 / Quintil 1  
                         
2.21  

86.00% 1.90 0.31 720 222.87 176.00 398.87 

 Nivel 4 / Quintil 2  
                         
2.21  

67.00% 1.48 0.73 720 525.33 176.00 701.33 

 Nivel 3 / Quintil 3  
                         
2.21  

60.00% 1.33 0.88 720 636.77 176.00 812.77 

 Nivel 2 / Quintil 4  
                         
2.21  

49.00% 1.08 1.13 720 811.88 176.00 987.88 

 Nivel 1 / Quintil 5  
                         
2.21  

0.00% - 2.21 720 1,592.00 176.00 1,768.00 

 

Esta disposición deja sin efecto la Res. de Consejo Superior N°166-07-2022-07-19 de fecha 19 

de julio de 2022 en lo que a costos de las carreras de: Desarrollo Local, Antropología, Teología 

y Educación Intercultural Bilingüe, modalidad En línea, se refiere. 

 

3. TEMA DEL VICERRECTORADO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN Nº200-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la Propuesta de 

ajuste curricular no sustantivo para la carrera de Computación, y su aplicación a partir del 

periodo académico 61 (2022-2023). La propuesta se ampara al Art. 110 del Reglamento de 

Régimen Académico del Consejo de Educación Superior (CES) vigente. 

 

4. PROPUESTA DE PROGRAMA DE FORMACIÓN, CERTIFICACIÓN EN GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA PASTORAL JUVENIL SALESIANA 2023. 

RESOLUCIÓN Nº201-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la Propuesta de 

Programa de Formación Certificación en Gestión Administrativa Pastoral Juvenil Salesiana 

2023, presentado por el señor Director de la Unidad de Educación Continua. 

 

5. DOCUMENTO PLAN DE ATENCIÓN A PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD 

RESOLUCIÓN Nº202-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

“Plan de Atención a Personas en Estado de Vulnerabilidad-2022”; presentado por la Secretaría 

de Bienestar Universitario y Secretaría Técnica de Gestión de Talento Humano. 

 

6. TEMAS DE LA SEDE CUENCA 

6.1 Solicitud de cambio de dedicación docente 

RESOLUCIÓN Nº203-08-2022-09-06: En aplicación a lo establecido en el Art. 5 del 

Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la Universidad 

Politécnica Salesiana; el Consejo Superior resuelve: Autorizar el cambio de dedicación docente 

a: 

Nombre Sede Dedicación actual Dedicación aprobada 

FLORES SISALIMA ISABEL 

CATALINA 
CUENCA 

SEMIEXCLUSIVA O 

MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 
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CAMPOVERDE DURÁN 

RAFAEL AUGUSTO 
CUENCA 

SEMIEXCLUSIVA O 

MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

TOLA TOLA ADRIÁN 

PATRICIO 
CUENCA TIEMPO PARCIAL 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

Para efectos de remuneración rige a partir del 01 de octubre de 2022. 

 

7. TEMAS DE LA SEDE GUAYAQUIL 

7.1 Proyectos y convenios de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN Nº204-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos y convenios de vinculación con la sociedad que se han ejecutado en la Sede 

Guayaquil desde el 26 de mayo de 2022 hasta agosto de 2022. 

 

Proyectos 

INGENIERIA 

AMBIENTAL 

ATENCION A 

SECTORES 

SOCIALES 

CAPACITACION Y 

ACOMPAÑAMIENTO TECNICO 

EN PROYECTOS 

AMBIENTALES A LAS CASAS 

SALESIANAS REGENTADAS 

POR LA INSPECTORIA 

SALESIANA SAGRADO 

CORAZON DE JESUS DEL 

ECUADOR 

BERRONES 

RIVERA 

NESTOR 

MARCELO 

4/4/2022 4/8/2022 
023-004-

2022-04-27 

INGENIERIA 

AMBIENTAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

APROVECHAMIENTO DE LOS 

RESIDUOS NO PELIGROSOS 

GENERADOS EN LA COMUNA 

NUEVA VIDA 

ORDOÑEZ 

RAMIREZ 

VIRGILIO 

ALONSO 

1/5/2022 31/8/2022 
037-005-

2022-05-17 

MECATRONICA 
EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

IMPLEMENTACION DEL 

MANTENIMIENTO Y SOPORTE 

TECNICO A EQUIPOS DE 

SEGURIDAD Y 

RECREACIONALES DEL 

MALECON 2000 UTILIZADOS 

PARA POBLADORES Y 

TURISTAS VERSION 2 

ZAMBRANO 

GARCIA 

JOSE 

ALEXANDER 

14/3/2022 14/3/2023 
073-006-

2022-03-31 

MECATRONICA 
EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

PROYECTO DE APRENDIZAJE 

LUDICO MEDIANTE TALLERES 

DE ROBOTICA A 

ADOLESCENTES VARONES DE 

LA COMUNIDAD 

TERAPEUTICA SAN JUAN 

PABLO II VERSION 2 

ZAMBRANO 

GARCIA 

JOSE 

ALEXANDER 

14/3/2022 14/3/2023 
072-006-

2022-03-31 

CONTABILIDAD Y 

AUDITORIA 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

CARACTERIZACIÓN DE LA 

INCLUSIÓN Y EDUCACIÓN 

FINANCIERA DE LAS MUJERES 

EMPRENDEDORAS EN LA 

PARROQUIA RURAL EL 

MORRO DEL CANTÓN 

GUAYAQUIL 

SIERRA 

LARA 

YOANDRIS 

1/6/2022 31/10/2022 
0187-009-

2022-05-06 

EDUCACION BASICA 

 

EDUCACION INICIAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

INTERVENCION EDUCATIVA 

EN LA COMUNIDAD NUEVA 

VIDA 

GONZALES 

RIVERA 

PEDRO LUIS 

1/6/2022 30/9/2022 

049-007-

2022-06-16 

 

050-009-

2022-06-16 

CARRERA 
PROGRAMA DE 

VINCULACIÓN 

PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSA- 

BLE DEL 

PROYECTO 

FECHA 

EJECU- 

CIÓN 

FECHA 

FINALIZA

CIÓN 

RESOLUC

IÓN 
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INGENIERIA CIVIL 
EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

DISENO Y PLANIFICACION DE 

LA ENTREGA E INSTALACION 

DE MATERIALES PARA 

VIVIENDA EN APOYO A LA 

FUNDACION TECHO ECUADOR 

PARA LAS COMUNIDADES 

DEL CANTON DURAN EN LOS 

SECTORES DELIA 

COOPERATIVA DEL EJERCITO 

Y COOPERATIVA UNA SOLA 

FUERZA 2 

MARTINEZ 

BRIONES 

CARLOS 

ALBERTO 

1/5/2022 31/8/2022 
073-009-

2022-07-07 

 

Matriz Interna VCS 

PROYECTO DE VINCULACIÓN 
RESPONSABLE DEL 

PROYECTO 

LUGAR 

REALIZACIÓN DEL 

PROYECTO 

NOMBRES - APELLIDOS DOCENTE 

TUTOR 

CAPACITACION Y 

ACOMPANAMIENTO TECNICO EN 

PROYECTOS AMBIENTALES A LAS 

CASAS SALESIANAS REGENTADAS 

POR LA INSPECTORIA SALESIANA 

SAGRADO CORAZON DE JESUS DEL 

ECUADOR 

BERRONES RIVERA NESTOR 

MARCELO 

INSTITUCIONES 

SALESIANAS 

REGENTADAS POR 

LA INSPECTORIA 

SALESIANA 

SAGRADO CORAZON 

DE JESUS 

BERRONES RIVERA NESTOR 

MARCELO 

APROVECHAMIENTO DE LOS 

RESIDUOS NO PELIGROSOS 

GENERADOS EN LA COMUNA 

NUEVA VIDA 

ORDOÑEZ RAMIREZ 

VIRGILIO ALONSO 

COMUNA NUEVA 

VIDA 

ORDOÑEZ RAMIREZ VIRGILIO 

ALONSO 

IMPLEMENTACION DEL 

MANTENIMIENTO Y SOPORTE 

TECNICO A EQUIPOS DE 

SEGURIDAD Y RECREACIONALES 

DEL MALECON 2000 UTILIZADOS 

PARA POBLADORES Y TURISTAS 

VERSION 2 

ZAMBRANO GARCIA JOSE 

ALEXANDER 

FUNDACION 

MALECON 2000 

GAVILANEZ GAMBOA TOMAS 

SANTIAGO 

PROYECTO DE APRENDIZAJE 

LUDICO MEDIANTE TALLERES DE 

ROBOTICA A ADOLESCENTES 

VARONES DE LA COMUNIDAD 

TERAPEUTICA SAN JUAN PABLO II 

VERSION 2 

ZAMBRANO GARCIA JOSE 

ALEXANDER 

COMUNIDAD 

TERAPEUTICA SAN 

JUAN PABLO II 

GAVILANEZ GAMBOA TOMAS 

SANTIAGO 

CARACTERIZACION DE LA 

INCLUSION Y EDUCACION 

FINANCIERA DE LAS MUJERES 

EMPRENDEDORAS EN LA 

PARROQUIA RURAL EL MORRO DEL 

CANTON GUAYAQUIL 

SIERRA LARA YOANDRIS 

GOBIERNO 

AUTONOMO 

DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL RURAL 

EL MORRO 

LEON BARZALLO FELIX IVAN 

INTERVENCION EDUCATIVA EN LA 

COMUNIDAD NUEVA VIDA 

GONZALES RIVERA PEDRO 

LUIS 

COMUNA NUEVA 

VIDA 

RECALDE RAYMONDY RITA 

ELIZABETH 

DISENO Y PLANIFICACION DE LA 

ENTREGA E INSTALACION DE 

MATERIALES PARA VIVIENDA EN 

APOYO A LA FUNDACION TECHO 

ECUADOR PARA LAS 

COMUNIDADES DEL CANTON 

DURAN EN LOS SECTORES DELIA 

COOPERATIVA DEL EJERCITO Y 

COOPERATIVA UNA SOLA FUERZA 2 

MARTINEZ BRIONES CARLOS 

ALBERTO 

FUNDACION TECHO 

ECUADOR 

MARTINEZ BRIONES CARLOS 

ALBERTO 
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Convenios 

INSTITUCIÓN TIPO 
DELEGADO 

INSTITUCIONAL 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETO CARRERA 

APRACOM S.A. 
PASANTIA

S 
Erika Floril 1/1/2022 1/1/2024 

El presente Convenio tiene por objeto 

concertar la participación de 

estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las 

actividades de LA EMPRESA, en 

pasantías, para lo cual deberán 

cumplir con los requisitos que señala 

la Ley de Pasantías, con la 

posibilidad de desarrollar proyectos 

específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA 

tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de 

la profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las 

actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

ELECTRONICA Y 

AUTOMATIZACION 

APRACOM S.A. 

PRACTICA

S 

PREPROFE

SIONALES 

Erika Floril 1/1/2022 1/1/2024 

El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas 

preprofesionales. 

ELECTRONICA Y 

AUTOMATIZACION 

ALMACENES DE 

PRATI 

PASANTIA

S 
Johana Yanez Blum 28/4/2022 28/4/2025 

El presente Convenio tiene por objeto 

concertar la participación de 

estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las 

actividades de LA EMPRESA, en 

pasantías, para lo cual deberán 

cumplir con los requisitos que señala 

la Ley de Pasantías, con la 

posibilidad de desarrollar proyectos 

específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA 

tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de 

la profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las 

actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 

FUNDACION 

FERNANDO 

NOBOA VELEZ 

FERNOVE 

COOPERA

CION 

INTERINS

TITUCION

AL  

Pltga. Martha 

Noboa 
17/5/2022 17/5/2025 

El presente Convenio dentro del 

marco de mutua colaboración, tiene 

como objeto, en común acuerdo y en 

concordancia con los lineamientos de 

acción de cada institución, promover 

esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros 

de LA INSTITUCIÓN y de LA UPS, 

e integrar iniciativas de sus 

respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del 

desempeño personal y profesional 

que incida exitosamente en la gestión 

de cada organización; en especial las 

referentes a las funciones 

universitarias de Docencia, 

Vinculación con la Sociedad, 

Investigación; y Gestión; en 

concordancia con la Constitución, la 

Ley Orgánica de Educación Superior 

y normativa conexa. 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 
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SOCIEDAD DE 

LUCHA CONTRA 

EL CÁNCER DEL 

ECUADOR, SOLCA 

COOPERA

CION 

INTERINS

TITUCION

AL  

Dra. Tannia Rivera 

Rivera 
10/5/2022 10/5/2025 

El presente Convenio dentro del 

marco de mutua colaboración, tiene 

como objeto, en común acuerdo y en 

concordancia con los lineamientos de 

acción de cada institución, promover 

esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros 

de LA INSTITUCIÓN y de LA UPS, 

e integrar iniciativas de sus 

respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del 

desempeño personal y profesional 

que incida exitosamente en la gestión 

de cada organización; en especial las 

referentes a las funciones 

universitarias de Docencia, 

Vinculación con la Sociedad, 

Investigación; y Gestión; en 

concordancia con la Constitución, la 

Ley Orgánica de Educación Superior 

y normativa conexa. 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 

SOCIEDAD DE 

LUCHA CONTRA 

EL CÁNCER DEL 

ECUADOR, SOLCA 

PRACTICA

S 

PREPROFE

SIONALES 

Dra. Tannia Rivera 

Rivera 
10/5/2022 10/5/2023 

El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas 

preprofesionales 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 

FABRICA DE 

ENVASES S.A. 

FADESA 

PASANTIA

S 
Lissette Burbano 1/4/2022 1/4/2023 

El presente Convenio tiene por objeto 

concertar la participación de 

estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las 

actividades de LA EMPRESA, en 

pasantías, para lo cual deberán 

cumplir con los requisitos que señala 

la Ley de Pasantías, con la 

posibilidad de desarrollar proyectos 

específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA 

tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de 

la profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las 

actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

PARTICULAR 

CORAZON DE 

MARIA 

COOPERA

CION 

INTERINS

TITUCION

AL  

Psic. Angela Karina 

Alvarado Cáceres 
2/6/2022 2/6/2025 

El presente Convenio dentro del 

marco de mutua colaboración, tiene 

como objeto, en común acuerdo y en 

concordancia con los lineamientos de 

acción de cada institución, promover 

esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros 

de LA INSTITUCIÓN y de LA UPS, 

e integrar iniciativas de sus 

respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del 

desempeño personal y profesional 

que incida exitosamente en la gestión 

de cada organización. 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 
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SECURITY DATA 

SEGURIDAD EN 

DATOS Y FIRMA 

DIGITAL S.A. 

PASANTIA

S 
Doménica Arroyo 9/5/2022 9/5/2025 

El presente Convenio tiene por objeto 

concertar la participación de 

estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las 

actividades de LA EMPRESA, en 

pasantías, para lo cual deberán 

cumplir con los requisitos que señala 

la Ley de Pasantías, con la 

posibilidad de desarrollar proyectos 

específicos. 

El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA 

tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de 

la profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las 

actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 

FUNDACION 

CREAR 

PRACTICA

S 

PREPROFE

SIONALES 

Mariana Ormaza V. 13/5/2022 13/5/2025 

El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas 

preprofesionales. 

ADMINISTRACION 

DE EMPRESAS 

CEGASUPPLY S.A. 
PASANTIA

S 

Ing. José Vicente 

Silva Monar 
19/4/2022 19/4/2025 

El presente Convenio tiene por objeto 

concertar la participación de 

estudiantes, que se encuentren 

cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las 

actividades de LA EMPRESA, en 

pasantías, para lo cual deberán 

cumplir con los requisitos que señala 

la Ley de Pasantías, con la 

posibilidad de desarrollar proyectos 

específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a 

implementarse en LA EMPRESA 

tendrá por objeto complementar la 

especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de 

la profesión elegida. Las Partes de 

común acuerdo establecerán las 

actividades y productos que tendrá el 

plan de trabajo de cada pasantía 

INGENIERIA 

INDUSTRIAL 

CODGRAF S.A. 

PRACTICA

S 

PREPROFE

SIONALES 

Elizabeth Del Rocío 

Villarreal Carrión 
3/5/2022 3/5/2024 

El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas 

preprofesionales. 

VINCULACION 

CON LA SOCIEDAD 

COMPAÑIA DE 

FUMIGACION 

PESTSCONTROL 

S.A. 

PRACTICA

S 

PREPROFE

SIONALES 

Richard David 

Almeida Barcia 
30/6/2022 30/6/2025 

El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas 

preprofesionales. 

CONTABILIDAD Y 

AUDITORIA 

 

8. VARIOS 

8.1 MANUAL DE FUNCIONES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

RESOLUCIÓN Nº205-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento 

“Manual de Funciones de Bienestar Universitario” presentado por el señor Secretario Técnico 

de Talento Humano de la Universidad Politécnica Salesiana. 

 

8.2 TEMAS DE LA SEDE QUITO 

8.2.1 Solicitud de cambio de dedicación docente 

RESOLUCIÓN Nº206-08-2022-09-06: De conformidad a lo prescrito en el Art. 5 del 

Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la Universidad 

Politécnica Salesiana; el Consejo Superior resuelve: Aprobar el cambio de dedicación docente 

a: 
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Nombre Sede Dedicación actual Dedicación aprobada 

PUENTE PALACIOS MARIA 

LIUDVA TAMARITA 
QUITO TIEMPO PARCIAL 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

BAQUERO ADRIANO 

JÉSSICA LIZBETH 
QUITO 

SEMIEXCLUSIVA O 

MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO 

Para efectos de remuneración rige a partir del 03 de octubre de 2022. 

 

8.2.2 Certificaciones ASU 

RESOLUCIÓN N°207-08-2022-09-06: El Consejo Superior en cumplimiento de la normativa 

del Asociacionismo Salesiano Universitario, y; en consideración a la solicitud formulada por la 

señora Vicerrectora de la Sede Quito; resuelve: Conferir el reconocimiento de competencias 

ASU. 

- En el ámbito Académico a:   

Mishel Estefanía Pazmiño Salazar de la Carrera de Ingeniería en Biotecnología de los Recursos 

Naturales. 

- En el ámbito Deportivo a:  

Ricardo Andrés Pullupaxi Lucero de la Carrera de Gerencia y Liderazgo 

- En el ámbito Cultural a:  

Yadira Verenisse Cuji Cargua de la Carrera de Psicología. 

 

8.2.3 Proyectos y convenios de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°208-08-2022-09-06: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos correspondientes a los meses de agosto - septiembre de 2022; y, convenios de 

vinculación con la sociedad, reportados desde el 03 de junio hasta el 08 de agosto de 2022 

correspondientes a la Sede Quito. 

Proyectos 

 

PROYECTO / 

PRODUCTO 
INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

ESTUDIO Y 

DISENO DE 

TANQUES DE 

ALMACENAMIENTO 

LINEA DE 

CONDUCCION 

PLANTA DE 

TRATAMIENTO Y 

REDES DE 

DISTRIBUCIN PARA 

EL SISTEMA DE 

ABASTECIMIENTO 

DE AGUA POTABLE 

EN EL BARRIO LA 

PRADERA 

PARROQUIA EL 

CHAUPI DEL 

CANTON MEJIA 

JUNTA 

ADMINISTRADO

RA DE AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

LA PRADERA  

CAMINO VIEJO 

7/8/2022 7/2/2023 

PROMOVER UN SISTEMA 

DE AGUA POTABLE 

UTILIZANDO 

SOFTWARES 

ESPECIALIZADOS 

CONSIDERANDO LOS 

ASPECTOS TECNICOS, 

ECONOMICOS Y 

AMBIENTALES PARA 

SATISFACER LAS 

NECESIDADES DE LOS 

HABITANTES DEL 

BARRIO LA PRADERA 

PARROQUIA EL CHAUPI 

FRANCISCO ORTIZ CIVIL 

REDISENO 

HIDRAULICO PARA 

EL MEJORAMIENTO 

DE LA EFICIENCIA 

DEL CANAL DE 

RIEGO PUCARA 

UBICADA EN EL 

CANTON MEJIA 

PROVINCIA DE 

PICHINCHA 

JUNTA 

ADMINISTRADO

RA DEL AGUA 

POTABLE Y 

SANEAMIENTO 

REGIONAL DE 

LOS BARRIOS 

OCCIDENTALES 

DE ALOASI DE 

LA PARROQUIA 

ALOASI CANTON 

MEJIA 

7/8/2022 7/2/2023 

DESARROLLAR EL 

REDISENO HIDRAULICO 

DEL CANAL DE RIEGO 

MEDIANTE BASES 

TEORICAS CRITERIOS Y 

PROCEDIMIENTOS 

TECNICOS PARA 

OBTENER UNA 

CONDUCCION EFICIENTE 

Y EL ABASTECIMIENTO 

NECESARIO DE CAUDAL 

QUE FAVORECERA A LOS 

FRANCISCO ORTIZ CIVIL 
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PROVINCIA DE 

PICHINCHA 

USUARIOS DEL SISTEMA 

DE RIEGO 

Catequesis 

universitaria: Hacia el 

encuentro con Jesús, 

como medio capaz de 

contribuir a la 

concreción de la 

misión institucional.  

SEGUNDA 

EDICIÓN 

UPS 1/9/2022 30/8/2025 

Contribuir a la formación 

cristiana católica a través de 

la realización de los 

sacramentos del Bautismo, 

Eucaristía y Confirmación, 

con la colaboración de los 

estudiantes de la Carrera de 

Filosofía y jóvenes líderes 

eclesiales, para fortalecer la 

misión institucional; 

consolidando así, el 

compromiso con los seres 

humanos con quienes se 

relaciona, consigo mismo y, 

con el cuidado del planeta, 

como casa común, en la 

juventud incidida. 

  FILOSOFÍA 

 “Mejorar la 

producción de la pasta 

de maíz mediante la 

implementación de un 

molino dosificador 

con capacidad de 

40kg/h, para la  

asociación 

alimentando con 

sabiduría, ubicada en 

la parroquia Imantag 

Cantón Cotacachi 

Provincia de 

Imbabura” 

PARROQUIA 

IMANTAG 
1/9/2022 31/1/2023 

Mejorar la producción de la 

pasta de maíz mediante la 

implementación de un molino 

dosificador con capacidad de 

40kg/h, para la  asociación 

alimentando con sabiduría, 

ubicada en la parroquia 

Imantag Cantón Cotacachi 

Provincia de Imbabura 

  MECÁNICA 

Determinación de 

huella de carbono y 

desarrollo de un plan 

piloto basado en la 

ISO 14064 en dos 

obras salesianas, 

Campus Sur y 

Campus Girón, 

ubicadas en Quito, 

Ecuador. 

UPS 11/8/2022 11/2/2023 

Determinar la huella de 

carbono y desarrollo de un 

plan piloto basado en la ISO 

14064 en dos obras 

salesianas, Campus Sur y 

Campus Girón, ubicadas en 

Quito, Ecuador. 

  AMBIENTAL 

“ANALISIS Y 

OPTIMIZACION EN 

LA LINEA DE 

EMPACADO AL 

VACIO DE 

CHOCHOS, 

MEDIANTE LA 

IMPLEMENTACION 

DE UN SISTEMA 

DE DOSIFICACION 

SEMIAUTOMATICO 

EN CORPOCAS, 

UBICADO EN EL 

CANTON 

LATACUNGA 

PROVINCIA DE 

COTOPAXI” 

Casa producción y 

comercialización de 

productos 

alimenticios 

Corpocas 

3/8/2022 3/12/2022 

Mejorar la línea de empacado 

al vacío de chochos, mediante 

la implementación de un 

sistema de dosificación 

semiautomático en Corpocas, 

ubicado en el cantón 

Latacunga provincia de 

Cotopaxi. 

  MECÁNICA 

 

Convenios 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 
OBJETIVO 

  FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
TIPO CONTACTO INTERNO 

COMPAÑÍA 

MODINTER S.A. 

CONVENIO ENTRE LA COMPAÑÍA 

MODINTER S.A. Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, QUE 

TIENE POR OBJETO CONCERTAR LA 

PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES, 

QUE SE ENCUENTREN CURSANDO 

LAS CARRERAS AFINES ACORDADAS 

POR LAS PARTES, EN PASANTÍAS 

DENTRO DE LAS ACTIVIDADES DE LA 

EMPRESA, PARA LO CUAL DEBERÁN 

CUMPLIR CON LOS REQUISITOS QUE 

SEÑALA LA LEY DE PASANTÍAS EN EL 

SECTOR EMPRESARIAL.  

3/6/2022 3/6/2024 PASANTÍAS 

Mgtr. Daniel Diaz,  

Docente de la Carrera de 

Computación 

Correo:  ddiaz@ups.edu.ec  



 

  

  

 

Resoluciones CS_06 septiembre 2022   Página 10 de 12 

 

CENTRO DE 

DESARROLLO, 

DIFUSIÓN E 

INVESTIGACIÓN 

SOCIAL - CEDIS 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL 

CENTRO DE DESARROLLO, DIFUSIÓN 

E INVESTIGACIÓN SOCIAL - CEDIS 

PARA FOMENTAR, FORMULAR Y 

DESARROLLAR ACTIVIDADES Y 

PROYECTOS CONJUNTOS. 

13/6/2022 13/6/2027 
ACUERDO 

MARCO 

PhD. Pablo Ortiz,  

Carrera de Gestión Local 

Correo: portiz@ups.edu.ec 

CUERPO DE 

BOMBEROS DEL 

DISTRITO 

METROPOLITANO DE 

QUITO 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS Y EL CUERPO DE 

BOMBEROS DEL DISTRITO 

METROPOLITANO DE QUITO A 

EFECTOS DE FORMALIZAR EL 

COMPROMISO ENTRE AMBAS 

INSTITUCIONES, PARA CANALIZAR 

LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES DE LOS 

ESTUDIANTES DE LA UPS, 

EJERCIENDO LA FUNCIÓN DE 

MONITORES Y GUÍAS EN LAS 

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN CON 

LA COMUNIDAD QUE REALIZARÁ EL 

CBDMQ DURANTE LA TEMPORADA 

DE VERADO DEL 2022. 

  

4/7/2022 4/7/2023 

COOPERACIÓ

N 

INTERINSTITU

CIONAL 

María José Arízaga 

Docente de la Carrera de 

Educación 

Correo:  

marizaga@ups.edu.ec 

CENTRO DE 

ESTUDIOS 

REGIONALES 

ANDINOS 

"BARTOLOMÉ DE 

LAS CASAS" -  CBC 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL 

CENTRO DE ESTUDIOS REGIONALES 

ANDINOS BARTOLOMÉ DE LAS CASAS 

- CBC Y LA UPS, QUE TIENE POR 

OBJETO ESTABLECER LOS 

LINEAMIENTOS DE COLABORACIÓN Y 

COOPERACIÓN TÉCNICA 

INTERINSTITUCIONAL A FIN DE 

REALIZAR ACTIVIDADES CONJUNTAS 

PARA CONTRIBUIR AL 

FORTALECIMIENTO DE AMBAS, 

ESPECÍFICAMENTE PARA 

DESARROLLAR EVENTOS, 

INVESTIGACIONES ACADÉMICAS, 

PASANTÍAS, PUBLICACIONES, 

CAPACITACIONES Y/O OTRAS 

INICIATIVAS QUE PUEDAN RESULTAR 

DE ESTOS. 

  

7/7/2022 7/7/2027 
ACUERDO 

MARCO 

PhD. Pablo Ortiz,  

Carrera de Gestión Local 

Correo: portiz@ups.edu.ec 

TIENDAS 

INDUSTRIALES 

ASOCIADAS TÍA S.A 

CONVENIO ENTRE TIENDAS 

INDUSTRIALES ASOCIADAS Y LA UPS 

PARA LA REALIZACIÓN DE 

PASANTÍAS, QUE TIENE POR OBJETO 

CONCERTAR LA PARTICIPACIÓN DE 

ESTUDIANTES, QUE SE ENCUENTREN 

CURSANDO LAS CARRERAS AFINES 

DESIGNADOS POR LA UPS EN LAS 

ACTIVIDADES DE TIA S.A EN 

PASANTÍAS, PARA LO CUAL DEBERÁN 

CUMPLIR CON LOS REQUISITOS QUE 

SEÑALA LA LEY DE PASANTÍAS, CON 

LA POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 

PROYECTOS ESPECÍFICOS. EL PLAN 

DE TRABAJO DE PASANTÍAS A 

IMPLEMENTARSE EN TIA S.A TENDRÁ 

POR OBJETO COMPLEMENTAR LA 

ESPECIALIDAD TEÓRICA CON LA 

ACTIVIDAD PRÁCTICA QUE SE 

REALICE, Y DE ESTA MANERA 

ADQUIRIR HABILIDADES EN EL 

EJERCICIO DE LA PROFESIÓN 

ELEGIDA. LAS PARTES DE COMÚN 

ACUEDO ESTABLECERÁN EL PLAN DE 

TRABAJO DE CADA PASANTÍAS CON 

LAS ACTIVIDADES DE ACUERDO A 

LOS PRODUCTOS PRIORIZADOS POR 

TÍA. 

  

7/7/2022 7/7/2024 PASANTÍAS 

Mgtr. Pedro Pablo 

Collaguaso 

Docente de Administración 

de Empresas 

Correo:  

pcollaguaso@ups.edu.ec 

PROYECTO 

SALESIANO 

ECUADOR - ZONA 

NORTE 

CONVENIO ESPECÍFICO 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE 

PROYECTO SALESIANO ECUADOR Y 

LA UPS PARA LA EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS DE SERVICIOS 

COMUNITARIOS O SOCIALES QUE 

PRETENDE EJECUTAR EL PROYECTO 

DENOMINADO: PROYECTO C4L: 

COMUNICACIÓN PARA VIVIR - PSE 

QUITO, PARA FORTALECER LAS 

CAPACIDADES COMUNICATIVAS EN 

  

8/7/2022 8/7/2024 

COOPERACIÓ

N 

INTERINSTITU

CIONAL 

Patricia Villagòmez 

Docente de Comunicación 

Social 

Telf:  0989309794 

Correo:pvillagomez@ups.e

du.ec 
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LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES 

DEL PROYECTO SALESIANO 

ECUADOR - ZONA NORTE, QUE 

PERMITA EL EJERCICIO PLENO DE 

SUS DERECHOS. 

FUNDACIÓN 

FAMILIA SIN 

FRONTERAS 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA FUNDACIÓN FAMILIA SIN 

FRONTERAS PARA ESTABLECER LA 

BASE FORMAL PARA FOMENTAR, 

FORMULAR Y DESARROLLAR 

ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

CONJUNTOS DE:INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA, CAPACITACIÓN Y 

FORMACIÓN A ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES, MOVILIDAD E 

INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES, 

PROFESORES E INVESTIGADORES, 

COOPERACIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES INSTITUCIONALES, 

DIFUSIÓN Y TRANSFERENCIA DE 

CIENCIA, SABERES Y TECNOLOGÍA, 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD. 

  

11/7/202

2 
11/7/2027 

ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Tania Villalva 

Salguero 

Docente Investigadora de 

las Comunicación y Diseño 

y Multimedia 

Correo:  

tvillalva@ups.edu.ec 

MUNICIPIO DEL 

DISTRITO 

METROPOLITANO DE 

QUITO 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL 

MUNICIPIO DEL DISTRITO 

METROPOLITANO DE QUITO Y LA UPS 

PARA LA EJECUCIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES Y VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

MUNICIPALES, CUYO OBJETO DEL 

PRESENTE CONVENIO CONSISTE EN 

AUNAR ESFUERZOS EN EL ÁMBITO 

DE LAS COMPETENCIAS 

INSTITUCIONALES PARA 

ESTABLECER UNA ALIANZA 

ESTRATÉGICA PARA EJECUTAR 

PRÁCTICAS PREPROFESIOALE DE LAS 

CARRERA DE EDUCACIÓN INICIAL Y 

BÁSICA DE LA "UPS" EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

MUNICIPALES QUE INCLUYEN A LOS 

CENTROS MUNICIPALES DE 

EDUCACIÓN INICIAL DEL GADDMQ. 

  

20/7/202

2 
20/7/2024 

COOPERACIÓ

N 

INTERINSTITU

CIONAL 

María José Arízaga 

Docente de la Carrera de 

Educación 

Correo:  

marizaga@ups.edu.ec 

DIEBOLD ECUADOR 

S.A. 

CONVENIO ENTRE DIEBOLD 

ECUADOR Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PASANTÍAS Y TIENE 

POR OBJETO CONCERTAR LA 

PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES, 

QUE SE ENCUENTREN CURSANDO 

LAS CARRERAS AFINES DESIGNADOS 

POR LA UPS EN LAS ACTIVIDADES DE 

LA EMPRESA, EN PASANTÍAS, PARA 

LO CUAL DEBERÁN CUMPLIR CON 

LOS REQUISITOS QUE SEÑALA LA 

LEY DE PASANTÍAS, CON LA 

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR 

PROYECTOS ESPECÍFICOS. 

  

29/7/202

2 
29/7/2024 PASANTÍAS 

Ing. Milton Jami 

Docente de la Carrera de 

Ing. Mecánica 

Telf:  3962900 

Correo:  

mjami@ups.edu.ec 

PROCURADURÍA 

GENERAL DEL 

ESTADO - PGE 

CONVENIO DE PRÁCTICAS PRE- 

PROFESIONALES ENTRE LA 

PROCURADURÍA GENERAL DEL 

ESTADO Y LA UPS DE ECUADOR, 

CUYAS PARTES ACUERDAN 

TRABAJAR CONJUNTAMENTE Y 

BRINDAR LAS FACILIDADES 

NECESARIAS, PARA QUE LOS 

ESTUDIANTES DE LA UPS DEL 

ECUADOR REALICEN SUS PRÁCTICAS 

PRE PROFESIONALES COMO 

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A SU 

FORMACIÓN ACADÉMICA. 

  

3/8/2022 3/8/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Dr. Carlos Padilla 

Docente responsable de 

Vinculación de la carrera 

de Psicología 

Correo:  

cpadilla@ups.edu.ec 

Telf:  396 2800 ext. 2170 
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ASOCIACIÓN DE 

MATEMÁTICOS E 

INGENIEROS 

POLITECNICOS 

A.S.O.M.I.P 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA ASOCIACIÓN DE MATEMÁTICOS 

E INGENIEROS POLITÉCNICOS 

A.S.O.M.I.P DONDE SE ESTABLECE LA 

BASE FORMAL DE COOPERACIÓN 

ENTRE AMBAS INSTITUCIONES CON 

EL OBJETO DE: FOMENTAR, 

FORMULAR Y DESARROLLAR 

ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

CONJUNTOS DE: INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA: CAPACITACIÓN Y 

FORMACIÓN A ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES; MOVILIDAD E 

INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES, 

PROFESORES E INVESTIGADORES; 

COOPERACIÓN PARA EL 

FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES INSTITUCIONALES; 

DIFUSIÓN Y TRANSFERENCIA DE 

CIENCIA, SABERES Y TECNOLOGÍA; 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD. 

  

4/8/2022 4/8/2027 
ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Daniel Diaz,  

Docente de la Carrera de 

Computación 

Correo:  ddiaz@ups.edu.ec  

SERVICIOS MÉDICOS 

INMOBILIARIOS 

TUDOC S.A. 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y SERVICIOS MÉDICOS 

INMOBILIARIOS TUDOC S.A. CON EL 

FIN DE ESTABLECER LA BASE 

FORMAL DE COOPERACIÓN ENTRE LA 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA, PARA FOMENTAR, 

FORMULAR Y DESARROLLAR 

ACTIVIDADES Y PROYECTOS 

CONJUNTOS DE: INVESTIGACIÓN 

CONJUNTA, CAPACITACIÓN Y 

FORMACIÓN A ESTUDIANTES Y 

PROFESIONALES, COOPERACIÓN 

PARA EL FORTALECIMIENTO DE SUS 

CAPACIDADES INSTITUCIONALES, 

DIFUSIÓN Y TRANSFERENCIA DE 

CIENCIAS, SABERES Y TECNOLOGÍA, 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES 

CULTURALES Y DE VCS. 

  

5/8/2022 5/8/2024 
ACUERDO 

MARCO 

Mgtr. Paola Carrera 

Secretaría Técnica de 

Emprendimiento e 

Innovación 

Correo:  

pcarrera@ups.edu.ec 

SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN 

INTERCULTURAL 

BILINGÜE Y LA 

ETNOEDUCACIÓN -  

SEIBE 

CONVENIO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

INTERCULTURAL BILINGÜE Y LA 

ETNOEDUCACIÓN Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES Y PRÁCTICAS 

COMUNITARIAS DE LOS 

ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES 

CARRERAS DE LA UPS EN LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL 

SISTEMA DE EDUCACIÓN 

INTERCULTURAL BILINGÜE Y LA 

ETNOEDUCACIÓN, ASÍ COMO 

TAMBIÉN EN PLANTA CENTRAL Y 

DIRECCIONES ZONALES DE LA 

SECRETARÍA DE EDUCACIÓN 

INTERCULTURAL BILINGÜE Y LA 

ETNOEDUCACIÓN. 

  

5/8/2022 5/8/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Freddy Simbaña 

Correo:  

fsimbana@ups.edu.ec 

INSTITUTO 

SUPERIOR 

TECNOLÓGICO 

CONSULTING GROUP 

ECUADOR - 

ESCULAPIO 

CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO 

SUPERIOR TECNOLÓGICO 

CONSULTING GROUP ECUADOR - 

ESCULAPIO Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES, 

  

8/8/2022 8/8/2025 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Tania Villalva 

Salguero 

Docente Investigadora de 

las Comunicación y Diseño 

y Multimedia 

Correo:  

tvillalva@ups.edu.ec 

 

Temas con el Sr. Inspector de los Salesianos con su Consejo 

 


