
 
 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 
Convocatoria a concurso para Docentes 

 

 
La UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA, en cumplimiento con La Ley Orgánica de Educación 

Superior, convoca a concurso de  DOCENTES 
 

 
CATEGORÍA 

 
DOCENTE TITULAR AUXILIAR NIVEL 1 

 

ÁREA DE CONOCIMIENTO CÁTEDRAS 

 
CIENCIA Y TECNOLOGÍA Y 

CIENCIAS EXACTAS 
 

Automatización Industrial I, Automatización Industrial II, Monitoreo, Instalaciones Civiles, Redes I, Redes II, Redes III, 
Sistemas de Comunicación,  TCP/IP, Control de Calidad (G), Investigación de Operaciones, Base de Datos I, Base de 
Datos II, Trazado, Topografía, Control de Calidad I, Control de Calidad II, Cálculo Diferencial, Ecuaciones Diferenciales, 
Introducción al Cálculo, Trigonometría y Geometría, Electrónica Automotriz I, Electrónica Automotriz II, Electrónica Digital, 
Redes de Computadoras III, Sistemas Microprocesados I, Sistemas Microprocesados II, Física I, Física II, Metrología, 
Termodinámica,  Cálculo de una Variable, Software para Ingeniería, Instrumentación, Sensores y Transductores, 
Automatización Industrial II. 

 
CIENCIAS DE LA VIDA 

Ecotoxicología, Biología I, Contaminación de Aire II, Manejo y Tratamientos de Aguas, Química Inorgánica, Química 
Orgánica I,  Química Orgánica II,  Biotecnología Ambiental,  Ecología General,  Microbiología II, Ecología,  
Fundamentos de Microbiología,  Gestión Ambiental II, Química, Química General, Química Orgánica, Energías Renovables 
I, Energías Renovables II. 

 
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 

Y ECONÓMICAS 

Contabilidad Avanzada I, Contabilidad de Costos I, Contabilidad I , Contabilidad II, Microeconomía, Macroeconomía, 
Fundamentos del Marketing, Gestión de Marketing, Plan Anual de Mercadeo, Diseño y Evaluación de Proyectos,  
Finanzas I, Gestión Empresarial, Lógica de Sistemas, Economía Ambiental. 

 
CIENCIAS SOCIALES DEL 

COMPORTAMIENTO 
HUMANO Y DE LA 

EDUCACIÓN 
 

Investigación, Saberes y Conocimiento de los Saberes, Técnicas de Psicoterapia en Niños y Adolescentes, 
Psicología General, Prácticas de Selección de Personal y Promoción,  Habilidades Básicas del  Psicoterapeuta,  
Psicología Experimental,  Visión General de los Fenómenos Psicológicos,  Construcción Psico-Social de la Sexualidad,  
Comportamiento Organizacional,  Introducción a la Psicología del Trabajo, 
Prácticas sobre Diseño de Proyectos Organizacionales,  Psicología Aplicada a la Evaluación del Desempeño,   
Psicopatología del Trabajo y Ergonomía, Antropología Ecuatoriana, Investigación Aplicada III, Derecho Laboral, Gerencia 
del Talento Humano I, Teoría y Técnicas de la Entrevista en la Organización. 
 

 
Formación Profesional 

 
Grado académico de Magíster o Ph.D en el área de conocimiento afín a la cátedra. 
 

Lugar de Desempeño SEDE: Quito CAMPUS: Girón - Sur - 

Kennedy 

 
Relación laboral 

Tiempo Completo  contrato indefinido 
Medio Tiempo  
Tiempo Parcial 

$2074.00 
$1037.00 
$ 518.50 

 
Requisitos 

 
Los establecidos en el artículo 18 del Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de 
Educación Superior, Reglamento del CES. 
 
 

 
Forma de Aplicación 

 
Los interesados enviar su hoja de vida especificando en asunto la cátedra y tiempo de dedicación disponible, a la siguiente 
dirección electrónica: seleccionuio@ups.edu.ec, hasta el  03 de febrero del 2017. 
 

 
Cronograma 

- Recepción de hojas de vida hasta 03 de febrero de 2017 
‐ Revisión de hojas de vida el 04 de febrero de 2017 

‐ Aplicación de entrevistas, pruebas psicológicas, clase demostrativa  del 05 al 06  de febrero de 2017.   
‐ Definición de resultados de los procesos concluidos  del 7 al 8 de  febrero de 2017. 
 

 
Observaciones 

 
 
 
 

 
Número de Vacantes Docentes Titulares Auxiliares Nivel 1: 38 
 
 

CONVOCATORIA PERSONAL DOCENTE 


