
 

SELECCIÓN DE PERSONAL 

Se invita a las personas interesadas en cubrir las siguiente vacante 

Cargos: Auxiliar 2 de la Dirección Técnica de Bienestar Estudiantil 

Objetivo del cargo 
 

Realizar diagnósticos socio-económicos a los estudiantes con el fin de lograr el   
bienestar de la comunidad universitaria.  

 

Descripción de las 
responsabilidades 
del cargo 

1.- Realizar entrevistas para estudios de ficha socio – económicos. 

2.- Realizar el trabajo de prevención en drogas, alcohol, embarazos no deseados, así como 
efectuar visitas domiciliarias y seguimiento de casos sociales. 

3.- Realizar la coordinación de la atención médica, así como el reporte y seguimiento de los 
casos de médicos. 

4.- Manejo de seguro de accidentes, servicio médico y apoyo a la FEUPS. 

Lugar de desempeño CIUDAD: Quito UBICACIÓN: Campus El Girón 

 
Formación profesional 

 

 

Tercer Nivel: Licenciado/a en Trabajo Social 

 
 
 

 
Perfil requerido 

 

CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS 
 

Office básico, bases de datos, estadística y manejo de conflictos. 
 

COMPETENCIAS: 

Calidad de trabajo, capacidad de gestión, capacidad de análisis, toma 

de decisiones, compromiso institucional, relaciones interpersonales, 

iniciativa, confiabilidad, autocontrol.  

EXPERIENCIA: 

1 año en cargos similares 
 

RELACIÓN LABORAL: 
Contrato indefinido 

 

 

Aspectos 

contractuales 

 

DEDICACIÓN:  
 Tiempo completo 

CLASIFICACIÓN:     
Administrativo 

SALARIO: 
705$ 
HORARIO: 
Lunes de 8h30 a 13h00 y de 14h00 a 17h30 

Número de vacantes 1 

Nota Las personas interesadas enviar su hoja de vida a la siguiente 

dirección electrónica: seleccionuio@ups.edu.ec, hasta las 24h00 

del miércoles 30 de abril del 2018. 

 

mailto:seleccionuio@ups.edu.ec

