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Propuesta de trabajo ADAUPS-Q 2016

1. Transparentar la gestion, manejo de recursos y préstamos a los socios de la ADAUPS.

El acceso a la informacion es un derecho, nosotros desde la ADAUPS ofreceremos a los
SOCiOS un acceso, a través de un link, a sus cuentas; es decir, el socio podra saber con
exactitud de qué se le descuenta, destino del descuento, a cuanto accede su deuda (en
caso de tenerla) y en qué se invierten sus aportaciones.

2. Impulsar la creacion de una cooperativa de ahorro, crédito y vivienda.

Los ingresos que tiene la Asociacion pertenecen a los socios, estos deben ser bien
administrados e invertidos de manera responsable y eficiente. Por este motivo, queremos
impulsar una cooperativa de ahorro, crédito y vivienda que ofrezca a los integrantes de la
ADAUPS servicios de acuerdo a sus requerimientos.

3. Aumentar los montos de los créditos para los socios.

Durante nuestra administracion impulsaremos la generacion de créditos mas amplios de
préstamos ordinarios, préstamos inmediatos y préstamos académicos.

4. Generar espacios de encuentro de docentes.

En los ultimos afnos, hemos visto que el dia del maestro ha pasado desapercibido, por este
motivo nos comprometemos a recuperar tan valiosa fecha para los maestros y maestras de
nuestra Universidad.

5. Impulsar espacios permanentes de recreacion y encuentro para los socios.

Es necesario contar con lugares de encuentro para poder conversar, compartir
experiencias, conocimientos 0 vivencias de nuestro dia a dia.



