UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

SELECCION DE PERSONAL
Se invita a las personas interesadas en cubrir la siguiente vacante

CARGO: TRABAJADOR/A SOCIAL

Promover y acompafiar a los estudiantes en los servicios y programas que presta el
OBJETIVO DEL CARGO Departamento de Bienestar Universitario utilizando técnicas de diagndstico,
herramientas psicosociales y criterio especializado, a fin de fortalecer el bienestar
socioemocional de la comunidad universitaria.

e Aplicar instrumentos socioecondmicos vigentes a postulantes a Ia
Universidad Politécnica Salesiana sede Quito y andlisis de la situacion
socioecondmica de los/as estudiantes.

o Realizar la elaboracion y aplicacién de proyectos pensados para el bienestar
de la comunidad estudiantil (inclusion, interculturalidad, discapacidad,
violencia de género, consumo de alcohol y otras sustancias, etc.),

RESPONSABILIDADES o Revisary analizar la situacién socioeconémica de los estudiantes.
DEL CARGO o Registrar becas asignadas a estudiantes en el sistema informatico de
Bienestar Universitario.
* Realizar el seguimiento y acompafamiento a convenios

interinstitucionales/gestion administrativa (atenciones médicas para los/as
estudiantes), gestion documental (archivo), derivaciones psicoldgicas,
seguimiento y acompafiamiento a estudiantes con discapacidad (ingreso de
informacion al sistema).

o Elaborar reportes e informes de los planes, procesos y responsabilidades a su
cargo.

*  Promocién y acompafiamiento a programas de lactancia y saluda integral de
los estudiantes.

* Revisar y respuesta a los correos que ingresan del mail institucional de
Bienestar Universitario.

e Entre otras actividades asignadas por el Jefe Inmediato.

LUGAR DE Ciudad: Quito Ubicacion: Campus El Girén
DESEMPENO

FORMACION

Tercer nivel en Trabajo Social registrado en la Senescyt indispensable.
PROFESIONAL

Conocimientos Especificos: atencion a usuarios, entrevistas socioecondmicas
protocolos en casos de violencia acoso, formacidn en mediacidn/conciliacidn, disefio
e implementacion de programas sociales, técnicas de investigacidn social, Microsoft
PERFIL REQUERIDO Office Excel nivel intermedio.

Competencias: comunicacidn asertiva, trabajo en equipo, mejora continua
orientacion al cliente, adaptabilidad al cambio.

Experiencia: 3 afios en cargos similares comprobable.

ASPECTOS Dedicacion: Tiempo completo
CONTRACTUALES Remuneracion: $820.00

Horario: 08h30 a 17h30 (cambio de horario previo a planificacién)
FORMA DE

Las personas interesadas, enviar su hoja de vida a la siguiente direccion
electronica: seleccionuio@ups.edu.ec, https://e-
talent.jobs/trabajo/trabajador-o-trabajadora-social-uio/, hasta las 24:00 del
12 de mayo del 2025.

APLICACION



mailto:seleccionuio@ups.edu.ec,%20https://e-talent.jobs/trabajo/trabajador-o-trabajadora-social-uio/,
mailto:seleccionuio@ups.edu.ec,%20https://e-talent.jobs/trabajo/trabajador-o-trabajadora-social-uio/,

