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El Consejo Superior de la Universidad Politécnica Salesiana
Resuelve:

Expedir el “Procedimiento para la ejecucion del proceso de rendicion social de
cuentas, de la Universidad Politécnica Salesiana”.

1. OBJETO.

El objeto del presente documento es establecer la guia para la ejecucion del proceso de
rendicion social de cuentas de la Universidad Politécnica Salesiana — UPS, en cuanto a
responsabilidades, acciones y cronograma, cumpliendo el deber ciudadano de
transparencia sobre resultados de gestion y manejo del aporte del Estado, y garantizando
el acceso a la informacion de manera transparente y sin restricciones, en el ejercicio de
sus actividades.

2. ALCANCE.

El 4mbito de aplicacion de este instrumento involucra a autoridades, departamentos o
instancias universitarias, e informacién y actividades requeridas para ejecutar el proceso
de rendicion social de cuentas, en el marco de legislacion nacional y las disposiciones
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (CPCCS).

3. REFERENCIAS.

La UPS es una institucion de educacion superior que presta el servicio publico de
educacion, consecuentemente esta sujeta al cumplimiento de procesos de rendicion social
de cuentas, de acuerdo a la legislacion nacional vigente y la normativa interna,
especialmente:

- Constitucion de la Republica del Ecuador;

- Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social;
- Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

- Ley Organica de Participacion Ciudadana;

- Ley Organica de Educacion Superior

- Resoluciones del Consejo de Participacion ciudadana y control social;

- Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana;

- Cédigo de Etica;

- Reglamento de las Unidades Técnicas de Apoyo;

- Politica de Rendicion Social de Cuentas.

 Resolucién N° 292-13-2021-12-15 \ T bR de 8
desolpeian N 28 2- L3202 L e 2050000  Fax 4088958 « Casilla Postal 2074 =

¢ WAWW.UD ec » Cuenca - tcuad




7]
2

p |

A UNIVERSIDAD POLITECNICA

/SALESIANA

.. ECUADOR

4. DEFINICIONES.

Rendiciéon de cuentas. Proceso participativo, periddico, oportuno, claro y veraz, con

informacion precisa, suficiente y lenguaje asequible.

Obligado a rendir cuentas. Autoridades elegidas, designadas o de libre remocion,
representantes legales de empresas publicas o personas juridicas del sector privado que

manejen fondos publicos o desarrollen actividades de interés publico.

Periodicidad. La rendicion de cuentas se realiza de manera obligatoria una vez al afio,

al final de la gestion.

Informacioén. La informacion referente al proceso de rendicion social de cuentas
corresponde al nivel programatico establecido por el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, y la Ley Organica de Participacion Ciudadana, que
expresamente dispone "Las funcionarias y los funcionarios, directivos y los
responsables de la conduccion de unidades administrativas, administraciones
territoriales, empresas, fundaciones y otras organizaciones que manejen fondos
puiblicos, estan obligados, principalmente, a rendir cuentas sobre:

- Planes operativos anuales;

- Presupuesto aprobado y ejecutado;

- Contratacion de obras y servicios;

- Adgquisicién y enajenacion de bienes; y,

- Compromisos asumidos con la comunidad.”

Funcionarios y directivos responsables. Son las autoridades universitarias y los
responsables de departamentos de gestion y asesorfa o instancias universitarias,
establecidos en el Estatuto y demas normativa interna, son responsables de generar,
custodiar y estructurar la informacion necesaria bajo los lineamientos establecidos; asi
como también realizar el envio o carga de informacion en los formatos y espacios
determinados por los organismos de control.

5. RESPONSABILIDADES.

El trabajo cooperativo de las instancias universitarias es la base fundamental de este
informe; sin embargo, para su correcta operatividad es necesario determinar los
responsables que asumen la sistematizacion de la informacién que sirva de base para la
elaboracion del informe y el registro en los formatos y espacios establecidos para el
efecto, por el organismo de control pertinente.

En este contexto se detallan los siguientes responsables:
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- La Unidad de Etica, Inclusion y Garantias de Participacion, es el equipo técnico
institucional coordinador del proceso de rendicion social de cuentas.

- La Secretaria Técnica de Planeacion, Evaluacion y Acreditacion es la instancia
que apoya con la estructuracion de formatos y la sistematizacion del informe del
Rector.

- La Secretaria Técnica de Estadistica es la instancia responsable de la elaboracion
del documento UPS en cifras, anexo del informe de rendicion social de cuentas.

- El Vicerrectorado de Investigacion y la Secretaria Técnica de Comunicacion, son
las instancias responsables de la elaboracion del documento de Produccion
académica y publicaciones, anexo del informe de rendicion social de cuentas.

- Procuraduria es la instancia encargada de recabar informacion, subir la
informacion y cerrar el proceso de rendicion social de cuentas de acuerdo al
formato establecido en la plataforma del CPCCS.

6. PROCEDIMIENTO.

El procedimiento de rendicién social de cuentas, esta estructurado en las siguientes
fases:

- Fase cero. Integracion del equipo de rendicion social de cuentas;

- Primera fase. Recepcion de informacion;

- Segunda fase. Elaboracion de informe preliminar;

- Tercera fase. Socializacion del informe preliminar,

- Cuarta fase. Aprobacién y entrega del informe a las instituciones de control social y
de educacion superior.

Lo no contemplado en las fases determinadas en este instrumento, se ajustaran a lo que

determine el CPCCS.

6.0. Fase cero. Integracion del equipo de rendicion social de cuentas.

La Unidad de Etica, Inclusion y Garantias de participacion regulada por el Reglamento
de las Unidades Técnicas de Apoyo de la Universidad Politécnica Salesiana, se constituye
en el equipo permanente que se activa anualmente para gestionar el proceso de rendicion
social de cuentas.

6.1. Primera fase. Recepcion de informacion.
Esta fase comprende las siguientes actividades:

6.1.1. Estructura del formato de requerido para el informe ejecutivo de autoridades y
responsables de gestion y asesoria.

6.1.2. Envio del formato de informe ejecutivo a los responsables de las instancias internas
de la UPS, para la entrega del informe ejecutivo anual, determinando el plazo de entrega.

6.1.3. Recoleccion de informacion, sistematizacion, elaboracion y envio del informe
ejecutivo.
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6.1.4. Recepcion del informe ejecutivo de autoridades y responsables de instancias de
gestion y asesoria.

6.1.5. Definicién de formatos para recoleccion de informacion en los espacios
participativos, para la retroalimentacién al informe definitivo.

6.1.6. Definicién de la estructura del informe de rendicion de cuentas del Rector.
6.2. Segunda fase. Elaboracion de informe preliminar.
Esta fase comprende las siguientes actividades:

6.2.1. Elaboracion del informe preliminar de rendicion social de cuentas; documento UPS
en cifras e indicadores de gestion; y, documento produccion académica y publicaciones.

6.2.2. Presentacion, revision y aprobacion del informe preliminar en sesion de Rector -
Vicerrectores.

6.3. Tercera fase. Socializacion del informe preliminar.
Esta fase comprende las siguientes actividades:

6.3.1. Apertura de un espacio institucional para la recepcion de comentarios y sugerencias
al informe de rendicion social de cuentas.

6.3.2. Notificacion a la comunidad universitaria y ciudadanos, para que realicen aportes
al informe de rendicion de cuentas.

6.3.3. Recepcion, sistematizacién e incorporacion de aportes de la comunidad
universitaria y ciudadanos.

6.4. Aprobacién y entrega del informe a las instituciones de control social y de
educacion superior.
Esta fase comprende las siguientes actividades:

6.4.1. Difusion de la invitacion a participar del evento de presentacion del informe de
rendicidn social de cuentas.

6.4.2. Evento de presentacion del informe de rendicion social de cuentas por parte del
Rector.

6.4.3. Aprobacion del informe definitivo de rendicién social de cuentas.

6.4.4. Difusion del informe de rendicion social de cuentas, a través de los medios que la
Unidad de Etica, Inclusién y Garantias de Participacion considere como. Portal Web
Institucional, medios de comunicacion interna, publicaciones, otros.

6.4.5. Entrega del informe de rendicion social de cuentas a los organismos de control de
la educacion superior y de participacion ciudadana y de control social.

6.4.6. Registro de informacién en la plataforma del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social.
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7. CRONOGRAMA GENERAL

Cronograma
Fase Mes Semana Actividad Responsable
La Unidad de Etica,
Inclusion y Garantias de
participacion regulada por
Fase cero. el Reglamento de las
Integracion Unidades Técnicas de
del equipo Apoyo de la Universidad
qup POy ¢ Rector
de rendicion Politécnica Salesiana, se
social de constituye en el equipo
cuentas. permanente que se activa
anualmente para gestionar
el proceso de rendicion
social de cuentas.
6.1.1.  Estructura  del | Secretario
formato de requerido para | Técnico de
Noviembre el informe ejecutivo de |Planeacion,
autoridades y responsables | Evaluacion y
de gestidn y asesoria. Acreditacién
6.1.2. Envio del formato de
informe ejecutivo a los
responsables de las
instancias internas de la
Semana 1 Rector
UPS, para la entrega del
Primera fase. | Diciembre mformc? ejecutivo anual,
Recepcién determinando el plazo de
de entrega.
informacién Semana 2 6;3 3ecoleccmn de| Autoridades y
Semana 3 | Informacion, responsables de
— 51stemat1.za01on, instancias de
elaboracién y envio del|gestion y
informe ejecutivo. asesoria.
6.1.5.  Definicion  de
Enero Semana 1 formatos para recoleccion | Unidad de
de informaciéon en los | Etica, Inclusion
espacios  participativos, | y Garantias de
para la retroalimentacion al | Participacion.
informe definitivo.
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Cronograma
Fase Mes Semana Actividad Responsable
Secretario
6.1.6. Definiciéon de la|Técnico de
estructura del informe de|Planeacion,
rendiciéon de cuentas del|Evaluaciony
Rector. Acreditacion,
Rector
6.1.4. Recepcion  del Se,cre'tano
. . . Técnico de
informe  ejecutivo  de Planeacién
autoridades y responsables Evaluaciér;
Semana 2 | de ins”tancias de gestion y Acre ditaci(')r}ll
asesoria. Rector ’
Secretario
Técnico de
Semana 3 Planeacion,
Evaluacion y
Semana 4 ., Acreditacion,
Semana 1 §.2.1. Elabor‘aqon del Secretaria
informe  preliminar de Ticiica de
rendicion social de cuentas Hetadistia
Segunda y, documento produccion Vicerrec to;a do
fase. académica y publicaciones. de
Elaboracién Semana 2 Investigacion
de H.lfo.rme Secretaria
preliminar Bebieto Técnica de
Comunicacion
6.2.2. Presentacion, gtiné(ailacllndc?usién
revision y aprobacion del Gar’antias e
Semana 3 | informe  preliminar  en %a fsisacitn
sesion de Rector - oc torp ’
Vicerrectores. Vicerrez —
6.3.1. Apertura de un
espacio institucional para la | Secretario
recepcion de comentarios y | Técnico de
6.3. Tercera sugerencias al informe de|Gestion Web.
fase. rendicion social de cuentas.
(SIOC}ahzacmn Febrero Semana 4 632 Notificacion a la Se’crgtano
el informe . : o 8. Técnico de
preliminar. cpmumdad bivensigta ¥ Planeacion,
ciudadanos, para que SEm
realicen aportes al informe Aricdinie it
de rendicidn de cuentas. R i
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Cronograma

Fase

Mes

Semana

Actividad

Responsable

Marzo

Semana 1

6.3.3. Recepcion y
sistematizacion
incorporacion de aportes de
la comunidad universitaria
y ciudadanos.

Secretario
Técnico de
Planeacion,
Evaluacién y
Acreditacion,
Rector

6.4.
Aprobacion
y entrega del
informe a las
instituciones
de  control
social y de
educacion
superior.

Marzo

Semana 1

6.4.1. Difusion de la
invitacion a participar del
evento de presentacion del
informe de rendicion social
de cuentas.

Unidad de Etica,
Inclusion y
Garantias de
Participacion

Semana 2

6.4.2. Evento de
presentacion del informe de
rendicién social de cuentas
por parte del Rector.

Rector

Semana 3

6.4.3. Aprobacion  del
informe  definitivo  de
rendicion social de cuentas.

Consejo
Superior

Semana 4

6.4.4. Difusion del informe
de rendicion social de
cuentas, a través de los
medios que la Unidad de
Etica, Inclusién y Garantias
de Participacion considere
como. Portal Web
Institucional, medios de
comunicacion interna,
publicaciones, otros.

Secretario
Técnico de
Planeacion,
Evaluacion y
Acreditacion,
Secretario
Técnico de
Estadistica,
Vicerrector de
Investigacion,
Secretario
Técnico de
Comunicacion.

6.4.5. Entrega del informe
de rendicién social de
cuentas a los organismos de
control de la educacion
superior y de participacion
ciudadana y de control
social.

Secretario
Técnico de
Planeacion,
Evaluacion y
Acreditacion,
Rector.

6.4.4. Registro de
informacion en la
plataforma del Consejo de
Participacion Ciudadana y
Control Social.

Procuradora.
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Dado en la ciudad de Cuenca, a los 15 dias del mes de diciembre de 2021.
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SECRETARIA GENERAL

CERTIFICO:

Que, el documento "Procedimiento para el Informe de Rendicion de Cuentas" de la
Universidad Politécnica Salesiana fue aprobado por el Consejo Superior mediante resolucion
N°206-11-2014-12-17 de fecha 17 de diciembre de 2014, reformado mediante Resolucion N°
01401 016-01-13 de fecha 13 de enero de 2016; y modificado como documento
"Procedimiento para la ejecucion del proceso de rendicién social de cuentas, de la
Universidad Politécnica Salesiana™ con Resolucion N°292-13-2021-12-15 de fecha 15 de
digiembre de 2021,
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SECRETARIA GENERAL
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