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POLÍTICA INTEGRADA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y 

AMBIENTE 
 

ALCANCE   
 
Esta Política se aplica a todos los trabajadores de la Universidad Politécnica 
Salesiana. 
 
Normativa   
 
La Universidad Politécnica Salesiana es una Institución que presta 
servicios de enseñanza superior a nivel nacional desarrollando sus 
actividades, preservando el medio ambiente en el cual opera, la seguridad 
y salud de su personal, contratistas y comunidades vecinas. Por ello su 
Consejo Superior considera esta Política como parte integral de sus 
servicios y, por lo tanto prioritaria en toda su línea Institucional, 
asegurando su difusión, comprensión y cumplimiento en todos los 
niveles de la institución. Con tal objeto, asume los siguientes 
compromisos, principios y directrices: 

 
Es compromiso de la Universidad Politécnica Salesiana: 

 

 Planificar y ejecutar sus actividades de manera eficaz, responsable y 
rentable manteniendo un sistema auditable de gestión  ambiental, 
seguridad y salud ocupacional, enfocado en las acciones preventivas y de 
mejoramiento continuo.  

 

 Identificar, evaluar y controlar los aspectos ambientales, los peligros y 
riesgos de sus actividades y servicios, evitando la contaminación ambiental 
y el deterioro de la salud de sus colaboradores.  

 
  

 Cumplir con los requisitos legales aplicables y aquellos a los que la 
institución suscriba, incluyendo los relacionados con los aspectos 
ambientales significativos y riesgos en seguridad y salud ocupacional.  
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 Promover el desarrollo de las competencias de sus colaboradores, 
orientadas al cumplimiento de los objetivos y metas establecidos en el 
sistema de gestión integrado de la Universidad Politécnica Salesiana.  

 

 Proveer a toda a la Universidad Politécnica Salesiana  los recursos 
requeridos para implementar y mantener el Sistema de Gestión Integrado. 

 

 Tener  mejora continua. La mejora continua del desempeño en seguridad, 
medio ambiente y salud debe ser promovida en todos los niveles de la 
Universidad Politécnica Salesiana, de modo de asegurar su evolución. 
 

Esta Política Integrada sirve de marco para establecer y revisar los objetivos y 
metas con los que se realice una mejora continua de la seguridad, salud y 
ambiente, así como la eficacia del Sistema de Gestión Integrado de la 
UNISSMA. 
 
El Consejo Superior a través de su Rectorado General. Asume estos 
compromisos e insta a todos sus colaboradores a apoyar esta política. 
 
 


