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LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA
Considerando:

Que, el Art. 355 de la Constitucion de la Republica establece: “El Estado reconocera a las
universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera
y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los principios
establecidos en la Constitucion...”

Que, el articulo 17 de la Ley Orgénica de Educacion Superior - LOES, estable que “El Estado
reconoce a las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica,
administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica.”

Que, el Consejo de Educacion Superior - CES, mediante resolucion RPC-SE-08-No.023-
2022 de fecha 22 de julio del 2022, aprob¢ las reformas del Reglamento de Régimen
Académico, el mismo que entrd en vigencia a partir del 16 de septiembre del 2022.

Que, el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, en su articulo 15 literal f) establece
que entre las funciones del Consejo de Educacion Superior estd la de “Conocer y
aprobar los reglamentos, las politicas y demas normativa universitaria;”

Que, el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, en su articulo 105, establece que
“...las condiciones académicas y administrativas del ingreso, permanencia, promocion
y graduacion de las o los estudiantes se determinaran en el Reglamento de Régimen
Académico de la Universidad Politécnica Salesiana...”

En ejercicio de las atribuciones establecidas en la normativa institucional, el Consejo
Superior;
Resuelve:

Expedir el Reglamento Interno de Régimen Académico de la Universidad Politécnica
Salesiana.

Titulo I. Aspectos Generales
Capitulo 1. Ambito, Objetivos, Funciones Sustantivas, Definiciones

Articulo 1.  Ambito.- El presente Reglamento regula el quehacer académico de la
Universidad Politécnica Salesiana en sus diversos niveles de formacion, incluyendo sus
modalidades de estudio y organizacién de aprendizajes, en el marco de lo dispuesto por la
Ley Orgénica de Educacién Superior, el Reglamento de Régimen Académico y demas
normativa vinculada a la educacion superior ecuatoriana, para favorecer la formacién de
honrados ciudadanos y buenos cristianos con capacidad académica e investigativa que
contribuyan al desarrollo sostenible local y nacional.

Articulo 2.  Objetivos. - Los objetivos del Reglamento Interno de Régimen Académico
de la Universidad Politécnica Salesiana son:
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a. Regular la gestion académico-formativa en el tercer nivel y cuarto nivel, en las
diversas modalidades de estudio y aprendizajes;

b. Garantizar a los estudiantes de la Universidad Politécnica Salesiana una formacion
humana, académica y profesional, asegurando y articulando los procesos de
investigacion, docencia y vinculacion con la sociedad;

c. Regular la gestion del aprendizaje, orientado por el modelo educativo institucional;
Y,

d. Asegurar el cumplimiento de las normas establecidas en el Estatuto de la Universidad
Politécnica Salesiana y en el Reglamento de Régimen Académico del Consejo de
Educacién Superior.

Articulo 3.  Funciones sustantivas. - Las funciones sustantivas que garantizan la
consecucion de los fines de la educacion superior, de conformidad con lo establecido en el
articulo 117 de la LOES, son las siguientes:

a. Docencia. - La docencia es la construccion de conocimientos y desarrollo de
capacidades y habilidades, resultante de la interaccion entre profesores y estudiantes
en experiencias de ensefianza-aprendizaje; en ambientes que promueven la relacion
de la teoria con la practica y garanticen la libertad de pensamiento, la reflexion critica
y el compromiso ético.

El propédsito de la docencia es el logro de los resultados de aprendizaje para la
formacion integral de ciudadanos profesionales comprometidos con el servicio,
aporte y transformaciéon de su entorno. Se enmarca en el modelo educativo
institucional y en la gestion curricular en permanente actualizacion; orientada por la
pertinencia, el reconocimiento de la diversidad, la interculturalidad y el didlogo de
saberes.

La docencia integra las disciplinas, conocimientos y marcos tedricos para el
desarrollo de la investigacion y la vinculacién con la sociedad; se retroalimenta de
estas para disefiar, actualizar y fortalecer el curriculo.

b. Investigacion. - La investigacion es una labor creativa, sistemdtica y sistémica
fundamentada en debates epistemologicos y necesidades del entorno, que potencia
los conocimientos y saberes cientificos, ancestrales e interculturales. Se planifica de
acuerdo con el modelo educativo institucional, politicas, normativas, lineas de
investigacion, dominios académicos y recursos de la Universidad Politécnica
Salesiana y se implementa mediante programas y/o proyectos desarrollados bajo
principios éticos y practicas colaborativas.

La ejecutan diversos actores como grupos, centros de transferencia de tecnologia,
profesores investigadores y estudiantes a través de mecanismos democriticos,
arbitrados y transparentes. Los resultados de la investigacion son difundidos y
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divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la
generacion de nuevo conocimiento y nuevos productos, procesos o servicios.

¢. Vinculacion. - La vinculaciéon con la sociedad, como funcién sustantiva, genera
capacidades e intercambio de conocimientos acorde a los dominios académicos de la
Universidad Politécnica Salesiana para garantizar la construccion de respuestas
efectivas a las necesidades y desafios de su entorno. Contribuye con la pertinencia
del quehacer educativo, mejorando la calidad de vida, el medio ambiente, el
desarrollo productivo y la preservacion, difusién y enriquecimiento de las culturas y
saberes.

Se desarrolla mediante un conjunto de planes, programas, proyectos e iniciativas de
interés publico, planificadas, ejecutadas, monitoreadas y evaluadas de manera
sistematica por la Universidad Politécnica Salesiana, tales como: servicio
comunitario, prestacion de servicios especializados, consultorias, educacion continua,
gestion de redes, cooperacion y desarrollo, difusion y distribucion del saber; que
permitan la democratizacion del conocimiento y el desarrollo de la innovacion social.

La vinculacion con la sociedad se articula con la funcion sustantiva de docencia, para
la formacion integral de los estudiantes, que complementan la teoria con la practica
en los procesos de ensefianza-aprendizaje, promoviendo espacios de experiencia
vivencial y reflexion critica. Se articula con la investigacion, al posibilitar la
identificacion de necesidades y la formulacion de preguntas que alimenten las lineas,
programas y proyectos de investigacion; y, al propiciar el uso social del conocimiento
cientifico y los saberes.

Articulo 4.  Definiciones. - Para efectos del presente Reglamento se observaran las
siguientes definiciones:

a. Estudiante Regular. - Se adquiere la condicion de estudiante regular en el periodo
académico ordinario respectivo, luego de matricularse al menos el sesenta por ciento
(60%) de todas las asignaturas, cursos o equivalentes u horas y/o créditos que permite
la malla curricular en el periodo que corresponda, y mantendré esa calidad hasta el
inicio del nuevo término académico ordinario.

b. Estudiante libre. - Quienes no persigan fines de titulacion se consideraran estudiantes
libres en procesos de actualizacion, intercambio nacional o internacional amparado
en convenios con otras universidades, u otra experiencia posible de formacion
(oyente, entre otras).

¢ Estudiante libre en proceso de actualizacion. Es el estudiante que la Universidad
Politécnica Salesiana le autoriza cursar una o varias asignaturas, cursos O sus
equivalentes, para alcanzar el resultado de aprendizaje previsto en ellas.

e Estudiante libre en proceso de intercambio nacional o internacional. Es el
estudiante que la Universidad Politécnica Salesiana le autoriza cursar una o
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varias asignaturas, cursos o sus equivalentes, para alcanzar el resultado de
aprendizaje previsto en ellas, bajo el amparo de un convenio de movilidad.

e Estudiante libre en otras experiencias posibles de formacion:

o Estudiante oyente. Es un estudiante que asiste a actividades académicas sin
necesidad de cumplir con los requisitos de aprobacion ni de acumular ninglin
tipo de derecho.

Asignaturas, cursos o equivalentes aprobados. - Son aquellas cursadas por el
estudiante en los que obtuvo la nota minima de aprobacion o mayor, establecida en
este Reglamento.

Asignaturas, cursos o equivalentes reprobados. - - Son aquellas cursadas por el
estudiante en los que no obtuvo la nota minima para su aprobacion.

Asignaturas, cursos o equivalentes homologados. - Son aquellas declaradas como
aprobadas luego de un proceso de homologacion.

Unidad de integracion curricular. - Valida las competencias profesionales para el
abordaje de situaciones, necesidades, problemas, dilemas o desafios de la profesion y
los contextos, desde un enfoque reflexivo, investigativo, experimental, innovador,
entre otros, segin el modelo educativo institucional.

Profesor tutor. - Realiza actividades de apoyo a la docencia, guia, orientan,
acompafian y motivan de manera continua el autoaprendizaje. Interactia
colaborativamente con el estudiante, entre sus pares, con el profesor autor y con la
IES.

Profesor autor. - Es el responsable de la asignatura, curso o equivalente, disefia y
planifica el proceso de ensefianza aprendizaje segun las directrices descritas en el
proyecto de carrera o programa.

Programa analitico. - Detalla de manera sistematica los contenidos, objetivos,
metodologias y resultados de aprendizaje de una asignatura 0 médulo, proporciona
una estructura organizada que guia la ensefianza y el aprendizaje.

Silabo. - Especifica aspectos organizativos y de evaluacion de una asignatura o
modulo con un enfoque especifico.

Recuperacion. - Actividad de evaluacion adicional que se ofrece a un estudiante que
no ha logrado aprobar una asignatura o modulo durante el periodo académico
correspondiente.

Mejoramiento. - Actividad de evaluacion adicional que se ofrece a un estudiante
dando la posibilidad de mejorar la calificacion de una asignatura o médulo durante el
periodo académico correspondiente.

Titulo II. Créditos, Periodos Académicos y Niveles de formacién
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Capitulo I. Créditos, Periodos Académicos y Niveles de formacion

Articulo 5.  Sistema de créditos académicos. - El sistema de créditos académicos es una
modalidad de organizacion académico-curricular que determina el volumen de trabajo
académico exigido al estudiante en cada uno de los niveles de formacion, carreras y
programas de la educacion superior en funcion del tiempo previsto, objetivos, perfiles de
egreso, planes de estudio, periodos académicos, actividades de aprendizaje y modalidades de
estudio.

Articulo 6.  Crédito académico. - Un crédito académico es la unidad cuantitativa de
medida, para el tiempo y dedicacién académica por parte del estudiante, que integra las
siguientes actividades de aprendizaje: aprendizaje en contacto con el docente, aprendizaje
autébnomo o aprendizaje practico/experimental. Un crédito académico equivale a cuarenta y
ocho (48) horas de actividad del estudiante.

Las carreras y programas de la Universidad Politécnica Salesiana se organizan por horas y su
equivalencia en créditos.

Articulo 7.  Periodos académicos. - La Universidad Politécnica Salesiana implementa al
menos dos (2) periodos académicos al afio.

Articulo 8.  Periodos académicos ordinarios. - Las actividades formativas para el tercer
nivel se planifican en periodos académicos, segln el calendario académico aprobado en el
Consejo Académico; cada periodo académico ordinario tendrd una duracion de 18 semanas
incluido los procesos de evaluacion. Para el cuarto nivel se regird de acuerdo con la
planificacion establecida por el Vicerrectorado de Posgrado y aprobado en Consejo
Académico.

Articulo 9.  Periodos académicos extraordinarios. - Las Carreras podran implementar
periodos académicos extraordinarios para la oferta de determinadas asignaturas de minimo 4
semanas durante el periodo académico de tal manera que las actividades formativas y de
evaluacion se concentren en el correspondiente periodo.

La implementacién de un periodo extraordinario para las Carreras debe contar con la
resolucion favorable del Consejo de Carrera y la autorizacion del Vicerrector de Sede, en el
caso de la modalidad presencial y dual; para la modalidad en linea, semipresencial e hibrida
la autorizacion del Vicerrector Académico.

Articulo 10. Niveles de formacioén. - Se organiza en dos (2) niveles de formacion
académica, conforme lo determinado en la LOES:

Tercer nivel: técnico-tecnolégico y de grado;

Cuarto nivel o de posgrado.

Titulo III. Docencia

Capitulo I. Unidades de organizacién curricular en tercer nivel.

Articulo 11.  Organizacion curricular. - La estructura curricular de las carreras de la
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Universidad Politécnica Salesiana, es el conjunto de asignaturas, cursos, mddulos o sus
equivalentes y actividades que conducen al desarrollo de los resultados de aprendizaje y del
perfil de egreso de la carrera que a lo largo de la misma se organizaran en el proceso de
aprendizaje, considerando las unidades de organizacion curricular.

Articulo 12. Las unidades de organizacion curricular de tercer nivel son:

a. Unidad basica: Las asignaturas que integran esta unidad fundamentaran las ciencias
y disciplinas que sustentan cada carrera. Parte de esta unidad seran las asignaturas
genéricas de la universidad que conformaran los programas formativos de las carreras
y que estaran en correspondencia al modelo educativo institucional.

b. Unidad profesional: Comprende las asignaturas que permiten el desarrollo de
competencias especificas de la carrera, las practicas preprofesionales y los itinerarios
académicos.

c. Unidad de integracion curricular o titulacion: Comprende las asignaturas en los que
se organizara las opciones de titulacion.

Capitulo II.  Organizacion del aprendizaje

Articulo 13. Actividades de aprendizaje. - Las actividades de aprendizaje procuran el
logro de los objetivos de la carrera o programa académico, desarrollan los contenidos de
aprendizaje en relacion con los objetivos, nivel de formacion, perfil profesional y
especificidad del campo del conocimiento.

La organizacion del aprendizaje a través de horas equivalentes a créditos se planificaré en los
siguientes componentes:

a. Aprendizaje en contacto con el docente:
b. Aprendizaje autonomo;

c. Aprendizaje practico-experimental (que podra ser o no en contacto con el docente, a
excepcion del campo de la salud que debera contar con un docente tutor).

Articulo 14. Aprendizaje en contacto con el docente. - El aprendizaje en contacto con el
docente comprende el conjunto de actividades individuales o grupales desarrolladas con
intervencion o supervision directa del docente (de forma presencial o virtual, sincrénica o
asincronica) que comprende las clases, tutorias, conferencias, seminarios, talleres, proyectos
en aula (presencial o virtual), entre otras, que estén en correspondencia con el modelo
educativo institucional.

En el caso de cuarto nivel se podra planificar el aprendizaje en contacto con el docente bajo
la modalidad de tutoria, excepto en el campo de la salud.

Articulo 15. Aprendizaje auténomo. - El aprendizaje auténomo es el conjunto de
actividades de aprendizaje individuales o grupales desarrolladas de forma independiente por
el estudiante sin contacto con el personal académico o el personal de apoyo académico. Las
actividades planificadas y/o guiadas por el docente se desarrollan en funcion de su capacidad
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de iniciativa y de planificacion; de manejo critico de fuentes y contenidos de informacion;
planteamiento y resolucion de problemas; la motivacion y la curiosidad para conocer,
investigar e innovar; la transferencia y contextualizacion de conocimientos; la reflexion
critica y autoevaluacion del propio trabajo, entre las principales.

Articulo 16. Aprendizaje practico-experimental. - El aprendizaje practico- experimental
es el conjunto de actividades (individuales o grupales) de aplicacion de contenidos
conceptuales, procedimentales, técnicos, entre otros, a la resolucion de problemas précticos,
comprobacion, experimentacion, contrastacion, replicacion y demas que puedan requerir uso
de infraestructura (fisica o virtual).

Capitulo ITI. Modalidades de estudio y aprendizaje de segunda lengua

Articulo 17. De las modalidades de estudio o aprendizaje. - La Universidad Politécnica
Salesiana puede ofertar sus carreras y programas en todas las modalidades establecidas en el
Reglamento de Régimen Académico del CES vigente, acogiéndose plenamente a la
normativa y disposiciones emitidas por los organismos de control de la educacion superior.
Las modalidades de oferta de carreras y programas estaran explicitas en el proyecto curricular
respectivo.

Articulo 18. Aprendizaje de segunda lengua. - El aprendizaje de una segunda lengua sera
requisito para la graduacion en las carreras de tercer nivel, de acuerdo con los siguientes
niveles de suficiencia tomando como referencia el Marco Comun Europeo, o su equivalente,
para lenguas:

a. Para el tercer nivel técnico se requerira al menos el nivel Al y para el tecnoldgico se
requerira al menos el nivel A2.

b. Para el tercer nivel de grado se requerird al menos el nivel B1.

Las asignaturas, cursos o sus equivalentes destinados a los aprendizajes de la lengua
extranjera, garantizaran el nivel de suficiencia del idioma para cumplir con el requisito de
graduacion y deberan ser organizadas u homologadas hasta antes de aprobar el 60% de
asignaturas de la carrera, caso contrario no podra inscribirse en el siguiente nivel de la carrera
que corresponda.

En cada proyecto académico se definird la lengua extranjera requerida.

Para las personas cuyo lenguaje materno sea una lengua ancestral o el lenguaje de sefias,
podra considerar el dominio del idioma espaiiol para el cumplimiento del requisito necesario
para la graduacion en las carreras de tercer nivel, esta validacién la efectuaré el Instituto de
Idiomas de la Universidad Politécnica Salesiana y lo pondra en consideracion del Consejo
Académico para el tramite de aprobacién correspondiente.

Articulo 19. Para el cuarto nivel, la suficiencia de la lengua extranjera quedara supeditada
al programa académico aprobado por el CES.

Capitulo IV.  Planificacion Curricular
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Articulo 20. Planificacion de actividades de aprendizaje. - Debe realizarse a partir de
los perfiles de egreso y resultados de aprendizaje previstos en el proyecto académico.

La planificacion de las actividades de aprendizaje estara en funcion de los resultados de
aprendizaje e indicadores de logro definidos en el programa analitico de las asignaturas
correspondientes a las unidades de organizacion curricular.

Articulo 21. En el primer dia de clases, el o la profesor de la asignatura presentard a los
estudiantes el programa analitico y el silabo, podra incorporar las sugerencias a que hubiere
lugar en el silabo. En el plazo maximo de quince dias posteriores al inicio de clases estara
disponible en el entorno virtual de aprendizaje el silabo de la asignatura.

Capitulo V. De los estudiantes de tercer nivel

Articulo 22. La condicion de estado regular de un estudiante serd una de las determinantes
a considerar para la asignacion de becas y ayudas econémicas. Los que no cumplan con este
porcentaje seran considerados estudiantes no regulares.

Articulo 23. Podran existir también estudiantes libres y oyentes, en una o varias
asignaturas, quienes deberan cancelar el valor total de las tasas autorizadas mas el derecho de
matricula.

Articulo 24. La calidad de estudiante se pierde o termina en los siguientes casos:

a. Cuando haya completado el plan de estudios correspondiente y obtenga su calidad de
graduado;

b. Cuando no se matricule en el periodo académico vigente;

¢. Cuando el estudiante no haya legalizado oportunamente su matricula hasta que
termine el periodo extraordinario o no se le conceda matricula especial;

d. Cuando el Consejo Superior haya sancionado al estudiante por haber cometido faltas
muy graves y que luego del proceso respectivo, se determine su expulsion definitiva;

e. Cuando el estudiante incurra en tercera matricula y se haya negado su solicitud de
tercera matricula;

f. Cuando el estudiante haya reprobado la asignatura en tercera matricula;

g. Cuando el estudiante haya superado cinco materias con tercera matricula durante toda
su carrera.

Capitulo VI.  De los estudiantes de cuarto nivel

Articulo 25. Son estudiantes regulares de Posgrado en la Universidad Politécnica
Salesiana, quienes se encuentren matriculados en el programa académico respectivo. Existird
una sola matricula por estudiante en el programa académico.

Articulo 26. Podran existir también estudiantes libres y oyentes, en una o varias
asignaturas, quienes deberan cancelar el valor total de las tasas autorizadas mas el derecho de
matricula.
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Articulo 27. La calidad de estudiante se pierde o termina en los siguientes casos:

a. Cuando haya completado el plan de estudios correspondiente y obtenga su calidad de
graduado;

b. Cuando el aspirante no haya legalizado oportunamente su matricula hasta que termine
el periodo de matriculas extraordinarias;

¢. Cuando el Consejo Superior haya sancionado al estudiante por haber cometido faltas
muy graves y que luego del proceso respectivo, se determine su expulsion definitiva.

Articulo 28. El procedimiento de inscripcion de los estudiantes libres, se determinara en el
instructivo correspondiente, en cualquier caso la matricula se concedera en funcién de la
disponibilidad de cupos.

Articulo 29. Toda asignatura, curso o equivalente de Posgrado podra ser ofertado en
calidad de formacion continua avanzada; de ser asi, el participante seguird los procesos
definidos para formacion continua, lo cual lo habilita para procesos de certificacion, pero no
de titulacion u homologacion.

Articulo 30. Todo estudiante matriculado en un programa vigente de Posgrado que se
encuentre ofertado en varias Sedes de la Universidad Politécnica Salesiana podra cursar uno
0 mas componentes académicos, asignaturas o sus equivalentes en otra de las Sedes,
siguiendo el proceso establecido en el instructivo correspondiente.

Articulo 31. Cuando un estudiante haya cursado y aprobado una asignatura en un Posgrado
diferente al que se encuentra matriculado, podra presentar dichas aprobaciones para
someterlas a procesos de homologacion de acuerdo a las normas establecidas en el presente
Reglamento.

Titulo IV. Vinculacién con la Sociedad
Capitulo I. De la Vinculacién con la Sociedad

Articulo 32. La Universidad Politécnica Salesiana, dentro de sus politicas de desarrollo
académico fundamentales, asume la Vinculacion con la Sociedad como una responsabilidad
académico-social, siendo uno de los referentes mas sensibles de su insercion en la sociedad.

Se entiende por Vinculacion con la Sociedad las diversas relaciones que la Universidad
Politécnica Salesiana establece con los demds componentes de la sociedad en el orden
académico, cientifico, cultural, social, laboral y de servicio, relacionandolas con las politicas
de docencia, investigacion y gestion académica, de manera critica y constructiva.

Las relaciones de la Universidad Politécnica Salesiana con los diversos sectores de la
sociedad buscan aportar en la construccion de una sociedad democrética, equitativa,
intercultural y solidaria a través de la formacion de sujetos sociales criticos con voluntad
transformadora.

Articulo 33. La Vinculacion con la Sociedad busca fortalecer el compromiso social de la
Universidad Politécnica Salesiana a través de las carreras y programas académicos y tiene el
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proposito de contribuir al desarrollo social, priorizando aquellos mas vulnerables. Para ello
implementar4 las siguientes acciones:

a. Programas de educacion continua, investigacion y desarrollo;

b. Generacion de programas y proyectos de Vinculacion con la Sociedad articulados a
la docencia y la investigacion de acuerdo con los requerimientos del desarrollo local
y nacional y la contribucién al desarrollo humano integral, sin distincion de raza o
etnia, género, credo y nacionalidad, desde una perspectiva incluyente a través de los
diferentes programas y proyectos.

c. Programas de Internacionalizaciéon y movilidad con las IUS, IES y otras redes
académicas, que orienten y fortalezcan aptitudes, valores e intereses de la comunidad
universitaria. La internacionalizacion se trabajara con un enfoque hacia el exterior
orientado en la movilidad de la comunidad universitaria, con una perspectiva de
acciones casa adentro que lleven a la internacionalizacion de los curriculos y las
competencias interculturales.

Articulo 34. Las politicas, ambitos y lineas de intervencion estaran dispuestas en el
Reglamento de Vinculacion con la Sociedad, y el Plan de Internacionalizacion de la
Universidad Politécnica Salesiana.

Capitulo II. De la Educacion Continua y Formacion Docente

Articulo 35. Educacion Continua. - Hace referencia a procesos de capacitacion y
actualizacion en competencias especificas, desarrollados en el marco de la democratizacion
del conocimiento, que no conducen a una titulacién de educacion superior. A los asistentes a
los cursos de educacién continua que aprueben la oferta académica correspondiente se les
entregara la respectiva certificacion.

Articulo 36. Los cursos de educacion continua podran ser certificados por la Universidad
Politécnica Salesiana. Estos cursos no seran considerados para las titulaciones oficiales de la
educacion superior en el Ecuador.

Articulo 37. La Universidad Politécnica Salesiana podra conferir dos tipos de certificados
de educacion continua:

a. Certificado de competencias. - Se extiende a quienes hayan asistido a los respectivos
cursos y hayan cumplido con los requisitos académicos y evaluativos previamente
definidos;

b. Certificado de participacion. - Se extiende a quienes hayan cumplido al menos con el
80% de asistencia.

Articulo 38. La educacién continua avanzada hace referencia a cursos de actualizacion y
perfeccionamiento dirigidos a profesionales. Responde a una planificacion académico-
metodolégica y debera ser conducida por expertos en el campo de conocimiento respectivo.
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Articulo 39. La Universidad Politécnica Salesiana podra realizar cursos de educacion
continua avanzada con instituciones de educacion superior extranjeras, al amparo de un
convenio aprobado.

Articulo 40. Se podran organizar y realizar cursos de actualizacion y perfeccionamiento
para los Profesores e Investigadores de la Universidad Politécnica Salesiana en virtud de los
cuales se otorguen certificados de aprobacion. Estos certificados, podran ser utilizados para
acreditar el cumplimiento de los requisitos para promocion contemplados en el Reglamento
de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior y el
Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad
Politécnica Salesiana.

Capitulo III.  De las Practicas Preprofesionales

Articulo 41. De las Practicas Preprofesionales en las carreras de tercer nivel.- Las
Practicas Preprofesionales permiten a los estudiantes potenciar sus procesos de aprendizaje y
la aplicacion de sus conocimientos cientifico-técnicos y de sus destrezas y habilidades
especificas adquiridas en el nivel correspondiente a su profesion, al tiempo que favorecen la
evaluacion de los niveles de efectividad en la formacién académico-profesional e impulsan
la relacion de la Universidad Politécnica Salesiana con la comunidad.

Las Practicas Preprofesionales se ejecutaran en distintos espacios: institucional, empresarial
0 comunitario, publico o privado.

Articulo 42. Las Practicas Preprofesionales en las carreras de tercer nivel tienen como
proposito facilitar espacios de acercamiento y reflexion a la realidad social, como medio para
desarrollar aprendizajes integrales de los estudiantes, vinculdndolos al ejercicio profesional.

Las practicas preprofesionales se subdividen en 2 componentes
a. Practicas laborales, de naturaleza profesional en contextos reales de aplicacion; y,

b. Practicas de servicio comunitarios, cuya naturaleza es la atencion a personas, grupos
o contextos de vulnerabilidad.

Articulo 43. Todos los proyectos académicos de tercer nivel incorporardn en su
programacion curricular lo siguiente:

a. Para las practicas laborales se debera contar con un minimo de 240 horas, a excepcién
de las carreras de técnico superior en cuyo caso se deberd considerar un minimo de
192 horas. En el caso del 4rea de la salud, que no cuente con internado rotativo, se
deber4 considerar un minimo de 400 horas, y;

b. Para las précticas de servicio comunitario se debera contar con un minimo de 60
horas; mientras que para el drea de la salud un minimo de 96 horas, y;

c. Ninguna carrera podré tener dentro de su malla més del 10% de las horas destinadas
a practicas preprofesionales.

Articulo 44. Cuando las Précticas Preprofesionales de tercer nivel se realicen bajo relacion
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contractual y salarial de dependencia se definirdn como pasantias y se sujetaran a lo
establecido en la normativa correspondiente expedida por el estado Ecuatoriano, manteniendo
el caracter académico de las mismas.

Articulo 45. Cada proyecto académico de tercer nivel organizara las Practicas
Preprofesionales de sus estudiantes a lo largo del proceso de aprendizaje, en coherencia con
los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso de la carrera.

Articulo 46. Practicas preprofesionales de tercer nivel en el campo de la salud. - Las
précticas preprofesionales de las carreras de tercer nivel de grado del campo de la salud son
de dos tipos:

a. Précticas preprofesionales para las carreras del campo de la salud que cuenten con
internado rotativo y que se realizan en los ultimos periodos académicos: La Autoridad
Sanitaria Nacional definira las normas que rigen el desarrollo de estas practicas.

b. Practicas preprofesionales para carreras del campo de la salud que no cuentan con
internado rotativo: Estas practicas podran realizarse, de forma continua o no;
mediante planes, programas y/o proyectos cuyo alcance sera definido por la IES.
Cada carrera asignara, al menos 400 horas para practicas preprofesionales.

El internado rotativo puede realizarse tanto en el sector publico como privado, con el
estipendio y las condiciones que se establezcan de conformidad con la normativa aplicable e
incluira la afiliacion del estudiante al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social; sin modificar
el cardcter y los efectos académicos de las mismas.

Articulo 47. Realizacion de las Practicas Preprofesionales. - Se realizaran conforme a
las siguientes normas:

a. Todas las Practicas Preprofesionales deberan ser planificadas, monitoreadas y
evaluadas por un tutor académico, en coordinacién con un responsable de la
institucion en donde se realizan las practicas.

b. Parael desarrollo de las Practicas Preprofesionales, se estableceran convenios o cartas
de compromiso con las contrapartes publicas o privadas. Como parte de la ejecucion
de los mismos, debera disefiarse y desarrollarse un plan de actividades académicas
del estudiante en la institucion receptora;

c. En caso de incumplimiento de compromisos por parte de la institucion o comunidad
receptora o del plan de actividades del estudiante, la Carrera o Programa debera
reubicarlo en otro lugar de practica; y,

d. En el convenio especifico con la institucion o comunidad receptora, debera
establecerse la naturaleza de la relacion juridica que ésta tendra con el estudiante:

1. Todo estudiante al realizar las practicas preprofesionales contara con un seguro
de accidentes personales, de acuerdo a la cobertura de la péliza contratada por la
Universidad.
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2. Cuando las pricticas preprofesionales se realicen bajo la figura de pasantias serdn
reguladas por la normativa aplicable a las pasantias expedida por el estado
ecuatoriano, sin modificar el caracter y los efectos académicos de las mismas.

Articulo 48. Practicas en cuarto nivel. - En el caso de Programas de Posgrado,
dependiendo de su caracter y requerimientos formativos, podran incorporar horas de Practicas
de Posgrado, previo a la obtencién de la respectiva titulacion. Estas obligatoriamente estarén
descritas y reguladas en el proyecto académico correspondiente.

Capitulo IV.  De los Servicios Especializados

Articulo 49. Servicios Especializados. - Los Servicios Especializados tienen como
proposito atender a las demandas sociales, sugiriendo la Universidad Politécnica Salesiana
alternativas y soluciones que contribuyen al desarrollo local y nacional en los espacios que
son de su competencia académica y social.

Articulo 50. Los Servicios Especializados se viabilizan a través de:
a. Consultorias,
b. Asesorias,
¢. Servicio de Laboratorios.
Para lo cual se estableceran convenios en donde estén formuladas las condiciones respectivas.

Articulo 51. Las consultorias, asesorias e investigaciones empresariales o sociales que
superen el monto econdmico determinado por la Universidad Politécnica Salesiana deberan
contar con la aprobaciéon del Consejo Superior; seran ejecutadas por profesores de la
Universidad Politécnica Salesiana y en caso de requerirse se contratard a profesionales
externos.

Para la implementacion de los proyectos se estableceran montos de pago por honorarios y
demas componentes que estaran explicitados en el Instructivo de Ejecucién y Aprobacion de
Consultorias y Asesorias.

Capitulo V. Redes Académicas

Articulo 52. Colectivos académicos. - Los Profesores e Investigadores de una o varias
unidades académicas de la Universidad Politécnica Salesiana, podran integrar colectivos
entre ellos o con profesores e investigadores de otras instituciones de educacion superior para
promover el debate intelectual, el disefio de proyectos de investigacién y procesos de
autoformacion. Dichos colectivos o claustros, una vez cumplidos los requisitos establecidos
por la Universidad Politécnica Salesiana, podran reconocerse en calidad de grupos de
investigacion considerando, entre otros, los requisitos de estar vinculados a un drea de interés
o linea de investigacion.

Articulo 53. Redes académicas nacionales. - La Universidad Politécnica Salesiana y sus
unidades académicas podran conformar redes locales, regionales o nacionales; podran
constituirse para efectos del disefio y ejecucion de programas de formacién de Grado y/o
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Posgrado o proyectos de investigacion o de vinculacion con la sociedad.

Articulo 54. Redes académicas internacionales. - La Universidad Politécnica Salesiana
y sus unidades académicas propenderan a conformar redes internacionales para la ejecucion
de carreras y programas, la investigacion, la educacion continua, la innovacion tecnolégica,
el disefio e implementacion de programas de desarrollo y la movilidad académica de
estudiantes y del personal académico.

Estas redes podran implementar carreras y programas, para lo cual se requerira la aprobacion
y supervision del respectivo convenio y proyecto académico por parte del Consejo de
Educaciéon Superior. Cuando el programa formativo sea ofertado bajo responsabilidad
conjunta con la institucion de educacion superior extranjera, el titulo serd otorgado en
conjunto.

Titulo V. Investigacion
Capitulo I. Investigacion Institucional

Articulo 55. Investigacion. - La Universidad Politécnica Salesiana, a partir de sus
fortalezas o dominios académicos, disefiard las lineas, programas y proyectos de
investigacion en sus unidades académicas debiendo corresponderse con los campos amplios
de investigacion que privilegia la institucion, ademas promovera la articulacion con redes
académicas nacionales e internacionales.

Articulo 56. Investigacion para el aprendizaje. - En todos los niveles formativos la
investigacion en la Universidad Politécnica Salesiana sera disefiada y ejecutada considerando
el contexto social y cultural de la realidad que se estd investigando y en la cual tengan
aplicacion sus resultados. La organizacion de los aprendizajes en cada nivel de formacion de
la Universidad Politécnica Salesiana se sustentard en el proceso de investigacion
correspondiente y propendera al desarrollo de conocimientos y actitudes para la innovacion
cientifica, tecnoldgica, humanistica y artistica, segin el tercer y cuarto nivel; la definicion de
sus lineas, programas y proyectos estara en correspondencia con los campos priorizados por
la institucion:

a. Investigacion formativa en el tercer nivel. - La investigacion formativa en el tercer
nivel propende al desarrollo de conocimientos y destrezas investigativas orientadas a
la innovacion cientifica, tecnoldgica social, humanistica y artistica. En lo referente a
la formacion técnica — tecnoldgica y de grado, se desarrollara mediante el dominio de
técnicas investigativas de caracter exploratorio en relacion a la creacion, adaptacion
e innovacion tecnologica. En tanto que las carreras artisticas humanistas deberan
incorporar la investigacion sobre tecnologias, modelos y actividades de produccién
artistica. Con relacion a los otros campos profesionales, la investigacion para el
aprendizaje se desarrollard en el campo formativo de la epistemologia y la
metodologia de investigacion del area del conocimiento, mediante el desarrollo de
actividades o proyectos de investigacion de caracter exploratorio y/o descriptivo.
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b. Investigacion formativa en el cuarto nivel. - La investigacion formativa en el cuarto
nivel se desarrollard en el marco de la investigacién avanzada y tendra caricter
analitico, explicativo o correlacional. En lo referente a las especializaciones, estos
programas deberan incorporar el manejo de los métodos y técnicas de investigacion
para el desarrollo de proyectos de investigacion de nivel analitico. La investigacion
en especializaciones del campo detallado de la salud debera incorporar la
fundamentacion epistemolégica de la especializacion del campo especifico de la
salud correspondiente, y profundizar en el conocimiento de métodos y técnicas para
realizar diagnosticos clinicos, epidemiolégicos y/o de salud publica, garantizando los
principios y normativas que expida la autoridad sanitaria nacional competente en lo
relativo a la bioética y que se plasmen en la entrega de productos medibles y en la
revision de pares. Las maestrias tecnoldgicas deberan profundizar el conocimiento de
la epistemologia del campo profesional y desarrollar proyectos de investigacion e
innovacion de caracter analitico, que pueden utilizar métodos de la disciplina o
métodos interdisciplinarios. Las maestrias académicas deberan profundizar el
conocimiento de la epistemologia de la ciencia y desarrollar proyectos de
investigacion de caracter explicativo o comprensivo con un claro aporte al area del
conocimiento; podran ser abordados desde métodos multi e interdisciplinarios.

Articulo 57. Investigacion académica y cientifica. - La investigacion académica y
cientifica es la labor creativa, sistematica, rigurosa, sistémica, epistemoldgica y
metodologicamente fundamentada que produce conocimiento susceptible de universalidad,
originalmente nuevo y orientado al crecimiento del cuerpo tedrico de uno o varios campos
cientificos.

Se desarrolla mediante programas y proyectos de investigacion, enmarcados en los objetivos,
politicas institucionales, lineas de investigacion y recursos disponibles de la Universidad
Politécnica Salesiana. Las lineas, programas y proyectos deberan responder a los desafios y
problemas sociales, naturales, tecnologicos y otros, priorizados por la institucion. Los
proyectos podran desarrollarse institucionalmente o a través de redes nacionales y/o
internacionales.

La Universidad Politécnica Salesiana establecera los mecanismos y normativa
correspondiente para que tanto docentes como estudiantes desarrollen investigacion
académica y cientifica pertinente y los resultados de la investigacion deberdn ser difundidos
y divulgados para garantizar el uso social de los mismos y su aprovechamiento en la
generacion de nuevo conocimiento, nuevos productos, procesos o servicios, respetando las
normas de propiedad intelectual correspondientes. La investigacion académica y cientifica
genera resultados que pueden ser utilizados en propuestas de vinculacién con la sociedad que
beneficien la calidad de vida y el desarrollo social. A su vez, la vinculacién con la sociedad
identifica necesidades y genera preguntas relevantes para la investigacion. La investigacién
que se desarrolla en el ambito del cuarto nivel se fundamenta en la investigacién académica
y cientifica.
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Articulo 58. Programas de Investigacion en redes académicas.- Cuando la Universidad
Politécnica Salesiana elabore o participe en un programa de investigacion al interior de una
red académica, deberd cuidar la correspondencia con los requerimientos, prioridades y
propositos de los planes de desarrollo nacional, regionales y locales, y programas
internacionales de investigacion en los campos de la educacion superior, la ciencia, la cultura,
las artes, la tecnologia e identidad salesiana, sin perjuicio de que se respete el principio de
autodeterminacion para la produccion de pensamiento y conocimiento, en el marco del
didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global.

Articulo 59. Proyectos de desarrollo, innovacion y adaptacion técnica o tecnolégica. -
De acuerdo a sus dominios académicos, la Universidad Politécnica Salesiana podra formular
e implementar proyectos institucionales de investigacion aplicada para el desarrollo de
modelos prototipicos y de adaptacion de técnicas, tecnologias y metodologias. Propendera a
la articulacion de estos proyectos de investigacion con las necesidades sociales de los actores
en cada territorio, su tejido empresarial, institucional y social.

Articulo 60. Los proyectos de desarrollo e innovacion y adaptacion técnica o tecnoldgica,
como los de produccion artistica, podran desarrollarse a través de Programas de Posgrado.

Articulo 61. Para el desarrollo de la investigacion institucional, al personal académico se
le asignara las horas académicas establecidas en los criterios de distributivo acorde a la
produccion cientifica del docente. Las horas asignadas quedaran registradas en los
distributivos correspondientes.

El personal académico con dedicacion a tiempo completo podra participar como investigador
principal en proyecto de investigacion y como investigador asociado; ademas debera cumplir
con las labores docentes que especifica el Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador de la Universidad Politécnica Salesiana.

Articulo 62. Todo proyecto de investigacion o innovacion financiado en parte o totalmente
por la Universidad Politécnica Salesiana, obligatoriamente consignara sus resultados a la
Universidad Politécnica Salesiana a través de articulos cientificos, libro/s arbitrados por pares
o capitulos de libros, y /o participacion en actividades de difusion cientifica y vinculacion
con la sociedad, patentes, productos artisticos, trasferencia tecnologica u otros.

Articulo 63. El proceso de aprobacion y evaluacion de los proyectos de investigacion, al
igual que los actores involucrados, estard regulado por la normativa correspondiente.

Articulo 64. La o el Coordinador de Investigacion de Sede. - Para la coordinacion de los
procesos de investigacion en cada una de las Sedes de la Universidad Politécnica Salesiana
se contara con una o un Coordinador de Investigacion de Sede que sera designado por la o el
Rector a peticion de la o el Vicerrector de Sede respectivo, en comin acuerdo, con la o el
Vicerrector de Investigacion.

Sus funciones y atribuciones son:
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a. Supervisar la implementacion de las lineas estratégicas de investigacion de la
universidad.

b. Promover la creacion y el desarrollo de grupos de investigacion interdisciplinarios,
fomentando la colaboracion entre diferentes areas del conocimiento.

c. Tramitar los recursos financieros, humanos e infraestructura necesarios para el
desarrollo de la investigacion proveniente de proyectos e incentivos de produccion
cientifica.

d. Promover la participacion de los investigadores de la Sede en redes nacionales e
internacionales de investigacion.

e. Establecer y fortalecer colaboraciones con instituciones de investigacion, industrias
y organizaciones, tanto nacionales como internacionales.

f. Motivar a grupos de investigacion para identificar financiamiento externo para
proyectos de investigacion y gestionar los fondos de investigacion internos.

g. Disefiar e implementar programas de formacion y actualizacion para investigadores.

h. Motivar los procesos de proteccion intelectual considerando la formacion continua de
los docentes vy la relacion con la empresa privada y publica.

i. Implementar mecanismos de seguimiento y evaluacion de los proyectos de
investigacion para promover la excelencia y la innovacion.

j. Establecer indicadores de desempeiio para la investigacion en la Sede, alineados con
los objetivos estratégicos de la universidad.

k. Promover la publicacion de resultados en revistas cientificas de prestigio y la
participacion en congresos académicos.

I. Facilitar la transferencia de tecnologia y conocimiento hacia la sociedad.
m. Integrar las actividades de investigacion con las carreras y programas de posgrado.

n. Organizar eventos de divulgacion cientifica para dar a conocer los avances de la
investigacion a la comunidad universitaria y al pablico en general.

0. Mantener actualizada la informacion sobre la investigacion en la Sede.

p. Asegurar el cumplimiento de los estandares éticos, legales y de seguridad en todas
las actividades de investigacion.

q. Las demds que le delegue la o el Vicerrector de Sede y/o la o el Vicerrector de
Investigacion.

Titulo VI.  Evaluacion de los aprendizajes
Capitulo I. Evaluacion de los estudiantes

Articulo 65. Definicién. - El proceso de evaluacion de los aprendizajes en la Universidad
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Politécnica Salesiana se fundamenta en los principios de transparencia, justicia y equidad.
Permite la valoracion de los resultados de aprendizaje de forma progresiva y permanente
(diagnostica, formativa y sumativa); mediante la implementacion de métodos, técnicas e
instrumentos pertinentes a los campos disciplinares del aprendizaje, innovadores y
diversificados.

Articulo 66. La evaluacion de los aprendizajes constituye un elemento fundamental dentro
del proceso formativo, pues posibilita al docente el analisis y registro sistematico de los
desempefios académicos de los estudiantes, atendiendo al desarrollo de habilidades,
destrezas, actitudes y valores, en relacion con los logros de los aprendizajes explicitados en
el curriculo, lo que permite al docente la toma de decisiones respecto al proceso de ensefianza-
aprendizaje y la mediacion pedagdgica.

Articulo 67. La evaluacion de los aprendizajes guarda coherencia con los objetivos de
formacion y/o resultados de aprendizaje y las actividades didacticas que se ejecuten durante
el proceso de ensefianza y aprendizaje.

Capitulo II. Tipos de evaluacion

Articulo 68. Evaluacion diagnéstica. - Es un proceso de valoracion inicial que busca
identificar el nivel de conocimientos, habilidades, aptitudes y/o competencias de los
estudiantes. Se realiza al empezar un curso, programa o etapa educativa. Su objetivo principal
es identificar fortalezas y debilidades de los estudiantes para disefiar estrategias de ensefianza
y aprendizaje adecuadas a sus necesidades y proporcionar los apoyos pedagogicos requeridos.

Articulo 69. Evaluacion formativa. - Es un proceso continuo que se lleva a cabo durante
un curso, programa o actividad educativa. Su proposito es proveer retroalimentacion oportuna
y constructiva a los estudiantes, con el fin de mejorar su aprendizaje y rendimiento
académico. Los docentes utilizan esta retroalimentacion para corregir las estrategias
didacticas y promover el desarrollo integral de los estudiantes.

Articulo 70. Evaluacion sumativa. - Sirve para identificar el nivel de logro alcanzado por
los estudiantes, su objetivo principal es sistematizar los resultados del proceso de enseflanza
y aprendizaje que se refleja una calificacion o valoracion del desempefio global de los
estudiantes al final del curso, programa o actividad educativa. La evaluacion sumativa se
centra en los resultados obtenidos con la finalidad de promocién de los estudiantes, la
certificacion de competencias o la obtencion de créditos académicos

Articulo 71. La evaluacion diagnostica debera aplicarse al inicio de un curso, programa,
modulo o actividad educativa. La evaluacion de caracter formativo se efectuara durante todo
el proceso de aprendizaje y la sumativa debera aplicarse al menos dos (2) veces durante el
periodo académico.

Capitulo III.  Evaluacion en las diferentes modalidades de estudio

Articulo 72. Generalidades:
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Toda actividad de evaluacion y/o examen debera calificarse mediante una ribrica que
debera ser conocida previamente por el estudiante y publicada en el ambiente virtual
de aprendizaje.

Las calificaciones de las actividades de aprendizaje desarrolladas para el
aprovechamiento serdn sumativas y registradas en el sistema de calificacion
institucional hasta ocho dias posteriores a la fecha de recepcion.

En la clase posterior al periodo de exdmenes, los profesores tienen la obligacion de
revisar con los estudiantes el examen y las calificaciones obtenidas de las diferentes
actividades de aprovechamiento, para su conocimiento.

El ingreso de calificaciones por parte del docente al sistema informatico académico
se efectuara en las fechas establecidas en el calendario académico de tercer nivel o
del programa de posgrado segun sea el caso. Al finalizar el periodo académico el
reporte de calificaciones se almacenara conforme las disposiciones institucionales.

El incumplimiento por parte del profesor en la entrega de notas serd considerado
como falta disciplinaria.

En caso de inasistencia del estudiante al examen por situaciones fortuitas o de fuerza
mayor, dentro de dos dias laborables posteriores a la fecha programada, el estudiante
podra requerir por sistema de solicitudes a la o el Director o Coordinador de Carrera
o Programa de Posgrado se autorice la recepcion del mismo, previa justificacion
debidamente documentada y el pago del arancel respectivo. Con la autorizacion
respectiva se rendird el examen en horario determinado por el profesor en cinco dias
laborables posteriores. El estudiante que no rinda el examen tendra calificacion cero.

En caso de fraude o copia por parte del estudiante, la o el profesor consignara la
actividad de aprendizaje o el examen con cero y notificard a la o el Director o
Coordinador de Carrera o Programa de Posgrado para el proceso respectivo, segin la
normativa interna de la Universidad Politécnica Salesiana.

Una vez terminado el periodo de clases regulares, la nota asentada en el sistema
informatico vigente y entregada en la Secretaria de Campus conforme a las
disposiciones institucionales, no podra ser modificada, excepto mediante solicitud
debidamente justificada por la o el profesor dirigida a la o el Director 0 Coordinador
de Carrera o Programa de Posgrado en un plazo no mayor a quince dias calendario
posterior al ingreso de las notas finales.

Los estudiantes podran solicitar recalificacion de examenes dentro de dos dias
laborables posteriores a la fecha de publicacion de calificaciones, previa solicitud a
la o el Director o Coordinador de Carrera o Programa de Posgrado y el pago de los
aranceles correspondientes. Para el efecto se conformara un tribunal compuesto por
dos profesores con el perfil acorde a la temética. Este tribunal no estara integrado por
la o el profesor de la materia cuya recalificacion se solicita. Por solicitud de la o el
Director o Coordinador de Carrera o Programa de posgrado, el tribunal de
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Articulo 73.
semipresencial, dual. - La evaluacion se realiza en forma sistematica y continua sobre un
total de cien puntos divididos en dos partes (parciales) de cincuenta puntos cada una, que
incluyen aprovechamiento y examen. La nota minima para la aprobacion es de setenta puntos.
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recalificacion se reunira dentro de los dos dias laborables posteriores a la notificacion,
emitird un pronunciamiento conjunto mediante informe, el cual seréd inapelable; para
su efecto el Consejo de Carrera o Consejo de Posgrado emitird la resolucion
respectiva y el asentamiento de la calificacién obtenida.

Evaluacion de aprendizajes en el tercer nivel modalidad presencial,

De caracter colaborativo:

El aprovechamiento en cada parcial sera evaluado y calificado con un minimo de treinta
puntos, considerando los resultados de aprendizaje previstos en la planificacion micro
curricular y las actividades de aprendizaje desarrolladas. La calificacion de aprovechamiento
sera el resultado de por lo menos tres actividades de aprendizaje diferentes, de maximo diez
puntos por actividad sean éstas de cardcter colaborativo, practicas de aplicacion y
experimentacion, trabajo autonomo, u otras:

Sistematizacion de practicas de investigacion-intervencion,

Proyectos de integracion de saberes,
Construccion de modelos y prototipos,
Proyectos de problematizacion,
Resolucion de problemas o casos.

Otras

De practicas de aplicacion y experimentacion:

Practicas de campo,

Trabajos de observacion dirigida,
Resolucién de problemas,
Talleres.

Otras

De trabajo auténomo:

Elaboracion individual de ensayos,
Trabajos y exposiciones,

Pruebas orales o escritas,
Resolucion de guias didacticas,

Indagacion bibliografica.
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Otras.

Sera responsabilidad de los Consejos de Carrera con sus jefaturas de drea asegurar que las
actividades de aprendizaje y sus valoraciones sean adecuadamente distribuidas en el silabo
de las asignaturas.

Articulo 74. Evaluacion de aprendizajes en el tercer nivel modalidad en linea, a
distancia, hibrida. - El periodo académico dispondré de dos bloques. La o el coordinador de
Carreras determinara qué asignaturas se ofertardn en cada bloque. No puede ofertarse una
asignatura entre los dos bloques.

El contenido de cada asignatura se ajustard al disefio de cuatro (4) unidades, y cada unidad
por clases, estas clases tendran actividades de caracter colaborativo, practicas de aplicacion
y experimentacion, trabajo auténomo, u otras como: foros, autoevaluaciones, trabajos, etc.

Para la modalidad en linea, al final de las cuatro (4) unidades habra un examen sincroénico. El
proceso para el examen se efectuara mediante el empleo de plataformas virtuales en una
conexion sincronica entre el estudiante y el docente; donde se garantice que la identidad
pertenezca al matriculado y de esta manera no exista una suplantacion.

Para la modalidad hibrida, en las asignaturas presenciales y semipresenciales con componente
practico el examen sera presencial.

La sumatoria de los puntajes de las actividades de aprendizaje tendran una valoracion de
60 puntos y el examen final serd 40 de puntos.

Las calificaciones de las actividades de aprendizaje del primer bloque deberan ser registradas
antes de empezar el segundo bloque, y el registro de las calificaciones de las actividades de
aprendizaje del segundo bloque deberan ser registradas antes de empezar el siguiente periodo
académico.

Todas las asignaturas virtualizadas de modalidad presencial se sujetan a los mecanismos de
evaluacion de aprendizajes en el tercer nivel modalidad en linea, a distancia e hibrida.

Articulo 75. Evaluacion de aprendizajes en el cuarto nivel. - La evaluacion de
aprendizajes en el Posgrado estard contemplado en la normativa correspondiente.

Capitulo IV. Recuperacion de los aprendizajes

Articulo 76. La evaluacion de recuperacion se podra rendir por una sola vez durante cada
periodo académico, cuando el estudiante no haya alcanzado la nota minima aprobatoria de la
asignatura, curso o su equivalente tanto para el tercer como el cuarto nivel. No son
susceptibles de recuperacién las Pricticas de Servicio Comunitario, Practicas Pre
Profesionales.

Articulo 77. Recuperacion de los aprendizajes en la modalidad presencial,
semipresencial, dual, para el tercer nivel. - Los estudiantes que durante el periodo
académico no alcancen la nota de 70 puntos, pueden optar por un examen de recuperacion de
50 puntos que abarque la totalidad de los resultados de aprendizaje, segtin los siguientes
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criterios:

a. La calificacion final minima de los dos parciales por asignatura para acceder a la
evaluacion de recuperacion sea minimo de 40 puntos.

b. La recuperacion se dara por una tinica vez en el periodo académico.

c. Si la nota obtenida en la recuperacion es mayor a cualquiera de las notas sobre 50 de
cada parcial, entonces sustituye a la menor.

d. Las fechas de evaluaciones de recuperacion constaran en los calendarios académicos
respectivos.

Articulo 78. Mejoramiento de los aprendizajes en la modalidad presencial,
semipresencial, dual, para el tercer nivel.- Aquellos estudiantes que luego del proceso
formativo y cumplir con la evaluacioén de los aprendizajes y que, en cada asignatura, logre
como minimo la calificacion de 70 puntos, por una sola vez en el mismo periodo académico,
previa solicitud dirigida al docente de la asignatura, por medio del sistema de solicitudes en
linea, durante la semana de revision de examenes finales, tienen el derecho a rendir una
evaluacion de mejoramiento sobre 50 puntos que abarque la totalidad de los resultados de
aprendizaje, previo los lineamientos establecidos por la institucion para el efecto,
considerando los siguientes criterios:

a. La suma de los dos parciales sea minimo 70 puntos.

b. Los estudiantes que apliquen a la recuperacion de los aprendizajes no podran aplicar
al mejoramiento de los aprendizajes en esa asignatura.

c. El mejoramiento se dara por una unica vez en el periodo académico en el caso que lo
solicite.

d. Silanota obtenida en el mejoramiento es mayor a cualquiera de las notas sobre 50 de
cada parcial, entonces sustituye a la menor.

e. Las fechas de evaluaciones de mejoramiento constaran en los calendarios académicos
respectivos y seran las mismas fechas de las evaluaciones de recuperacion, y el
mecanismo sera similar al de recuperacion.

Articulo 79. Recuperacion de los aprendizajes en la modalidad a distancia, en linea,
hibrida, para el tercer nivel. - Los estudiantes que no hayan alcanzado la nota minima
aprobatoria y, teniendo un puntaje minimo de 30 en el aprovechamiento, podran por una tnica
ocasion rendir la evaluacion de recuperacion, que abarque la totalidad de los resultados de
aprendizaje, al finalizar el periodo académico.

La evaluacion de recuperacion tendra un valor de 40 puntos, este valor reemplaza la nota del
examen.

La parametrizacion de las fechas tanto para el ingreso de calificaciones regulares como
recuperacion se lo realizard desde la UNADEDVI, segin el calendario aprobado para la
modalidad en linea.
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Todas las asignaturas virtualizadas de modalidad presencial se sujetan a los mecanismos de
recuperacion de los aprendizajes en el tercer nivel modalidad en linea, a distancia e hibrida.

Articulo 80. Mejoramiento de los aprendizajes en la modalidad a distancia, en linea e
hibrida.- Todo estudiante tendra derecho a presentarse a una evaluacién de mejoramiento,
previa solicitud dirigida al docente de la asignatura durante la semana de revision de
examenes, tienen el derecho a rendir una evaluacion de mejoramiento sobre 40 puntos que
abarque la totalidad de los resultados de aprendizaje, segtin los lineamientos establecidos por
la institucion para el efecto, considerando los siguientes criterios:

a. La calificacion final sea minima de 70 puntos y que la nota del examen sea menor a
40 puntos.

b. EIl mejoramiento se dara por una unica vez en el periodo académico en el caso que lo
solicite.

c¢. Si la nota obtenida en el mejoramiento es mayor a la nota del examen, sustituira a la
menor.

d. Las fechas de evaluaciones de mejoramiento constaran en los calendarios académicos
respectivos y el mecanismo serd similar al de recuperacion.

Todas las asignaturas virtualizadas de modalidad presencial se sujetan a los mecanismos
de mejoramiento de los aprendizajes en el tercer nivel modalidad en linea, a distancia e
hibrida.

Articulo 81. Los estudiantes que se acogen al proceso de recuperacion no podran acogerse
al proceso de mejoramiento.

Articulo 82. En las evaluaciones de recuperacion y de mejoramiento no hay opcion de
recalificacion.

Articulo 83. La recuperacion y el mejoramiento, no aplican para las asignaturas de
practicas Preprofesionales. En las asignaturas de titulacion existira solo recuperacion y los
lineamientos estaran definidos en el Instructivo de Titulacién.

Titulo VII. Régimen Estudiantil
Capitulo I. Admision

Articulo 84. Para las Carreras de tercer nivel. - Para optar por un cupo al primer nivel
de la carrera, debera seguir el proceso de admision en correspondencia con la normativa
establecida para el efecto.

Articulo 85. Para los Programas de Posgrado. - Los requisitos de admision deberan estar
en correspondencia con la normativa establecida para el efecto.

Capitulo II. Matriculas

Articulo 86. Tipos de matricula. - Dentro de la Universidad Politécnica Salesiana se
establecen los siguientes tipos de matricula, tanto para las Carreras como para los Programas
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de Posgrado:

a. Matricula ordinaria. En el calendario académico se determinara el tiempo ordinario
de matriculas. En ningln caso podrd ser posterior al inicio de las actividades
académicas.

b. Matricula extraordinaria. En el calendario académico se determinara el tiempo
extraordinario de matriculas. Para tercer nivel se realiza en un periodo de hasta
quince dias calendario posteriores a la culminacion del plazo de la matricula
ordinaria, y genera un rubro por concepto de matricula extraordinaria conforme la
tabla de aranceles vigente. Para cuarto nivel constard en el Reglamento de estudios
de posgrado.

¢. Matricula especial. Se otorga a estudiantes que por circunstancias de caso fortuito o
fuerza mayor debidamente documentadas, no se hayan podido matricular de forma
ordinaria ni extraordinaria. Se realiza en un periodo de hasta quince dias calendario
posteriores a la culminacion del plazo de la matricula extraordinaria, para lo cual el
estudiante debera presentar una solicitud a la o el Vicerrector de Sede, quien podra
autorizar la matricula. En el caso de que se otorgue la matricula especial, se generara
un rubro por concepto de matricula especial conforme la tabla de aranceles vigente.

Para los Programas de Posgrado no se contemplan periodos de matriculas especiales.

Articulo 87. Requisitos de matricula. - Para matricularse por primera vez los aspirantes
deben cumplir los siguientes requisitos:

Tercer Nivel:
Requisitos Personales
e Para estudiantes nacionales:

a. Una foto a color tamafio carné.
b. Copia a color legible actualizada del documento de identificacion (cédula).
c. Copia a color del certificado de votacion actualizado (para mayores de edad).

e Para estudiantes extranjeros:

a. Una foto a color tamafio carné.
b. Copia a color legible actualizada del documento de identificacion (pasaporte).

Requisitos Académicos
e Para bachilleres graduados en instituciones nacionales:

a. Copia certificada del titulo de bachiller, en caso de que el aspirante no tenga este
requisito tendrd hasta la segunda matricula para presentar la copia certificada del
titulo de bachiller, mientras tanto debera adjuntar uno de los siguientes documentos:

o Copia certificada del acta de grado.
o Certificado provisional de estar cursando el Gltimo afio bachillerato.
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o Certificado Digital del Registro de Titulo de Bachiller.
e Para bachilleres graduados en el extranjero:

a. Copia certificada del titulo de bachiller obtenido en el extranjero, reconocido o
equiparado por el Ministerio de Educacion del Ecuador, aplica solo para estudiantes
que se encuentran en el Ecuador.

b. Apostillado del titulo, aplica solo para estudiantes modalidad en linea que no se
encuentren en el Ecuador.

Para el caso de las carreras modalidad en linea, cuando sus estudios de bachiller se
efectuaron en el extranjero, el estudiante debera entregar: el primero (a) en caso de
que resida en el Ecuador, y el segundo (b) en caso de que resida en un pais diferente
al Ecuador.

Cuarto nivel:

a. Titulo de grado registrado en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior del Ecuador (SNIESE) en original o copia certificada.

b. Copia a color de cédula de ciudadania y certificado de votacion para ecuatorianos;
documento de identificacion que acredite la condicion de estudiante para extranjeros
de acuerdo a la normativa de Extranjeria.

c. Certificado de suficiencia en idioma extranjero en el caso que conste en el proyecto
aprobado.

d. Haber aprobado el proceso de admision establecido para el programa académico.

e. Comprobantes de pago de los aranceles correspondientes emitidos por la Tesoreria
de la Universidad Politécnica Salesiana.

Articulo 88. Tercera matricula. - Es una prerrogativa de la Universidad ejercida por la o
el Rector o por los Vicerrectores de sede por delegacion de la o el Rector; previo al informe
del Consejo de Carrera quien debera verificar que las peticiones cumplan al menos una de las
siguientes consideraciones:

a. Casos excepcionales de fuerza mayor, caso fortuito, calamidad doméstica y
problemas de salud graves debidamente documentados; o,

b. Cuando el solicitante haya aprobado al menos el 30% de créditos o asignaturas de la
carrera y su promedio académico sea 75 puntos o0 mas.

Sin embargo, el Consejo de Carrera podra incluir en dicho informe, peticiones considerando
las particularidades propias de cada caso.

La tercera matricula aplica unicamente a estudios de tercer nivel.

En todas las asignaturas excepto las de titulacion, la tercera matricula debera ser aprobada
como homologacion por validacion de conocimientos. En las asignaturas de titulacion la
aprobacion sera de tipo de normal y su gestion serd conforme la normativa vigente.
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Aquel estudiante que se le haya negado tercera matricula o haya reprobado por tercera ocasion
en la misma asignatura, no podré continuar con sus estudios en esa carrera ni homologar en
esa carrera asignaturas que haya cursado con posterioridad en la Universidad Politécnica
Salesiana u otra institucion de educacion superior nacional o extranjera.

El estudiante podra cursar hasta cinco materias con tercera matricula durante toda su carrera.

Articulo 89. Gestion del registro de estudiantes libres. - Todos los estudiantes libres
deberan considerar las siguientes reglas:

1. El estudiante expresa su interés de ser estudiante libre, en el formato de solicitud
determinada para el efecto.

2. La aprobacion de la solicitud dependera de la condicion:

a) Estudiante libre en proceso de actualizacion. La solicitud la autoriza la o el
Director o Coordinador de Carrera. Para registrarse en esta condicién debera
cumplir los siguientes requisitos: Al menos titulo de bachiller y certificado emitido

por la unidad de talento humano en la que presta sus servicios, o certificado de
registro de titulo en la SENESCYT.

b) Estudiante libre en proceso de movilidad nacional e internacional. La solicitud la
autoriza la o el Director o Coordinador de Carrera previa la verificacion de la
existencia del convenio de movilidad.

¢) Estudiante libre en otra experiencia posible de formacion. Son estudiantes
vinculados a carreras de la Universidad Politécnica Salesiana:

¢ Oyente. La solicitud la autoriza la o el Director o Coordinador de Carrera.

3. Las solicitudes para ser aceptado como estudiante libre debe ser presentada dentro
del periodo de matricula ordinaria.

4. El estudiante libre una vez admitido, realizara el pago de los aranceles
correspondientes en las fechas establecidas.

Para la acreditacion:

a) Estudiante libre en proceso de actualizacion. Para acceder a la certificacion de
aprobacion, el estudiante tiene la obligacion de asistir a las sesiones de clases y
adquirir los resultados de aprendizaje obteniendo la aprobacién con un valor
minimo de 70 puntos. Esta aprobacion no es objeto de homologacion por andlisis
comparativo de contenidos.

b) Estudiante libre en proceso de movilidad nacional e internacional. Para acceder a
la documentacion que acredite el objeto de la movilidad, el estudiante, debe asistir
a las sesiones de clase y adquirir los resultados de aprendizaje, obteniendo la
aprobacion con un valor minimo de 70 puntos.

c¢) Estudiante libre en otra experiencia posible de formacién:
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e Oyente. El estudiante en esta condicion, cumple con los requisitos
académicos pero no recibe una nota final de la asignatura.

Articulo 90. Retiro de asignatura. - El plazo para el retiro de asignatura es de treinta dias
calendario contados a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas, dentro de este
plazo, el estudiante puede retirarse de una o varias asignaturas en un periodo académico,
desde el portal web institucional. Pasado este plazo, es mediante solicitud dirigida a la o el
Director o Coordinador de Carrera con el arancel respectivo, evidenciando situaciones de
caso fortuito o fuerza mayor, enfermedad, embarazo o situaciones similares debidamente
documentadas que le impidan continuar sus estudios; estos casos seran conocidos por el
Consejo de Carrera y con informe de la o el Director o Coordinador de Carrera, podra
autorizar el retiro de asignaturas sobre el tiempo establecido, dicha autorizacion debera
realizarse en el periodo académico vigente. En caso de retiro de asignatura, la matricula
correspondiente a ésta quedara sin efecto y no se contabilizara para efectos de tercera
matricula.

Para el cuarto nivel, lo referente al retiro de asignatura se contempla en el Reglamento de
estudios de posgrado.

Articulo 91. Incremento de asignaturas. - El plazo para el incremento de asignatura es
de treinta dias calendario contados a partir de la fecha de inicio de las actividades académicas,
dentro de este plazo, el estudiante puede incrementar una o varias asignaturas en un periodo
académico, desde el portal web institucional. Dentro de un unico plazo adicional de treinta
dias, los estudiantes podran pedir el incremento de asignatura mediante solicitud dirigida a la
o el Director o Coordinador de Carrera, siempre y cuando no supere el limite de horas
aprobadas por semestre en el proyecto académico. En casos especiales, la o el Director o
Coordinador de Carrera podra autorizar el incremento del limite de horas. En el periodo
indicado se aceptara solamente una solicitud de incremento de asignatura por estudiante.

Articulo 92. Retiro Académico. - Se considera como retiro académico el caso de los
estudiantes que no tengan ninguna calificacién registrada en una o mds asignaturas en el
periodo académico correspondiente. Para efectivizarlo, al menos treinta dias calendario
posteriores al registro de notas finales, de acuerdo al calendario académico de Sede, la o el
Director o Coordinador de Carrera presentara al Consejo de Carrera el listado de estudiantes
que presentan nota cero, y con resolucion favorable de este organismo, en el plazo méximo
de cuarenta y cinco dias calendario posteriores al registro de notas finales, se efectuara el
retiro académico de las asignaturas. En caso de retiro académico, la matricula correspondiente
a las asignaturas quedara sin efecto y no se contabilizara para efectos de tercera matricula ni
existira devolucion de los valores cobrados.

Articulo 93. Anulaciéon de matricula. - El Consejo Superior, previo informe de la o el
Coordinador Académico de Sede, en el cual indique sobre la violacion de la normativa y
procedimientos de matricula por parte de una o més personas, miembros o no de la comunidad
universitaria, podra declarar nulo el procedimiento de matricula sin perjuicio de las acciones
legales posteriores que la Universidad Politécnica Salesiana establezca.
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Articulo 94. Reingreso. - Si un estudiante no finaliza su carrera o programa y se retira,
podré reingresar a la misma carrera o programa en el tiempo maximo de 10 afios contados a
partir de la fecha de su retiro. Si no estuviere aplicindose el mismo plan de estudios debera
completar todos los requisitos establecidos en el plan de estudios vigente a la fecha de su
reingreso.

Transcurrido el plazo establecido en el parrafo precedente, un estudiante podra retomar sus
estudios en la misma Carrera o Programa o en otra carrera o programa, mediante el
mecanismo de homologacion por validacién de conocimientos de asignaturas, cursos o sus
equivalentes, en una carrera o programa vigente, de conformidad con lo establecido en el
presente Reglamento.

Cuando un estudiante quiera reingresar a una carrera o programa "no vigente" o "no vigente
habilitado para registro de titulos", para garantizar la culminacion de estudios, se podra
considerar la implementacién de un plan de reingreso, mediante homologacion a la oferta
académica vigente.

Articulo 95. Notificacion de listado de matriculados. - La o el Vicerrector Académico,
en un plazo méaximo de treinta dias calendario contados a partir de la finalizacion de cada
periodo académico ordinario, remitird al SNIESE las listas de los matriculados conforme a
los requerimientos de este organismo, mediante reporte obtenido del sistema informatico
vigente.

Capitulo III. Reconocimiento u homologacion

Articulo 96. Reconocimiento. - La Universidad Politécnica Salesiana establecera
mecanismos de reconocimiento de horas o créditos entre carreras o programas, para facilitar
la movilidad interna, cambio de carrera, estudios avanzados de estudiantes de grado, y
transiciones en proceso de redisefio curricular, en base a la normativa correspondiente.

Articulo 97. Homologacidén. - La homologacion de asignaturas consiste en la transferencia
de créditos u horas académicas de asignaturas aprobadas en el pais o en el extranjero, o de
conocimientos validados mediante examen, o de validacion por ejercicio profesional. Esta
transferencia puede realizarse de un nivel formativo a otro o de una carrera o programa
académico a otro, cursado en la Universidad Politécnica Salesiana o en otra institucién de
educacion superior previo el pago de las tasas correspondientes.

Articulo 98. Transferencia de créditos u horas académicas. - Los créditos u horas de
una asignatura aprobada en la Universidad Politécnica Salesiana o en otra institucion de
educacidn superior son susceptibles de transferencia entre carreras y programas de un mismo
o de distinto nivel de formacion.

Esta transferencia la solicitard el estudiante y sera aprobada por los respectivos Consejos
mediante uno de los siguientes mecanismos de homologacion:

a. Analisis comparativo de contenidos considerando su similitud y las horas planificadas
en cada asignatura;
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b. Validacion de conocimientos.

Una vez realizado el reconocimiento de aprobacion de la homologacion, se registrara en el
sistema informatico vigente las horas académicas de asignaturas aprobadas con la respectiva
calificacion o su equivalencia y/o comentario de acuerdo al mecanismo utilizado.

La homologacion de las asignaturas y cursos aprobados o sus equivalentes entre carreras
iguales podra ser de hasta el 100%, con excepcion del trabajo de titulacion.

Articulo 99. Procedimientos de homologacion de cursos, asignaturas o sus
equivalentes. - La transferencia de las horas de asignaturas de un nivel a otro o de una carrera
o programa académico a otro, se podra realizar por uno de los siguientes mecanismos:

a. Analisis comparativos de contenidos. Esta forma de homologacion solo podra
realizarse hasta diez afios después de la aprobacion de la asignatura. Consiste en la
transferencia de las horas de asignaturas aprobadas a través del andlisis de
correspondencia del micro curriculo; esta correspondencia debera ser de al menos el
80% del contenido, de la profundidad y de la carga horaria.

Una vez aprobada la homologacion por anélisis de contenidos, se consignara en el
sistema informédtico vigente de la Universidad Politécnica Salesiana, el numero de
horas y la calificacion o equivalente con la que se aprob¢ la asignatura.

Si la homologacion no fuese aprobada via anélisis comparativo de contenidos, el
estudiante podra iniciar el tramite de homologacion por validacion de conocimientos.

La homologacion en programas doctorales se sujetara a lo establecido en el
Reglamento de Doctorados expedido por el organismo de control de la educacion
superior correspondiente.

b. Validacioén de conocimientos. - Consiste en la comprobacion de que el estudiante ha
alcanzado los resultados de aprendizaje de las asignaturas, cursos o equivalentes a
una carrera o programa a través de una evaluacion tedrico-préactica establecida por el
tribunal designado por la o el Director o Coordinador de Carrera o por la o el Director
o Coordinador de Programa de Posgrado, segun corresponda. La evaluacion se
realizara antes del inicio del correspondiente periodo de matriculas ordinarias.

La validacién de conocimientos se aplicara también a quienes hayan cursado o
culminado sus estudios en un periodo mayor a diez afios en tercer o cuarto nivel,
siempre que el solicitante haya cursado y aprobado antes estudios superiores que
permitan colegir su conocimiento previo de la temética.

Ejercido el proceso de evaluacion, el tribunal designado, en un plazo no mayor a 48
horas, emitird el informe correspondiente. En caso de que este sea aprobatorio se
consignara en el sistema informatico vigente de la Universidad Politécnica Salesiana
la calificacion obtenida.

Para favorecer los procedimientos de homologacion de cursos, asignaturas o sus equivalentes,
se cuenta con los procesos correspondientes.
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La validacion de conocimientos para especializaciones en el campo de la salud y doctorados
estaran de acuerdo con la normativa que para el efecto expida el CES.

Titulo VIII. De la Titulacion (Proceso de graduacion)
CapituloI.  Trabajo de titulacion

Articulo 100. Para las carreras de tercer nivel. - El trabajo de titulacion es el resultado
investigativo, académico o artistico, en el cual el estudiante demuestra el manejo integral de
los conocimientos adquiridos a lo largo de su formacion profesional; debera ser entregado y
evaluado en la asignatura que corresponde al desarrollo del trabajo de titulacion.

Articulo 101. Los trabajos de titulacion podran desarrollarse con metodologias
multiprofesionales o multidisciplinarias.

Para su elaboracion se podran conformar equipos de dos estudiantes de una misma carrera y
proyecto académico. Sin embargo, cuando se traten de estudiantes que pertenezcan a la misma
carrera, pero en diferentes proyectos académicos, el numero de horas de la o las asignaturas
que conforman la titulacion debera ser la misma para realizar el Trabajo de Titulacion en
conjunto.

Estos equipos podran integrar a un maximo de tres estudiantes cuando pertenezcan a diversas
carreras de la Universidad Politécnica Salesiana o que integren a estudiantes de otra
institucion de educacion superior.

Los trabajos de titulacion seran evaluados individualmente.

Articulo 102. Para el disefio y desarrollo del trabajo de titulacion se asignaran el nimero de
horas conforme lo aprobado en el proyecto de carrera por el CES. El trabajo de titulacion se
desarrollara en el periodo académico en el que se registra la matricula de la asignatura.

Articulo 103. Cada carrera debera optar con al menos dos mecanismos de titulacion.

Articulo 104. Los tiempos de presentacion y evaluacion de los mecanismos de trabajo de
titulacion se sujetaran conforme al calendario académico de cada sede.

Articulo 105. El estudiante para desarrollar su trabajo de titulaciéon podra optar por uno de
los mecanismos de titulacion aprobados para su carrera conforme la normativa interna de
titulacion.

Articulo 106. La nota final de graduacion para tercer nivel sera el resultado de las notas
parciales en los siguientes porcentajes:

a. Promedio académico 70%;
b. Trabajo de titulacion 30%.

Articulo 107. Para obtener la correspondiente titulacion, el estudiante debera cumplir con la
totalidad de horas establecidas en el proyecto académico respectivo, ademas de los requisitos
académicos y administrativos definidos por la Universidad Politécnica Salesiana, entre ellos:

a. No adeudar a la Universidad Politécnica Salesiana;
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b. No adeudar reposicion de libros en la biblioteca y/o insumos en los diferentes
laboratorios y talleres; y,

c. Cumplir con las disposiciones determinadas en el respectivo instructivo de
graduacion.

Articulo 108. En el cuarto nivel. - Se contard con una normativa de titulacién necesario
para la efectiva aplicacion. Los trabajos de titulacion deberan ser individuales; cuando su
nivel de complejidad lo justifique, podran realizarse en equipos de dos estudiantes, dentro de
un mismo programa.

En casos excepcionales y dependiendo del campo de conocimiento, estos equipos podran
integrar a un maximo de tres estudiantes cuando pertenezcan a diversos programas de la
Universidad Politécnica Salesiana o que integren a estudiantes de posgrado de otras
instituciones de educacion superior.

Articulo 109. El trabajo de titulacion de la especializacion y de la maestria académica
debera incluir necesariamente un componente de investigacion de caricter analitico,
explicativo o correlacional y por tanto contener, como minimo, la determinacion del tema o
problema, el marco tedrico referencial, la metodologia pertinente y las conclusiones. Su
elaboracion debera guardar correspondencia con las convenciones cientificas del campo
respectivo.

Articulo 110. El trabajo de titulacion en los Programas de Posgrado debe ser sometido a
defensa publica ante un tribunal conformado por los Profesores e Investigadores de las
unidades académicas correspondientes designados por el Consejo de Posgrados
correspondiente para la especializacion, maestrias académicas, y para el caso de doctorado el
Comité Doctoral, la cual sélo podra ser realizada cuando el estudiante haya aprobado la
totalidad de las asignaturas, cursos o requisitos establecidos en el Programa de Posgrado.

Articulo 111. La nota final de graduacion para cuarto nivel sera el resultado de las notas
parciales en los siguientes porcentajes:

a. Promedio académico 70%;
b. Trabajo de titulacion 20%;
c. Sustentacion del trabajo de titulacion 10%.

En el caso que el estudiante opte por el examen complexivo en los programas de
especializacion y maestria académicas, el valor del trabajo de titulacion serd del 30%, en
reemplazo de los literales b y c.

Para el caso del doctorado la nota final de graduacion se enmarcara en funcion de la normativa
correspondiente.

Articulo 112. Una vez cumplido con todos los requisitos legales, la o el Director o
Coordinador de Carrera, o la o el Director o Coordinador del Programa de Posgrado, segiin
sea el caso, solicitard a Secretaria General la emisién de la titulacién adjuntando la
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documentacion correspondiente.

Articulo 113. La fecha de la Ceremonia de Investidura de tercer y cuarto nivel sera
establecida por el Vicerrector de Sede.

Capitulo II.  De los Plazos de Titulacion

Articulo 114. Prérroga para opciones de titulacion en cuarto nivel. - Aquellos
estudiantes de cuarto nivel que no hayan aprobado el trabajo de titulacion en el periodo
académico establecido, lo podran desarrollar en un plazo adicional establecido en el
instructivo de titulacion de nivel de posgrado.

Cuando el estudiante haya cumplido y aprobado la totalidad del plan de estudios excepto la
opcion de titulacion y una vez transcurridos los plazos establecidos en el instructivo de
titulacion del nivel de posgrado, deberd matricularse y tomar los cursos, asignaturas o
equivalentes para la actualizacion de conocimientos, siempre y cuando no hayan transcurrido
diez (10) afios desde que se cumplid y aprobd la totalidad del plan de estudios.

Articulo 115. El Consejo de Carrera o el Consejo de Posgrado garantizarian el
nombramiento inmediato del Director o Tutor del trabajo de titulacion, una vez que el
estudiante lo solicite, siempre y cuando éste cumpla con los requisitos legales y académicos
para su desarrollo. En caso de que el Director o Tutor no cumpla con su responsabilidad
académica dentro de los plazos correspondientes, seran los mismos organismos los
encargados de reemplazarlo de manera inmediata.

Titulo IX. Aprobacion de carreras, programas y ajustes curriculares

Capitulo I.  Del diseiio, presentacién, aprobacion, vigencia, reformas y redisefios de
las Carreras y Programas

Articulo 116. Diseiio y presentacion. - Bajo la coordinacion de los Directores de Area del
Conocimiento y la o el Vicerrector de Posgrado, segliin corresponda, las comisiones
establecidas para el efecto, disefiaran los diferentes proyectos de Carreras y Programas. Para
el efecto se considerara la normativa expedida por el organismo de control de la educacion
superior respectivo y en correspondencia con el Modelo Educativo y el curriculo institucional
de la Universidad Politécnica Salesiana. La presentacion al Consejo Académico del proyecto
de Carrera la realizara la o el Director de Area del Conocimiento afin a la unidad de
organizacion curricular profesional de cada proyecto y en el caso de los Programas de
Posgrado la realizara la o el Vicerrector de Posgrado.

Articulo 117. Aprobacion. - El Consejo Académico, previo anélisis del informe técnico de
la o el Director de Area del Conocimiento afin, otorgara el aval correspondiente al proyecto
presentado y recomendara al Consejo Superior su aprobacién y posterior tramite ante el
organismo de control de la educacion superior pertinente.

Articulo 118. Vigencia. - Las Carreras y Programas de Posgrado aprobados por el
organismo de control de la educacion superior correspondiente mantendrén su vigencia sujeta
a los procesos de evaluacion, acreditacion y aseguramiento de la calidad.
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Toda Carrera o Programa de Posgrado podra abrir una nueva cohorte o promocién de nuevos
estudiantes en cada periodo académico. Cada cohorte puede ser dividida en grupos mis
pequefios o paralelos a efectos de garantizar la calidad del proceso de aprendizaje. El nimero
de paralelos y el maximo de estudiantes que lo conforman debera guardar correspondencia
con el principio de pertinencia, espacio fisico, equipamiento, plataforma tecnolégica, soporte
pedagdgico y personal académico disponible. Se observara el procedimiento establecido para
el efecto por parte del Consejo de Educacion Superior.

En caso de que la Universidad Politécnica Salesiana, a través de sus autoridades, decida
justificadamente cerrar una Carrera, el Consejo de Carrera disefiara el plan de contingencia
que debera ser conocido por el Consejo Académico, aprobado por el Consejo Superior y
sometido a consideracion del Consejo de Educacion Superior.

Articulo 119. Ajuste Curricular. - El ajuste curricular es la modificacién del curriculo de
una carrera o programa, que puede ser sustantivo o no sustantivo.

Un ajuste curricular es sustantivo cuando modifica perfil de egreso, tiempo de duracién
medido en créditos o periodos académicos, seglin corresponda, denominacion de la carrera o
programa, o denominacion de la titulacion.

En tanto que, la modificacion del resto de elementos del curriculo es de caracter no sustantivo.

Los ajustes sustantivos y no sustantivos del proyecto académico sdlo proceden cuando el
estado actual de la Carrera sea vigente en el registro del SNIESE.

Para el ajuste sustantivo, la comision conformada por el Consejo Académico presentara el
informe correspondiente a los Consejos de Carrera o Consejos de Posgrado que, a su vez,
coordinarén con las Direcciones de Area del Conocimiento y la o el Vicerrector de Posgrado,
seglin corresponda. El ajuste curricular sustantivo sera presentado al Consejo Académico con
informe técnico de la o el Director de Area del Conocimiento afin, para el tramite
correspondiente y aprobacion ante el CES.

Para los ajustes no sustantivos, debera ser solicitado al Consejo Académico por la o el
Director de Area del Conocimiento afin, a pedido del Consejo de Carrera, o por la o el
Vicerrector de Posgrado a pedido del Consejo de Posgrado, y con la aprobacion del Consejo
Académico y Superior, se efectuara la notificacion al CES para su registro.

Articulo 120. Actualizacion de los programas analiticos en el tercer nivel. - La o el Jefe
de Area Curricular, en coordinacién con los profesores de su area, remitird al Consejo de
Carrera la propuesta de reformulacion de contenidos micro curriculares.

El Consejo de Carrera enviara el requerimiento y la propuesta a la o el Director de Area de
Conocimiento afin quién formard una comision para el andlisis de la propuesta, que debera
estar integrada por profesores expertos de cada una de las Sedes donde se oferta la Carrera.

De ser pertinente la nueva propuesta de contenidos micro curriculares, serd remitida por la o
el Director de Area de Conocimiento respectivo al Consejo Académico con la aprobacién
previa de los Consejos de Carrera.
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Articulo 121. Actualizacion de los programas analiticos en el cuarto nivel. - La o el
Director o Coordinador del Programa de Posgrado, en coordinacion con sus profesores,
remitira al Consejo de Posgrado la propuesta de reformulacion de contenidos micro
curriculares.

El Consejo de Posgrado enviara el requerimiento y la propuesta a la o el Director de Area del
Conocimiento afin al Programa y a la o el Vicerrector de Posgrado, quienes formaran una
comision para el andlisis de la propuesta, que debera estar integrada por profesores expertos
de cada una de las Sedes donde se oferta el Programa.

De ser pertinente la nueva propuesta de contenidos micro curriculares, serd remitida por la o
el Vicerrector de Posgrado al Consejo Académico con la aprobacion previa del Consejo de
Posgrado.

Titulo X. Organizacion de las carreras y programas posgrado
Capitulo I.  Nivel Institucional

Articulo 122. Organos que intervienen en el nivel de Grado y Posgrado. - Las instancias
que velan por la calidad y el funcionamiento de las Carreras y Programas de Posgrado en la
Universidad Politécnica Salesiana, entre otras, son las siguientes:

Consejo Superior. - El Consejo Superior es el maximo oérgano colegiado académico y
administrativo de cogobierno, responsable de asegurar el cumplimento de la mision y
vision institucionales. Su integracion, deberes y atribuciones son las establecidas en
el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana.

Consejo Académico. - El Consejo Académico es el organo responsable ante el
Consejo Superior de la conduccion y gestion académica de la Universidad Politécnica
Salesiana. Su integracion, deberes y atribuciones son las establecidas en el Estatuto
de la Universidad Politécnica Salesiana.

Articulo 123. La o el Vicerrector Académico. - La o el Vicerrector Académico es quien
preside el Consejo Académico y las funciones y atribuciones se encuentran establecidas en el
Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana.

Articulo 124. La o el Director de Area del Conocimiento. - Por cada Area del
Conocimiento definida al interior de la Universidad Politécnica Salesiana existira la direccion
correspondiente.

Articulo 125. Funciones y atribuciones de la o el Director de Area del Conocimiento. -
A mas de las determinadas en el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana para el tercer
y cuarto nivel, le corresponde:

a. Identificar las necesidades académicas para la implementacion, adecuacioén y/o
actualizacion de infraestructura cientifico-técnica, en coordinacion con las unidades
académicas correspondientes para favorecer los aprendizajes, la investigacion y la
vinculacion con la sociedad;
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b. Promover la participacion activa de la Universidad Politécnica Salesiana en
colectivos y redes académicas nacionales e internacionales;

c. Promover el desarrollo y evaluacion de las carreras, posgrados, programas
académicos, la investigacion y la vinculacion con la sociedad;

d. Dinamizar la conformacion de claustros docentes;

e. Fortalecer el desarrollo y desempefio del Area del Conocimiento en las distintas
unidades académicas; y,

f. Promover la formacion y capacitacion docente de acuerdo con las necesidades de la
Universidad Politécnica Salesiana.

Articulo 126. La o el Vicerrector de Sede. - En correspondencia con lo dispuesto en el
Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, le corresponde dirigir y animar la gestion
de la Sede en lo académico, administrativo y financiero.

Articulo 127. Funciones y atribuciones de la o el Vicerrector de Sede. - A mas de las
determinadas en el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, en el ambito académico,
le corresponde:

a. Conocer las proformas presupuestarias presentadas por las unidades académicas, los
requerimientos académicos, las necesidades de infraestructura cientifico-técnica y los
distributivos y gestionar el tramite respectivo de acuerdo al Estatuto y al presente
Reglamento;

b. Informar oportunamente a las instancias respectivas sobre el desarrollo e
implementacion de las resoluciones académicas tomadas por el Consejo Superior;

c. Establecer mecanismos que garanticen el cumplimiento de la normativa vigente en
los diferentes Consejos de Carreras y otras unidades académicas;

d. Velar, conjuntamente con los Directores de Area del Conocimiento, el cumplimiento
de los criterios y lineamientos para la elaboracion del distributivo docente en las
distintas unidades académicas;

e. Aprobar el distributivo consolidado de Sede; y,
f. Coordinar la programacion, control y evaluacion del proceso académico.

Articulo 128. La o el Coordinador Académico de Sede. - La 0 el Coordinador Académico
de Sede es el responsable de la asesoria y gestién académica ante el Vicerrector de Sede.

Articulo 129. Funciones y atribuciones de la o el Coordinador Académico de Sede. - A
mas de las establecidas en el Reglamento de Gestion y Asesoria, las funciones y atribuciones
son:

a. Asegurar el cumplimiento de las resoluciones del Consejo Académico en
coordinacion con la o el Vicerrector Académico y los Directores de las Areas del
Conocimiento;
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Coordinar las actividades que realizan las unidades académicas, las unidades técnicas
de apoyo y las direcciones técnicas para asegurar el funcionamiento académico de la
Sede;

Asegurar que la informacion académica de la Sede se mantenga actualizada, fidedigna
y pertinente;

Proveer la informacion académica solicitada por las autoridades de la Universidad
Politécnica Salesiana;

Coordinar la elaboracion del calendario académico de la Sede y presentarlo ante la o
el Vicerrector de Sede para el tramite correspondiente ante el Consejo Académico;

Coordinar con la UNADEDVI los perfiles optimos de docentes de la Universidad
Politécnica Salesiana para designar docentes autores y tutores para la modalidad en
linea, hibrida;

Consolidar el distributivo docente a nivel de Sede para aprobacion de la o el
Vicerrector de Sede, previa coordinacion con los Directores y Coordinadores de
Carrera y Programas de Posgrado: y.

Las demas atribuciones que la o el Vicerrector de Sede le delegue.

Articulo 130. Secretaria de Campus. - De acuerdo a la organizacién institucional y en
funcién de los campus existentes, se establecera, por cada uno de ellos, una Secretaria de
Campus, integrado por la o el Secretario de Campus y sus Auxiliares.

La o el Rector, a peticion de la o el Vicerrector de Sede, nombrara a la o el Secretario de
Campus.

Articulo 131. Funciones y atribuciones del Secretario de Campus. - Son funciones y
atribuciones:

a.

~ Resolucion N°140-05-2024-05-22

Ser responsable del manejo, supervision y custodia de archivos fisicos y digitales que
determinen los organismos y autoridades universitarias, en el ambito de su
competencia, en consonancia con las politicas de gestion documental de la
Universidad Politécnica Salesiana;

Receptar las actas de calificacion correspondientes a los procesos de ensefianza —
aprendizaje, remitidas por los profesores y cargadas en la plataforma institucional al
sistema informatico;

Garantizar el registro fidedigno, completo y actualizado de los datos que componen
el record académico de los estudiantes;

Recibir solicitudes del personal académico, estudiantil y demas miembros de la
comunidad académica y/o personal externo, y direccionarlo al ente académico
correspondiente;

Recibir las actas de calificacion que se desprenden de los trabajos de titulacion;
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f. Tramitar la legalizaciéon de las actas de grado, calificaciones y matriculas en
correspondencia con el presente Reglamento;

g. Certificar las calificaciones y las actas consolidadas correspondientes al otorgamiento
y emision de titulos;

h. Emitir las certificaciones relacionadas a las actividades académicas de las Carreras
de tercer nivel y Programas de Posgrado ofertados y demas unidades académicas;

i. Determinar, conjuntamente con la o el Vicerrector de Sede, el personal del nivel
auxiliar de secretaria que actuard como secretario o secretaria de los Consejos de
Carreras y de los Consejos de Posgrado;

j.  Mantener actualizados los indices de los archivos de acuerdo con las politicas de
gestion documental;

k. Realizar evaluaciones periodicas de la documentacion y del archivo de acuerdo con
las politicas de gestion documental; y,

I. Las demas que le sean asignadas por las autoridades y organismos competentes.

Capitulo II.  Del tercer nivel

Articulo 132. Es el nivel de formacion general orientado al aprendizaje de una carrera
profesional y académica. Para la conduccion y gestion administrativa y académica de las
carreras de tercer nivel, la Universidad Politécnica Salesiana cuenta con Consejos de Carrera.

Articulo 133. Consejo de Carrera. - En la conformacién se garantizard la equidad,
alternancia y la paridad de género.

Para la modalidad presencial, semipresencial, dual, estd conformado de la siguiente manera:
a. La o el Director de Carrera que lo preside;

b. Cuatro Jefes de Area Curricular: un representante de la unidad de organizacion
curricular bésica, dos representantes de la unidad de organizacion curricular
profesional y un representante de la unidad de organizacion curricular de titulacion
(integracion curricular). Participaran en la sesion de forma permanente dos jefes de
drea y los demas en el caso de tramitarse en el Consejo temas referente a sus areas
curriculares;

c. Un representante estudiantil que sera la o el Presidente de la Asamblea de Carrera;

d. Un representante de los graduados de la Carrera elegido de acuerdo a la normativa
institucional;

e. Otros invitados que proponga la o el Director de Carrera o su Consejo, que de acuerdo
al orden del dia participaran con voz pero sin voto.

La Secretaria del Consejo de Carrera sera asumida por la o el Secretario de Campus o su
delegado.
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Para la modalidad a distancia, en linea, hibrida. Se podra constituir por Area del
Conocimiento. Esta conformado de la siguiente manera:

a. La o el Director de la Unidad de Estudios a Distancia y Virtual, que lo preside por
delegacion de la o el Vicerrector Académico;

b. Los Coordinadores de Carreras modalidad a distancia, en linea, hibrida;
¢. Un representante estudiantil que sera el Presidente de la Asamblea de las Carreras;

d. Un representante de los graduados de las Carreras elegido de acuerdo a la normativa
institucional;

e. Otros que proponga la o el Presidente del Consejo o su Consejo, quienes participaran
con voz pero sin voto.

La Secretaria del Consejo de Carrera sera asumida por la o el Secretario de Campus adscrita
a la sede Matriz o su delegado.

Articulo 134. Funciones y atribuciones del Consejo de Carrera. - A mas de las
determinadas en el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, le corresponde:

a. Resolver las diversas solicitudes académico-administrativas vinculadas con lo
dispuesto en el presente Reglamento;

b. Elaborar la planificacion académica semestral; la propuesta de distributivo docente
tomando en consideracion los criterios para la elaboracion del distributivo; el
calendario de actividades formativas que incluye clases, seminarios, cursos y otros
componentes académicos de relevancia; la planificacion operativa de la carrera; los
planes de mejora resultantes de los diversos procesos de evaluacion; y entregar la
propuesta a la Coordinacion Académica de Sede en el caso de la modalidad
presencial, semipresencial y dual, y al Vicerrectorado Académico para la modalidad
a distancia, en linea e hibrida.

c. Planificar para cada cohorte el nimero de paralelos a ofertar y ponerlo a
consideracion de la o el Vicerrector de Sede y de la o el Vicerrector Académico en los
casos de la modalidad a distancia, en linea, hibrida;

d. Conocery aprobar la propuesta del Director de Carrera o del Coordinador de Carreras
en los casos de la modalidad a distancia, en linea, hibrida, sobre la planificacion de
uso de laboratorios y demas espacios formativos;

e. Planificar, en coordinacién con la Unidad de Seguimiento a Graduados, las
actividades de indole académico que conforman el seguimiento de graduados;

f.  Conocer el informe de autoevaluacion de la Carrera de acuerdo con los lineamientos
institucionales establecidos para el efecto y tramitarlo mediante resolucién a las
instancias correspondientes; y,
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Conocer y aprobar los planes de mejora relacionados con los diferentes procesos de
evaluacion.

Articulo 135. La o el Director de Carrera o Coordinador de Carreras. - La o el Director
de Carrera es responsable académico-administrativo del funcionamiento de la carrera de
modalidad presencial, semipresencial o dual, ante las autoridades universitarias, estudiantes
y profesores. La o el Coordinador de Carreras es responsable académico-administrativo del
funcionamiento de la carrera de modalidad a distancia, en linea o hibrida, ante las autoridades
universitarias, estudiantes y profesores.

Articulo 136. Funciones y atribuciones de la o el Director de Carrera modalidad
presencial, semipresencial, dual. - A més de las determinadas en el Estatuto de la
Universidad Politécnica Salesiana, le corresponde:

a.

= ®

Participar, en coordinacion con los Directores de Area del Conocimiento, en la
racionalizacion del talento docente y en la promocion de los claustros docentes;

Presentar al Consejo de Carrera, para su aprobacion, las propuestas de distributivo
docente, calendario de actividades formativas, planificacion operativa de la carrera y
el plan de mejoras de los diversos procesos de evaluacion;

Promover la participacion de estudiantes y profesores en los procesos de evaluacion
del desempefio docente, evaluaciones intermedias y de fin de carrera, y otros que se
desprendan de las politicas institucionales;

Evaluar periodicamente las condiciones académico-docentes, de infraestructura,
curriculares y otras que garanticen el funcionamiento efectivo de la carrera;

Coordinar los procesos de evaluacion y acreditacion de su carrera;

Impulsar, en coordinacién con las instancias correspondientes, la investigacion
formativa y la produccion cientifica de los profesores de la carrera;

Convocar al Consejo de Carrera Ampliado, por lo menos una vez por semestre;
Velar por el cumplimiento de la calidad académica de la carrera; y

Resolver asuntos académicos de la Carrera no contemplados en esta Normativa.

Articulo 137. Funciones y atribuciones de la o el Coordinador de Carreras modalidad
a distancia, en linea, hibrida. -

a.

b.

~ Resolucion N°140-05-2024-05-22

Participar en el Consejo de Carrera;

Presentar al Consejo de Carrera, para su aprobacion, las propuestas de distributivo
docente, calendario de actividades formativas, planificacion operativa de la carrera y
el plan de mejoras de los diversos procesos de evaluacion:

Promover la participacion de estudiantes y profesores en los procesos de evaluacion
del desempefio docente, evaluaciones intermedias y de fin de carrera, y otros que se
desprendan de las politicas institucionales;
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d. Evaluar periédicamente las condiciones académico-docentes, de infraestructura,
curriculares y otras que garanticen el funcionamiento efectivo de la carrera;

e. Coordinar los procesos de evaluacion y acreditacion de su carrera;

f. Impulsar, en coordinacion con las instancias correspondientes, la investigacion
formativa y la produccion cientifica de los profesores de la carrera;

g. Elaborar la planificacion académica semestral, los distributivos de materias y
horarios; someterlos a consideracion del Consejo de Carrera;

h. Elaborar el presupuesto y requerimientos administrativos y financieros de la carrera
y someterlos a consideracion del Consejo;

i. Coordinar las actividades de los profesores tutores con los estudiantes, de acuerdo al
silabo;

j.Validar el contenido cientifico de la asignatura asignada al profesor autor;

k. Revisar el programa analitico en correspondencia con el perfil de egreso del proyecto
aprobado;

I.  Velar por el cumplimiento de la calidad académica de la carrera; y

m. Resolver asuntos académicos de la Carrera no contemplados en esta Normativa.

Articulo 138. La o el Jefe de Area Curricular. - La o el Jefe de Area Curricular serd
designado por la o el Vicerrector de Sede a peticion de la o el Director de Carrera. Durara un
afio en sus funciones y podra ser designado nuevamente.

Para ser designado Jefe de Area Curricular se requiere:

a. Ser profesor a tiempo completo con un minimo de tres afios en servicio continuo en
la Universidad Politécnica Salesiana;

b. Dictar por lo menos una asignatura en la carrera en la que actuard como Jefe de Area
Curricular, siendo ésta necesariamente afin a la unidad de organizacién curricular
correspondiente;

c¢. Contar con un promedio ponderado de las evaluaciones del desempeifio de los tltimos
tres periodos de ejercicio docente igual o superior a la media de la carrera.

Para el ejercicio de sus funciones se le asignaré en el distributivo docente semestral como
maximo ocho horas semanales.

Articulo 139. Funciones y atribuciones de la o el Jefe de Area Curricular. - Sus
funciones y atribuciones son:

a. Coordinar con los profesores de las asignaturas que conforman la unidad de
organizacién curricular respectiva las actividades inherentes a sus funciones, e
informar a la o el Director de Area del Conocimiento respectivo;
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b. Organizar, por lo menos, dos reuniones semestrales con los profesores que conforman
su unidad de organizacion curricular para la planificacion, revision y seguimiento del
disefio microcurricular de cada asignatura, e informar a la o el Director de Area del
Conocimiento respectivo;

c. Velar por el cumplimiento de los cronogramas establecidos en las diferentes
asignaturas de su unidad de organizacion curricular e informar al Consejo de Carrera,
y la o el Director de Area de Conocimiento respectivo;

d. Colaborar con la o el Director de Carrera en los procesos de evaluacion del
desempeiio docente y estudiantil;

e. Presentar semestralmente al Consejo de Carrera el informe de actividades de su
unidad de organizacion curricular;

f.  Cumplir con las tareas asignadas por la o el Director de Carrera dentro del tiempo
asignado en el distributivo para el desarrollo de las actividades de la unidad de
organizacion curricular a su cargo;

g. Los jefes de drea curricular profesional son responsables del acompafiamiento a los
procesos de vinculacién y de practicas preprofesionales. La o el jefe de area de
integracion curricular es el responsable del acompafamiento a los procesos de
titulacion y de seguimiento a graduados. Todos los jefes de area curriculares son
responsables de participar en los procesos de autoevaluacion y acreditacion de las
carreras.

En las carreras modalidad en linea, hibrida, se designard un jefe de drea de integracion
curricular y un jefe de drea curricular profesional, que trabajardan de manera conjunta con el
Coordinador de Carreras y sus funciones seran las establecidas en este articulo.

Articulo 140. La o el Representante Estudiantil. - La o el Representante Estudiantil podré
solicitar se incluyan temas de interés en el orden del dia del Consejo de Carrera.

Articulo 141. La o el Representante de los Graduados de la Carrera. - La o el
Representante de los Graduados de la Carrera podra solicitar se incluya en el orden del dia
del Consejo de Carrera temas de interés que se desprenden de los procesos de seguimiento a
graduados.

Capitulo III. Del Posgrado

Articulo 142. Es el nivel que proporciona competencias altamente especializadas, tanto
disciplinarias, como multi, inter y transdisciplinarias para el ejercicio profesional y la
investigacion en los campos de las ciencias, los saberes, la tecnologia y el arte.

Articulo 143. La o el Vicerrector de Posgrado. - La o el Vicerrector de Posgrado es el
responsable nacional ante las autoridades universitarias de la gestion académico-
administrativa de los posgrados.

Articulo 144. Funciones y atribuciones de la o el Vicerrector de Posgrado. - A més de
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las determinadas en el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, le corresponde:

a. Impulsar la formulacion de los Programas de Posgrado, en cada una de las Sedes, en
coordinacion con las Areas del Conocimiento;

b. Coordinar las actividades académico-docentes, auditorias de infraestructura,
curriculares y otras que garanticen el funcionamiento efectivo de los Programas de
Posgrado con la o el Coordinador de Posgrado de Sede;

c. Presentar al Consejo Académico la creacion, reedicion, suspension o supresion de
Programas de Posgrado, asi como politicas, procedimientos y acciones para el
desarrollo académico de los posgrados, en coordinacion con las Areas del
Conocimiento;

d. Presentar al Consejo Académico informes anuales sobre la marcha de los posgrados;
e. Conocer los informes emitidos por los Consejos de Posgrado; y,

f. Las demas que le delegue el Consejo Académico de la Universidad Politécnica
Salesiana.

Articulo 145. Consejos de Posgrado. - Son los organismos responsables ante el Consejo
Académico de la gestion académica de los posgrados de la Universidad Politécnica Salesiana.
Para su funcionamiento se organizaran tomando como referencia las modalidades de estudio.

Para la modalidad presencial, semipresencial, dual:

En la conformacion se garantizard la equidad, alternancia y la paridad de género. Esta
conformado de la siguiente manera:

a. La o el Vicerrector Académico o su delegado, que lo preside;
b. La o el Coordinador de Posgrado de Sede;

¢. Los Directores de Programas de Posgrado modalidad presencial, semipresencial,
dual;

d. La o el Representante Estudiantil de Posgrado de Sede;

e. Otros invitados que proponga la o el Presidente del Consejo, que de acuerdo al orden
del dia, participaran con voz pero sin voto.

La Secretaria del Consejo de Posgrado serd asumida por la o el Secretario de Campus o su
delegado.

Para la modalidad a distancia, en linea, hibrida:

Podrén constituirse por Area del Conocimiento. En la conformacion se garantizaré la equidad,
alternancia y la paridad de género. Esta conformado de la siguiente manera:

a. La o el Vicerrector Académico o su delegado, que preside;

b. La o el Director de la Unidad de Estudios a Distancia y Virtual;
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c. Los Coordinadores de Programas de Posgrado modalidad a distancia, en linea,
hibrida;

d. La o el Representante Estudiantil de Posgrado modalidad a distancia, en linea,
hibrida;

e. Otros invitados que proponga la o el Presidente del Consejo, que de acuerdo al orden
del dia, participaran con voz pero sin voto.

La Secretaria del Consejo de Posgrado sera asumida por la o el Secretario de Campus adscrita
a la Sede Matriz o su delegado.

Articulo 146. Deberes y atribuciones de los Consejos de Posgrado. - Sus funciones y
atribuciones se encuentran establecidas en el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana.

Articulo 147. La o el Coordinador de Posgrado de Sede. - La o el Coordinador de
Posgrado de Sede se encarga de la planificacién y desarrollo de los Programas de Posgrado
en la Sede.

Articulo 148. Funciones y atribuciones de la o el Coordinador de Posgrado de Sede. -
Sus funciones y atribuciones son:

a. Elaborar la planificacion académico-administrativa de los posgrados en su respectiva
Sede;

b. Participar en el Consejo de Posgrado modalidad presencial, semipresencial, dual;

c. Presentar informes anuales de avance y situacion de los posgrados a la o el Vicerrector
de Sede y a la o el Vicerrector de Posgrado;

d. Coordinar la formulacién del Plan Operativo Anual de los posgrados de la Sede y
presentarlo al Consejo de Posgrado;

e. Realizar el seguimiento trimestral del Plan Operativo Anual y presentar informes a la
o el Vicerrector de Posgrado;

f. Presentar a la o el Vicerrector de Posgrado asuntos planteados por las o los Directores
de Programas de Posgrado que no estén contemplados en este Reglamento;

g. Trabajar de manera conjunta con la o el Coordinador Académico en la elaboracion de
los distributivos de los Programas de Posgrado; y,

h. Las demds que le delegue la o el Vicerrector de Sede y/o la o el Vicerrector de
Posgrado.

Articulo 149. La o el Director del Programa de Posgrado y la o el Coordinador de
Programa de Posgrado. - La o el Director del Programa de Posgrado es responsable
académico-administrativo ante las autoridades universitarias, estudiantes y profesores del
funcionamiento efectivo del Programa de Posgrado en la modalidad presencial,
semipresencial, dual. La o el Coordinador del Programa de Posgrado es responsable
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académico-administrativo ante las autoridades universitarias, estudiantes y profesores del
funcionamiento efectivo del Programa de Posgrado en la modalidad a distancia, en linea,
hibrida.

Articulo 150. Funciones y atribuciones de la o el Director del Programa de Posgrado
modalidad presencial, semipresencial, dual. - Sus funciones y atribuciones son:

a. Participar en el Consejo de Posgrados,

b. Planificar y evaluar los procesos académicos y administrativos del Programa de
Posgrado;

c. Coordinar con los profesores la elaboracion de planes micro curriculares, modulos de
estudio, actividades de evaluacion, entre otras;

d. Realizar el informe de la evaluacion del desempeiio docente y darlo a conocer a la o
el Vicerrector de Posgrado, la o el Coordinador de Posgrado de Sede y a los Profesores
del Programa;

e. Coordinar los procesos de autoevaluacion del Programa y elaborar el informe
respectivo;

f. Implementar las estrategias de mejoramiento académico en funcion de los informes
de autoevaluacion;

g. Participar en las comisiones de formulacién de nuevos Programas de Posgrado,
convenios y proyectos, en funcion de su experticia, a peticion de la autoridad
correspondiente;

h. Solicitar al Consejo de Posgrado la publicacion de tesis, articulos y textos realizados
por profesores y estudiantes del Programa;

i. Elaborar la planificacion académica y financiera anual del Programa, los distributivos
de materias, presupuesto, horarios y requerimientos administrativos, y someterlos a
consideracion del Consejo de Posgrado, de acuerdo al proyecto aprobado;

j. Garantizar la planta docente del Programa a su cargo en base a lo establecido en el
Programa aprobado;

k. Elaborar informes anuales de ejecucion del Programa y someterlo a aprobacién del
Consejo de Posgrado;

I. Garantizar los procesos de promocién y admision en funcion de los requerimientos
del Programa de Posgrado;

m. Presentar a la o el Vicerrector de Posgrado y la o el Coordinador de Posgrado de Sede
el plan de mejoras de los procesos de evaluacion desarrollados en el Programa;

n. Promover la participacion de estudiantes y profesores en los procesos de evaluacion
establecidos en la Universidad Politécnica Salesiana;

o. Participar activamente de los procesos de evaluacion y acreditacion de su Programa;

~ Resolucion N°140-05-2024-05-22 S ~ Piginaddde 47

« PBX: (+593 7) 2050000 * Fax: 4088958 « Casilla Postali2074



JSALESIANA ™

p.

Determinar y priorizar los diferentes tipos de trabajo de titulacion de Posgrado en
coordinacion con los Grupos de Investigacion, de acuerdo con la normativa
institucional; y,

Someter a consideracion de la o el Vicerrector de Posgrado y la o el Coordinador de
Posgrado de Sede asuntos académicos no contemplados en el presente Reglamento.

Articulo 151. Funciones y atribuciones de la o el Coordinador de Programas de
Posgrado modalidad a distancia, en linea, hibrida. - Sus funciones y atribuciones son:

a.

b.

~ Resolucion N°140-05-2024-05-22

Participar en el Consejo de Posgrados,

Planificar y evaluar los procesos académicos y administrativos del Programa de
Posgrado;

Coordinar con los profesores la elaboracion de planes micro curriculares, modulos de
estudio, actividades de evaluacion, entre otras;

Realizar el informe de la evaluacion del desempefio docente y darlo a conocer a la o
el Vicerrector de Posgrado y a los Profesores del Programa;

Coordinar los procesos de autoevaluacion del Programa y elaborar el informe
respectivo;

Implementar las estrategias de mejoramiento académico en funcién de los informes
de autoevaluacion;

Participar en las comisiones de formulacién de nuevos Programas de Posgrado,
convenios y proyectos, en funcion de su experticia, a peticion de la autoridad
correspondiente;

Solicitar al Consejo de Posgrados la publicacion de tesis, articulos y textos realizados
por profesores y estudiantes del Programa;

Elaborar la planificacion académica y financiera anual del Programa, los distributivos
de materias, presupuesto, horarios y requerimientos administrativos, y someterlos a
consideracion del Consejo de Posgrados, de acuerdo con el proyecto aprobado;

Garantizar la planta docente del Programa a su cargo en base a lo establecido en el
Programa aprobado;

Elaborar informes anuales de ejecucion del Programa y someterlo a aprobacion del
Consejo de Posgrados;

Garantizar los procesos de promocion y admision en funcion de los requerimientos
del Programa de Posgrado;

Presentar a la o el Vicerrector de Posgrados el plan de mejoras de los procesos de
evaluacion desarrollados en el Programa;

Promover la participacion de estudiantes y profesores en los procesos de evaluacion
establecidos en la Universidad Politécnica Salesiana;
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o. Participar activamente de los procesos de evaluacion y acreditacion de su Programa;

p. Determinar y priorizar los diferentes tipos de trabajo de titulacion de Posgrado en
coordinacion con los grupos de Investigacion, de acuerdo con la normativa
institucional;

q. Coordinar las actividades de los profesores tutores con los maestrantes, de acuerdo
con el silabo;

r. Validar el contenido cientifico de la asignatura asignada al profesor autor;

s. Revisar el programa analitico en correspondencia con el perfil de egreso del proyecto
aprobado;

t.  Velar por el cumplimiento de la calidad académica del programa;

u. Someter a consideracion de la o el Vicerrector de Posgrado asuntos académicos no
contemplados en el presente Reglamento.

Titulo XI. De las Infracciones y Sanciones a los estudiantes

Articulo 152. En lo referente a las infracciones cometidas por los estudiantes y las sanciones
correspondientes, se regird por lo dispuesto en el Estatuto y el Reglamento Interno para la
Aplicacion del Articulo 207 de la Ley Organica de Educacioén Superior.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Cuando los estudiantes incurran en faltas que no estén previstas en el
Reglamento Interno para la Aplicacion del Articulo 207 de la Ley Orgénica de Educacion
Superior, se sujetaran a lo que determine el Consejo Superior.

SEGUNDA. - Los procedimientos para absolver situaciones no contempladas en este
Reglamento seran definidos por el Consejo Superior.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - A partir de la aprobacion del presente Reglamento la o el Vicerrector de
Posgrado contard con un plazo de 6 meses para actualizar el Reglamento de Estudios de
Posgrado y el Instructivo de Titulacion de Posgrado.

SEGUNDA. - A partir de la aprobacion del presente Reglamento la o el Vicerrector
Académico contard con un plazo de 6 meses para elaborar el Instructivo de Titulacién de
tercer nivel.

TERCERA. - Los estudiantes que actualmente estén cursando una Carrera o Programa
tendran que cumplir los requisitos establecidos en sus respectivos proyectos curriculares,
salvo los sefialamientos explicitos en este Reglamento.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Se deroga el Reglamento Interno de Régimen Académico UPS Codificado
aprobado por el Consejo Superior mediante Resolucion No. 214-10-2018-10-17 de sesion
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realizada el 17 de octubre de 2018, asi como todas las normas de igual o inferior jerarquia
contrarias al contenido del presente Reglamento.

DISPOSICION FINAL

La presente codificacion contiene el Reglamento Interno de Régimen Académico aprobado
en la ciudad de Cuenca a los 19 dias el mes de febrero de 2014, mediante Resolucion N°016-
02-2014-02-19; reformado mediante Resoluciones de Consejo Superior N°159-09-2014-10-
15 del 15 de octubre de 2014, N°182-09-2016-10-19 de fecha 19 de octubre de 2016, N°169-
07-2017-09-20 de fecha 20 de septiembre de 2017, N°037-02-2018-02-21 de fecha 21 de
febrero de 2018; N°214-10-2018-10-17 de fecha 17 de octubre de 2018; y N°140-05-2024-
05-22 de fecha 22 de mayo de 2024.

ado en la ciudad de Cuenca, a los 22 dias del mes de mayo de 2024,

] T
Ana Maria Reino Molina
SECRETARIA GENERAL

CERTIFICO:

Que, la reforma del Reglamento Interno de Régimen Académico de la Universidad
Politécnica Salesiana fue aprobada por el Consejo Superior mediante Resolucién N°140-05-
2024-05-22 de fecha 22 de mayo de 2024.
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