UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

SC-1250-2019-A26.26-M
Cuenca, 16 de abril de 2019

PARA: Magister Cesar Enrique Vasquez Vasquez
Vicerrector De Sede

Magister Edgar Gonzalo Gordillo Gordillo
Director Tecnico De Vinculacion Con La Colectividad

ASUNTO: Solicitud aprobacién Proyecto "FORTALECIMIENTO DEL
DESARROLLO HUMANO EN POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DE LA PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE
MORONA SANTIAGO UPS-CUENCA 2019 QUINTA
INTERVENCION"

De mi consideracion:

El Consejo de Carrera de Administracion de Empresas en sesion llevada a cabo el dia
miércoles 10 de abril del 2019, resolvio:

RESOLUCION No. 471-014-2019-04-10Aprobar en el Marco de Vinculacion con la
Sociedad el Proyecto denominad&ORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO
HUMANO EN POBLACIONES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE LA
PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE MORONA SANTIAGO UPS-CUENCA

2019 QUINTA INTERVENCION” , presentado por la Ing. Gabriela Araujo, Docente de

la Carrera de Administraciéon de Empresas y remitir al Sefior Vicerrector de la Sede y al
Director Técnico de Vinculaciéon con la Sociedad para su conocimiento y el tramite
pertinente.

Atentamente,

Magister Maria Fernanda Guevara Segarra

DIRECTOR DE CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Lic. Carmita Catalina Macancela Calle

AUXILIAR 2 DE SECRETARIA DE CAMPUS
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Cuenca, 09 de abril de 2019

PARA: Magister Maria Fernanda Guevara Segarra
Director De Carrera De Administracion De Empresas

ASUNTO: Proyecto de Vinzulacion: Misiones San Juan Bosco (Semana Santa 2019)

De mis consideraciones:

Reciba ante todo un cordial saludo. Por medio de la presente solicito a Usted y por su

intermedio al Consejo de Carrera de Administracién de Empresas la aprobacion del

Proyecto de Vinculacion con la Sociedad denominado: “FORTALECIMIENTO DEL A
DESARROLLO HUMANO EN POBLACIONES EN SITUACION DE L :E
VULNERABILIDAD DE La PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE MORONA H
SANTIAGO UPS-CUENCA 2019 QUINTA INTERVENCION™,

Sin otro particular, me suscribo de usted.

Atentamente,

Magister Gabriela Isabel Araujo Ochoa
DOCENTE TITULAR AUXILIAR NIVEL 1

Copia:
Lic. Carmita Catalina Macancela Calle
Auxiliar 2 De Seeretaria De Campus

NUT: 3689-ADO-UPS-2019
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DIRECCION DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD

DIRECCION TECNICA DE PASTORAL

CARRERA DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PROYECTO DE VINCULACION CON LA SOCIEDAD:
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO HUMANO EN
POBLACIONES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE LA
PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE MORONA SANTIAGO UPS-
CUENCA 2019 QUINTA INTERVENCION.

Entidad Solicitante  : Parroquia San Juan Bosco de Morona

Santiago

Fntidad Proponente : Universidad Politécnica Salesiana
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1.  INFORMACION GENERAL
1.1. Titulo del proyecto

FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO HUMANO EN POBLACIONES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD DE LA PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE MORONA SANTIAGO UPS-
CUENCA 2019 QUINTA INTERVENCION

1.2. Area del Conocimiento:
Area de ciencias Administrativas y Econémicas, Area Razén y Fe.

1.3. Tiempo de Duracidn

Fecha de inicio: 1 abril de 2019

Fecha de finalizacidn: 10 de mayo de 2019
Duracion total: 1 mes 22 dias.

1.4. Instituciones participantes

Universidad Politécnica Salesiana
Parroquia San Juan Bosco de Morong Santiago

Contactos Institucionales:

Universidad Politécnica salesiana sede Cuenca
Dr. Xavier Merchan PhD.

Contacto 286-22-13 ext: 1275

Universidad Politécnica salesiana sed= Cuenca
Ing. Gabriela Araujo O. Mgs.
Contacto 4135250 ext: 1308

PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE MORONA SANTIAGO. Padre. Alejandro Javier Rosas Gil
Direccién: Jaime Agett.
Teléfono: 2707007. E-mail. rosasalejandro1971@gmail.com
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1.5. Financiamiento (resumen del presupuesto)

Tipo Observaciones

(Externo/lnterno) Financiamiento Monto total
interho $1076.68 El costo diferenciado con las horas
UPS de los docentes de vinculacién
. social
Externo Comunidad y $86.88
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Estudiantes

1.6. Localizacién (Macro/Micro)

Provincia. Morona Santiago
Cantdn: San Juan Bosco

2.  DIAGNOSTICO

2.1. Linea base

Las personas que habitan en el Cantén SAN JUAN BOSCO DE MORONA SANTIAGO, cuenta con
25 comunidades, con una poblacion de 597 nifios, 1.241 jévenes, 1.538 adultos; segln los
datos del INEC, tiene un indice de pobreza aproximado del 69% si se considera las necesidades
basicas insatisfechas, su sustento proviene mayoritariamente la agricultura y ganaderia.

El proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO HUMANO EN POBLACIONES
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DE LA PARROQUIA SAN JUAN BOSCO DE MORONA
SANTIAGO UPS-CUENCA 2018”, presentado para el presente afio 2018, busca implementarse
en varias comunidades, tratando de responder a las realidades locales. La parroquia
eclesiastica San Juan Bosco de Morona Santiago en la que implementaremos el proyecto su
poblaciéon aproximada es de 3.908 habitantes, distribuidas en 25 comunidades, tiene
problemas de relaciones afectivas y familiares, dejdndose evidenciar situaciones de violencia
intrafamiliar, el alcoholismo, hogares disfuncionales, embarazos prematuros, etc. Nuestro
contingente humano se encaminaré al abordaje de la problemdtica a través de talleres
encaminados a abordar la problemética con la finalidad de conocer sus causas y buscar las
soluciones, de manera conjunta con la comunidad, lo que permitira colaborar en el proceso de
superacion y solucién de las mismas.

La situacion econémica de las familias es baja y media baja, permanentemente buscan inncvar
sus fuentes de ingreso desde la agricultura, pero lastimosamente no han tenido la oportunidad
gngecibir informacion bdsica para su desarrollo, a través de este proyecto y con la capacidad

pro é’sf@(nal que tienen los jévenes de la UPS-Cuenca, nos permitird desarrolla%
filer sobte los micro-emprendimientos y PYMES a las familias de los sectores;}éi}ue tienen el
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Por ditimo y aprovechando los tiempos litdrgicos de la Semana Santa, las comunidades
necesitan un acompafiamiento y fortalecimiento en el 4mbito espiritual, puesto que existe un
solo sacerdote para un gran ndmero de comunidades, .0 que hace necesaria la presencia de
personas que conozcan la tematica de los tiempos liturgizos fuertes para motivar la vivencia de
los valores del Evangelios en la comunidad y la familia. El grupo de jévenes universitarios
tienen una conciencia social y una formacién en los valcres del evangelio que les permite
realizar el apoyo y participar activamente de las diferentes celebraciones litdrgicas que se dan
en éstas épocas, esperando ser significativos en la parroquia San Juan Bosco del cantéA del
mismo nombre,

2.2. Matriz de involucrados

Beneficiarios  Descripcion . Numero
- Familias vulneradas 350 familias aprox.

 Estudiantes UPS (Administracién de Emprasas 1 estudiante

Indirectos f B ¢
- DOCENTES DE VINCULACION DE CARRERA ocentes
DOCENTES DE PASTORAL 2 Docentes Pastoral.
‘ . ; 597 nifios, 1241 j6évenes
. B r r
Biiragtss Parroquia San Juan Bosco de Morona Santiago 1538 adultos aprox.

3. OBIJETIVOS

3.1. General

Fortalecer procesos de promocion y desarrollo humano, asi como fortalecimiento delafey
vida comunitaria en comunidades marginales y vulneradas en San Juan Bosco de Morona
Santiago, a partir de la vinculacién social de la UPS sede Cuenca, con sus docentes y
estudiantes, desde sus perfiles profesionales y las necesidades propias de cada comunidad.

3.2. Objetivos especificos.

1. Desarrollar proceso de formacion de jévenes universitarios para el fortalecimiento de su fe
y liderazgo.

2. Implementar y ejecutar un provecto de fortalecimiento de la fe y vida comunitaria,
liderazgo y compromiso social para nifios y jévenes adultos de las comunidades de la
parroquia San Juan Bosco.

3. Visitar emprendimientos para asesorar y dar seguimiento.

. pf}t‘lﬁ?’wdwgulsar la union, fraternidad, reflexion y vivencia de los valores del evangelio
> iy gorﬁﬁgidades a través de las celebraciones del Triduo Pascual. ,@\Q
/é[%f lug¥ el trabajo desarrollado y sus implicaciones con la intervencidn r%ﬁ’izad
4‘?‘%«. nera que se prevean nuevos aportes en las siguientes intervenciones.
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liderazgo.

| UPS-Cuenca y de los
| Grupos ASU, asistenala |
| formacién.
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4.  TIPO DE INTERVENCION
4.1. Descripcién de las actividades y/o Lineas de accién
La linea operativa de Vinculacién Académica se trabajara con:
a) Proceso: Vinculacién estudiantes al sector productivo, pdblico del pais.
b) Programa: Extensiones y pasantias
4.2 Productos esperados
Informe de ejecucién del proyecto ejecutado.
4.3  Composicién del Equipo Universitario
NOMBRE DOCUMENTO DE CARRERA / RESPONSABILIDADES
IDENTIFICACION DEPARTAMENTO EN EL PROYECTO
‘Ledo. Freddy Lépe R S L
; dy. i [ 81 .. | Pastoral Universitaria | Coordinacion
Ing. Gabriela Araujo 0104647631 AeniSteien e Coordinacion
Empresas
 Estudiantes de las carreras | | | Administracionde | E‘;é:c.uciéi' i
delaups | L | Empresas A
5 MEDICION DE RESULTADOS, EFECTOS E IMPACTOS
5.2 Matriz de indicadores y metas
Productos
Objetivo especifico Indicador Meta esperados

1. Desarrollar proceso de L | - 90%de los Jovenes

Bpmadtin g e L L _ Universitarios capacitados

Lt bl 30 estudiantes de la alo sty | Informe  de

| ejzeucion del

onciencia social, reflexion | proyecto.
- yvivencia de los valores del | i
(Evangelionii i

' pleﬁentar y ejecutar un

kto de fortalecimiento

90% de las familias del
sector, participan en el

El 80% de los participantes %@ﬁ:orm
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de la fe y vida comunitaria, proceso de ortimismo por los temas proyecto.

liderazgo y compromiso social | fortalecimiento de la fey | as milados.

para nifios y jévenes adultos | Vida comunitaria,

de las comunidades de la liderazgo y compromiso.

parroquia San Juan.

3. Impulsar a través de
talleres la union, fraternidad, | P
reflexién y vivenciade los | Ntimero de personas del | L
valores del evangelio en las | sector, participanenel | El 80% de la comunidad | g"“f?:'"me o
 comunidades a través de las | Triduo Pascual, Pascya | 22rticipa en: ras fierente. | Cenede
h - epes O | actividades evangélicas.

~ proyecto.

4. Visitar a emprendimientos |

informe  de

nuevos aportes en las
siguientes intervenciones,

Numero de

para asesorar y dar emprendimientos El €0% de los ejecucion del

seguimiento. visitados emprendimientos visitados. groyecto.
5. Evaluar el trabajo

desarrollado y sus _ e ! .
 Mblicadonesremls) FODA del t.'rab'a".o.' | Se identifican al menos 3 Informede
intervencion anterior, de frej-e;:u‘ta b i  fortalezas, 3 oportunidades, 3 | cierre de

- manera que se prevean pnn | cebilidades y 3 amenazas  proyecto,

5.3  Criterios de Seguimiento y Evaluacién

El proyecto se ejecutara en cuatro fases siendo:

Fase 1: Elaboracién del Proyecto
Fase 2: Taller de formacion para los jévenes ASU y extensionistas.

Fase 3: Ejecucién

Fase 4. Evaluacién y elaboracién del Informe.

OUTECA),
o 1,
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6 RECURSOS ECONOMICOS (PRESUPUESTO)

FEUADOR

SALESIANDS
DON BOSEO

. PROYECTO DE VINCULACIGN CON LA SOCIEDAD: L |
FORTALECIMIENTO DEL DESARROLLO HUMANO EN POBLACIONES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
: _DE LA PARR‘QQ.UIA SAN JUAN BOSCO DE.MQRON‘A SAN‘T!AG’O' UPS-CUENCA 2019
UNIDAD | COSTO VALOR | FINANCIAMIENTO FINANCIAMIENTO
DESCRIPCION ' HORA TOTAL UPS INSTITUCION
i : horas : usp % usb %
TALENTO HUMANO G . - _ -
Lcdo. Freddy Lépe 1 2 9 S o9
y Lopez 5 0,25 303,75| 303,75 100% 0%
Dr. Xavier Mercha 9 = 9
e an 15 20,25 303,75 303,75 100% 0%
Ing. Gabriela Isabel Arauj hoa 0 2 % - %
g : ab ' jo Oc .o 1 20, .5 202,50 202,50 100% 0%
MATERIALES E _I'N'su.l\no_s_'_”_j_ | DA
DIRECTOS i
Taller de formacion de jovenes
universitarios para el o .
fortalecimiento de su fe y 1 6,00 6,00 4,20 e LER | 30%
liderazgo.
Procesos de interiorizacion y 0 i
crecimiento personal/ Retiro. 1 7,70 7,70 7,70 100% F e
Desarrollar talleres de
fortalecimiento de la fe y vida
comunitaria, liderazgo y
; ; - ) 0 . ”
f:f)mpromiso social para nifios y 1 30,00 20,00 2,50 75% ,50 1 25%
Jovenes adultos de las
comunidades de la parroquia San
Juan Bosco.
Impulsar a través de talleres la
union, fraternidad, reflexion y
vivencia de los valores del
i i 0, 0,
evan’gello en las comgmdades a 1 62,50 62.50 53,13, 85% 9,38 15%
través de las celebraciones del
Triduo Pascual / Pascua Juvenil y
Chiquipascua.
Visitar a emprendimientos
itari 45,00 ' 100% - 09
‘\?OL”E%(‘JVgt_mlitanos para asesorar y dar 1 45,00 45,00 ,00 0% %
PP se Hg_;’[nento. L "
“" i v ” Ox\-’ Wi
s ; Juaff;x;al trabajo desarrollado y 1 N )
= ksusiimplicaciones 5,00 5,00
%, e
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Identificacién Institucional 1 9 2 9
3 “ n | | 12,00 12,00 12,00 100% 0%
GASTOS ADMINISTRATIVOS e '
Movilizacidn voluntarios UPS -
Gualaquiza y Gualaquiza - UPS. . 29,00 | 29,00 29,00/ 100% |
Movilizaciéon de animadores de
9, o
pastoral 1 7,50 7,50 7,50 100 0%
Almuerzo voluntarios
alimentacién d t iaj 9 - 9
.( imentacion durante el viaje de 1 5,00 5,00 5,00 100% 0%
ida y vuelta)
Refrigerios entregados por la
comunidad por cada estudiante % y
20 refrigerios por 8 dias para L 20,00 20,00 "y 0% 20,00 | 100%
cada estudiante.
Hospedaje: Casa comunal,
convento parroquial o viviendas 1 - 0% 28,0C | 100%
familiares 8 dias cada estudiante. 28,00 | 28,00
Alimentacién para 1 voluntario ’ 5
(8 dias por S 48.00 c/u). 1 48,00 48,00 28,80| 60% | 19,20 | 40%
Medicamentos 1 500 5.00 4.00 80% 1,00 | 20%
Apoyo para 2 animadores de
" 5 . o, - 0,
pastoraI.IAllmentactony 1 42,86 £2,86 42,86 100% 0%
hospedaje
L SUBTOTAL GASTOS USD | 1.076,68 93% @ 8688 @ 7%
TOTAL GASTOS USD 1.163,56

Responsable

Lcdo. Freddy Lépez Mgst.
DOCENTE PASTORAL
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Ing. Gabriela Araujo

Docente de Vinculacion
Carrera de Administracion de Empresas
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