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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA
ANO XXII
ACTAN° 10
23 DE NOVIEMBRE DE 2016

1. LECTURA Y APROBACION DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR, DE FECHA 19 DE OCTUBRE DEL 2016

RESOLUCION N° 190-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las
resoluciones del Acta de Consejo Superior, de sesion ordinaria celebrada el 19 de octubre de
2016.

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONOMICO Y FINANCIERO

RESOLUCION N° 191-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar como politica
institucional que la Universidad Politécnica Salesiana asuma los compromisos y tareas para
ser acreditada por la Ley como universidad de docencia con investigacion, para el efecto se
desarrollaran los procesos correspondientes.

RESOLUCION N° 192-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el presupuesto
de la Universidad Politécnica Salesiana para el afio 2017.

RESOLUCION N° 193-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar el pago del
“Bono Incentivo Institucional” para el personal de la Universidad Politécnica Salesiana por el
valor maximo de USD$ 1000, la entrega se realizara con el procedimiento similar a los afios
anteriores, considerando la dedicacion y tiempo de trabajo de los colaboradores, la fecha
para la cancelacion del bono sera mediante el rol de pagos del mes de Noviembre del afio
2016.

RESOLUCION N° 194-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Incremento
Salarial en un porcentaje del 3% para el Personal Docente, Técnico Docente y Administrativo
para el afio 2017.

RESOLUCION N° 195-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Autorizar dar de baja
el valor de USD$ 17.664,81 en la cuenta por cobrar Anticipo a Proveedores de la Sede Quito,
con el siguiente detalle:

Proveedor Fecha Valor Detalle

Anticipo del Contrato para amplificacion del Auditorio
BTC P. Carolo Campus Sur, se cancela el total del contrato
TELECOMUNICACIONES 01/01/2008 | 3,852.18 sin considerar el anticipo otorgado.

ARAQUE FELIX Anticipos para el proceso de carnetizacion, el
VERONICA DEL ROCIO 16/02/2012 | 2,750.00 proveedor solicitaba un valor de cancelacion diferente
ARAQUE FELIX al contrato firmado, no se receptd la factura final.
VERONICA DEL ROCIO 19/03/2012 | 1,925.00
NAVARRETE JIMENEZ Anticipo para adquisicion de fundas navidefias, factura
KATYA MAGDALENA 12/12/2012 | 719.58 no cruzada con el anticipo.

Valor entregado como garantia para prestacion de
PARROQUIA SANTIAGO aulas, al no ser devuelta la misma, se llegé a un
DE CHILLOGALLO 23/11/2011 | 1,600.00 acuerdo verbal con la Escuela Sergio Buchelli.
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MARIO RUBIO CIA. Anticipo del Contrato de compra de Tubos, se cancela
LTDA 08/02/2010 | 3,948.05 el total del contrato sin considerar el anticipo otorgado.

Anticipo del Contrato de servicios de desarrollo sitio
Web para la UPS, CASH FLOW S.A., contrato no
CASHFLOW 04/05/2012 | 2,870.00 cumplido, anticipo no devuelto.

TOTAL 17,664.81 Valor que se solicita dar de baja.

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION N° 196-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Planes
Analiticos del Curso de Ingreso correspondiente a las asignaturas Introduccion a la UPS,
Lectoescritura, Desarrollo de habilidades del pensamiento, Gestion y organizacion del
aprendizaje, y Proyecto de Vida.

RESOLUCION N° 197-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar el Curso de

Lectoescritura, y una Asignatura del Area Profesional de la Carrera, como Cursos de

Actualizacion de Conocimientos para el nivel de Grado, considerando los siguientes criterios:

a. Laasignatura del area profesional debe ofertarse de manera normal durante el periodo
académico (ordinario o extraordinario), y tener un maximo de cinco (5) créditos;

a.l La asignatura sera establecida por el Consejo de Carrera en funcion de la opcion de
titulacion elegida por el estudiante;

a.2 La asignatura del area profesional se dictara en correspondencia con la modalidad de la
carrera;

b. EIl Curso de Lectoescritura sera virtual; la preparacién del material estard a cargo del
Area de Ciencias Sociales y del Comportamiento Humano, de las @areas de
Lectoescritura, y de la UNADEDVI,;

c. Se fijard& un costo Unico para el curso de actualizacion de conocimientos,
independientemente si la carrera es técnica o humanistica;

El procedimiento sera levantado por el equipo del Vicerrectorado Docente para su desarrollo

informatico e implementacion en el periodo académico 2017-2017.

RESOLUCION N° 198-10-2016-11-23: En consideracion a la recomendacion formulada por
el Consejo Académico, el Consejo Superior resuelve: Aprobar las Guias: Practica |I.
Observacién y Exploracion de la Institucion y su Contexto para las carreras de Educacion,
Educacion Basica, y Educacién Inicial.

RESOLUCION N° 199-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas
Analiticos de primer nivel de las carreras de Educacion, Educacion Inicial, Educacion Basica,
Mecatronica, Electricidad, Electronica y Automatizacion, Computacion, Ingenieria Civil, y
Telecomunicaciones.

RESOLUCION N° 200-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Otorgar un
reconocimiento a la Dra. Elvira Martin Sabina, Ph.D, Profesora de Mérito de la Universidad
de La Habana-Cuba, en razén del invaluable apoyo en el acompafiamiento técnico para la
elaboracion del Proyecto para la creacion de la Catedra UNESCO Tecnologias de apoyo para
la Inclusion Educativa de la Universidad Politécnica Salesiana.
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4. REFORMA DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA,
EN SEGUNDA INSTANCIA

RESOLUCION N° 201-10-2016-11-23: EI Consejo Superior en uso de las facultades que le
confiere el Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, resuelve: Aprobar la reforma de
la Disposicién General Décimo Quinta y se sustituye el texto de la Disposicion Transitoria
Segunda.

Al efecto, se aprueba en forma unénime la reforma del Estatuto de la Universidad Politécnica
Salesiana, en segunda instancia; para el trdmite correspondiente ante el Consejo de
Educacion Superior.

5. APROBACION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA UPS, 2017
RESOLUCION N° 202-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento
Plan Operativo Anual de la Universidad Politécnica Salesiana, periodo 2017.

6. SOLICITUD PARA DAR DE BAJA BIENES, SEDE CUENCA

RESOLUCION N° 203-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar la baja de los
bienes determinados en el oficio N° C-VCS-049-UPS-2016-P162-M presentado por el Sr.
Vicerrector de la Sede Cuenca de fecha 21 de octubre de 2016; y autorizar su donacion o
enajenacion.

7. SOLICITUD NOMBRES DE DOCENTES PARA RECONOCIMIENTO VALERIANO
GAVINELLI, SEDE CUENCA

RESOLUCION N° 204-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Otorgar el
reconocimiento Valeriano Gavinelli Bovio, a Vladimir Espartaco Robles Bykbaev y Paola
Cristina Ingavélez Guerra, catedraticos de la Universidad Politécnica Salesiana, por haberse
destacado en el desarrollo de actividades universitarias, practica de valores salesianos y
disponibilidad para encontrar soluciones creativas, dignas de ser imitadas por el colectivo
universitario.

8. SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO CERTIFICADOS ASU, SEDE GUAYAQUIL
Y SEDE CUENCA

RESOLUCION N° 205-10-2016-11-23: El Consejo Superior en atencion a las solicitudes
formuladas por los Sres. Vicerrectores de la Sede Guayaquil y Sede Cuenca, luego que se ha
cumplido con lo dispuesto en los Arts. 46, 47 y 48 del Reglamento General del Asociacionismo
Salesiano Universitario; resuelve: Otorgar el reconocimiento de competencias del
Asociacionismo Salesiano Universitario:

Sede Guayaquil

- En el Ambito Comunicacional a:

Carlos Alexander Castillo Yépez en la Carrera de Comunicacion Social.

Sede Cuenca

- En el Ambito Académico a:

Diego Fernando Lima Juma en la Carrera de Ingenieria de Sistemas

Miguel Angel Ochoa Marin en la Carrera de Administracion de Empresas.

- En el Ambito Socio-politico a:

Magaly Patricia Bustamante Chacén en la Carrera de Contabilidad y Auditoria

Blanca Magdalena Tenecora Gagui en la Carrera de Administracion de Empresas
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Diana Priscila Banegas Auquilla en la Carrera de Administracion de Empresas
Silvia Carolina Ortiz Morejon en la Carrera de Contabilidad y Auditoria.

9. SOLICITUD DE ACREDITACION GRUPO ASU, SEDE QUITO

RESOLUCION N° 206-10-2016-11-23: El Consejo Superior considerando que se ha cumplido
con los requisitos establecidos en los Arts. 8, 9 y 10 del Reglamento General del
Asociacionismo Salesiano Universitario, resuelve: Otorgar la acreditacion del Grupo
Ecoldgico Laudato Si, en el area Socio-politica, presentado por la Sede Quito.

10. SOLICITUD DE DOCENTES, PARA ESTUDIOS DE DOCTORADO

RESOLUCION N° 207-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la
autorizacion de auspicio para la formacion de estudios de cuarto nivel, a:

NOMBRE SEDE ESTUDIOS

Maria Sheila Serrano Vicenti Quito Doctorado en Recursos Hidricos

Paola Jackeline Duque Sarango Cuenca

Rivera Campoverde Nestor Diego Doctorado en Ciencias Aplicadas en
Montero Salgado Juan Pablo Inteligencia ~ Artificial en Motores de
Contreras Urgilés Rafael Wilmer Cuenca Combustiéon Interna. Universidad de los
Naidiuk Olena Leonidivna Andes, Mérida-Venezuela

Valladolid Quitoisaca Juan Diego

Doctorado en Ciencias Aplicadas en
Rodas Orellana Romel Eduardo Cuenca Ingenieria de Control y Automatizacién. U.
de los Andes Mérida-Venezuela

11. SOLICITUD DE TITULARIDAD DE PROFESOR AUXILIAR 1, SEDE GUAYAQUIL
RESOLUCION N° 208-10-2016-11-23: En aplicacion a lo determinado en los Arts. 17, 18 y 26
del Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad
Politécnica Salesiana, y normativa de la Educacion Superior; el Consejo Superior resuelve:
Emitir el nombramiento en calidad de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1, de la Universidad
Politécnica Salesiana, Sede Guayaquil a: Andrea Vazquez Martinez con dedicacion exclusiva
0 a tiempo completo.

12. CASO DEL SR. JAMI HIDALGO HECTOR ALFONSO, ING. CIVIL, TERCERA
MATRICULA

13. VARIOS
13.1 Aprobacion de la actualizacion del POA UPS-2016 y reforma terminologia de “Carta de
Navegacion”
RESOLUCION N° 209-10-2016-11-23: En consideracion a lo solicitado por la Unidad de
Planeacion, Evaluacion y Acreditacion de la Universidad Politécnica Salesiana, el Consejo
Superior resuelve: Aprobar la actualizacién del POA UPS - 2016.

Actividad Acuerdos
3.3.1.1. Analizar el impacto del plan de Evaluacion de resultados del plan de vinculacion 2012-2015
vinculacion 2012-2015 en las unidades | por Sedes.
académicas y sectores sociales
beneficiados. Se encarga a los Vicerrectores de Sede para que a través de

los estudiantes de maestria en Proyecto de Desarrollo Rural
de la Universidad Politécnica de Madrid, se encarguen de
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Actividad

Acuerdos

ejecutar este trabajo de analisis. Se les debe sefialar que este
trabajo no debe interferir en las clases o relaciones con sus
estudiantes. El equipo por Sede se constituira hasta el
siguiente lunes 14 de noviembre de 2016.

5.7.1.1. Elaborar el plan para el periodo
2016-2018 para promover el conocimiento
y respeto de los derechos de los estudiantes.

5.7.1.2. Realizar un evento orientado a
promover el conocimiento y respeto de los
derechos de los estudiantes.

La agenda la debe proponer la Secretaria Técnica de
Bienestar Estudiantil eventos que se pueden ejecutar por
Sede, se extiende el plazo al 15 de diciembre de 2016.

3.5.1.1. Analizar y establecer las areas
estratégicas de interés de investigacion de
la UPS, para aprobacién del Consejo
Superior.

La semana anterior se les present6 el documento de dominios
académicos, sugieren que estan enfocados hacia la academia
e investigacion, puede sustentar el cumplimiento de la tarea.

5.7.3.1. Realizar un evento para fomentar la
organizacion de los grupos ASU.

Los Vicerrectores de Sede, desde la perspectiva de lo que
estan fomentando grupos ASU, consolidan la informacion de
Sede y entregaran al Rector.

El tema de los encuentros ASU el P. Javier Herr&n conversara
para que sean coordinados por Sede y las actividades sean
socializadas a través de casas abiertas y a las otras Sedes.

1.1.1.1 Comparar los perfiles de los
docentes con los perfiles ideales de las
catedras de la oferta académica de la UPS,
segin la clasificacion de Areas del
Conocimiento de la UPS, para determinar
las necesidades docentes de cada carrera.

Se modifica la tarea a: Comparar los perfiles de los
docentes titulares con los perfiles ideales de las céatedras de la
oferta académica de la UPS, segun la clasificacion de Areas
del Conocimiento de la UPS, como guia de necesidades para
nuevas contrataciones o para la elaboracion de los
distributivos.

1.4.14. Integrar los componentes de
docencia, investigacion, vinculacion con la
sociedad y gestion administrativa, en el
sistema integral de evaluacion del docente,
y elaborar el manual correspondiente para
aprobacién del Consejo Académico.

Se modifica la tarea a: Integrar los componentes de docencia,
investigacion, vinculacién con la sociedad y gestion
administrativa, en el sistema integral de evaluacién del
docente.

3.1.2.1. Elaborar el plan de contingencia de
las carreras en proceso de cierre para
aprobacién del Consejo Superior.

Se modifica la fecha de cumplimiento al 15 de diciembre para
las carreras que cierran su oferta de manera definitiva.

4.4.3.1. ldentificar e implementar espacios
adecuados en las aulas para estudiantes con
discapacidad.

Se modifica la tarea a: Identificar e implementar espacios y
medios adecuados para estudiantes con discapacidad.

5.4.1.2 Elaborar el sistema comunicacional.

5.4.1.3. Elaborar el plan comunicacional.

Esta es una tarea que esta en desarrollo de acuerdo al Lcdo.
Luis Alvarez, se extiende la fecha hasta el 15 de diciembre.

3.5.7.1. Diseflar un proyecto de
investigacion sobre Internet Avanzado, en
el que participan grupos de investigacion de
las tres sedes.

Se elimina la tarea, en razon de que l0s proyectos se ejecutan
a través del convenio que la UPS tiene con CEDIA.

4.2.3.1. Ejecucion del plan de reposicion de
recursos de laboratorios de computo.

Vicerrectores de Sede entregaran informe de lo que se ha
realizado en laboratorios de computo.

5.6.4.2. Disefiar una aplicacion informatica
de Internet Avanzado para servicio a la
comunidad universitaria.

Se elimina la tarea, en razon de que los proyectos se ejecutan
a través del convenio que la UPS tiene con CEDIA.

1.1.2.5. Contratacion e inscripcion en el

Ministerio de Relaciones Laborales.

Pendiente informe de la Sede Guayaquil.

2.1.2.1. Revisar y actualizar los instrumentos para evaluacion intermedia de conocimientos y de fin de

carrera.

2.1.2.2. Aplicar la evaluacion intermedia de conocimientos.
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La siguiente actividad ha sido eliminada segun oficio del Consejo Académico N°095-2016 UPS-CONSEJO
ACADEMICO.
2.2.1.2. Analizar los resultados del proceso de admision y nivelacion ejecutado en cada Sede.
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RESOLUCION N° 210-10-2016-11-23: El Consejo Superior en uso de sus atribuciones
resuelve: Afadir la terminologia Carta de Navegacion a la de “Plan Estratégico Institucional
de la Universidad Politécnica Salesiana”.

13.2 Informe de procesos de acreditacion de carreras de Ingenieria por ABET

13.3 Convenios y proyectos de vinculacion con la sociedad, Sede Cuenca y Sede Quito
RESOLUCION N° 211-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de convenios de vinculacion con la sociedad, celebrados en los meses de marzo-octubre de
2016. Y proyectos de vinculacion con la sociedad de la Sede Cuenca.

CONVENIOS
< FECHA FECHA
INSTITUCION DE INICIO DE FIN TIPO OBJETO
CONVENIO ~ GENERAL  DE
fNOTOEFl;ECR:‘,SéOIg ACADET'V'E'&’?ICOE’ ESTE CONVENIO GENERAL TIENE POR OBJETO:
CIENTIFICO ¥ CULTURAL ENTRE A. EL INTERCAMBIO DEL PERSONAL DOCENTE,
LA UNIVERSIDAD FEDERAL DE | 05/10/2015| 05/10/2020 | VARIOS |DISCENTE Y TECNICO ADMINISTRATIVO, Y,
B.  ACTIVIDADES  DE  ENSENANZA,
RIO DE JANEIRO W ¥ LA INVESTIGACION Y EXTENSION
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA
SALESIANA DEL ECUADOR
DESARROLLAR UN ESPACIO DE FORMACION EN
COOPERATIVISMO, CIUDADANIA Y LIDERAZGO
DIRIGIDO A SOCIOS DE LA COOPERATIVA DE
CONVENIO ESPECIFICO  DE AHORRO Y CREDITO JARDIN AZUAYO, A
COOPERACION TRAVES DEL CURSO COOPERATIVISMO Y
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CAPACITACI | CIUDADANIA 1I, BAJO LA MODALIDAD DE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 03/03/2016 | 03/11/2016 ON EDUCACION CONTINUA, ORIENTADA A LA
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA GENERACION DE COMPETENCIAS, SUSTENTADA
COOPERATIVA JARDIN AZUAYO EN VALORES Y PRINCIPIOS COOPERATIVOS, QUE
APORTEN EN LA CONSTRUCCION DE UNA
SOCIEDAD COOPERANTE CONSCIENTE DE SUS
DERECHOS Y OBLIGACIONES.
EL OBJETIVO DEL PRESENTE CONVENIO ES LA
REALIZACION =~ DE  LAS  ACTIVIDADES
REFERENTES A CAPTURAR INFORMAGION
CONVERD o CSPECIFICO — DE REFERIDA A MUESTRAS DE  CULTIVOS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA (ANALISIS BROMATOLOGICO), MUESTRAS DE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA LOS ABONOS (DETERMINAR CARACTERISTICAS
13/04/2016 | 13/04/2018 | VARIOS | QUIMICAS DE ESTOS ELEMENTOS), PROPICIAR
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA .
ASOCIACION. DE PRODUGCTORES LA ELABORACION DE BIOINSUMOS (ABONOS Y
AGROPECUARIOS ™Y ANUNCAY" FERTILIZANTES, CONTROL BIOLOGICO DE
PLAGAS Y ENFERMEDADES), CON LA
PARTICIPACION DE DOCENTES Y ESTUDIANTES
DE LA CARRERA DE INGENIERIA EN
BIOTECNOLOGIA.
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PASANTIAS, | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO ~ DE COOPERACION PRACTICAS | DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UNIDAD EDUCATIVA,  ACORDANDO
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA PROFESIONA | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 15/04/2016 | 15/04/2018 | _yreneion | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
UNIDAD EDUCATIVA UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, ] EXTENSION
PARTICULAR SAN FRANCISCO DE RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
SALES FORMACION | ACTIVIDADES ~ VARIAS ~QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.

Resoluciones CS 23 noviembre' 2016

« C3 "4 Pégina 6 de 26




\

&
#p

UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
AN | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO  HUMANG
CONVENIO _~ DE COOPERACION PRACHCAS | DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
: PROFESIONA | LA ESCUELA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
SALESIANA SEDE CUENCA Y. LA | 18/04/2016 | 18/04/2018 LES, FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
PSCUELA  DE EDUCACION EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE PROFESIONALES,
CENERAL BASICA ANTONIO UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
MORALES FORI\R;II:’CION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA | |INTERINSTITUCIONAL.
SOV oy ARcO DE ESTABLECER ~ UN  MECANISMO  DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL COLABORACION ENTRE LAS Dos
20/04/2016 | 20/04/2018 | VARIOS INSTITUCIONES, Y A EFECTO DE CONSTRUIR Y
MINISTERIO DEL DEPORTE Y LA p A
SOCIALIZAR LINEAS DE INVESTIGACION PARA
UNIVERSIDAD POLITECNICA LA UNIVERSIDAD
SALESIANA :
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESIONA | CECIB, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA LES, FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA v EL | 29/04/2016 | 25/04/2018 | ¢y rengion PASANTIAS, PRACTICAS PRE- PROFESIONALES,
CECIB DE EDUCACION BASICA UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
JOSE MARIA RODRIGUEZ RIA, | CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | pROPICIEN  PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA | |NTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | LA ESCUELA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA .
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 25/04/2016 | 25/04/2018 ALES, FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA ¥ LA EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE PROFESIONALES,
ESCUELA LUIS NAPOLEON DILLO UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO  DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | LA ESCUELA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES, FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA y EL | 20/04/2016 | 26/04/2018 | oy 1pngion PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
CEBCI DE EDUCACION BASICA UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
DANIEL CLAVIJO IGLESIAS RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
Tanto la sociedad salesiana como la UPS Sede
Cuenca, tienen el comun propésito de contribuir a
la formacién humana y cristiana y profesional de
los jovenes, por lo que las instituciones
participantes acuerdan firmar este convenio con el
objeto de viabilizar el uso de espacios fisicos
determinados en el Anexo 1 dentro del inmueble
de propiedad de la Sociedad Salesiana en el
Ecuador ubicado en la Calle Vega Mufioz, donde
i se encuentra actualmente la obra “Maria
CONVENIO  DE COOPERACION Auxiliadora”, ello con el fin de que jovenes
Is’\(I)EEg\i«SSITgXIIEEQIf\JENE\JE 'éﬁ participen  en  actividades formativas y
01/05/2016 | 01/05/2026 VARIOS competencia ocupacionales, asi como espacios de

ECUADOR Y LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA SALESIANA SEDE
CUENCA

formacion espiritual y recreacion. Posibilitara en
sus espacios la formacion de estudiantes
universitarios y comunidad en general. Como
contraparte la UPS Sede Cuenca aportara con la
implementacion, adecuacion, gastos de limpieza,
seguridad, servicios basicos, administracion y los
que se requieran para el correcto desarrollo y
cumplimiento del convenio.
Los espacios seran administrados por UPS,
comprometiéndose ésta a otorgar su uso cuando la
administracion de “Maria Auxiliadora” lo solicite
y sea pertinente
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
EXTENSION
UNIVERSITA
CONVENIO  DE COOPERACION FORSI":’CION COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CONTINUA | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
UNIVERSIDAD POLITECNICA v DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA ACTIVIDAD | PROGRASERVIV,  ACORDANDO  PROPUESTAS
COOPERATIVA DE PRODUCCION, | 02/05/2016 | 02/05/2018 | "5\ Arjas | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA
AGRICOLA, GANADERA Y QUE REALIZACION DE EXTENSION UNIVERSITARIA,
SERVICIOS DE ALIMENTACION PROPICIEN | FORMACION  CONTINUA Y ACTIVIDADES
PARA VIVIR MEJOR PROCESOS | VARIAS ~ QUE  PROPICIEN ~ PROCESOS  DE
(PROGRASERVIV) BE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
VINCULACI
ON.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | LA FETKD, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES, FINALIDAD SE ENTERE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA 02/05/2016 | 02/05/2018 EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
FEDERACION ECUATORIANA DE UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
TAE KWON DO RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
) PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION | LA EMPRESA  PLASQUIMIA,  ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD POLITECNICA |  06/05/2016 | 06/05/2018 | L\ fension | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, ) EXTENSION
EMPRESA PLASQUIMIA S.A RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMACION | ACTIVIDADES  VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | LA FUNDACION, ACORDANDO PROPUESTAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES, CUYA FINALIDAD SE ENTERE EN LA
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 11/05/2016 | 11/05/2018 | £y renNsion | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
FUNDACION HUIRACOCHA UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
TUTIVEN RIA, FORMACION  CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
CONVENIO _DE  COOPERACION PROFESION | LA ESCUELA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA .
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 14/05/2016 | 14/05/2018 ALES, FINALIDAD SE CIRRRE EN LA REALIZAGION DE
SALESIANA SEDE CUENCA ¥ LA EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE- PROFESIONALES,
ESCUELA MIGUEL GHIRIAP UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN ~ PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
LA  UNIDAD EDUCATIVA, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES, PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
SALESIANA SEDE CUENCA v La | 19/05/2016 | 19/05/2018 | o, 1ension | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
UNIDAD EDUCATIVA LA UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, - SN
INMACULADA RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMACION | ACTIVIDADES * VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
) PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
CONVENIO DE COOPERACION PROFESION | LA UNIDAD  EDUCATIVA,  ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE ENTERE EN
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 19/05/2016 | 19/05/2018 EXTENSION | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, . EXTENSION
UNIDAD EDUCATIVA UNE RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMACION | ACTIVIDADES  VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION

INTERINSTITUCIONAL.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
PASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
LA SONVA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION -
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES FINALIDAD SE ENTERE EN LA REALIZACION DE
20/05/2016 | 20/05/2018 ’ PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA EXTENSION - -
SOCIEDAD DE NO VIDENTES DEL UNIVERSITA | EXTENSION = UNIVERSITARIA, |~ FORMACION
AZUAY (SONVA) RIA CONTINUA Y PROYECTOS DE INVESTIGACION
FORMAGION | QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL DE LA CARRERA DE
INGENIERIA MECATRONICA.
El objeto del presente convenio es establecer un
marco general referencial a fin de que las partes
puedan promover la colaboracion en el desarrollo
de  proyectos cientificos-investigativos, la
transferencia de tecnologia y del conocimiento,
para el desarrollo de habilidades y destrezas en el
campo de las ciencias; la realizacion de
investigaciones conjuntas, el intercambio de
informacion cientifico —técnica y de personal
especializado, procurando la complementacion de
CONVENIO ~ MARCO DE acciones conjuntas en éareas de competencia de
FNOTOEEEQTC:TO[TOONAL ENTRE LA ambas partes.
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA | 03/06/2016 | 03/06/2018 | VARIOS ||5as areas de interés mutuo pueden incluir:
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA esa_rro_lla_r proyectos conJun_tos Qe investigacion
UNIVERSIDAD TECNICA DE en disciplinas y campos de interés mutuo, cuyos
MANABI resultados sean compartidos. Participar 'y
organizar de manera conjunta conferencias,
cursos, seminarios y eventos cientifico-Técnicos.
Transferencia cientifico —técnica y difusion de
resultados de proyectos de investigacion en
conjunto. Capacitacion teoérico —practico para
personal de la UTM vy la UPS. Facilitar la
utilizacion reciproca y gratuita de bibliotecas,
centros tecnoldgicos, laboratorios, centros de
documentacién e instalaciones fisicas que se
requieren previa solicitud motivada de las partes.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO  DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA UNIDAD
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | EDUCATIVA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES, FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA y | 09/06/2016 | 09/06/2020 | pyrengion PASANTIAS, PRACTICAS PRE- PROFESIONALES,
UNIDAD  EDUCATIVA  JUAN UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
STIELLE RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN ~ PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | LA~ UNIDAD = EDUCATIVA, = ACORDANDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
SALESIANA SEDE CUENCA v La | 14/06/2016 | 14/06/2018 | y1ension | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
UNIDAD EDUCATIVA SAGRADOS UNIVERSITA | PRE PROFESIONALES T
CORAZONES RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMACION | ACTIVIDADES  VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
POR LOS ANTECEDENTES EXPUESTOS LA
EMPRESA ELECTRICA REGIONAL CENTRO SUR
C.A., Y LA UPS, CONVIENE EN CELEBRAR EL
Z'QSA'AC‘NTTC":SS’ PRESENTE CONVENIO DE DESARROLLO DE
CONVENIO  ESPECIFICO  DE PRE- PASANTIAS PARA ESTUDIANTES DE LAS
PASANTIA CELEBRADO ENTRE PROFESION | CARRERA D
LA EMPRESA ELECTRICA ALES ACTIVIDAD ~ COMPLEMENTARIA A LA
REGIONAL CENTRO SUR. CA Y 20/06/2016 20/07/2026 EXTENSiON FORMACION ACADEMICA QUE REALIZAN LAS
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA UNIVERSITA | YO8 L0
SALESIANA RIA SUPERIOR, MEDIANTE LA CUAL PONEN EN
FORMAGION | PRACTICA, LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS
CONTINUA EN LA UNIVERSIDAD, PARA GANAR

EXPERIENCIA Y DESARROLLARSE EN EL CAMPO
LABORAL  VINCULADO A SU FUTURA
PROFESION
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

FORTALECIMIENTO DEL
PROYECTO EDUCATIVO DE LA
XIIl EDICION DE LA BIENAL DE
CUENCA

ECUADOR
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL GAD,
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ! )
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 27/06/2016 | 27/06/2018 | _, Ace> | SENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS.
AL ESI A SEDE Cumea vt EXTENSION | PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
VAR vt hrA UNIVERSITA | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
RIA, ACTIVIDADES ~ VARIAS QUE  PROPICIEN
FORMACION | PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | TECNOAUTO, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA {
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/06/2016 | 28/06/2018 | _, Ate> | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
AL LA e uEnen e EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
A L ErEe TECNOAUTS UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN ~ PROCESOS ~DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA UNIDAD
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | EDUCATIVA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA ALES, | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA v | 28/06/2016 | 28/06/2018 | cyrension | PASANTIAS, PRACTICAS PRE- PROFESIONALES,
UNIDAD EDUCATIVA MIGUEL UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
MERCHAN OCHOA RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS ~DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA UNIDAD
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | EDUCATIVA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA ALES, | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA y | 28/06/2016 | 28/06/2018 | cyrension | PASANTIAS, PRACTICAS PRE- PROFESIONALES,
UNIDAD EDUCATIVA TRES DE UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
NOVIEMBRE RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS ~DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
LA FUNDACION MUNICIPAL BIENAL DE CUENCA
Y LA UPS ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO DE COOPERACION CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA INTERINSTITUCIONAL, CON EL OBJETO DE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 30/06/2016 | 30/06/2018 | VARIOS | EJECUTAR ACTIVIDADES EDUCOMUNICATIVAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA ORIENTADAS LA REALIZACION DE MATERIAL
FUNDACION BIENAL DE CUENCA VIDEOGRAFICO DOCUMENTAL E INFORMATIVO
EN COORDINACION CON LA CARRERA DE
COMUNICACION SOCIAL
LA FUNDACION MUNICIPAL BIENAL DE CUENCA
Y LA UPS ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE
CONVENIO  ESPECIFICO ENTRE CONVENI@ Ch CIRIQFERACTON
N ERSIoAD PN as INTERINSTITUCIONAL, CON EL OBJETO DE
30/06/2016 | 30/06/2018 | VARIOS | EJECUTAR ACTIVIDADES EDUCOMUNICATIVAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA ’
IO BN AL BE COENCA ORIENTADAS LA REALIZACION DE MATERIAL
VIDEOGRAFICO DOCUMENTAL E INFORMATIVO
EN COORDINACION CON LA CARRERA DE
COMUNICACION SOCIAL
CONVENIO  DE COOPERACION CON ESTOS ANTECEDENTES, LA FUNDACION
RS TUCIONAL ENaRE Ta MUNICIPAL BIENAL DE CUENCA Y LA UPS
O A ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO
» A GNIVERSIDAD DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL, CON
N OLITECNIA SALEOIANA e EL OBJETO DE EJECUTAR ACTIVIDADES QUE
COENCA Aren 20| 30/06/2016 | 30/06/2018 | VARIOS | CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO Y

DESARROLLO DEL PROYECTO EDUCATIVO Y
CURADURIA PEDAGOGICA DENTRO DE LA XIiI
EDICION DE LA BIENAL SEGUN
ESPECIFICACIONES ANEXAS AL PRESENTE
CONVENIO.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE TALLERES
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | EGV AUTOMOTRIZ, ACORDANDO PROPUESTAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 30/06/2016 | 30/06/2018 | _, Aees | SUYA  FINALIDAD o NI RE o oA
AL LA e uEnen e EXTENSION | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
R v o UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
RIA, FORMACION CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE UESCHC,
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA ALES, | CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 03/07/2016 | 03/07/2018 | £y renNsion | PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
UNIDAD EDUCATIVA SINDICATO UNIVERSITA | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
DE CHOFERES DEL CUENCA RIA, ACTIVIDADES ~ VARIAS QUE  PROPICIEN
FORMACION | PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA PROFESION | PARROQUIA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA ALES, | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
PARROQUIA ECLESIASTICA | 04/07/2016 | 04/07/2018 | oy 1eNSioN | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
"MARIA AUXILIADORA" UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
PERTENECIENTE A LA RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
PROVINCIA DE ESMERALDAS FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS ~DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO  DE COOPERACION FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
e TUCIONAL ErREIoN DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL CREDU,
A e R ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
04/07/2016 | 04/07/2018 | VARIOS |CENTRE EN LA UTILIZACION DE LAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL
i R INSTALACIONES DE LA PISCINA PARA LAS
R ES UNIVEReT s, CLASES PRACTICAS DE LAS MATERIAS DE
NATACION | Y Il DE LA CARRERA DE CULTURA
FISICA.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE FIDEOS LA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | DELICIA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA ALES, | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA v LA | 06/07/2016 | 06/07/2018 | cyrension | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
EMPRESA BUENANO CAICEDO UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
SA RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN ~ PROCESOS ~ DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
' e T\> | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION el DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL GAD
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROL IO | MUNICIPAL ~ DE  ZARUMA,  ACORDANDO
UNIVERSIDAD  POLITECNICA P PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL | 06/07/2016 | 06/07/2018 | oy rinsion | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
GOBIERNO AUTONOMO SO | PRE-PROFESIONALES, ‘ EXTENSION
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL o~ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
DE ZARUMA CORMAS o | ACTIVIDADES ~ VARIAS  QUE  PROPICIEN
i | ProCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO  DE COOPERACION FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO,
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA TANTO | Dl R CEL A O
PRACTICA | ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
UNIVERSIDAD _~ POLITECNICA PRE- CENTRE EN LA REALIZACION DE PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL | 07/07/2016 | 07/07/2018 | peoiic on | oREpROFESIONAL Es PR
GOBIERNO AUTONOMO ’ ;
R LIZADO AL UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
PARROQUIAL LUIS CORDERO ACTIVIDADES ~ VARIAS QUE  PROPICIEN
PROCESOS DE VINCULACION

INTERINSTITUCIONAL
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
PASANTIAS COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS’ FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
EMPRESA PREFABRICADOS DEL AUSTRO,
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
19/07/2016 19/07/2016 ) CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA EXTENSION i 4
EMPRESA PREFABRICADOS DEL UNIVERSITA PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
AUSTRO RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMAéION ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
CONTINUA PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A
IMPLEMENTAR ACTIVIDADES DE
CAPACITACION AL TALENTO HUMANO DE LAS
INSTITUCIONES  PARTICIPANTES, GENERAR
ESPACIOS DE PRACTICAS ESTUDIANTILES
i AJUSTADAS A LOS PROYECTOS QUE SE
CONVENIO DE COOPERACION GENEREN ENTRE LAS PARTES, ADEMAS DE
INTERINSTITUCIONAL ENTREEL CONTRIBUIR EN PROPUESTAS DEPORTIVAS E
MINISTERIO  DEL DEPORTE INVESTIGACIONES QUE GENERE EL MINISTERIO
(COORDINACION ZONAL 6- 19/07/2016 19/07/2018 VARIOS DE DEPORTE Y LA UPS, ACTIVIDADES PARA LAS
DEPORTE) Y LA UNIVERSIDAD QUE SE FACILITARA EL USO DE LOS
POLITECNICA SALESIANA SEDE ESCENARIOS DE LAS DOS INSTITUCIONES DE
CUENCA MANERA QUE PERMITA EL FORTALECIMIENTO
MUTUO POR MEDIO DE PROCESOS DE
VINCULAC[ON INTERINSTITUCIONAL. POR LAS
CARACTERISTICAS DE LA INSTITUCION, ESTE
CONVENIO RESPALDARA LAS PRACTICAS DE
LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
CULTURA FiSICA
PASANTIAS COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS' FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION AUTOMOTRIZ MECATRONICA, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD POLITECNICA 20/07/2016 20/07/2018 EXTENSiON LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA UNIVERSITA PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
EMPRESA ACEROS DEL AUS RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMAéION ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
CONTINUA PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS' FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
DIRECCION DISTRITAL 01D04 -SALUD,
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
20/07/2016 20/07/2018 ) CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA EXTENSION A <
- PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
DIRECCION DISTRITAL 01D04 UNIVERSITA 5
CHORDELEG -GUALACEO -SALUD RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMAéION ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
CONTINUA PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS' FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL GAD
PARROQUIAL DE JUMBILLA, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
25/07/2016 25/07/2016 ) LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL EXTENSION A
PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
GOBIERNO AUTONOMO UNIVERSITA -
DESCENTRALIZADO DE JIMBILLA RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMAéION ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
CONTINUA PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS' FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO De LA
EMPRESA SISTELCEL, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION
UNIVERSIDAD POLITECNICA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
25/07/2016 25/07/2018 ) LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA EXTENSION A
PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
EMPRESA SISTELCEL REDES & UNIVERSITA -
TELECOMUNICACIONES RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMAéION ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
CONTINUA PROCESOS DE VINCULACION

INTERINSTITUCIONAL.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
) PRACTICAs | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO  DE COOPERACION PRE.- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE CNEL EP,
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 5 iomore | 971070018 | aLesy | CENTRE EN LA REALIZACION DE PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA EXTENSION | PRE-PROFESIONALES, ~ EXTENSION
EMPRESA CNEL EP UNIDAD DE UNIVERSITA | UNIVERSITARIA Y POR SER UNICAMENTE DE
NEGOCIOS EL ORO RIA FORMACION ~ ACADEMICA  NO  IMPLICA
RELACION ~ LABORAL NI RETRIBUCION
ECONOMICA O REMUNERACION ALGUNA.
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DEL PERSONAL DE LA  UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA POLITECNICA SALESIANA COMO DE LA
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA PRACTICA |EMPRESA ETAPA EP, HAN ACORDADO
EMPRESA PUBLICA MUNICPAL PRE- CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO PARA QUE
DE TELECOMUNICACIONES, | 27/07/2016 | 27/08/2016 | pporesion | LOS  ESTUDIANTES DE LA  UNIVERSIDAD
AGUA POTABLE, AL POLITECNICA SALESIANA ADQUIERAN LA
ALCANTARILLADO Y PRACTICA Y EXPERIENCIA REQUERIDA, PARA
SANEAMIENTO ~ DE  CUENCA UN EFICIENTE Y POSTERIOR EJERCICIO
ETAPAEP. PROFESIONAL EN LOS CAMPOS QUE SENALE LA
EMPRESA.
PASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
) PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | EMPRESA ~ EL  HIERRO, ~ ACORDANDO
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 27/07/2016 | 27/07/2017 | oy 1ension | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
EMPRESA IMPORTADORA UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, ) EXTENSION
COMERCIAL EL HIERRO CIA. RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
LTDA. FORMACION | ACTIVIDADES  VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE TALLERES
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION | HENICAR, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ;
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | _, ALES | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA  SEDE  CUENGA EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
VTALLERES HENICAR UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS ~DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
] PRE. DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION | EMPRESA AUTOMOTRIZ JADAN, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | .\ Tension | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, ) EXTENSION
TALLER AUTOMOTRIZ JADAN RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMAGION | ACTIVIDADES  VARIAS " QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO MARCO  DE PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO TALLERES
COOPERACION PROFESION | AUTOTRONICA, ~ACORDANDO  PROPUESTAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ALES, |CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | xrension | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
SALESIANA SEDE CUENCA Y UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
TALLERES AUTOTRONICA RIA, FORMACION CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE  PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
; PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO TALLER
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION | SERVIMERCHAN, ACORDANDO PROPUESTAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | _ ALES | CUYA  FIRALIOAD o€ SERTRE EN LA
SALESIANA  SEDE CUENGA v EXTENSION | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
TALLER SERVIMERCHAN UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
RIA, FORMACION CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS ~ QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

&/SALESIANA

Y LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA SALESIANA SEDE
CUENCA NRO. 072-2016

ECUADOR
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
) PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO TALLERES
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | VIMOS R MENDEZ, ACORDANDO PROPUESTAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | _ Aee> | SUYA  FINALIDAD S CENTRE N oA
A A e Al EXTENSION | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
S roa = ey UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
RIA, FORMACION CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
, > | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION el DEL PERSONAL DE LA UPS COMO GAD
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROIESON | PROVINCIAL  DE  ZAMORA  CHINCHIPE,
UNIVERSIDAD  POLITECNICA P ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
SALESIANA SEDE CUENCA Y | 28/07/2016 | 28/07/2018 | o, Atee | CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
GOBIERNO AUTONOMO SR toN | PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL o\ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
DE ZAMORA CHINCHIPE CORMAGION | ACTIVIDADES ~ VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
OV | ProcESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
e leAs | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO  DE COOPERACION el DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
MECANICA Y VULCANIZADORA MEDINA E
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION
NS M o HIJOS, ACORDANDO PROPUESTAS ~CUYA
28/07/2016 |  28/07/2018 : | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA Y EXTENSION / E
T JRrosiyn e SR ENION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
A ARES o\ EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
CoRmALIoN | CONTINUA Y ~ACTIVIDADES VARIAS QUE
oA | PROPICIEN  PROCESOS  DE  VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
A loas | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO  DE COOPERACION o DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE TALLER
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | AUTOMOTRIZ VALLADARES, - ACORDANDO
NS o PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
28/07/2016 |  28/07/2018 : | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EXTENSION /
MECANICA Y VULCANIZADORA UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, ) EXTENSIQN
e INA B oS o\ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
CORMAG 6 | ACTIVIDADES ~ VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
oAl | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
) PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE TALLERES
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | TECNOMOBIL, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ¢
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | _ ALES, | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
AL A e A e EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
A o on1L UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS ~ DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
e T\> | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
' o DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE
CONVENIO DE COOPERACION PROIESON | AUTOMOTRIZ GABRIEL, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA P PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 28/07/2016 | 28/07/2018 | Ly rincion | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y SO | PRE-PROFESIONALES, ’ EXTENSION
AUTOMOTRIZ GABRIEL o\ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
CORMAS o | ACTIVIDADES ~ VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
oo | PrOCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
POR LOS ANTECEDENTES EXPUESTOS, LA UPS Y
LA EERSSA CONVIENEN EN CELEBRAR EL
] PRESENTE CONVENIO DE DESARROLLO DE
CONVENIO - ESPECIFICO  DE PROYECTOS TECNICOS DE TITULACION PARA
DESARROLLO DE TRABAJOS DE I
) ESTUDIANTES DE TODAS LAS AREAS DE A UPS
INVESTIGACION  CELEBRADO . L
ENTRE LA EMPRESA ELECTRICA INVESTIGAC | QU8 TN G LIl =
N oL ST R | 28/07/2016 | 28/07/2018 2N SOCIAL DE LA EERSSA, PARA QUE
' DESARROLLEN  SUS  TRABAJOS  DE

INVESTIGACION ACERCA DE LOS TEMAS QUE
SON DE INTERES PARA LA EMPRESA Y EL
ESTUDIANTE, LA CUAL SERA SUPERVISADA POR
UN SERVIDOR DESIGNADO COMO TUTOR EN
REPRESENTACION DE LA EERSSA.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
LA FD.A ., ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
CONVENIO DE  VINCULACION FINALIDAD SE CENTRE EN LA VINCULACION
ESTUDI/—;NTIL ENOTRE’C IC_A VINCULAC] cgN LA SCS)CIEDAD POR PARTE DES LOS
UNIVERSIDAD  POLITECNICA / ESTUDIANTE DE LA  UNIVERSIDAD
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 29/07/2016 | 20/07/2018 238%:@ POLITECNICA SALESIANA, A TRAVES DE LA
FEDERACION DEPORTIVA DEL FEDERACION  DEPORTIVA DEL  AZUAY.
AZUAY. POR LA CARACTERISTICAS DE LA FEDERACION
DEPORTIVA DEL AZUAY, ESTE CONVENIO
RESPALDARA LAS ACTIVIDADES DE LOS
ESTUDIANTES DE LA  CARRERA  DE
-CULTURA FiSICA
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
LAY | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO  DE COOPERACION e DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE TALLER
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | AUTOMOTRIZ EL = ITALIANO, ACORDANDO
R T N B R A o) PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
20/08/2016 |  29/08/2018 : | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA  SEDE  CUENCA EXTENSION f
YTALLER  AUTOMOTRIZ  EL UNIVERSITA | PRE-PROFESIONALES, . EXTENSION
Mo o\ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMALIGN | ACTIVIDADES ~ VARIAS  QUE  PROPICIEN
oeCoN | PrOCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
S ASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
I UA> | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
, o DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL
CONVENIO DE COOPERACION PROEoN | TECNICENTRO ROMAN, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA e PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 20/08/2016 | 29/08/2018 | , ALE% | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y SREnaTL | PRE-PROFESIONALES, , EXTENSION
TECNICENTRO ROMAN o\ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMALIGN | ACTIVIDADES ~ VARIAS — QUE  PROPICIEN
i oM | ProCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO TALLERES
CONVENIO _ DE COOPERACION PROFESION | AUTO MASTER, ACORDANDO PROPUESTAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 30/08/2016 | 30/08/2018 | _ Atts | CXA IO o CENTRE o ot
A A e Al EXTENSION | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
R AT MASTER UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
RIA, FORMACION CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
INCENTIVAR Y MOTIVAR A NINOS Y NINAS DE
LA ASOCIACION, EL GUSTO POR LA
INVESTIGACION, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
MEDIANTE LA  IMPLEMENTACION  DEL
ggg;’ggﬁlglm MARCO  DE PROYECTO DENOMINADO “AULA DE CIENCIA
o T TOCIONAL ENTRE LA PARA NINOS Y NINAS?, EN EL CUAL, MEDIANTE
12/09/2016 | 12/09/2018 | VARIOS | LA INTERACCION EN EL AULA PROTOTIPO SE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA
A AL eoE il LLEVARAN A CABO DIVERTIDOS TALLERES
DI ACION ABREDS) INTERACTIVOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA;
MISMO QUE, BAJO LA METODOLOGIA A
APRENDER JUGANDO, FORTALEZCAN LA VISION
DE EMPRENDER NUEVOS  APRENDIZAJES
DIRIGIDOS AL MUNDO CIENTIFICO.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
CONVENIO DE COOPERACION PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESION | EMPRESA ADISCOM, ACORDANDO PROPUESTAS
UNIVERSIDAD  POLITECNICA ALES, |CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 14/09/2016 | 14/09/2017 | £y renNsion | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
EMPRESA ACEROS DEL AUSTRO UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
"ADISCOM" RIA, FORMACION ~ CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE FAIS,
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION | ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ! 2
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 14/09/2016 | 14/09/2018 | _ ALES. | CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
R DAL L oo reepiea EXTENSION | PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
ey s UNIVERSITA | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
RIA, ACTIVIDADES ~ VARIAS QUE  PROPICIEN
FORMACION | PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
EL OBJETIVO DEL PRESENTE CONVENIO ES LA
REALIZACION DE ACTIVIDADES PARA UNA
ADECUADA GESTION DE RESIDUOS LIiQUIDOS
GENERADOS EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE
CONVENIO DE COOPERACION MEZCLAS  RECUBRIDORAS,  LEVANTAR
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA INFORMACION DE LA BIORREMEDIACION QUE
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 16/09/2016 | 16/09/2018 | VARIOS |PUEDE  APLICARSE, DETERMINAR  LOS
SALESIANA SEDE CUENCA Y PRODUCTOS DEL PROCESO BIOTECNOLOGICO,
PLATIAZUAY S.A ESPECIFICAR LAS CONDICIONES DEL PROCESO
Y RECOMENDAR LA DISPOSICION FINAL DE LOS
PRODUCTOS  OBTENIDOS, ~ CON LA
PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
CARRERA DE INGENIERIA EN BIOTECNOLOGIA.
EL OBJETIVO DEL PRESENTE CONVENIO ES LA
GENERACION DE INFORMACION
ggg;’g&%lol\l MARCO  DE INVESTIGATIVA DE LA BIODIVERSIDAD DE
FAUNA Y FLORA DE LOS PREDIOS CON
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRODUCCION NATURAL, LIBRE DE QUIMICOS Y
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 16/09/2016 | 16/09/2018 | VARIOS ! :
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL CONTAMINACION, DETERMINAR
e om . SUER e | BE CARACTERISTICAS ~ ESTRUCTURALES Y
N MANCAY CONDICIONES FAVORABLES QUE PROPENDEN
EQUILIBRIO BIOLOGICO Y SOSTENIBILIDAD
PRODUCTIVA.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
. PRE- DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO DE
CONVENIO  DE COOPERACION PROFESION | AUTOHUYN, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA {
UNIVERSIDAD ~ POLITECNICA | 29/09/2016 | 29/09/2016 | _ ALES, | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
AL Lo SEDE LR EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE- PROFESIONALES,
e AU TOYON oo UNIVERSITA | EXTENSION  UNIVERSITARIA,  FORMACION
RIA, CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE
FORMACION | PROPICIEN  PROCESOS ~DE  VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
A loas | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
, el DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA
CONVENIO DE COOPERACION PROEEGION | EMPRESA JAQUIFAR CIA. LTDA, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA e PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD  POLITECNICA | 30/09/2016 | 30/09/2018 | oy Tenaion | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA Sr ekt | PRE-PROFESIONALES, , EXTENSION
EMPRESA JARQUIFAR CIA. LTDA. o UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
CORMAG 6N | ACTIVIDADES ~ VARIAS  QUE  PROPICIEN
oNTNUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL
VINCULAR LA CARRERA DE COMUNICACION
SOCIAL DE LA UPS CON LA POBLACION DEL
CANTON GUACHAPALA. EN EL AMBITO DE ESTA
VINCULACION  SE INCLUYE TANTO = LA
CREACION DE PRODUCTOS
COMUNICACIONALES ~ ELABORADOS = POR
CONVENIO  DE COOPERACION ESTUDIANTES (MATERIAL GRAFICO,
RIS I TUCIONAL ENARE o AUDIOVISUAL, -~ PRODUCCION DE  TEXTOS,
A A PAGINAS WEB), COMO LEVANTAMIENTO DE
03/10/2016 | 03/10/2018 | VARIOS | INVESTIGACION DE BASE PARA FUTUTOS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL \
D MGl o Ao TRABAJOS TANTO DE INTERES DEL GAD
COACHAALA MUNICIPAL COMO DE LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA SALESIANA.  SIN QUE LA
VIGENCIA DE ESTE CONVENIO ORIGINE
RELACION LABORAL NI  DEPENDENCIA
ALGUNA, NI GENERE DERECHOS NI
OBLIGACIONES LABORALES )
ADMINISTRATIVAS, ENTRE LAS PARTES, NI
FRENTE A PROFESORES Y EDUCANDO.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
. PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
ICNOT’\QF’{'IE,[‘\‘_Q"%)ITUCDE)N%?_OEE?QE'EZ PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE FARMASOL
EQ';'ESE'QX‘APSEEIECEUEX‘SSAE;Q 05/10/2016 | - 05/10/2018 | £xreNsION | PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
e RN UNIVERSITA | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
N AAMASOL oo RIA, | ACTIVIDADES ~VARIAS QUE  PROPICIEN
FORMACION | PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA | INTERINSTITUCIONAL
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

&
®E)SALESIANA

ECUADOR
INCENTIVAR Y MOTIVAR A NINOS Y NINAS DE
LA UNIDAD EDUCATIVA, EL GUSTO POR LA
INVESTIGACION, LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
CONVENIO DE COOPERACION MEDIANTE LA  IMPLEMENTACION  DEL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROYECTO DENOMINADO “AULA DE CIENCIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA PARA NINOS Y NINAS”, EN EL CUAL, MEDIANTE
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 11/10/2016 | 11/10/2018 VARIOS LA INTERACCION EN EL AULA PROTOTIPO SE
UNIDAD EDUCATIVA LLEVARAN A CABO DIVERTIDOS TALLERES
PARTICULAR SAGRADOS INTERACTIVOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA,;
CORAZONES MISMO QUE, BAJO LA METODOLOGIA A
APRENDER JUGANDO, FORTALEZCAN LA VISION
DE EMPRENDER NUEVOS APRENDIZAJES
DIRIGIDOS AL MUNDO CIENTIFICO.
PASANTIAS. | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
) PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE
CONVENIO DE COOPERACION PROFESION | MPRESIONES EDIMER, ACORDANDO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA ALES PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 18/10/2016 | 18/10/2018 | .\ [rysion | LA REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA UNIVERSITA | PRE- PROFESIONALES, EXTENSION
EMPRESA IMPRESONES EDIMER. RIA UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
FORMACION | ACTIVIDADES  VARIAS ~ QUE  PROPICIEN
CONTINUA | PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, | COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS | FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE
PROFESION | “CORPADVICE” ACORDANDO  PROPUESTAS
SALESIANA SEDE CUENGA v LA | 21/10/2016 | 21/10/2018 | _ ALES.  |CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA
COMPARIA ASESORIA CONTABLE EXTENSION | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-
FINANCIERA CORPADVICE CIA. UNIVERSITA | PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
LTDA. RIA, | FORMACION CONTINUA Y  ACTIVIDADES
FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA | VINCULACION INTERINSTITUCIONAL
PROYECTOS
CARRERA PROGRAMA DE PROYECTO DE RESPONSABLE | DURACI | ALILZLA%/I*SN =
VINCULACION VINCULACION DEL PROYECTO ON
PROYECTO
. “CREACION DE UN BANCO
ATENCION A
. DE IDEAS PARA PROYECTOS | EDY LEONARDO
MECATRONICA Sslczacch,(ADEEEss MECATRONICOS DE AYALA CRUZ | 2 MESES CUENCA
ASISTENCIA TECNOLOGICA”
PROGRAMA DE DESARROLLO HUMANO Y
ATENCION A LOS | SOCIAL EN COMUNIDADES Y
INGENIERIA SECTORES ZONAS
MECANICA VULNERABLES CON | VULNERADAS(MISIONES): ING XAVIER 64 ESMERALDAS -
AUTOMOTRIZ EL PARROQUIA MARIA MOSQUERA HORAS ESMERALDAS
INVOLUCRAMIENTO | AUXILIADORA DEL CANTON
DE DOCENTES Y ESMERALDAS 1
ESTUDIANTES INTERVENCION
FORTALECIMIENTO DE LA
DOCENCIA PARA EL AREA
INGENIERIA APOYO A
MECANICA INSTITUCIONES DE MECANICA AUTOMOTRIZ |  ING WILMER 220 CUTENE/A < AU,
AUTOMOTRIZ EDUCATIVAS DEL CENTRO DE CONTRERAS HORAS
FORMACION ARTESANAL
(CFA) PACES.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
CURSO DE ACTUALIZACION
. DOCENTE: “TALLER DE
CULTURA FiSICA ”\;,\F’Q'éSJL'J%ﬁ‘R}OAN METODOLOGIA A LA Fﬁﬁ,’\\'ﬂ'g‘,\'l” H04F(z) s | CUENCA-AZUAY
INICIACION CIENTIFICA E
INVESTIGACION
; EXTENSIONES, CLUBES DEPORTIVOS UPS — FRANKLIN 9
CULTURAFISICA PRACTICAS PERIODO 49 RAMON HORAs | CUENCA-AZUAY
ATENCION A
SECTORES BUENAS PRACTICAS
INGENIERIA VULNERABLES CON AMBIENTALES DE LA ING. JUAN - UPS SEDE CUENCA
AMBIENTAL EL UNIVERSIDAD POLITECNICA CARPIO LANO | cAMPUS EL VECINO
INVOLUCRAMIENTO | SALESIANA SEDE CUENCA,
DE DOCENTES Y CAMPUS EL VECINO.
ESTUDIANTES
PROGRAMA DE
APOYO A LIC. TANIA
; DOCENTES Y CURSO DE ACTUALIZACION |  ELIZABETH 40
PEDAGOGIA ESTUDIANTES DE PROFESIONAL DOCENTE ORTEGA HORAS UPS CUENCA
INSTITUCIONES SANTACRUZ
EDUCATIVAS
PROGRAMA DE
FORMACION
CONTINUA PARA FORMACION CONTINUA ANDREA UNIVERSIDAD
CONTABILIDAD Y LOS SECTORES "ESTADO DE FLUJO DE FABIOLA 601 POLITECNICA
AUDITORIA EMPRESARIAL, EFECTIVO APLICACION | o, oSt SALESIANA SEDE
PUBLICO Y PRACTICA" CUENCA
ORGANIZACIONES
SOCIALES
PROGRAMA DE
FORMACION
CONTINUA PARA JORGE LUIS UNIVERSIDAD
CONTABILIDAD Y LOS SECTORES CURSO DE FORMACION EN CARCIA 100 POLITECNICA
AUDITORIA EMPRESARIAL, NIIF Y NIAS BACUILIMA SALESIANA SEDE
PUBLICO Y CUENCA
ORGANIZACIONES
SOCIALES
“MOVILIDAD ESTUDIANTIL
MOVILIDAD UNIVERSIDAD POLITENCIA UNIVERSIDAD
CONTABILIDADY | Y55 e SALESIANA CUENCA- IRENE GISEL o POLITECNICA
AUDITORIA DOCENTES UNIVERSIDAD CATOLICA | BUELE NUGRA SALESIANA SEDE
SILVA ENRIQUEZ, SANTIAGO CUENCA
DE CHILE”
. DRA. GLICERIA
ADMINISTRACION 'Nvggg:ifi'o’\‘ INDUCCION PARA PETRONA 40 ggll_\l/TE;cSr\IJ?SE
DE EMPRESAS PRODUCTIVA INVESTIGADORES JUNIOR | GOMEZ HORAS | caEerana
CEBALLOS
“INTERVENCION
COMUNITARIA PARA EL
rostaace | DERROLO0E | oo cucena
ADMINISTRACION POBLAGIONEN | ECONOMIA SOLIDARIACON PETRONA 64 PRODUCTIVAS DE
DE EMPRESAS GOMEZ HORAS | LA PARROQUIA DE
ESTADO DE ASOCIACIONES ceel - os S ELIE
VULNERABILIDAD PRODUCTIVAS DE LA
PARROQUIA “EL VALLE”.
CUENCA - ECUADOR”
ADMINISTRACION PROGRAMA DE PERCEPCIONES DE LA ECO. MARIA i ZONA URBANA DE
D EMPRESAS INVESTIGACION POBLACION POBRE SOBRE FERNANDA 1 ARO LA CIUDAD DE
SOCIAL Y EL ACCESO, EQUIDAD Y GUEVARA CUENCA
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

&
®E)SALESIANA

ECUADOR

PRODUCTIVA SATISFACCION EN LA SEGARRA
OBTENCION DE BIENES
BASICOS Y PUBLICOS EN LA
ZONA URBANA DE LA
CIUDAD DE CUENCA, ANO
2016”

“MOVILIDAD ESTUDIANTIL

MOVILIDAD UNIVERSIDAD POLITENCIA ING. ADRIANA Lli(,\)‘:_\l/'II?ERgll\lDlé’l-:\)
ADMINISTRACION SALESIANA CUENCA- PRISCILA
ESTUDIANTES Y 4 3 MESES SALESIANA/
DE EMPRESAS DOCENTES UNIVERSIDAD CATOLICA VALLEJO UNIVERSIDAD SILVA
SILVA ENRIQUEZ, SANTIAGO BOJORQUE
DE CHILE” ENRIQUEZ DE CHILE

RESOLUCION N° 212-10-2016-11-23: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de convenios de vinculacion con la sociedad de la Sede Quito, suscritos del 1 de septiembre al
21 de noviembre de 2016. Y Proyectos de vinculacion con la sociedad celebrados del 7 de
septiembre al 21 de noviembre de 2016.

CONVENIOS

. FECHA FECHA
INSTITUCION DE INICIO DE FIN TIPO OBJETO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL PARA FOMENTAR ENTRE
AMBAS INSTITUCIONES RELACIONES DE INDOLE
INVESTIGATIVO, EDUCACIONAL, CIENTIFICO,
DIVULGATIVO Y CULTURAL, TENDENTES A
ALCANZAR BENEFICIOS MUTUQS; LA CREACION,
ALER ASOCIACION ACUERDO PROMOCION Y EJECUCION DE PROGRAMAS
LATINOAMERICANA DE 30/10/2015 | 30/10/2020 MARCO ACADEMICOS, CULTURALES Y SOCIALES, LA
EDUCACION RADIOFONICA AGILIZACION DE LOS ESTUDIOS Y PRACTICAS
DESTINADOS A ELEVAR EL NIVEL DE
CONOCIMIENTO DEL DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL DE ECUADOR, INTERVINIENDO EN AREAS
DE INTERES COMUN PARA AMBAS Y PARA LOS
COLECTIVOS QUE REPRESANTAN.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL  ENTRE LA UPS, LA
CORPORACION FIAN DEL ECUADOR, EL CENTRO
DE DERECHOS ECONOMICOS Y SOCIALES -CDES, Y
COLECTIVO PRO DERECHOS HUMANOS- PRODH Y
LA UNION EUROPEA CON EL OBJETO DE
DETERMINAR LOS COMPROMISOS h¢
CORPORACION FIAN DEL ACUERDO OBLIGACIONES RECIPROCAS DE LAS PARTES EN
ECUADOR 06/05/2016 06/05/2018 MARCO LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO CONJUNTO
DE PROYECTOS DE CAPACITACION, ASESORIA
TECNICA E INVESTIGACION PARA ATENDER LAS
DEMANDAS, REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES
DE MUTUO INTERES, PARA  BENEFICIO
INSTITUCIONAL Y, EN ULTIMA INSTANCIA, DE LA
POBLACION USUARIA DE SUS SERVICIOS.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL PARA LA
IMPLEMENTACION Y DESARROLLO CONJUNTO DE
DIFERENTES PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA,
c o CAPACITACION, PROMOCION, DESARROLLO Y
ORDEN HOSPITALARIA DE SAN ACUERD! ASESORIA E INVESTIGACION TECNICA PARA
JUAN DE DIOS 20/06/2016 20/06/2018 MARCO ATENDER LAS DEMANDAS, REQUERIMIENTOS Y
NECESIDADES DE MUTUO INTERES, PARA
BENEFICIO INSTITUCIONAL Y, EN ULTIMA
INSTANCIA DE LA POBLACION USUARIA DE SUS
SERVICIOS.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

EMPRESA PUBLICA PICHINCHA
COMUNICACIONES EP

27/07/2016

27/07/2017

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
DONDE PICHINCHA COMUNICACIONES EP SE
COMPROMETE A BRINDAR LAS FACILIDADES
PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
LA UPS QUE SE ENCUENTREN EN LOS ULTIMOS
SEMESTRES PUEDAN REALIZAR SUS PRACTICAS
PRE PROFESIONALES CcomMo ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA A SU FORMACION
ACADEMICA, MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN
PRACTICA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN
SU PREPARACION DE PREGRADO.

CONSEJO CANTONAL DE
PROTECCION DE DERECHOS DE
RUMINAHUI

28/07/2016

28/07/2017

PRACTICAS
Y/O
PASANTIAS

CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
DONDE COPRODER SE COMPROMETE A BRINDAR
LAS FACILIDADES PARA QUE LOS ESTUDIANTES
DE LAS CARRERAS DE LA UPS, QUE SE
ENCUENTREN EN LOS ULTIMOS SEMESTRES
PUEDAN REALIZAR SUS PRACTICAS PRE
PROFESIONALES COMO ACITIVIDADE
COMPLEMENTARIA A SuU FORMACION
ACADEMICA, MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN
PRACTICA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN
SU PREPARACION DE PREGRADO.

FUNDACION DE AYUDA
SOCIAL "PUKA YANA"

08/08/2016

08/08/2018

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
PARA QUE LA FUNDACION SE COMPROMETA A
BRINDAR LAS FACILIDADES PARA QUE LOS
ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES CARRERAS DE
LA UPS, QUE SE ENCUENTREN EN LOS ULTIMOS
SEMESTRES, PUEDAN DESARROLLAR  SUS
EXTENSIONES SOCIALES PREPARANDO A LOS
ESTUDIANTES CON UNA CAPACIDAD DE SERVICIO
SOCIAL Y REALIZAR SUS PRACTICAS PRE
PROFESIONALES COoMO ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA A SuU FORMACION
ACADEMICA, MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN
PRACTICAS LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN
SU PREPARACION DE PREGRADO.

F.V. AREA ANDINA

15/08/2016

15/08/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS AL TENOR DE LA LEY
DE PASANTIAS EN EL SECTOR EMPRESARIAL, A
FIN DE QUE FV AREA ANDINA S.A., PUEDA
SOLICITARLE A LA UNIVERSIDAD , CUANDO LA
PRIMERA LO CONSIDERE NECEARIO, LA
RECOMENDACION DE PASANTES DE LOS ULTIMOS
SEMESTRES DE LAS CARRERAS QUE LA UPS
OFERTE.

GIZ COOPERACION TECNICA
ENTRE ECUADOR Y REPUBLICA
FEDERAL DE ALEMANIA

15/08/2016

31/07/2017

COOPERACI
ON TECNICA

CONVENIO  ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL =~ PARA COORDINAR E
IMPLEMENTAR  ACCIONES REFERIDAS AL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES,
DESARROLLO DE METODOLOGIAS E
INVESTIGACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA
DE FORTALECIMIENTO DEL BUEN GOBIERNO,
MEDIANTE PLANIFICACION, ORGANIZACION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS DE FORMACION
CONTINUA, SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS,
MOVILIZACION DE PROFESIONALES Y EXPERTOS,
PARTICIPAR EN EL DISENO DE PROPUESTAS DE
METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS VINCULADAS
ADEMAS DE VINCULAR METODOLOGIAS
INNOVADORAS

GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE SANTO
DOMINGO DE LOS TSACHILAS

24/08/2016

24/08/2018

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
CON EL OBJETO DE ESTABLECER RELACIONES
ACADEMICAS ENTRE AMBAS INSTITUCIONES, A
FIN DE CONTRIBUIR A QUE LOS ESTUDIANTES DE
LAS DIFERENTES CARRERAS DE LA UPS REALICEN
PRACTICAS PRE PROFESIONALES DE APRENDIZAJE
EN LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL GAD
PROVINCIAL SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS
QUE SEAN COMPATIBLES CON LAS MISMAS, A
TRAVES DEL INTERCAMBIAR DE CONOCIMIENTOS,
EXPERIENCIAS Y ACTIVIDADES DE VINCULACION;
UTILIZANDO LA CAPACIDAD Y EL APORTE
INTELECTUAL DE PERSONAL IDONEO Y
CAPACITADO DE LA UPS, QUIENES MEDIANTE
ESTE CONVENIO TENDRAN GARANTIZADOS SUS
ESPACIOS DE DESENVOLVIMIENTO PARA LA
CONSECUCION DE LOS FINES PROPUESTOS.
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MULTICINES S.A.

UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

30/08/2016

30/08/2018

PASANTIAS

CONVENO DE PASANTIAS A FIN DE QUE
MULTICINES S.A. PUEDA SOLICITARLE A LA
UNIVERSIDAD, CUANDO LA PRIMERA LO
CONSIDERE NECESARIO, LA RECOMENDACION DE
PASANTES DE LOS ULTIMOS SEMESTRES DE LAS
CARRERAS QUE LA UPS OFERTE.

PUNTONET S.A.

30/08/2016

30/08/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS A FIN DE QUE
PUNTONET S.A. PUEDA SOLICITARLE A LA
UNIVERSIDAD, CUANDO LA PRIMERA LO
CONSIDERE NECESARIO, LA RECOMENDACION DE
PASANTES DE LOS ULTIMOS SEMESTRES DE LAS
CARRERAS QUE LA UPS OFERTE.

TECNISEGUROS S.A AGENCIA
ASESORA PRODUCTORA DE
SEGUROS

04/09/2016

04/09/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS A FIN DE QUE
TECNISEGUROS S.A. PUEDA SOLICITARLE A LA
UNIVERSIDAD, CUANDO LA PRIMERA LO
CONSIDERE NECESARIO, LA RECOMENDACION DE
PASANTES DE LOS ULTIMOS SEMESTRES DE LAS
CARRERAS QUE LA UPS OFERTE.

COMPARNIA HOLCIM ECUADOR
S.A

05/09/2016

05/09/2017

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS DONDE ACUERDAN
QUE HOLCIM PERMTA LA REALIZACION DE
PASANTIAS A LOS ESTUDIANTES DE LA UPS. LA
UPS SE COMPROMETE A ENVIAR A HOLCIM UN
LISTADO DE LOS ALUMNOS CON LOS MEJORES
RENDIMIENTOS ACADEMICOS DE CADA CARRERA,
LA CUAL TENDRA DERECHO A ESCOGER LOS
PASANTES DE ENTRE ESTOS ESTUDIANTES.
HOLCIM SE RESERVA EL DERECHO DE
DETERMINAR EL NUMERO DE PASANTES DE LA
UPS, QUE ADMITIRA EN SUS INSTALACIONES
INDUSTRIALES.

EP PETROECUADOR

05/09/2016

05/09/2019

ACUERDO
MARCO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL NO. 2016222 PARA QUE EP
PETROECUADOR SE COMPROMETA A FACILITAR
SUS INSTALACIONES PARA ESTUDIANTES DE LA
UPS, QUE SE ENCUENTREN CURSANDO LOS
ULTIMOS ANOS DE CARRERAS AFINES AL GIRO
DEL NEGOCIO DE LA EMPRESA, CON LA
FINALIDAD DE QUE PUEDAN REALIZAR
PASANTIAS PRE.PROFESIONALES Y/O
DESARROLLO DE TESIS DE ACUERDO A LA
NORMATIVA INTERNA DE ADMINISTRACION DE
TALENTO HUMANO. LAS PASANTIAS O
DESARROLLO DE TESIS EN LA EMPRESA,
TENDRAN UNA DURACION MINIMA DE UN MES Y
MAXIMO DE SEIS MESES, TIEMPO QUE NO PODRA
SER PRORROGADO.

SOCIEDAD SALESIANA DEL
ECUADOR

06/09/2021

06/09/2016

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

CONVENIO DE PRACTICAS PRE- PROFESIONALES
DONDE LA SOCIEDAD SALESIANA SE
COMPROMETE A BRINDAR LAS FACILIDADES
PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS
DE LA UPS QUE SE ENCUENTREN EN LOS ULTIMOS
SEMESTRES PUEDAN REALIZAR SUS PRACTICAS
PRE PROFESIONALES comMo ACTIVIDAD
COMPLEMENTARIA A SuU FORMACION
ACADEMICA, MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN
PRACTICA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN
SU PREPARACION DE PREGRADO.

FUNDACION SOL DE
PRIMAVERA

15/09/2016

15/06/2016

COOPERACI
ON TECNICA

CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON EL OBJETO DE
IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACION
PARA LA PREVENCION DE USO DE DROGAS Y DE
LA VIOLENCIA DE GENERO EN ADOLESCENTES Y
JOVENES DEL CENTRO OCCIDENTE DEL DMQ,
DONDE SER REALIZARA: TALLERES DE
CAPACITACION EN COMUNICACION POPULAR Y
COMUNITARIA CON JOVENES, ELABORAR UN
PERIODICO COMUNITARIO EN VERSION
ELECTRONICA Y EJECUTAR EVENTOS
COMUNITARIOS PARA LA SENSIBILIZACION.

BANCO DEL PACIFICO S.A.

21/09/2016

21/09/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS A FIN DE QUE EL
BANCO DEL PACIFICO, PUEDA SOLICITARLE A LA
UNIVERSIDAD, CUANDO LA PRIMERA LO
CONSIDERE NECESARIO, LA RECOMENDACION DE
PASANTES DE LOS ULTIMOS SEMESTRES DE LAS
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

CARRERAS QUE LA UPS OFERTE.

26/09/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS A FIN DE QUE CAVES
S.A. EMA PUEDA SOLICITARLE A LA
UNIVERSIDAD, CUANDO LA PRIMERA LO
CONSIDERE NECESARIO, LA RECOMENDACION DE
PASANTES DE LOS ULTIMOS SEMESTRES DE LAS
CARRERAS QUE LA UPS OFERTE.

26/09/2018

ACUERDO
MARCO

CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON EL FIN DE COORDINAR
Y ARTICULAR ACCIONES CONJUNTAS QUE
PERMITAN, SOBRE LA BASE DE LA PARTICIPACION
ACTIVA DE LOS PROFESIONALES DE LAS DOS
INSTITUCIONES, APOYAR EL FORTALECIMIENTO
DE LA EDUCACION CONTINUA, LA FORMULACION
Y EJECUCION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
CONJUNTOS, LA REALIZACION DE PRACTICAS PRE
PROFESIONALES Y OTRAS ACTIVIDADES DE
VINCULACION ORIENTADAS AL DESARROLLO DEL
TERRITORIO DEL AREA DE INFLUENCIA DEL FEPP
REGIONAL IBARRA.

29/09/2018

PASANTIAS

CONVENIO GENERAL DE PASANTIAS DONDE LAS
PARTES ACUERDAN EN FORMA EXPRESA
SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO GENERAL DE
PASANTIAS, CON EL FIN DE CONTAR CON
PASANTES QUE SE ENCUENTREN CURSANDO
CUALQUIERA DE LAS DIFERENTES CARRERAS QUE
OFRECE LA UPS, CUYA SELECCION Y CONTRATOS
RESPECTIVOS DEBERAN CUMPLIR CON LOS
REQUISITOS QUE SENALA LA LEY DE PASANTIAS
EN EL SECTOR EMPRESARIAL.

30/03/2017

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS MARCO  ESPE-
INNOVATIVA E.P. NO. 2016-171 CON EL OBJETO
PRINCIPAL DE ESTABLECER UN MARCO DE
COLABORACION ENTRE LAS DOS PARTES PARA
PROMOVER PROCESOS DE ARTICULACION DE
ACTIVIDADES ACADEMICAS DE MANERA QUE LOS
ESTUDIANTES DE LA UPS PUEDAN ADQUIRIR UN
MAYOR CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN
SECTORES PRODUCTIVOS Y DE SERVICIO A LA
COMUNIDAD  ADQUIRIENDO LA  PRACTICA
REQUERIDA PARA UN EFICIENTE EJERCICIO
PROFESIONAL CON LA POSIBILIDAD DE
DESARROLLAR PROYECTOS ESPECIFICOS.

05/10/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS A FIN DE QUE CEPSA
PUEDA SOLICITARLE A LA UNIVERSIDAD CUANDO
LA PRIMERA LO CONSIDERE NECESARIO, LA
RECOMENDACION DE PASANTES DE LOS ULTIMOS
SEMESTRES DE LAS CARRERAS QUE LA UPS
OFERTE.

12/10/2018

PRACTICAS
PREPROFESI
ONALES

CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES
CARRERAS DE LA UPS, QUE SE ENCUENTREN EN
LOS ULTIMOS SEMESTRES, PUEDAN
DESARROLLAR SUS EXTENSIONES SOCIALES
PREPARANDO A LOS ESTUDIANTES CON UNA
CAPACIDAD DE SERVICIO SOCIAL, Y REALIZAR
SUS PRACTICAS PRE PROFESIONALES COMO
ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A SU FORMACION
ACADEMICA, MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN
PRACTICA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN
SU PREPARACION DE PREGRADO.

ECUADOR
CAVES 26/09/2016
FONDO ECUATORIANO
POPULORUM PROGRESSIO FEPP 26/09/2016
FARMAENLACE 29/09/2016
EMPRESA PUBLICA ESPE
INNOVATIVA E.P 30/09/2016
CEPSAS.A. 05/10/2016
UNIDAD EDUCATIVA
PARTICULAR SAN PEDRO 12/10/2016
PASCUAL
PLAN AUTOMOTOR
ECUATORIANO S.A 13/10/2016
PLANAUTOMOTRO

13/10/2018

PASANTIAS

CONVENIO DE PASANTIAS CON EL FIN DE QUE
PLANAUTOMOTOR, PUEDA SOLICITARLE A LA
UNIVERSIDAD, CUANDO LA PRIMERA LO
CONSIDERE NECESARIO, LA RECOMENDACION DE
PASANTES DE LOS ULTIMOS SEMESTRES DE LAS
CARRERAS QUE LA UPS OFERTE.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

CONVENIO ESPECIFICO PARA EJECUTAR EL CURSO
DE TECNIFICACION Y MANEJO DE LOS SISTEMAS
CAPACITACI | DE RIEGO COMUNITARIO PARA EL DESARROLLO
ON DE HERRAMIENTAS QUE MEJOREN LA GESTION Y
MANEJO DE LOS SISTEMAS DE RIEGO
COMUNITARIOS MEDIANTE LA GENERACION DE
CAPACIDADES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS.

COMUNIDAD CHAMBITOLA 18/10/2016 | 18/07/2017

CONVENIO  MARCO  DE _ COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL PARA DETERMINAR LOS
COMPROMISOS Y OBLIGACIONES RECIPROCAS DE
LAS PARTES EN LA IMPLEMENTACION Y
) ACUERDO | DESARROLLO CONIUNTO DE PROYECTOS DE
FUNDACION ATASIM 27/10/2016 | 27/10/2021 CAPACITACION, ASESORIA E INVESTIGACION
MARCO | TECNICA PARA ATENDER LAS DEMANDAS,
REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DE MUTUO
INTERES, PARA BENEFICIO INSTITUCIONAL Y, EN
ULTIMA INSTANCIA, DE LA POBLACION USUARIA
DE SUS SERVICIOS.

CONVENIO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES
PARA BRINDAR A LOS Y LAS ESTUDIANTES DE LA
UPS, LA OPORTUNIDAD DE APLICAR LOS
CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS DURANTE SUS
ESTUDIOS SUPERIORES EN CASOS CONCRETOS, EN
o LAS AREAS DE SU ESPECIALIDAD, DESARROLLAR
INSTITUTO NACIONAL DE PRACTICAS | HABILIDADES Y DESTREZAS PARA EL EMPLEO DE
METEREOLOGIA E 26/06/2016 | 26/06/2019 | PREPROFESI | TECNICAS ESPECIFICAS EN EL TRATAMIENTO DE
HIDROLOGIA INAMHI ONALES SOLUCIONES A TRAVES DEL CONTACTO CON LA
REALIDAD OCUPACIONAL; COMPLETAR LA
FORMACION ACADEMICA DE LAS Y LOS
ESTUDIANTES CON EXPERIENCIA LABORAL; Y ,
ADQUIRIR CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
ACTITUDES VINCULADAS A SITUACIONES REALES
DEL MUNDO LABORAL, A TRAVES DE SU
VINCULACION CON EL INAHMI.

CONVENIO ~ MARCO ~ DE  COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ~ CON  EL  FIN DE
DETERMINAR ~ LOS  COMPROMISOS Y
COLEGIO DE INGENIEROS ACUERDG | CBLIGACIONES RECIPROCAS DE LAS PARTES EN
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS | 20/09/2016 | 20/09/2018 LA IMPLEMENTACION Y DESARROLLO COQFUNTO
DE PICHINCHA MARCO | DE PROYECTOS DE CAPACITACION, SEMINARIOS,
CHARLAS TECNICAS, PARA ATENDER LAS
DEMANDAS, REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES
DE MUTUO INTERES, PARA  BENEFICIO
INSITUCIONAL.

CONVENIO  ESPECIFICO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL PARA IMPARTIR CURSOS
FORMATIVOS RELATIVOS A LA SEGURIDAD Y
COLEGIO DE INGENIEROS CAPACITACI SALUD EN EL TRABAJO, EN PARTICULAR EN LO
ELECTRICOS Y ELECTRONICOS | 30/09/2016 30/09/2018 0 RELACIONADO CON PREVENCION EN RIESGOS
DE PICHINCHA N ELECTRICOS. EMITIR LAS LICENCIAS EN
PREVENCION DE RIESGOS ELECTRICOS,
CUMPLIENDO CON LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION EMITIDA POR EL CISHT Y
APROBADAS POR LA UPS.

PROYECTOS

PROYECTO/ FECHADE | FECHADE

PRODUCTO INICIO FIN OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA

FACILITAR A LOS
PROFESIONALES,

HABILIDADES, TECNICAS Y
HERRAMIENTAS  PRACTICAS

ai%'?l_RIRD%IE)LE% DE QUE LES PERMITAN EJERCER
CON MAYOR

GERENCIALES EN MGST. MARITZA | ADMINISTRACION
LA GESTION DEL 15/09/2016 | 08/10/2016 | PROFESIONALISMO SuU PERIA DE EMPRESAS

TRABAJO AL FRENTE DE LAS
L?JIR/IEL\IILII-(()) AREAS DE GESTION DEL
TALENTO HUMANO Y PUEDAN
CONVERTIRSE EN UN APORTE
SIGNIFICATIVO PARA  SUS
ORGANIZACIONES
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NUEVOS RETOS DE
LA

COMUNICACION
ONLINE

07/09/2016

UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

08/09/2016

BRINDAR UN CURSO Y UNA
CHARLA DE FORMACION
EXTRACURRICULAR

MSC.PAOLA
CRUZ

COMUNICACION
SOCIAL

FORMACION ~ EN
PERITAJE
TRIBUTARIO

10/09/2016

20/11/2016

GENERAR EL CONOCIMIENTO
DE TODOS LOS
PARTICIPANTES RESPECTO A
LA PERICIA TRIBUTARIA,
CONOCER LAS FUNCIONES,
PROCEDIMIENTOS, TECNICAS
E INSTRUMENTOS DE LA
PERITACION TRIBUTARIA Y
LOS DIFERENTES TIPOS DE
PERITAJE QUE PODAMOS
ENCONTRARNOS;
INTERPRETAR EL SISTEMA DE
MEDIACION Y LA
IMPORTANCIA DE ESTE EN LA
IMPLICACION DE LOS
AFECTADOS, CONOCER LOS
PRINCIPALES IMPUESTOS,
INVESTIGANDO SOBRE SUS
PRINCIPALES
CARACTERISTICAS,
NATURALEZA Y ELEMENTOS.

MGST. PIEDAD
SANDOVAL

CONTABILIDAD Y
AUDITORIA

DIBUJO DE PLANOS
ESTRUCTURALES
EN 2D Y 3D
CALCULO DE
PLANILLAS DE
HIERROS Y
CANTIDADES DE
OBRA

07/09/2016

20/09/2016

CONOCER LOS PAQUETES DE
PROGRAMAS: ACERES.- PARA
DIBUJAR PLANOS
ESTRUCTURALES EN 2D Y
REALIZAR EL PLANILLADO DE
HIERROS. ACF.- CALCULAR
CANTIDADES DE OBRA PARA
ELABORAR PLANILLAS DE
AVANCE DE  TRABAJOS,
PRESUPUESTOS 0
FISCALIZACION DE OBRAS.
DIBUJAR EN 3D:
EDIFICACIONES, MUEBLES,
CUBIERTAS, GRADAS,
ESTRUCTURAS  METALICAS,
TUBERIAS.

REALIZAR FOTO REALISMO Y
CONSTRUIR VIDEOS DE
RECORRIDOS CON
MOVIMIENTOS DE OBJETOS.

MGST. =~ MILTON
GUERRON

INGENIERIA CIVIL

TECNICA TEATRAL
Y PSICODRAMA

10/10/2016

13/10/2016

IMPARTIR A LOS
PARTICIPANTES DE
CONOCIMIENTOS PARA LA
PROMOCION DE LA SALUD
MENTAL DESDE LA
VINCULACION ENTRE EL ARTE
Y LAPSICOLOGIA

DRA.
HEREDIA

DALILA

PSICOLOGIA

PERSPECTIVAS
ECONOMICAS Y
POLITICAS EN EL
ECUADOR

24/10/2016

29/10/2016

CAPACITAR A LOS
PROFESIONALES DEL AREA
ECONOMICA, EMPRESARIAL Y
GERENCIAL EN EL CAMPO DE
LAS PERSPECTIVAS
ECONOMICAS PARA AMERICA
LATINA, COMO
CONTRIBUCION A LA MEJORA
DE SuU DESEMPENO
PROFESIONAL.

MSGT. DARGENIS
DE LA ROSA

GERENCIA Y
LIDERAZGO

TECNIFICACION Y
MANEJO DE
SISTEMAS DE
RIEGO
COMUNITARIOS
(CHAMBITOLA)

18/11/2016

30/07/2016

DESARROLLAR Y APLICAR
HERRAMIENTAS QUE
MEJOREN LA GESTION Y
MANEJO DE SISTEMAS DE
RIEGO COMUNITARIOS
MEDIANTE LA GENERACION
DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES Y COLECTIVAS
EN LA COMUNIDAD DE
CHAMBITOLA.

MSC.  NARCISA
REQUELME

GESTION PARA EL
DESARROLLO
LOCAL
SOSTENIBLE
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

TECNIFICACION Y
MANEJO DE
SISTEMAS DE
RIEGO
COMUNITARIOS
(PAQUIESTACIA)

18/11/2016

30/07/2016

DESARROLLAR Y APLICAR
HERRAMIENTAS QUE
MEJOREN LA GESTION Y
MANEJO DE SISTEMAS DE
RIEGO COMUNITARIOS
MEDIANTE LA GENERACION
DE CAPACIDADES
INDIVIDUALES Y COLECTIVAS
EN LA COMUNIDAD DE
PAQUIESTACIA.

MSC.  NARCISA
REQUELME

GESTION PARA EL
DESARROLLO
LOCAL
SOSTENIBLE

PROGRAMA
FORMACION
GESTORES
SISTEMAS
RIEGO
COMUNITARIO

DE
DE
DE
DE

18/11/2016

31/08/2016

MEJORAR LA EFICIENCIA DEL
USO DEL AGUA EN LA
AGRICULTURA, A TRAVES DE
LA FORMACION EN GESTION Y
MANEJO DE SISTEMAS DE
RIEGO COMUNITARIOS
APLICANDO LOS SISTEMAS DE
INFORMACION  GEOGRAFICA
(SIG), LO QUE PERMITIRA
CONTRIBUIR AL BUEN VIVIR
RURAL EN LA CUENCA DEL
RIO PISQUE.

MSC.  NARCISA
REQUELME

GESTION PARA EL
DESARROLLO
LOCAL
SOSTENIBLE

KICHWA BASICO |

24/11/2016

24/01/2017

DESARROLLAR LAS
CAPACIDADES BASICAS DE LA
LENGUA KICHWA EN EL
PUBLICO INTERESADO DEL
CANTON CAYAMBE

LUIS PENA

EDUCACION
INTERCULTURAL
BILINGUE

KICHWA BASICO Il

22/11/2016

24/01/2017

FACILITAR EL APRENDIZAJE Y
CONOCIMIENTO LA FAMILIA
LINGUISTICA  KICHWA, A
PARTIR DE LA
CONTEXTUALIZACION
GEOGRAFICA Y CULTURAL DE
SUS DIFERENTES
VARIEDADES, DE MODO QUE
SE COMPRENDA EL KICHWA I
DESDE ] DIMENSION
DEMOGRAFICA, POLITICA E
HISTORICA

LUIS PENA

EDUCACION
INTERCULTURAL
BILINGUE

METODOS Y
HERRAMIENTAS
PARA LA
GENERACION  DE
PROYECCIONES Y
MODELOS
CLIMATICOS

21/11/2016

29/11/2016

SEGUN EL PLAN NACIONAL
DEL BUEN VIVIR, LAS
ESTRATEGIAS  NACIONALES
DEBERAN REALIZARSE
TOMANDO EN CUENTA NO
SOLO A LAS PERSONAS, Y EL
SISTEMA ECONOMICO, SINO
TAMBIEN TOMAR EN CUENTA
LOS RECURSOS NATURALES,
RENOVABLES O NO Y SU
MOVILIDAD EN EL TIEMPO. SIN
EMBARGO, DADAS LAS
CONDICIONES  CLIMATICAS
DEL PAIS AUN NO HA SIDO
POSIBLE PROYECTAR LA
DISPONIBILIDAD DE ESTOS
RECURSOS SEGUN LAS
VARIACIONES CLIMATICAS.

CESAR ALVAREZ
SHEILA SERRANO

AMBIENTAL

EL ARTE Y LA
SENSORIALIDAD
COMO EJES
TRANSVERSALES
EN LA INCLUSION
DE PERSONAS CON
NECESIDADES
EDUCATIVAS  DE
APOYO ESPECIFICO

21/11/2016

23/11/2016

DESARROLLAR LA
HERRAMIENTA DE TRABAJO
DESDE EL ARTE, PARA
FACILITAR EL APRENDIZAJE
MEDIANTE ACTIVIDADES
LUDICAS Y CREATIVAS QUE
GENEREN CONOCIMIENTO
VIVENCIAL PARA TRABAJAR
CON LOS NINOS, NINAS,
JOVENES PARA LA
INCLUSION DE PERSONAS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS Y
DE APOYO ESPECIFICO.

MARIA AUGUSTA
SANTILLAN

PSICOLOGIA
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Ia UNIVERSIDAD POLITECNICA ‘ *
®E)SALESIANA i

N\

ECUADOR
ENCUENTRO  DE ANALIZAR SOBRE EL ARTE Y | jo DALILA
ARTE Y SALUD | 13/10/2016 | 13/10/2016 | SU VINCULACION CON LA | Foro PSICOLOGIA
MENTAL SALUD MENTAL
INVESTIGACION
ANTROPOLOGICA DEVELAR cOMO LA
Y DOCUMENTAL VIOLENCIA DEL  SISTEMA
SOBRE LA PATRIARCAL Y CAPITALISTA,
VIOLENCIA REPERCUTEN EN LA MUJER Y '(‘)"CSﬁbA DAN,'VEIQCA ANTROPOLOGIA
OBSTRETRICA AGO-16 AGO-17 | SU CUERPO AL MOMENTO DEL | 2 von o0 | APLICADA
DURANTE EL PARTO A TRAVES DE UNA | o) i~ioey
PARTO EN EL INVESTIGACION
DISTRITO ANTROPOLOGICA Y
METROPOLITANO DOCUMENTAL.
DE QUITO
CAPACITACION EN
TEMAS DE:
COMERCIO CAPACITAR EN TEMAS DE:
EXTERIOR, COMERCIO EXTERIOR,
ATENCION AL | 17 DE 31 DE ATENCION AL CLIENTE, E ;
CLIENTE, E|OCTUBRE |OCTUBRE |IMPUESTOS — PARA  LA|NMOIR  HUGO|ADMINISTRACION
IMPUESTOS  PARA | DE 2016 DE 2016 ASOCIACION DE
LA ASOCIACION DE COMERCIANTES DEL
COMERCIANTES PARQUEADERO LA MERCED
DEL PARQUEA-
DERO LA MERCED

13.4 Contratacion de Auditoria Externa

RESOLUCION N° 213-10-2016-11-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la
contratacion de la firma CONSULFINCO Cia. Ltda. para la realizacién de una auditoria
externa a la Universidad Politécnica Salesiana.

13.5 Autorizacion a Unidad de Titulacion, Sede Quito

RESOLUCION N° 214-10-2016-11-23: Ante la peticion del Sr. Vicerrector de la Sede Quito y
considerando lo que determina la Disposicion General Cuarta del Reglamento de Régimen
Académico del Consejo de Educacion Superior, el Consejo Superior resuelve: Autorizar a las
carreras de la Sede Quito realicen el curso de actualizacién de conocimientos, para a aquellos
estudiantes que ingresaron a la Unidad de Titulacion Especial, en el periodo académico 46
(2015-2015) y no han concluido su proceso de titulacion. El costo del proceso es de USD
549,00.

13.6 Solicitud de titularidad de docentes, Sede Cuenca.
RESOLUCION N° 215-10-2016-11-23: En aplicacion a lo establecido en los Arts. 17, 18 y 26
del Reglamento Interno de Carreray Escalafén del Profesor e Investigador de la Universidad
Politécnica Salesiana, y normativa de la Educacion Superior; el Consejo Superior resuelve:
Emitir el nombramiento en calidad de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1, de la Universidad
Politécnica Salesiana, a:

Sede Cuenca

NOMBRE DEDICACION

CHICA SEGOVIA JUAN FERNANDO EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO

GORDILLO GORDILLO EDGAR GONZALO | EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO

RAMON RAMON FRANKLIN OMAR EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO
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