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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

 AÑO XXII  

ACTA N° 3 

23 DE MARZO DE 2016 

 

1. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ANTERIOR DE FECHA 24 DE FEBRERO DE 2016  

RESOLUCIÓN N° 044-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las resoluciones 

del Acta de Consejo Superior, de sesión ordinaria celebrada el 24 de febrero de 2016. 

 

1.1 SEGUIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA ANTERIOR 

 

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN N° 045-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los aranceles 

para el reconocimiento de títulos profesionales o grados académicos obtenidos en el extranjero, 

mediante homologación o revalidación de estudios, una vez que la Universidad Politécnica 

Salesiana ha aceptado realizar el trámite: 

Concepto Costo USD 

Derecho para iniciar el proceso de Homologación o Revalidación de Estudios 

realizados en el extranjero $ 1,000.00  

Derecho para reconocimiento de títulos profesionales o grados académicos 

(grado) obtenidos en el extranjero previa homologación. $1,000.00  

Derecho para reconocimiento de títulos profesionales o grados académicos 

(posgrado) obtenidos en el extranjero previa homologación. $ 2,000.00  

 

RESOLUCIÓN N° 046-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar un incremento 

presupuestario para el Rectorado, por el valor de USD$ 99.402,50 en la partida Equipos de 

Laboratorio 31201014 en el Centro de Costos Ingeniería Mecánica (043), con la finalidad de 

cancelar la factura N° 225 de la empresa Quion, correspondiente al Plan de Contingencia de la 

Sede Quito. 

 

RESOLUCIÓN N° 047-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el 

incremento presupuestario para el Rectorado, por el valor de US$ 182.470,60, en la 

partida presupuestaria Otros Impuestos (22101007), en el centro de costos Rectorado 

(401), por concepto de impuestos en la Aduana del Ecuador, correspondientes a los 

equipos EMCO. 

 

RESOLUCIÓN N° 048-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar un 

incremento presupuestario para la Sede Cuenca, por el valor de US$ 200.000,00 en la 

partida presupuestaria Mantenimiento y Adecuación de Edificios (21102022), en el 

centro de costos Administración Central (303), a fin de adecuar las instalaciones para 

el ejercicio de centros de formación contínua, en el sector de María Auxiliadora. 
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3. TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N° 049-03-2016-03-23: Atendiendo la recomendación del Consejo Académico, 

el Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento “Instructivo del Centro de Lecto-

Escritura Académica de la Universidad Politécnica Salesiana” con fines de que se constituya el 

Grupo de Innovación Educativa para el área de Lecto-escritura. 

 

RESOLUCIÓN N° 050-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la actualización 

de los Planes Analíticos de la Carrera de Comunicación Social de la Sede Guayaquil. 

 

RESOLUCIÓN N° 051-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la actualización 

de los Planes Analíticos de la Carrera Educación Intercultural Bilingüe. 

 

RESOLUCIÓN N° 052-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la actualización 

de los Planes Analíticos de las Carreras de Administración de Empresas y Contabilidad y 

Auditoría. 

 

RESOLUCIÓN N° 053-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la actualización 

de los Planes Analíticos de las Carreras de Medicina Veterinaria y Zootecnia, y Cultura Física. 

 

RESOLUCIÓN N° 054-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la actualización 

de los Planes Analíticos de las Carreras de Ingeniería Ambiental e Ingeniería en Biotecnología 

de los Recursos Naturales. 

 

RESOLUCIÓN N° 055-03-2016-03-23: Atendiendo la petición del Consejo Académico, el 

Consejo Superior resuelve: Autorizar se modifique el nivel de las asignaturas Materiales y 

Manufactura, y Mecánica de Materiales de la malla curricular de la carrera Ingeniería 

Mecatrónica, así como la reubicación de los prerrequisitos. Esta adaptación curricular implica 

que la asignatura Materiales y Manufactura ubicada en cuarto nivel pase a ser de tercer nivel, 

y la asignatura Mecánica de Materiales ubicada en tercer nivel pase a cuarto nivel, para ello la 

Secretaría Técnica de Tecnologías de la Información deberá realizar las migraciones 

respectivas. 

 

RESOLUCIÓN N° 056-03-2016-03-23: En atención a la solicitud presentada por el estudiante 

Jorge Alberto Saltos Zambrano y considerando el informe del Sr. Vicerrector Docente, el 

Consejo Superior resuelve: Autorizar al estudiante Jorge Alberto Saltos Zambrano la sexta 

tercera matrícula en la asignatura de Redes de Comunicaciones, de noveno nivel de la Carrera 

de Ingeniería Electrónica de la Sede Guayaquil. 

 

4. LICENCIA SOLICITADA POR EL SR. RECTOR 

RESOLUCIÓN N° 057-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Conceder licencia al Sr. 

Rector de la Universidad Politécnica Salesiana, del 12 al 27 de mayo de 2016 considerando que 

viajará a la Universidad de Ferrara, Roma y Madrid a fin de cristalizar objetivos comunes en 

el marco de la cooperación interinstitucional. 

En este período le subrogará el Sr. Vicerrector Académico General. 
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5. DOCUMENTOS DE LA UPEA PARA TRATAMIENTO Y APROBACIÓN DE CONSEJO 

SUPERIOR 

RESOLUCIÓN N° 058-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento 

Informe de ejecución del Plan Operativo Anual de la Universidad Politécnica Salesiana 2015. 

 

RESOLUCIÓN N° 059-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los 

documentos: a) Informe del proceso de autoevaluación de carreras de la Universidad 

Politécnica Salesiana (UPS). b) Los informes individuales de autoevaluación de las carreras de 

la UPS. c) Los planes de mejora de cada carrera de la UPS. 

 

6. ANÁLISIS DE UNA POLÍTICA ESCALAFONARIA EN FUNCIÓN DEL PRESUPUESTO 

UNIVERSITARIO 

RESOLUCIÓN N° 060-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve:  

1. Suspender a partir de la siguiente sesión y hasta una próxima decisión; el proceso de 

promoción y recategorización para el Personal Académico de la Universidad Politécnica 

Salesiana. 

2. Suspender hasta nueva disposición la concesión de auspicio para la formación de estudios de 

cuarto nivel; y, 

3. Suspender las construcciones ya aprobadas, en el inmueble ubicado en la Av. Turuhuayco y 

Calle Vieja, contiguo a los predios universitarios, en la Sede Cuenca. 

 

7. INFORME DE LABORES DEL SR. RECTOR 

RESOLUCIÓN N° 061-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: a) Aprobar el Informe 

del Sr. Rector de la Universidad Politécnica Salesiana, período 2015 que contiene: Rendición 

de Cuentas-Plan Operativo UPS 2015, UPS en Cifras-Indicadores de Gestión 2015 y Resultados 

de Investigación, Innovación y Publicaciones UPS 2015. b) Notificar a los organismos de control 

de la educación superior. 

 

8. RATIFICACIÓN DE AUSPICIO FORMACIÓN ESTUDIOS DE CUARTO NIVEL 

RESOLUCIÓN N° 062-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la autorización 

de auspicio para la formación de estudios de cuarto nivel, a: 

NOMBRE SEDE ESTUDIOS 

César Iván Álvarez Mendoza Quito Doctorado 

Cecilia Elizabeth Barba Guevara Quito Doctorado 

 

9. GRUPOS DE INVESTIGACIÓN DE LA SEDE QUITO 

RESOLUCIÓN N° 063-03-2016-03-23: En base a los informes que se anexan a la solicitud 

formulada por el Sr. Vicerrector de la Sede Quito, documentos que cumplen con lo 

determinado en la normativa institucional, el Consejo Superior resuelve: Reconocer la 

conformación de los siguientes Grupos de Investigación: 

- Grupo de Investigación en Planificación y Desarrollo Territorial 

- Grupo de Investigación de Filosofía de la Educación 

- Grupo de Investigación sobre Niñez, Adolescencia y Juventud.  

 

RESOLUCIÓN N° 064-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las solicitudes 

de cambio de Coordinadoras de los Grupos de Investigación de la Sede Quito:  
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1) De Educación e Interculturalidad, a María Sol Villagómez Rodríguez en reemplazo de la 

coordinadora anterior Verónica Di Caudo; el reconocimiento del grupo de investigación consta 

con Res. N° 172-09-2014-10-15 de fecha 15 de octubre de 2014.  

2) De Economía, consumo y gestión, a Tania Chicaiza Villalba en sustitución del coordinador 

anterior Geovanni Basabe; se suman como integrantes Roque Pinto Rodríguez y Raquel 

Chicaiza Villalba. El reconocimiento de este grupo de investigación consta con Res. N° 128-10-

2015-09-16 de fecha 16 de septiembre de 2015. 

 

10. LICENCIAS DEL PERSONAL ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N° 065-03-2016-03-23: El Consejo Superior en aplicación a lo establecido en el 

Art. 41 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la 

Universidad Politécnica Salesiana, resuelve: Conceder licencia a: 

 NOMBRE SEDE LICENCIA ESTUDIOS – OBJETO 

Rosita Graciela Espinoza 

Gavilanes 

 

Quito Licencia con sueldo 

desde el mes de julio 

hasta el mes de 

diciembre de 2016. 

Para estudios del programa de 

doctorado en la UNC. 

Raquel Aurelia Donoso 

Rivera  

Guayaquil Licencia con sueldo 

desde el 22 de marzo 

hasta fines de mes de 

abril de 2016 

Para realizar actividades 

concernientes al programa de 

doctorado en Administración. 

Universidad Autónoma de 

México-UNAM. 

Yolanda Elizabeth Lema 

Acosta * 

Quito Licencia sin sueldo 

desde el mes de abril de 

2016 hasta la 

culminación del 

doctorado. 

Para estudios de doctorado 

Comunicación Audiovisual, 

Publicidad y Relaciones 

Públicas. Universidad 

Complutense de Madrid. 

Sofía Alexandra Zambrano 

Rosero* 

Quito Licencia con sueldo por 

6 meses (periodo del 

curso). 

Para curso de especialización 

en el exterior -EF Institute- 

para obtener la certificación 

internacional de C1 nivel 

avanzado de Inglés. 

*Técnico Docente 

 

11. SOLICITUD DE TITULARIDAD DE PROFESOR AUXILIAR 1 DE LA SEDE CUENCA 

RESOLUCIÓN N° 066-03-2016-03-23: En aplicación con lo que determinan los Arts. 17, 18 y 

26 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la 

Universidad Politécnica Salesiana, y normativa de la Educación Superior; el Consejo Superior 

resuelve: Emitir el nombramiento en calidad de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1, de la 

Universidad Politécnica Salesiana, a: 

Sede Cuenca 

NOMBRES DEDICACIÓN 

MOGROVEJO PEÑALOZA ITALO 

 

TIEMPO PARCIAL 

OROZCO TUPACYUPANQUI WALTER HUMBERTO 

  

EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO 

ROJAS ESPINOZA JORGE LUIS 

  

EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO 

SALGADO GUERRERO JUAN PABLO 

  

EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO 

 

12. PROYECTO DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, SEDE CUENCA 
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RESOLUCIÓN N° 067-03-2016-03-23: Ante la solicitud formulada por el Sr. Vicerrector 

de la Sede Cuenca, el Consejo Superior resuelve: Aprobar el Proyectos de Vinculación con 

la Sociedad denominado “Mujeres en situación de Vulnerabilidad y Plantas Medicinales: 

Alternativas para el Desarrollo” presentado por la carrera de Administración de 

Empresas. 

 

13. VARIOS 

13.1 Modelo de Gestión Curricular 

 

13.2 Solicitud del Ing. Jack Bravo Torres 

RESOLUCIÓN N° 068-03-2016-03-23: En el trámite de recategorización de Personal 

Académico Agregado 3 en aplicación con lo determinado en la Disposición Octava del 

Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación 

Superior; el Consejo Superior considerando que se han cumplido con los requisitos 

establecidos en la normativa de la educación superior, resuelve: Otorgar la recategorización 

en calidad de Profesor Titular Agregado 3 de la Universidad Politécnica Salesiana a: Jack 

Fernando Bravo Torres, Ph.D.  

 

13.3 Comisiones para el Congreso “Buenos Ciudadanos y Sistema Preventivo: El Futuro de la 

Preventividad” 

RESOLUCIÓN N° 069-03-2016-03-23: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Comités que 

intervendrán en el desarrollo del Congreso “Buenos Ciudadanos y Sistema Preventivo: El 

Futuro de la Preventividad” que tendrá lugar en el mes de noviembre de 2016 en la Sede Quito. 

Comité Científico 

 Javier Herrán Gómez, sdb.  Rector UPS 

 Juan Cárdenas Tapia, sdb. Delegado del Consejo Inspectorial 

 Juan Pablo Salgado, Vicerrector de Investigación UPS 

 José  Juncosa Blasco, Vicerrector UPS Sede Quito 

 Pablo Vommaro, Director Programa GT CLACSO 

 Fernando Moscoso Merchán, Director del Área de Educación UPS 

 Sara Victoria Alvarado, Directora CINDE, Red INJU 

 Piergiuseppe Ellerani, Universitá del Salento 

 René Unda Lara, Director Maestría Política Social Infancia y Adolescencia UPS 

 Daniel Llanos Erazo, Profesor Investigador UPS 

 Justo Chávez, Profesor Investigador de la Universidad de La Habana.         

Comité Organizador 

 Juan Pablo Salgado, Vicerrector de Investigación UPS 

 Juan Cárdenas Tapia, sdb. Delegado del Consejo Inspectorial 

 Fernando Pesantez Avilés, Vicerrector Docente UPS 

 Luis Álvarez Rodas, Secretario Técnico de Comunicación y Cultura UPS 

 Bernardo Salgado Guerrero, Secretario Técnico de Vinculación con la Sociedad UPS 

 Fausto Sáenz Zavala, Director de Bienestar Estudiantil UPS 

 Xavier Chaca Lucero, Contador General, UPS 

 Cristian Guachilema Hurtado, Director Técnico de Administración e Inventario 

 Pablo Farfán Pacheco, Profesor Investigador UPS 
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 Edgar Loyola Illescas, Director de Posgrados UPS 

 Fernando Solórzano Martínez, Profesor Investigador UPS 

 Ángela Flores Ortiz, Profesora Investigadora UPS 

 Armando Romero Ortega, Profesor Investigador UPS 

 Victoria Jara Cobos, Profesora Investigadora UPS. 

13.4 Documento Sistema de calificación de la declaración jurada familiar 

 

13.5 Solicitud de titularidad de Profesores Auxiliares 1 y cambio de dedicación docentes, Sede 

Quito  

RESOLUCIÓN N° 070-03-2016-03-23: En aplicación a lo que disponen los Arts. 17, 18 y 26 del 

Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la Universidad 

Politécnica Salesiana, y normativa de la Educación Superior; el Consejo Superior resuelve: 

Emitir el nombramiento en calidad de Profesor Titular Auxiliar Nivel 1, de la Universidad 

Politécnica Salesiana, a: 

Sede Quito 

NOMBRE DEDICACIÓN 

 TAMAYO BENAVIDES JUAN PABLO 

 

EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO 

 

RESOLUCIÓN N° 071-03-2016-03-23: En base a lo determinado en el Art. 15 del Reglamento 

de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación Superior y 

normativa de la Universidad Politécnica Salesiana; el Consejo Superior resuelve: Autorizar el 

cambio de dedicación docente a: 

 SEDE QUITO 

Nombre 

Dedicación 

actual 
Dedicación aprobada 

SÁNCHEZ BARBOZA LEADINA MEDIO TIEMPO EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO   

SÁLVADOR PEREZ LEONARDO PATRICIO TIEMPO PARCIAL MEDIO TIEMPO O SEMIEXCLUSIVA  

CALZADILLA PELLOL ÁNGEL MEDIO TIEMPO EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO   

ÁLVAREZ MENDOZA CÉSAR IVÁN MEDIO TIEMPO EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO   

COSTA UNDA VICTORIA MARIA MEDIO TIEMPO EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO   

TAMAYO BARRENO CINDDY CRISTINA MEDIO TIEMPO EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO   

Nombramiento que para efectos de remuneración rige a partir del 01 de abril de 2016 

 

13.6 Solicitud trámite de promoción docentes titulares Auxiliares nivel 2, Sede Cuenca 

RESOLUCIÓN N° 072-03-2016-03-23: En el trámite de promoción del personal académico 

para la titularidad de Profesor Titular Auxiliar Nivel 2, según lo prescrito en los Arts. 30, 31 y 

32 del Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la UPS; el 

Consejo Superior considerando que se han cumplido con los requisitos establecidos en la 

normativa de la educación superior y de este Centro de Estudios, resuelve: Aprobar la emisión 

del nombramiento de Profesor Titular Auxiliar Nivel 2 de la Universidad Politécnica Salesiana 

a:  

Ávila Campoverde René Severo  Carpio Alemán Marco Alexander 

Chacón Troya Diego Paúl   Ingavélez Guerra Paola Cristina 

Jara Cobos Raquel Victoria   Naidiuk Olena Leonidivna 

Quintuña Padilla Wilson Patricio  Robles Bykbaev Vladimir Espartaco 
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Sánchez Loja René Vinicio   Tacuri Capelo Bertha Katerine 

Vásquez Vásquez César Enrique  Calle Ramírez Diana Cristina. 

 

13.7 Convenios de vinculación con la sociedad, Sede Cuenca 

RESOLUCIÓN N° 073-03-2016-03-23: En atención a la solicitud presentada por el Sr. 

Vicerrector de la Sede Cuenca, el Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación de los 

convenios que la Sede ha celebrado durante el año 2015 al mes de febrero de 2016. 

  

 

INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 

 

OBJETO 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y GERARDO 

ORTIZ E HIJOS CIA. LTDA. 

17/04/2015 17/04/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO 
DE LA EMPRESA GERARDO ORTIZ E HIJOS CIA. LTDA, ACORDANDO 

PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE 

PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS 

QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EL INSTITUTO 

TECNICO SUPERIOR 

AGRONOMICO SALESIANO 

PAUTE- ECUADOR  

25/05/2015 25/05/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL 

INSTITUTO TECNICO SUPERIOR AGRONOMICO SALESIANO  PAUTE, 
ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA 

REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA EMPRESA JPS 

BROKER 

02/06/2015 02/06/2017 

 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EMPRESA JPS BROKER, ACORDANDO PROPUESTAS CUYO FIN SE 
CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS,  PRACTICAS PRE 

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

 

CONVENIO DE 

COOPERACION  
  

-PROPICIAR LA CREACIÓN DEL NÚCLEO DE APOYO CONTABLE Y FISCAL 

(NAF) EN LA UPS CUENCA, COMO CENTRO GRATUITO DE DIFUSIÓN DEL 

CONOCIMIENTO CONTABLE Y TRIBUTARIO, INSTRUYENDO A LOS 

BENEFICIARIOS SOBRE EL SENTIDO SOCIAL DE LOS IMPUESTOS  Y EL 

CUMPLIMENTO DE SUS DEBERES COMO CONTRIBUYENTES. EL (NAF) 

PERMITIRÁ FORTALECER CONOCIMIENTOS TÉCNICOS Y PRÁCTICOS DE 

LOS ESTUDIANTES DE GRADO DE CC. ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES 

DE LA SEDE CUENCA, ACTIVIDAD QUE SERÁ CONSIDERADA COMO 

PRÁCTICA O PASANTÍA PROFESIONAL; ASÍ COMO LA PARTICIPACIÓN 

ACTIVA EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACIÓN Y CULTURA TRIBUTARIA 

DIRIGIDOS A NIÑOS ADOLESCENTES Y CIUDADANÍA EN GENERAL. 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE  EL SERVICIO DE 

RENTAS INTERNAS Y LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA  

15/04/2015 15/04/2020 

LAS INSTITUCIONES SE COMPROMETEN A DESARROLLAR ACTIVIDADES 

PARA EL MANTENIMIENTO PERMANENTE DE ESTOS CENTROS. 

-IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE PASANTÍAS DENTRO DE LOS TÉRMINOS 

ESTABLECIDOS EN LA NORMA TÉCNICA N° MRL-2012-0191 PUBLICADAS 

EN EL R.O. N° 841 DE 29 DE NOVIEMBRE DE 2012 RELACIONADAS CON LA 

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN DE ACUERDO CON LA ESPECIALIZACIÓN QUE 

RECIBEN, BAJO LA ORGANIZACIÓN Y CONTROL DE LA FACULTAD A LA 

QUE PERTENECE EL ALUMNO, DURANTE UN LAPSO DETERMINADO. EL 

HORARIO DE PASANTÍAS SERÁ DE MÁXIMO 6 HORAS DIARIAS DE LUNES 

A VIERNES DURANTE LOS 5 DÍAS A LA SEMANA, SIN EMBARGO, EL 

PASANTE ESTÁ SUJETO AL HORARIO QUE FIJEN CONJUNTAMENTE SEGÚN 

EL PENSUM DE ESTUDIOS Y POR NINGÚN CONCEPTO PODRÁN SER 

MAYOR A 30 H.SEMANALES. 

EL NÚMERO DE PASANTES REQUERIDO SERÁ FIJADO POR EL SRI, MISMO 

QUE NO PODRÁN EXCEDER EL 5% DEL TOTAL DE LA NÓMINA DE 

SERVIDORES DE LA INSTITUCIÓN, PARA LO CUAL AL INGRESO EL 

PASANTE SUSCRIBIRÁ UN CONVENIO INDIVIDUAL. EL SRI ADMITIRÁ 

PARA SUS PASANTÍAS ÚNICAMENTE A LOS ESTUDIANTES QUE CURSEN 

LOS ÚLTIMOS SEMESTRES DE SU CARRERA; LAS PASANTÍAS SE 

EFECTUARÁN EN LAS DEPENDENCIAS DEL SRI. 

-LAS ACTIVIDADES DE PASANTÍA POR ESTUDIANTE NO PODRÁ SER 

INFERIOR A 3 MESES NI SUPERIOR A UN AÑO VENCIDO ESTE PLAZO NO SE 

PODRÁ RENOVAR EL CONVENIO INDIVIDUAL CON EL PASANTE. 
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CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL  

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 
SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA APLICANET 

CIA.LTDA 

02/06/2015 02/06/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMEINTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EMPRESA APLICANET, ACORDANDO PROPUESTAS CUYO FIN SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE 
PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL.  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

FUNDACIÓN DE 

INTERVENCION Y TERAPIA 

FAMILIAR SISTEMICA  

30/06/2015 30/06/2017 

 

PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS DE SALUD MENTAL COMO SON: 
PROBLEMAS DE CONDUCTA EN ADOLESCENTES Y FAMILIA, 

DIFICULTADES ESPECIFICAS CON NIÑOS Y FAMILIA, CRISIS DE 

PAREJA, ADICCIONES, CRISIS DE ANGUSTIA, DE DESAPEGO, CRISIS 

GENERADA POR EL CICLO VITAL DE LA FAMILIA, PROBLEMAS DE 

CONDUCTA Y APRENDIZAJE EN ADOLESCENTES, TRASTORNOS DE 

ANSIEDAD Y DEPRESIÓN, TRASTORNO POR ESTRÉS POST 

TRAUMÁTICO, VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, SUICIDIO, ABUSO 

SEXUAL, PROCESOS DE DUELO, SEPARACIÓN Y DIVORCIO 
INTERVENCIÓN EN CRISIS (ACCIDENTES DE TRABAJO) A FAVOR DE 

LOS EMPLEADOS, TRABAJADORES ESTUDIANTES, Y EX ALUMNOS 

DE LA UPS, DICHOS SERVICIOS SE BRINDARÁN A QUIENES SEAN 

REMITIDOS DESDE EL DPTO. DE BIENESTAR ESTUDIANTIL 

REFERENTE A LOS ESTUDIANTES Y COLABORADORES DE LA SEDE 

CUENCA, Y A QUIENES SE PRESENTEN CON EL CARNET DE 

EXALUMNOS. TODO SERVICIO ADICIONAL NO CONTEMPLADO EN 
ESTE CONVENIO CORRE A CARGO DE LA PERSONA QUE LO SOLICITÓ 

PARA LO CUAL LA FUNDACIÓN DE INTERVENCIÓN Y TERAPIA 

FAMILIAR SISTÉMICA, DEBERÁ COBRAR LOS COSTOS QUE EL 

SERVICIO GENERE. 

 

CONVENIO PARA EL 

PROYECTO “LABORATORIO 

REMOTO DE 

INSTRUMENTACIÓN 

VIRTUAL DE CÓDIGO LIBRE:" 

ENTRE LA FUNDACIÓN 

CONSORCIO ECUATORIANO 

PARA EL DESARROLLO DE 

INTERNET AVANZADO-CEDIA 

Y LA UPS. 

01/07/2015 01/07/2016 

DESARROLLAR EL PROYECTO “LABORATORIO REMOTO DE 

INSTRUMENTACIÓN VIRTUAL DE CÓDIGO LIBRE” GANADOR DE LA 
9NA CONVOCATORIA CEPRA 2015 PRESENTADO POR LA ESCUELA 

POLITÉCNICA NACIONAL (EPN) LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA (UPS) Y LA ESCUELA SUPERIOR POLITÉCNICA DE 

CHIMBORAZO (ESPOCH). 

CONVENIO DE 
COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EL GAD 

MUNICIPAL DE AZOGUES 

24/09/2015 24/09/2017 

ORGANIZAR, DESARROLLAR Y AVALAR PROYECTOS Y 

ACTIVIDADES DE INTERES PARA AMBAS INSTITUCIONES EN EL 

ÁMBITO ACADÉMICO, INVESTIGATIVO, SOCIAL, CIENTIFICO, 

TECNOLÓGICO Y LA VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD. 

CONVENIO DE 
COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITECNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA LEON JEANS 

01/10/2015 01/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 
DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO 

DE  LA EMPRESA LEON JEANS, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA 

FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL EL GUISMI  

02/10/2015 02/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL GAD 
EL GUASMI, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y TALLERES 

CLINICA AUTOMOTRIZ 

12/10/2015 12/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO 

DEL TALLER, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS - PRE 
PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL.  
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ACUERDO MODIFICATORIO 
DEL CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DE CANTÓN 

PAUTE Y LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA SEDE 

CUENCA  

13/10/2015 27/03/2017 

TIENE POR FIN SEÑALAR QUE: 

LA CLÁUSULA SEGUNDA: OBJETIVO GENERAL, SE MODIFICA A:.- 
OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO: 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO 

DEL GAD MUNICIPAL DE PAUTE, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA 

FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PRE- 

PROFESIONALES, PASANTÍAS, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 
CUARTA.- PLAZO. EL PLAZO DEL CONVENIO SE EXTIENDE A UN AÑO 

ADICIONAL ES DECIR, HASTA EL 27 DE MARZO DEL 2017. 

 

ACUERDO MODIFICATORIO 

DEL CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 
DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL 

INTERCULTURAL DE 

SARAGURO Y LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SEDE 

CUENCA  

13/10/2015 17/02/2016 

LA CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES, SE MODIFICA A: 

GAD MUNICIPAL INTERCULTURAL DE SARAGURO, EL GAD DE 

SARAGURO ES UN ORGANISMO LOCAL ENCARGADO DE PROMOVER 
EL DESARROLLO SUSTENTABLE DEL CANTÓN UTILIZANDO EL PLAN 

DE DESARROLLO TERRITORIAL COMO HERRAMIENTA DE GESTIÓN , 

EL TRATAMIENTO EQUITATIVO A LOS PROBLEMAS QUE LE 

INCUMBEN, LA PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y EL CABAL 

RENDIMIENTO DE CUENTAS, APOYANDO EL DESARROLLO DE LA 

ECONOMÍA LOCAL, COMO EL APROVECHAMIENTO DE LOS 

RECURSOS NATURALES DE MANERA SUSTENTABLE: CON EL 

PROPÓSITO DE CONTRIBUIR AL BIENESTAR MATERIAL Y 
ESPIRITUAL DE LA COLECTIVIDAD, EL FORTALECIMIENTO DEL 

CIVISMO, LA CONFRATERNIDAD Y EL PROGRESO DEL CANTÓN. 

LA CLÁUSULA SEGUNDA.- OBJETIVO GENERAL DEL CONVENIO, SE 

MODIFICA A: COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL 

FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA 

UPS COMO DEL GAD MUNICIPAL DE SARAGURO, ACORDANDO 

PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE 
PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE- PROFESIONALES, EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS 

QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA  Y LA 

EMPRESA COMERCIAL NIVI  

15/10/2015 15/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

COMERCIAL NIVI, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS  PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 
COOPERACION 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE SAN JUAN HOTEL Y 

LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

15/10/2015 15/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 
DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE SAN 

JUAN HOTEL, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS  PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA  Y EL 

MINISTERIO NUEVA 
GENERACIÓN  

15/10/2015 15/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO EL 

MINISTERIO NUEVA GENERACIÓN, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA 

FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 
PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 
CUENCA Y EL TALLER DE 

MECANICA AUTOMOTRIZ 

CKP DEL CANTON SANTA 

ISABEL 

16/10/2015 16/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL 

TALLER AUTOMOTRIZ CKP, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA 

FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 
PRACTICAS - PRE PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 
SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA XIMENA LEON 

DISEÑOS 

26/10/2015 26/10/2016 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EMPRESA XIMENA LEÓN DISEÑOS, ES UNA EMPRESA QUE 

CONFECCIONA UNIFORMES EMPRESARIALES POR MÁS DE VEINTE Y 

CINCO AÑOS. ACORDANDO PROPUESTAS CUYO FIN SE CENTRE EN 

LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, 
EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL. 
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CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y CECIB 

EDUCACIÓN BASICA DE 

TUPAC AMARU  

27/10/2015 27/10/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

ESCUELA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE 
EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 
COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA AGENCIA 

ECUATORIANA DE 

ASEGURAMIENTO DE LA 

CALIDAD DEL AGRO- 
AGROCALIDAD  

02/11/2015 02/11/2017 

SUMAR ESFUERZOS Y CAPACIDADES DE LAS DOS INSTITUCIONES, 

PARA LLEVAR ADELANTE PROGRAMAS, PROYECTOS Y 

ACTIVIDADES DE FORMACIÓN CONTINUA E INVESTIGACIÓN, QUE 

SEAN DE INTERES Y CONVENIENCIA MUTUA, EN LOS CAMPOS, 

CIENTIFICO, TECNOLOGICO, ECONOMICO Y EDUCATIVO, SIGUIENDO 

LAS NORMAS RECÍPROCAS Y PRINCIPIOS DE COOPERACIÓN SOCIAL, 

IGUALDAD, COMPLEMENTARIEDAD, SOLIDARIDAD, 

TRANSPARENCIA Y EQUIDAD. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA ASOCIACIÓN 

DE PRODUCTORES 

ORGANICOS INTEGRALES 

TAMAL -AICHA 
"APROTAICHA" 

02/11/2015 02/11/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

APROTAICHA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA LACTEO SAN 

ANTONIO C.A 

04/11/2015 04/01/2016 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 
DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

LÁCTEOS SAN ANTONIO C.A., ACORDANDO PROPUESTAS CUYA 

FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, DEL 

ESTUDIANTE CRISTIAN EFRÉN GRANDA ORDOÑEZ (C.I. 0704548825) 

DE LA CARRERA DE INGENIERÍA ELECTRÓNICA DE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA, COMO UNA ACTIVIDAD 

COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN ACADÉMICA QUE REALIZAN 
LAS Y LOS ESTUDIANTES. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 
SEDE CUENCA Y LA 

FUNDACIÓN SONRISAS CON 

AMOR  

04/11/2015 04/11/2015 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

FUNDACIÓN, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 
CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA S. SEDE 

CUENCA Y ZOOLOGICO 

YURAC ALLPA (TIERRA 

BLANCA) DE LA CIUDAD DE 

CUENCA 

12/11/2015 12/11/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE EL 
ZOOLOGICO, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA S. SEDE 

CUENCA Y ESCUELA DE 

EDUCACIÓN GENERAL 

BASICA ANTONIO MORALE S 

16/11/2015 16/11/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A IMPLEMENTAR 

ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN Y DE PRACTICAS DE EDUCACIÓN 

FÍSICA, DEPORTES Y RECREACIÓN, AJUSTADAS A LOS PROYECTOS 

QUE SE GENEREN EN LA ESCUELA Y LA UPS, DE MANERA QUE 
PERMITA EL FORTALECIMIENTO MUTUO DEL TALENTO HUMANO 

POR MEDIO DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES QUE 

PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACION 
INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA ELECTRICA 

AZOGUES 

16/11/2015 16/11/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 
DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EMPRESA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE 

EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS,  EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

PRACTICAS PRE- PROFESIONALES, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL. 
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CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN ENTRE LA 

AGENCIA ESPACIAL CIVIL 

ECUATORIANA Y 
UNIVERSIDAD 

POLITECNICA SALESIANA  

18/11/2015 18/11/2017 

PROMOVER Y ESTABLECER, BAJO LAS CONDICIONES QUE SE 
ESTABLEZCAN EN LOS RESPECTIVOS CONVENIOS ESPECÍFICOS, LAS 

SIGUIENTES ACTIVIDADES INTERINSTITUCIONALES: 

3.1 DESARROLLO CONJUNTO DE SEMINARIOS, CURSOS Y 

PROGRAMAS ACADÉMICOS DE CAPACITACIÓN Y FORMACIÓN.  

3.2DISEÑO Y GESTIÓN DE PROYECTOS CONJUNTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y/O TECNOLÓGICA  

3.3 INTERCAMBIO DE CIENTÍFICOS, INVESTIGADORES, TÉCNICOS Y 
PERSONAL EN GENERAL PARA POTENCIAR LAS ESTRATEGIAS, 

GESTIONES Y PROYECTOS CONJUNTOS O DE INTERÉS PARA LAS 

PARTES.  

3.4 CUALQUIER OTRA ACTIVIDAD DE INTERÉS MUTUO 

CONCERNIENTE CON ASUNTOS INDUSTRIALES, COMERCIALES O DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y TALLER 

JHON AUTOS  

23/11/2015 23/11/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL 

TALLER JHON AUTOS, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD 
SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA ARMETCO  

25/11/2015 25/11/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO 

DE ARMETCO, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS 

QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA EMPRESA 

TECNICENTRO DEL 
AUSTRO S.A. (TEDASA) 

(CARRERA DE PSICOLOGIA 

DEL TRABAJO) 

07/12/2015 07/12/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

TEDASA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE 

EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 
CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 
SEDE CUENCA Y MOTOR'S  

CAB 

08/12/2015 08/12/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL 

MOTOR'S CAB, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 
CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO ESPECIFICO DE 

COOPERACIÓN 

ACADEMICA ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA YLA 

EMPRESA C-TOTAL 
CONSULTORIA CIA.LTDA. 

09/12/2015 15/01/2016 

LAS PARTES CONVIENEN UNIR ESFUERZOS, PARA LA REALIZACIÓN 

DE LAS PRACTICAS PRE- PROFESIONALES DEL SEÑOR: DANIEL 

ESTEBAN RUBIO CONTRERAS (CI. 0104276969), ESTUDIANTE DE LA 

CARRERA DE INGENIERÍA AMBIENTAL DE LA UPS, COMO UNA 

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN ACADÉMICA QUE 

REALIZAN LAS Y LOS ESTUDIANTES. 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 
COOPERACIÓN 

ACADÉMICA ENTRE LA UPS 

SEDE CUENCA Y EL 

GOBIERNO AUTONOMO 

DESCENTRALIZADO 

MUNICIPAL DE AZOGUES. 

14/12/2015 15/02/2016 

LAS PARTES CONVIENEN UNIR ESFUERZOS, PARA LA REALIZACIÓN 
DE LAS PASANTIAS DEL SEÑOR: MARCOS VERDUGO CARDENAS (C.I. 

0302113840), ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE INGENIERIA 

ELECTRONICA DE LA UPS, COMO UNA ACTIVIDAD 

COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN ACADÉMICA QUE REALIZAN 

LAS Y LOS ESTUDIANTES. 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN 

ACADÉMICA ENTRE LA UPS 

SEDE CUENCA Y E.P. 
MUNICIPAL DE 

TELECOMUNICACIONES, 

A.POTABLE, 

ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO DE CUENCA 

ETAPA EP. 

17/12/2015 23/02/2016 

LAS PARTES CONVIENEN UNIR ESFUERZOS, PARA LA REALIZACIÓN 

DE LAS PASANTIAS DEL SEÑOR: PAUL ESTEBAN RODAS OJEDA (C.I. 
0105206072), ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE INGENIERIA 

ELECTRONICA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA, 

COMO UNA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN 

ACADÉMICA QUE REALIZAN LAS Y LOS ESTUDIANTES. 
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CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

SECRETARIA TECNICA 

PARA LA GESTIÓN 

INCLUSIVA EN 

DISCAPACIDADES Y LA UPS  

SEDE CUENCA 

28/12/2015 28/12/2016 

 
ESTABLECER NEXOS DE COLABORACIÓN Y ACCIÓN CONJUNTA A 

TRAVES DEL TRABAJO PARTICIPATIVO ENTRE LAS AUTORIDADES, 

ESTUDIANTES Y DOCENTES DE LA UPS SEDE CUENCA Y DEL 

PERSONAL TÉCNICO DE LA SETEDIS DEL CENTRO DE ATENCIÓN 

INTEGRAL DE LA PROVINCIA DEL AZUAY, CON LA FINALIDAD DE 

FORMULAR, EJECUTAR E IMPLEMENTAR PROYECTOS QUE 

PROMUEVAN LA INCLUSIÓN DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
Y SUS FAMILIAS EN LA SOCIEDAD. 

CONVENIO DE 
COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y EL 

CENTRO DE DESARROLLO 

INFANTIL "MANITOS 

CREATIVAS" 

04/01/2016 04/01/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

MANITOS CREATIVAS, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD 

SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 
COMPAÑÍA ALSTROM 

TRANSPORT S.A 

04/01/2016 04/01/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

ALSTOM TRASPORT S.A, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA 

FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 

PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 
FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA CATHEDRA 

CONSULTORES 

CATHCONSUL CIA. LTDA. 

05/01/2016 05/01/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO  DE LA 

EMPRESA CATHEDRA CONSULTORES, ACORDANDO PROPUESTAS 
CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL.  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA EMPRESA 
SUMINISTROS DE 

PRODUCTOS QUIMICOS 

(SUPROQUIM S.A.) 

05/01/2016 05/01/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

SUPROQUIM, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PRE- PROFESIONALES, 
PASANTÍAS, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 
POLITECNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

FEDERACIÓN DEPORTIVA 

ESTUDIANTIL DEL AZUAY 

06/01/2016 06/01/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN A IMPLEMENTAR 

ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN AL TALENTO HUMANO, DE 

PRÁCTICAS ESTUDIANTILES AJUSTADAS A LOS PROYECTOS QUE SE 

GENEREN EN LA DETECCIÓN DE TALENTOS Y LA MASIFICACIÓN DEL 

DEPORTE; CONTRIBUIR EN PROPUESTAS DEPORTIVAS, COMO EL 
JUZGAMIENTO Y APOYO EN EVENTOS DEPORTIVOS QUE GESTIONES 

LA FDA Y LA UPS, ACTIVIDADES PARA LAS QUE SE FACILITARA EL 

USO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS DE LAS DOS INSTITUCIONES 

PARA EL FORTALECIMIENTO MUTUO POR MEDIO DE PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS  SEDE 
CUENCA Y LA EMPRESA 

TECNICENTRO DEL 

AUSTRO S.A. (TEDASA) 

INGENIERIA AUTOMOTRIZ  

11/01/2016 11/01/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO Del 

TEDASA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE 

EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL.  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA UNIDAD 
EDUCATIVA "ANTONIO 

AVILA MALDONADO" 

12/01/2016 12/01/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

UNIDAD EDUCATIVA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD 

SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS 
QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO MARCO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS Y EL CNE 

DELEGACIÓN PROVINCIAL 

DEL AZUAY- INSTITUTO DE 

LA DEMOCRACIA - 
COORDINACIÓN ZONAL 

AZUAY 

15/01/2016 15/01/2017 

LA GENERACIÓN CONJUNTA DE ESPACIOS QUE PROPICIEN LA 

CAPACITACIÓN CÍVICA Y DEMOCRÁTICA DEL PERSONAL DOCENTE, 

ADMINISTRATIVO Y ESTUDIANTIL DE "LA UPS"; ASÍ COMO TAMBIÉN, 

LA GENERACIÓN DE PROPUESTAS ENCAMINADAS A LA 

CONSTRUCCIÓN DE UNA SOCIEDAD CONOCEDORA DE SUS 

DERECHOS POLÍTICOS Y SU EJERCICIO, PARA EL FOMENTO DE LA 

DEMOCRACIA Y LA PARTICIPACIÓN SOCIAL EN TORNO AL PROCESO 
ELECTORAL DEL AÑO 2017. 
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CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EMPRESA 

ETAPA EP. ISISTEMAS 

DOMINGUEZ 

13/01/2016 01/03/2016 

LAS PARTES CONVIENEN UNIR ESFUERZOS, PARA LA REALIZACIÓN 

DE LA PASANTÍA DE LA SEÑORITA: MARIA CELESTINA DOMINGUEZ 

SALTO (CI: 0104438411), ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE 

INGENIERÍA DE SISTEMAS DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA, COMO UNA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A LA 

FORMACIÓN ACADÉMICA QUE REALIZAN LAS Y LOS ESTUDIANTES. 

CONVENIO GENERAL DE 

COLABORACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 
ENTRE LA UPS Y EL 

CENTRO DE INTERVENCIÓN 

MULTIDISCIPLINARIO 

PARA EL AUTISMO (CIMA) 

18/01/2016 18/01/2021 

ESTABLECER LAS ACCIONES Y MECANISMOS ENTRE LA UPS Y LA 

FUNDACIÓN CIMA PARA DESARROLLAR PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO TECNOLOGICO CONE L FIN DE 
CONTAR CON TECNOLOGIAS DE ASISTENCIA QUE PERMITAN 

CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA DE LAS 

PERSONAS CON TRASTORNO DE ESPECTRO AUTISTA (EN SUS 

DIVERSOS GRADOS). 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO 
PARROQUIAL DE SAYAUSI 

21/12/2015 21/12/2016 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL 

GOBIERNO PARROQUIAL DE SAYAUSÍ, ACORDANDO PROPUESTAS 

CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 
PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 
COOPERACIÓN 

ACADÉMICA ENTRE LA UPS 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA C- TOTAL 

CONSULTORIA CIA.LTDA. 

18/01/2016 18/03/2016 

LAS PARTES CONVIENEN UNIR ESFUERZOS, PARA LA REALIZACIÓN 
DE LAS PRÁCTICAS PRE- PROFESIONALES DE LA SEÑORA: LADY 

LEONOR PAUTA CHAMORRO  (CI. 210079438-3), ESTUDIANTE DE LA 

CARRERA DE INGENIERÍA AMBIENTAL DE LA UPS, COMO UNA 

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN ACADÉMICA QUE 

REALIZAN LAS Y LOS ESTUDIANTES. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y LA 
COOPERATIVA DE AHORRO 

Y CREDITO SEÑOR DE 

GIRON 

22/01/2016 220/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

COOPERATIVA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE 

CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 
CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO 
DESCENTRALIZADO DE LA 

PARROQUIA SININCAY 

28/01/2016 28/01/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DEL GAD 

SININCAY, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE 

EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE 
VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL.  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EDITORIAL DON BOSCO 

01/02/2016 01/02/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EDITORIAL DON BOSCO, ACORDANDO PROPUESTAS CON EL FIN DE  

REALIZAR PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, 

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 
SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA INTEGRAR CIA. 

LTDA.  

01/02/2016 01/02/2017 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EMPRESA INTEGRAR, ES UNA EMPRESA DEDICADA A LOS SERVICIOS 

DE CAPACITACIÓN Y CONSULTORÍA A NIVEL NACIONAL E 

INTERNACIONAL. LA COMPAÑÍA REALIZA DIFERENTES TIPOS DE 

TRANSACCIONES Y ACTIVIDADES, ACORDANDO PROPUESTAS CUYO 
FIN SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRACTICAS PRE-

PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN 

CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE GENEREN PROCESOS DE 

VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

CONVENIO DE 
COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

UNIDAD EDUCATIVA LOS 

ANDES  

02/02/2016 02/02/2018 

INCENTIVAR Y MOTIVAR A  NIÑOS/AS QUE CURSAN EL 6TO. Y 7MO. 

AÑO DE EDUCACIÓN BÁSICA DE DIVERSAS INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS DE CUENCA, EL GUSTO POR LA INVESTIGACIÓN, LA 

CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROYECTO “AULA DE CIENCIA PARA NIÑOS Y NIÑAS” EN EL CUAL, 

MEDIANTE LA INTERACCIÓN EN EL AULA PROTOTIPO SE LLEVARAN 

A CABO DIVERTIDOS TALLERES INTERACTIVOS DE CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA; MISMOS QUE, BAJO LA METODOLOGÍA DE APRENDER 

JUGANDO, FORTALEZCAN LA VISIÓN DE EMPRENDER NUEVOS 

APRENDIZAJES DIRIGIDOS AL MUNDO CIENTÍFICO. 
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CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

UNIDAD EDUCATIVA 
TÉCNICO SALESIANO 

CAMPUS CARLOS CRESPI 

02/02/2016 02/02/2018 

INCENTIVAR Y MOTIVAR A  NIÑOS/AS QUE CURSAN EL 6TO Y 7MO 

AÑO DE EDUCACIÓN BÁSICA DE VARIAS INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS DE CUENCA, EL GUSTO POR LA INVESTIGACIÓN, LA 

CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA, MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DEL 

PROYECTO  “AULA DE CIENCIA PARA NIÑOS Y NIÑAS” EN EL CUAL, 

MEDIANTE LA INTERACCIÓN EN EL AULA PROTOTIPO SE LLEVARAN 

A CABO DIVERTIDOS TALLERES INTERACTIVOS DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA; MISMOS QUE, BAJO LA METODOLOGÍA DE APRENDER 

JUGANDO, FORTALEZCAN LA VISIÓN DE EMPRENDER NUEVOS 

APRENDIZAJES DIRIGIDOS AL MUNDO CIENTÍFICO.  

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

PARROQUIA MARIA 

AUXILIADORA  

04/02/2016 04/02/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 
PARROQUIA MARIA AUXILIADORA, ACORDANDO PROPUESTAS 

CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, 

PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, 

FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN 

PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y APE-

ECUADOR 

12/02/2016 12/02/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE APE-

ECUADOR, ACORDANDO PROPUESTAS CUYO FIN SE CENTRE EN LA 

REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, 

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS SEDE 

CUENCA Y EL GOBIERNO 

PROVINCIAL DEL CAÑAR 

12/02/2016 12/02/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD COMO 

DEL GAD PROVINCIAL DEL CAÑAR, ACORDANDO PROPUESTAS 

CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACIÓN DE PASANTÍAS 

QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y TALLERES 
LUBRITEC 

12/02/2016 12/02/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE 

LUBRITEC, ACORDANDO PROPUESTAS CUYO FIN SE CENTRE EN LA 

REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, 

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UPS A Y LA 

EMPRESA INDUSTRIAS 

MOTORIZADAS INDUMOT 

S.A. 

17/02/2016 17/02/2018 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

EMPRESA INDUMOT. S.A., CON EL FIN DE LA REALIZACIÓN DE 

PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSIÓN 

UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS 

QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO ESPECIFICO DE 
COOPERACIÓN 

ACADÉMICA  ENTRE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

EMPRESA IDYC CIA. LTDA 

17/02/2016 17/03/2016 

JUNTAR ESFUERZOS, PARA REALIZAR LA EXTENSIÓN 
UNIVERSITARIA Y LAS PRÁCTICAS PRE- PROFESIONALES, COMO 

UNA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN ACADÉMICA 

QUE EL SR FREDDY MARCO ARMIJOS ARCOS, CI: 0603510736, EN 

ADELANTE "ESTUDIANTE", QUIEN CURSA SUS ESTUDIOS DE 

PREGRADO DE INGENIERIA AMBIENTAL EN LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA. 

CONVENIO DE 

COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE LA UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

SEDE CUENCA Y LA 

UNIDAD EDUCATIVA 
MISIONEROS OBLATOS 

23/02/2016 23/02/2020 

COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL FORTALECIMIENTO 

DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE LA UPS COMO DE LA 

UNIDAD MISIONEROS OBLATOS, CUYA FIN SE CENTRE EN LA 

REALIZACIÓN DE PASANTÍAS, PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES, 

EXTENSIÓN UNIVERSITARIA, FORMACIÓN CONTINUA Y 

ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACIÓN 
INTERINSTITUCIONAL. 

CONVENIO ESPECÍFICO DE 

COOPERACIÓN 

ACADÉMICA ENTRE LA UPS 

SEDE CUENCA Y LA E.P. 
MUNICIPAL DE 

TELECOMUNICACIONES, 

AGUA POTABLE, 

ALCANTARILLADO Y 

SANEAMIENTO DE CUENCA 

ETAPA EP.  

29/02/2016 29/03/2016 

LAS PARTES CONVIENEN UNIR ESFUERZOS, PARA LA REALIZACIÓN 

DE LAS PASANTÍAS DEL SR: DAVID ANDRÉS ZAMORA BECERRA (C.I. 
0105117709), ESTUDIANTE DE LA CARRERA DE INGENIERÍA 

ELECTRÓNICA DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA, 

COMO UNA ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A LA FORMACIÓN 

ACADÉMICA QUE REALIZA EL ESTUDIANTE. 

 

13. 8 Solicitud reconocimiento de Grupos ASU, Sede Cuenca 
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RESOLUCIÓN N° 074-03-2016-03-23: El Consejo Superior en base al cumplimiento de los 

requisitos determinados en los Arts. 8, 9 y 10 del Reglamento General del Asociacionismo 

Salesiano Universitario, resuelve: Otorgar la acreditación a los siguientes Grupos de 

Asociacionismo Salesiano Universitario de la Sede Cuenca. 

En el área Académica:  

- Grupo FSAE UPS RACING 

- Grupo Exprésate Ingeniería Ambiental. 

En el área Socio Política:  

- Grupo CIUDAD 3.0 

- Grupo EVA. 


