
m 

  

  

 

Resoluciones CS_20 septiembre 2017   Página 1 de 14 

 

 

CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N° 7 

20 DE SEPTIEMBRE DE 2017 

 

1. POSESIÓN DEL SR. VICERRECTOR DE POSGRADO 

RESOLUCIÓN N° 154-07-2017-09-20: En aplicación a lo que dispone el Art. 15 literal d) del 

Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, el Consejo Superior posesiona al Ing. Jorge 

Diego Peñaloza Rivera, en el cargo de Vicerrector de Posgrado de la Universidad Politécnica 

Salesiana. 

 

2.  POSESIÓN DE TITULARIDAD DEL REPRESENTANTE DE P. ADMINISTRATIVO Y 

SERVICIO, SEDE CUENCA 

RESOLUCIÓN N°155-07-2017-09-20: El Consejo Superior en uso de sus atribuciones 

posesiona para la dignidad de representación a este organismo: 

 

3. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ANTERIOR, DE FECHA 19 DE JULIO DEL 2017 

RESOLUCIÓN N°156-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las 

resoluciones del Acta de Consejo Superior, de sesión ordinaria celebrada el 19 de julio de 

2017. 

 

4. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN N°157-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la Ejecución 

Presupuestaria correspondiente al primer semestre del año 2017. 

 

RESOLUCIÓN N°158-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Incremento 

Salarial para el año 2018 para el Personal Docente, Técnico Docente y Administrativo en un 

porcentaje igual al índice de inflación anual del año 2017. 

 

RESOLUCIÓN N°159-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el incremento 

presupuestario para la Sede Guayaquil, por el valor de USD$ 505.600,00 en el centro de 

costos G03 Ingeniería Automotriz, en la partida 31201014 Equipos de Laboratorio. 

 

RESOLUCIÓN N°160-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Autorizar a la Sede 

Quito el uso del presupuesto de la partida 32201001 Construcciones en Proceso – Edificios 

para la ampliación de aulas en el Bloque B del Campus Girón, por el valor de USD$ 

252.010,08. 

 

5. TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N°161-07-2017-09-20: El Consejo Superior a petición del Consejo Académico 

resuelve: Aprobar el proceso para la Educación Contínua y los formatos para la presentación 

de Proyectos e Informes de Vinculación con la Sociedad y Educación Continua. 

 

REPRESENTACIÓN PERSONAL  ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO 

Carmita Rosa Bravo Ludeña Sede Cuenca TITULAR Sustituye a Edisson Quintuña Padilla 
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RESOLUCIÓN N° 162-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas 

Analíticos de las carreras: Biotecnología, Ingeniería Ambiental, Medicina Veterinaria, 

Comunicación, Ingeniería Industrial (segundo nivel); Educación, Educación Básica y 

Educación Inicial (tercer Nivel). 

 

RESOLUCIÓN N°163-07-2017-09-20: Ante la solicitud formulada por el Consejo Académico, 

el Consejo Superior resuelve: Aprobar el Plan de Contingencia presentado por las carreras: 

Administración de Empresas, Contabilidad y Auditoría, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería 

Electrónica, Ingeniería de Sistemas e Ingeniería Industrial de la Sede Guayaquil. 

 

RESOLUCIÓN N°164-07-2017-09-20: El Consejo Superior ante el planteamiento propuesto 

por el Consejo Académico, resuelve: Aprobar la reforma del documento “Reglamento interno 

para el funcionamiento de la Educación En Línea de la Universidad Politécnica Salesiana”. 

 

RESOLUCIÓN N° 165-07-2017-09-20: El Consejo Superior en función de la recomendación 

formulada por el Consejo Académico, resuelve: Aprobar la Política de admisión y acceso de 

migrantes que indica: 

La Universidad Politécnica Salesiana (UPS) favorecerá el acceso de ecuatorianos residentes 

en el extranjero a carreras de modalidad “en línea”; para ello, la Universidad difundirá la 

oferta de carreras en línea, a través de la página web, y con el apoyo de las Instituciones de 

Educación Superior con las cuales mantenga convenio, especialmente con las Instituciones 

Salesianas de Educación Superior (IUS). 

La Unidad de Bienestar y Desarrollo Estudiantil, en coordinación con la Secretaría Técnica 

de Presupuesto, Finanzas y Seguros, realizará un estudio que permita asignar costos 

pertinentes a los migrantes ecuatorianos que manifiesten su interés en estudiar en la UPS, con 

base a lo dispuesto en el Artículo 37 del Estatuto de la Universidad, que en su parte 

pertinente señala que una de las funciones de la Unidad es proponer normas para la 

obtención de créditos educativos, ayudas económicas, becas y servicios compensatorios. 

Durante el proceso de admisión y nivelación se prestará especial atención a los migrantes 

ecuatorianos, brindándoles el apoyo necesario para que puedan ser admitidos bajo los 

parámetros y requisitos que la UPS establece en sus proyectos curriculares. 

Con base a esta resolución, el Consejo Académico elaborará los instructivos y/o 

procedimientos correspondientes para su trámite ante este organismo. 

 

RESOLUCIÓN N°166-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar que, en los 

proyectos de grado en modalidad “En Línea”, se incluya la Política de representatividad y 

participación estudiantil presentada por el Consejo Académico, a través del Área de 

Conocimiento de Educación que señala: 

Los estudiantes de las carreras en modalidad “en línea” ofertadas por la Universidad 

Politécnica Salesiana (UPS) participarán en todas las instancias de elección de los organismos 

y niveles de gestión y conducción, según lo establecido en el Estatuto de la Universidad y 

Estatuto de la Federación de Estudiantes.  

Para tal efecto, se habilitará en el portal institucional un espacio para que los estudiantes de 

carreras “en línea” puedan votar, recibir información y participar en todas las instancias de 

decisión de la Federación de Estudiantes.  



m 

  

  

 

Resoluciones CS_20 septiembre 2017   Página 3 de 14 

 

De igual forma, se facilitarán los soportes virtuales eventualmente necesarios para que los 

estudiantes de modalidad “en línea” puedan participar de las instancias de debate y decisión 

en los órganos de cogobierno de la UPS, tales como el Consejo de Carrera y el Consejo 

Superior. 

En función de lo dispuesto en esta resolución, el Consejo Académico elaborará los 

instructivos y/o procedimientos respectivos para su trámite ante el Consejo Superior. 

 

RESOLUCIÓN N° 167-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas 

Analíticos de las carreras: Mecánica, Ingeniería Industrial e Ingeniería Automotriz (segundo 

nivel); Computación, Electricidad, Electrónica y Automatización, Ingeniería Civil, 

Mecatrónica y Telecomunicaciones (tercer nivel).  

 

RESOLUCIÓN N° 168-07-2017-09-20: En aplicación a lo determinado en los Arts. 6 y 16 del 

Instructivo para la Creación, Gestión y Evaluación de Grupos de Innovación Educativa de la 

Universidad Politécnica Salesiana; el Consejo Superior resuelve: Reconocer y aprobar los 

siguientes grupos: 

- Grupo de Innovación Educativa GIE-LECTOESCRITURA, se nombra al docente José Luis 

Galván Jaramillo como Coordinador del GIE-UPS. 

- Grupo de Innovación Educativa Multimedia para la enseñanza de materias técnicas GIE-

MM4Tech; se nombra como Coordinador del GIE-UPS al docente Holger Raúl Ortega 

Martínez. 

 

RESOLUCIÓN N° 169-07-2017-09-20: En base a lo dispuesto por el Reglamento del Sistema 

de Evaluación Estudiantil expedido por el Consejo de Educación Superior respecto a que 

cada Institución de Educación Superior (IES) deberá considerar evaluaciones de 

recuperación, para los casos de los estudiantes que no superen los resultados mínimos para la 

aprobación de las asignaturas, cursos o equivalentes de conformidad con los requisitos 

académicos establecidos por la IES; el Consejo Superior resuelve: Aprobar la reforma del 

artículo 41 del Reglamento de Régimen Académico de la Universidad Politécnica Salesiana, 

con el siguiente texto: 

Artículo 41.-Evaluación de aprendizajes.- Para la aprobación de asignaturas en los niveles de 

grado, independientemente de la modalidad de estudios, el estudiante debe demostrar 

dominio de conocimientos, capacidades, destrezas y desempeños previstos en los resultados de 

aprendizaje. La evaluación se realiza en forma sistemática y continua sobre un total de cien 

puntos divididos en dos partes de cincuenta puntos cada una, que incluyen aprovechamiento 

y examen. La nota mínima para la aprobación es de setenta puntos. 

Aquellos estudiantes que luego del proceso formativo y cumplir con la evaluación de 

aprendizajes, en cada asignatura o componente académico, se sitúan en rangos de 60 a 69 

puntos, por una sola vez en el mismo periodo académico, tienen el derecho a rendir un examen 

de carácter complexivo que abarca la totalidad de resultados de aprendizaje, la calificación 

obtenida en dicho examen será sustitutoria respecto de las obtenidas a lo largo del periodo 

académico. 

Las fechas de exámenes sustitutorios constarán en los calendarios académicos respectivos. 
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6. REFORMA PROPUESTA: INSTRUCTIVO DE PAGO DE MOVILIZACIÓN, HOSPEDAJE 

Y ALIMENTACIÓN 

RESOLUCIÓN N° 170-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la reforma del 

documento “Instructivo de Pago de Movilización, Hospedaje y Alimentación” de la 

Universidad Politécnica Salesiana. 

 

7. SOLICITUD DE ACREDITACIÓN DE GRUPOS ASU, SEDE CUENCA 

RESOLUCIÓN N°171-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Otorgar la acreditación 

de los grupos que presenta la Sede Cuenca: BIOTECH y ASU MECÁNICA en el área 

Académica respectivamente, dado el cumplimiento de los requisitos establecidos en el 

Reglamento General del Asociacionismo Salesiano Universitario. 

 

8. SOLICITUD DE CREACIÓN DE GRUPO DE INVESTIGACIÓN, SEDE GUAYAQUIL 

RESOLUCIÓN N°172-07-2017-09-20: Cumplidos los requisitos determinados en la 

normativa institucional para la conformación de grupos de investigación, el Consejo Superior 

resuelve: Reconocer la conformación del grupo de investigación “Sustainable Development 

Management and Regulation of Telecommunications, Energy and Computational Methods 

“SMARTH TECH”, presentado por la Sede Guayaquil. 

 

9. VARIOS 

9.1 Solicitud de regularización de procesos, Sedes Quito y Cuenca 

RESOLUCIÓN N° 173-07-2017-09-20: En base a lo prescrito en los Arts. 18, 20 y 27 del 

Reglamento Interno de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador de la Universidad 

Politécnica Salesiana, y normativa de la Educación Superior; el Consejo Superior a efecto de 

regularizar procesos efectuados con anterioridad, resuelve: Emitir el nombramiento de 

Profesor Titular Auxiliar Nivel 1, de la Universidad Politécnica Salesiana a: 

NOMBRE DEDICACIÓN SEDE 

GARCÉS VELÁSQUEZ LUIS 

FERNANDO 
EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO QUITO 

SALGADO GUERRERO PAULO 

BERNARDO 
EXCLUSIVA O TIEMPO COMPLETO CUENCA 

 

9.2 Solicitudes de la Sede Quito 

9.2.1 Cambios de dedicación docente 

RESOLUCIÓN N°174-07-2017-09-20: De conformidad a lo que dispone el Art. 13 del 

Reglamento de Carrera y Escalafón del Profesor e Investigador del Sistema de Educación 

Superior y normativa de la Universidad Politécnica Salesiana; el Consejo Superior resuelve: 

Autorizar el cambio de dedicación docente a: 

Nombre Sede Dedicación actual Dedicación aprobada 

JIMÉNEZ PRADO PABLO 

NICOLÁS 
QUITO TIEMPO PARCIAL 

SEMIEXCLUSIVA O MEDIO 

TIEMPO   

YÉPEZ BRAVO MELVA 

MARLENE DEL PILAR 
QUITO MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO   

SEGOVIA  MARÍN JOHANNA 

VALERIA 
QUITO MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO   

ANDRADE SANDOVAL DORIS 

ALEXANDRA 
QUITO MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO   
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CHÁVEZ LINARES RAFAEL 

ALEJANDRO 
QUITO MEDIO TIEMPO 

EXCLUSIVA O TIEMPO 

COMPLETO   

Nombramientos que para efectos de remuneración rigen a partir del 25 de septiembre de 2017. 

 

9.2.2 Convenios y Proyectos de la Sede  

RESOLUCIÓN N°175-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de convenios de vinculación con la sociedad, celebrados desde el 20 de abril de 2016 al 24 de 

agosto de 2017. Y proyectos de vinculación con la sociedad que se han realizado en el período 

del 19 de mayo al 11 de septiembre de 2017, presentados por la Sede Quito. 

Convenios 

Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Tipo Objeto 

FUNDACIÓN FREE 

IBEROAMERICANA PARA LA 

COOPERACIÓN EN EDUCACIÓN 

ESPECIAL Y TECNOLOGÍA 

ADAPTATIVA 

20/04/2016 20/04/2017 CAPACITACIÓN 

LA UPS CEDE EL USO A LA FUNDACIÓN FREE 

IBEROAMERICANA DE UN LABORATORIO DE 

INFORMÁTICA UBICADOS EN EL EDIFÍCIO DE SU 

PROPIEDAD SITUADO EN LA AV. 12 DE OCTUBRE 

N24-22 Y WILSON, EN LA CIUDAD DE QUITO, 

CAMPUS EL GIRÓN, PARA SER UTILIZADOS EN EL 

CURSO DE "EXPERTO EN TIC", INCLUSIÓN Y 

DISCAPACIDAD", EN CUAL TENDRÁ UNA DURACIÓN 

DE 204 HORAS ORGANIZADO POR "LA FUNDACIÓN". 

DICHO CURSO SE LO REALIZARÁ A TRAVÉS DE LA 

PROPUESTA DE FORMACIÓN CONTINUA, QUE 

MANEJA LA UPS, EL CURSO CONTARÁ CON UN 

CERTIFICADO. 

CORPORACIÓN FAVORITA C.A 05/01/2017 05/03/2017 PASANTIAS 

CONVENIO DE PASANTÍA PARA QUE LA SRTA. 

BETHSABE ALEJANDRA CARRILLO GONZALES 

REALICE UNA PASANTÍA SUPERVISADA EN 

CORPORACIÓN FAVORITA C.A. EN EL 

DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO, A FIN DE 

FORTALECER EL APRENDIZAJE Y APORTAR CON SU 

LABOR AL BENEFICIO DE LAS PARTES. 

CARE 10/01/2017 10/03/2017 CAPACITACIÓN 

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES DONDE 

CARE CONTRATA A LA UNIVERSIDAD, PARA QUE 

REALICE LA IMPLEMENTACIÓN DE UN CURSO ON 

LINE ENFOCADO EN VIOLENCIA DE GÉNERO Y 

RESTITUCIÓN DE DERECHOS DE LAS MUJERES 

INDÍGENAS, AFRO DESCENDIENTES Y REFUGIADAS, 

EN EL ACCESO A JUSTICIA, RESTITUCIÓN DE LOS 

DERECHOS VIOLENTADOS, DONDE SE ELABORARÁ: 

2 VIDEOS CORTOS, 3 MESES DE USO DEL AMBIENTE 

VIRTUAL EDUCATIVO PARA 200 USUARIOS Y LA 

COORDINACIÒN DE EDUCACIÒN VIRTUAL. 

CARE 08/03/2017 08/03/2019 
PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA-

LES 

CONVENIO DE PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

CON EL FIN DE QUE LOS ESTUDIANTES DE LAS 

DIFERENTES CARRERAS DE LA UPS, QUE SE 

ENCUENTREN EN LOS ÚLTIMOS SEMESTRES, 

PUEDAN DESARROLLAR SUS EXTENSIONES 

SOCIALES PREPARANDO A LOS ESTUDIANTES CON 

UNA CAPACIDAD DE SERVICIO SOCIAL, Y REALIZAR 

SUS PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES COMO 

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A SU FORMACIÓN 

ACADÉMICA, MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN 

PRÁCTICA LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN 

SU PREPARACIÓN DE GRADO. 

BANCO DE LA PRODUCCIÓN S.A. 

PRODUBANCO 
10/03/2017 10/03/2019 PASANTIAS 

CONVENIO PARA EL DESARROLLO DE PASANTÍAS 

PRE PROFESIONALES QUE TIENE POR OBJETO 

CONCERTAR LA PARTICIPACIÓN DE ESTUDIANTES 

DESIGNADOS POR LA UPS EN LAS ACTIVIDADES DE 

PRODUBANCO, COMO PASANTÍAS PRE 

PROFESIONALES Y QUE SE ENCUENTREN 

CURSANDO LAS CARRERAS AFINES LOS QUE 

DEBERÁN CUMPLIR CON LOS REQUISITOS QUE 

SEÑALA LA LEY DE PASANTÍAS DEL SECTOR 

EMPRESARIAL, CON LA POSIBILIDAD DE 

DESARROLLAR PROYECTOS ESPECÍFICOS. 
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Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Tipo Objeto 

TC TELEVISIÓN CADENA 

ECUATORIANA DE TELEVISIÓN C.A 

CANAL 10 CETV 
27/03/2017 27/03/2022 PASANTIAS 

CONVENIO DE PASANTÍAS MARCO PARA 

PROMOVER PROCESOS DE ARTICULACIÓN DE ACT. 

PEDAGÓGICAS DE MANERA QUE LOS ESTUDIANTES 

DE LA UPS PUEDAN ADQUIRIR MAYOR 

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN SECTORES 

PRODUCTIVOS Y DE SERVICIOS A LA COMUNIDAD 

ASÍ COMO LA PRÁCTICA REQUERIDA PARA UN 

EFICIENTE EJERCICIO PROFESIONAL EN EL CAMPO 

DE SU FORMACIÓN PROFESIONAL, POR LO CUAL 

LAS PARTES SE COMPROMETEN A COOPERAR 

MUTUAMENTE PARA QUE LOS ESTUDIANTES 

IDÓNEOS DE LA UPS QUE CUMPLAN LOS 

REQUISITOS PREVISTOS EN LA LEY DE PASANTÍAS 

EN EL SECTOR EMPRESARIAL REALICEN PASANTÍAS 

EN LAS INSTALACIONES DE TC TELEVISIÓN, SEGÚN 

DISPONIBILIDAD FÍSICA, LEGAL Y FINANCIERA DE 

TC TELEVISIÓN Y A REQUERIMIENTO DE ÉSTA. 

GROWFLOWERS PRODUCCIONES 

S.A. 
10/04/2017 10/04/2021 PASANTIAS 

 

CONVENIO DE PASANTÍAS CON EL FIN PRINCIPAL 

DE ESTABLECER UN MARCO DE COLABORACIÓN 

ENTRE LAS DOS INSTITUCIONES PARA PROMOVER 

PROCESOS DE ARTICULACIÓN DE ACTIVIDADES 

ACADÉMICAS DE MANERA QUE LOS ESTUDIANTES 

DE LA UPS PUEDAN ADQUIRIR UN MAYOR 

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN SECTORES 

PRODUCTIVOS Y DE SERVICIO A LA COMUNIDAD, 

ADQUIRIENDO LA PRÁCTICA REQUERIDA PARA UN 

EFICIENTE EJERCICIO PROFESIONAL CON LA 

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR PROYECTOS 

ESPECÍFICOS. PARA DICHOS PROPÓSITOS 

GROWFLOWERS PRODUCCIONES S.A., TENDRÁ 

DERECHO DE ESCOGER A LOS PASANTES DE ENTRE 

LA LISTA DE ESTUDIANTES QUE LE PROPORCIONE 

LA UPS.  

 

SUEÑOS DE LOS ANDES 

BOUQUETANDES S.A. 
10/04/2017 10/04/2021 PASANTIAS 

 

CONVENIO DE PASANTÍAS ENTRE SUEÑOS DE LOS 

ANDES BOUQUETANDES S.A. Y LA UPS SEDE QUITO, 

CON EL FIN PRINCIPAL DE ESTABLECER UN MARCO 

DE COLABORACIÓN ENTRE LAS DOS INSTITUCIO 

NES PARA PROMOVER PROCESOS DE ARTICULA- 

CIÓN DE ACTIVIDADES ACADÉMICAS DE MANERA 

QUE LOS ESTUDIANTES DE LA UPS PUEDAN 

ADQUIRIR UN MAYOR CONOCIMIENTO Y 

EXPERIENCIA EN SECTORES PRODUCTIVOS Y DE 

SERVICIO A LA COMUNIDAD, CON LA PRÁCTICA 

REQUERIDA PARA UN EFICIENTE EJERCICIO 

PROFESIONAL CON LA POSIBILIDAD DE 

DESARROLLAR PROYECTOS ESPECÍFICOS. PARA 

DICHOS PROPÓSITOS LA COTRAPARTE TENDRÁ 

DERECHO DE ESCOGER A LOS PASANTES DE ENTRE 

LA LISTA DE ESTUDIANTES QUE LE FACILITE LA 

UPS. 

REYBANPAC 13/04/2017 13/04/2018 
SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

 

CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DONDE 

EL LABORATORIO DE CALIDAD DE LA LECHE 

CAYAMBE SE OBLIGA A PRESTAR Y LA 

CONTRATANTE ACEPTA RECIBIR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS INDEPENDIENTES CONSISTENTES EN LA 

RECEPCIÓN Y ADECUADA CONSERVACIÓN DE 

MUESTRAS DE LECHE FRESCA CODIFICADAS Y SU 

CORRESPONDIENTE ANÁLISIS EN LABORATORIO. 

 

COMUNIDAD EL PORVENIR DE 

GUALEA 
19/04/2017 19/12/2017 

COOPERACIÓN 

TÉCNICA 

 

CONVENIO ESPECÍFICO CON EL OBJETIVO PARA 

MEJORAR EL PROCESO DE PRODUCCIÓN DE 

ALIMENTO PARA RES, A TRAVÉS DEL DISEÑO E 

INSTALACIÓN DE UNA MÁQUINA PICADORA DE 

HIERBA Y CAÑA EN EL SECTOR EL PORVENIR 

PERTENECIENTE A LA PARROQUIA GUALEA. PARA 

ALIMENTAR GANADO VACUNO. 

 

COLEGIO ALEMÁN (ASOCIACIÓN 

ECUATORIANO ALEMANA DE 

CULTURA Y EDUCACIÓN) 
20/04/2017 20/04/2019 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONA-

LES 

CONVENIO DE PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES 

DONDE EL COLEGIO ALEMÁN SE COMPROMETE A 

BRINDAR LAS FACILIDADES PARA QUE LOS 

ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS DE EDUCACIÓN Y 

PSICOLOGÍA DE LA UPS, QUE SE ENCUENTREN EN 

LOS ÚLTIMOS SEMESTRES, PUEDAN DESARROLLAR 

SUS EXTENSIONES SOCIALES PREPARANDO A LOS 

ESTUDIANTES CON UNA CAPACIDAD DE SERVICIO 

SOCIAL Y REALIZAR SUS PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES COMO ACTIVIDAD COMPLEMENTA 

RÍA A SU FORMACIÓN ACADÉMICA, MEDIANTE LAS 

CUALES PONGAN EN PRÁCTICA LOS 

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN SU PREPARACIÓN 

DE GRADO. 
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Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Tipo Objeto 

INSTITUTO NACIONAL DE 

PATRIMONIO CULTURAL 
02/05/2017 02/05/2019 PASANTIAS 

CONVENIO MARCO DE PASANTÍAS PARA 

ESTABLECER LAS BASES Y DELINEAR LOS 

MECANISMOS QUE PERMITAN A LA INSTITUCIÓN 

VINCULAR PASANTES, CON EL FIN DE QUE LOS 

MISMOS REALICEN PASANTÍAS COMO MECANISMO 

DE APRENDIZAJE ORIENTADO A LA APLICACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS Y DESAROLLO DE DESTREZAS Y 

HABILIDADES ESPECÍFICAS PARA UN ADECUADO 

DESEMPEÑO EN SU FUTURA PROFESIÓN. 

LA ASOCIACIÓN FE Y ALEGRIA 

ECUADOR 
03/05/2017 03/05/2022 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL QUE TIENE POR OBJETO 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES, EN LA 

IMPLEMENTACIÓN Y DESARROLLO CONJUNTO DE 

PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE 

FORMACIÓN, INVESTIGACIÓN, ASESORÍA, 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES, PROYECTOS DE 

TITULACIÓN Y DEMÁS ACTIVIDADES DE 

COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL, QUE 

CONTRIBUYAN A ATENDER LAS DEMANDAS, 

REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DE MUTUO 

INTERÉS. 

ASOCAMCAY ASOCIACIÓN 

AGROECOLÓGICA LA CAMPESINA 

DE CAYAMBE 
03/05/2017 03/05/2022 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL QUE TIENE POR OBJETO 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÓN, PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CAPACITACIÓN, ASESORÍA, 

INVESTIGACIÓN TÉCNICA Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, EN ESPECIAL, CON LA 

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

NORMATIVA CONEXA. 

INSPI INSTITUTO NACIONAL DE 

INVESTIGACIÓN EN SALUD 

PÚBLICA 
16/05/2017 16/05/2022 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COLABORACIÓN CIENTÍFICO-

TÉCNICA A FIN DE QUE LAS PARTES PUEDAN 

PROMOVER LA COLABORACIÓN EN INTERCAMBIO 

CIENTÍFICO, LA TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍA Y 

DEL CONOCIMIENTO PARA EL DESARROLLO DE 

HABILIDADES Y DESTREZAS EN EL CAMPO DE 

SALUD HUMANA: LA REALIZACIÓN DE 

INVESTIGACIONES CONJUNTAS; EL INTERCAMBIO 

DE INFORMACIÓN CIENTÍFICO - TÉCNICA Y DE 

PERSONAL ESPECIALIZADO, PROCURANDO LA 

COMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES CONJUNTAS EN 

ÁREAS DE COMPETENCIA DE AMBAS PARTES. 

INSTITUTO TECNOLÓGICO 

CENESTUR 
16/05/2017 16/05/2019 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONAL

ES 

CONVENIO DE COLABORACIÓN INTERINSTI- 

TUCIONAL DONDE EL INTITUTO TECNOLÓGICO 

CENESTUR, COLABORARÁ CON LOS/AS ESTUDIAN- 

TES DE LAS CARRERAS DE ADMINISTRACIÓN 

TURÍSTICA Y GUÍA NACIONAL DE TURISMO A QUE 

REALICEN SUS PRÁCTICAS PRE-PROFESIONALES EN 

EL MUSEO ABYA-YALA DE LA UPS. 

ASOCIACIÓN DE PRODUCTORES 

AGROPECUARIOS EL PROGRESO E 

CARIACU 
01/06/2017 01/06/2018 

SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DONDE 

A TRAVÉS DEL CUAL EL LABORATORIO DE 

CALIDAD DE LA LECHE CAYAMBE SE OBLIGA A 

PRESTAR Y LA CONTRATANTE ACEPTA RECIBIR LOS 

SERVICIOS TÉCNICOS INDEPENDIENTES 

CONSISTENTES EN LA RECEPCIÓN Y ADECUADA 

CONSERVACIÓN DE MUESTRAS DE LECHE FRESCA 

CODIFICADAS Y SU CORRESPONDIENTE ANÁLISIS 

EN LABORATORIO. 

ECUAJUGOS S.A. 01/06/2017 01/06/2018 
SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS DONDE 

LA UPS SE OBLIGA A PRESTAR Y ECUAJUGOS 

ACEPTA RECIBIR LOS SERVICIOS TÉCNICOS 

INDEPENDIENTES CONSISTENTES EN LA RECEPCIÓN 

Y ADECUADA CONSERVACIÓN DE MUESTRAS DE 

LECHE FRESCA CODIFICADAS Y ENVIADAS POR 

ECUAJUGOS AL LABORATORIO, PARA QUE LA UPS 

REALICE EN CADA MUESTRAS DIVERSAS PRUEBAS 

DE ANÁLISIS DE LECHE. 
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Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Tipo Objeto 

ASOCIACIÓN DE PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ESTRELLITA DEL 

NORTE 
14/06/2017 14/06/2018 

SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS ENTRE 

LA ASOCIACIÓN DE PRODUCCCIÒN AGROPECUARIA 

ESTRELLITA DEL NORTE Y LA UPS, DONDE EL 

LABORATORIO DE CALIDAD DE LA LECHE 

CAYAMBE SE OBLIGA A PRESTAR Y LA 

CONTRATANTE ACEPTA RECIBIR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS INDEPENDIENTES CONSISTENTES EN LA 

RECPECIÓN Y ADECUADA CONSERVACIÓN DE 

MUESTRAS DE LECHE FRESCA CODIFICADAS Y SU 

CORRESPONDIENTE ANÁLISIS EN LABORATORIO. 

FUNDACIÓN SERVICIOS PARA EL 

DESAROLLO ALTERNATIVO -SEDAL 
14/06/2017 14/06/2019 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONAL

ES 

LA FUNDACIÓN SEDAL SE COMPROMETE A 

BRINDAR LAS FACILIDADES, PARA QUE LOS 

ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES CARRERAS DE 

LA UPS QUE SE ENCUENTREN EN LOS ÚLTIMOS 

SEMESTRES, PUEDAN DESAROLLAR SUS 

EXTENSIONES SOCIALES PREPARANDO A LOS 

ESTUDIANTES CON UNA CAPACIDAD DE SERVICIO 

SOCIAL, Y REALIZAR SUS PRÁTICAS PRE 

RROFESIONALES COMO ACTIVIDAD 

COMPLEMENTARIA A SU FORMACIÓN ACADÉMICA, 

MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN PRÁCTICA LOS 

CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN SU PREPARACIÓN 

DE GRADO. 

DINERS CLUB DEL ECUADOR S.A. 

SOCIEDAD FINANCIERA 
15/06/2017 15/06/2019 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL CON EL FIN DE 

IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR EL PROYECTO DE 

EDUCACIÓN FINANCIERA "FINANCIAL EDUCATION" 

EN LOS ÁMBITOS EN LOS QUE ESTE HA SIDO 

DESARROLLADO, ES DECIR EN FINANZAS 

PERSONALES Y EN FINANZAS PARA EL 

EMPRENDIMIENTO Y MANEJO DEL NEGOCIO. 

PÉREZ BUSTAMANTE & PONCE 

ABOGADOS 
15/06/2017 15/06/2019 PASANTIAS 

CONVENIO DE PASANTÍAS CON EL FIN DE 

ESTABLECER UN MARCO DE COLABORACIÓN 

ENTRE LAS DOS INSTITUCIONES PARA PROMOVER 

PROCESOS DE ARTICULACIÓN DE ACTIVIDADES 

ACADÉMICAS DE MANERA QUE LOS ESTUDIANTES 

DE LA UPS PUEDAN ADQUIRIR MAYOR 

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN SECTORES 

PRODUCTIVOS Y DE SERVICIO A LA COMUNIDAD, 

ADQUIRIENDO LA PRÁCTICA REQUERIDA PARA UN 

EFICIENTE EJERCICIO PROFESIONAL CON LA 

POSIBILIDAD DE DESARROLLAR PROYECTOS 

ESPECÍFICOS. PARA DICHOS PROPÓSITOS "LA 

EMPRESA" TENDRÁ DERECHO DE ESCOGER A LOS 

PASANTES DE ENTRE LA LISTA DE ESTUDIANTES 

QUE LE PROPORCIONE LA UPS. 

ASOCIACIÓN AGROPECUARIA 

CAMPO VERDE 
15/06/2017 15/02/2018 

COOPERACIÓN 

TÉCNICA 

CONVENIO DE COOPERACIÓN PARA MEJORAR EL 

PROCESO DE CALIDAD DE LECHE A TRAVÉS DEL 

DISEÑO Y CONSTRUCCIÒN DE UNA MÁQUINA 

PASTEURIZADORA CON CAPACIDAD DE 50 LITROS 

DE LECHE/HORA; PARA MEJORAR NO SOLO LOS 

NIVELES DE CALIDAD Y PRODUCCIÓN, SINO 

TAMBIÉN SU ECONOMÍA Y POR ENDE LA ECONOMÌA 

DE TODAS LAS FAMILIAS DEL SECTOR DE 

TURUCUCHO. 

PROGRAMA "CASA AMIGOS" DE 

DON BOSCO 
16/06/2017 16/06/2019 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONAL

ES 

CONVENIO DE PRÁCTICAS DONDE EL PROGRAMA " 

CASA AMIGOS DE DON BOSCO" SE COMPROMETE A 

BRINDAR LAS FACILIDADES PARA QUE LOS 

ESTUDIANTES DE LAS DIFERENTES CARRERAS DE 

LA UPS, QUE SE ENCUENTREN EN LOS ÚLTIMOS 

SEMESTRES, PUEDAN DESARROLLAR SUS 

EXTENSIONES SOCIALES PREPARANDO A LOS 

ESTUDIANTES CON UNA CAPACIDAD DE SERVICIO 

SOCIAL, Y REALIZAR SUS PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES COMO ACTIVIDAD 

COMPLEMENTARIA A SU FORMACIÓN ACADÉMICA, 

MEDIANTE LAS CUALES PONGAN EN PRÁCTICA LOS 

CONOCIMEINTOS ADQUIRIDOS EN SU PREPARACIÓN 

DE GRADO. 
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Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Tipo Objeto 

COMAGA CONSORCIO DE 

MUNICIPIOS AMAZÓNICOS Y 

GALÁPAGOS 
19/06/2017 19/06/2022 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN Y 

ASISTENCIA INTER-INSTITUCIONAL PARA AUNAR 

ESFUERZOS ENTRE EL COMAGA Y LA UPS, PARA 

DESARROLLAR PROGRAMAS DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL EN LOS ÁMBITOS DE 

FORMACIÓN PROFESIONAL, CAPACITACIÓN, 

INVESTIGACIÓN Y VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD, QUE PERMITIRÁN EL FORTALECIMIENTO 

DE LA CAPACIDAD DE LOS GOBIERNOS 

MUNICIPALES, EL DESARROLLO DE LAS 

COMUNIDADES CAMPESINAS E INDÍGENAS DE 

CADA CANTÓN, INVOLUCRANDO AL TALENTO 

HUMANO LOCAL, RESPETANDO SUS PROCESOS 

ORGANIZATIVOS COMUNITARIOS Y SOCIALES, 

PARA PROMOVER LA OPTIMIZACIÓN DE LOS 

RECURSOS NATURALES EXISTENTES. 

FUNDACIÓN MÉDICA TIERRA 

NUEVA 
19/06/2017 19/06/2022 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL CON EL OBJETO DE 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÌPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÓN, PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CAPACITACIÓN, ASESORÌA, 

INVESTIGACIÓN TÉCNICA Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, EN ESPECIAL, CON LA 

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

NORMATIVA CONEXA. 

GOBIERNO MUNICIPAL DEL 

CANTÒN SAN MIGUEL DE URCUQUI, 

PROV. IMBABURA 
26/06/2017 26/02/2018 

COOPERACIÓN 

TÉCNICA 

CONVENIO DE COOPERACIÓN CON EL OBJETIVO DE 

DISEÑAR UN SISTEMA DE RIEGO POR BOMBEO CON 

24 ASPERSORES, PARA EL ESTADIO RAFAEL 

CABRERA DEL CANTÓN SAN MIGUEL DE URCUQUI. 

JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL 

ARTESANO 
28/06/2017 28/06/2019 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN ACADÉMICA 

PARA LA ORGANIZACIÓN DE EVENTOS DE 

CAPACITACIÓN, TECNIFICACIÓN Y FORMACIÒN 

PROFESIONAL POR COMPETENCIAS LABORALES, 

ACADÉMICOS Y DE TECNOLOGÍA, PARA EL SECTOR 

ARTESANAL DEL ECUADOR, LA PARTICIPACIÓN EN 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, 

COMO OTRAS ACTIVIDADES DE INTERÉS PARA LAS 

DOS INSTITUCIONES. 

SECAP 04/07/2017 04/07/2022 
ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÒN 

INTERINSTITUCIONAL CON EL PROPÓSITO DE 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÌPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÒN, PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CAPACITACIÓN, ASESORÍA, 

INVESTIGACIÓN TÉCNICA Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, EN ESPECIAL, CON LA 

LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

NORMATIVA CONEXA. 

COMUNIDAD CASCO VALENZUELA 17/07/2017 17/07/2022 
ACUERDO 

MARCO 

 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL PARA LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

CAPACITACIÓN, ASESORÍA, INVESTIGACIÓN 

TÉCNICA, Y TODA ACTIVIDAD DE INTERÉS DE 

AMBAS INSTITUCIONES. 

HOTEL QUITO QUITOLINDO QUITO 

LINDO S.A. 
24/07/2017 24/07/2018 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONAL

ES 

CONVENIO MARCO DE PRÀCTICAS PRE-

PROFESIONALES, DONDE EL HOTEL QUITO SE 

COMPROMETE A BRINDAR LAS FACILIDADES, PARA 

QUE LOS ESTUDIANTES QUE SE ENCUENTREN EN 

LOS ÚLTIMOS SEMESTRES PUEDAN DESARROLLAR 

SUS PRÀCTICAS PRE PROFESIONALES COMO 

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A SU FORMACIÒN 

ACADÉMICA, MEDIANTE LOS CONOCIMIENTOS 

ADQUIRIDOS EN SU PREPARACIÓN DE GRADO. 

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL 

ECUADOR 
28/07/2017 28/07/2022 

ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL PARA COORDINAR Y 

ARTICULAR ACCIONES CONJUNTAS, QUE PERMITAN 

EL FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD 

ACADÉMICA, EL INTERCAMBIO DE PROFESIONALES 

Y ESTUDIANTES EN PROGRAMAS DE PRE Y 

POSTGRADOS, LA FORMULACIÓN Y EJECUCIÓN DE 

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CONJUNTOS, ASÍ 

COMO, OTRAS ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN 

ORIENTADAS AL DESARROLLO LOCAL, REGIONAL Y 

NACIONAL. 
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Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Tipo Objeto 

CONAGOPARE 31/07/2017 31/07/2022 
ACUERDO 

MARCO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL CON EL OBJETO DE 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÓN, PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE 

PROYECTOS DE CAPACITACIÓN, ASESORÍA, 

INVESTIGACIÓN TÉCNICA Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, DE 

CONFORMIDAD CON LA LEY, EN ESPECIAL, CON LA 

LOES Y NORMATIVA CONEXA. 

CENTRO CULTURAL ABYA -YALA 03/08/2017 03/08/2021 
COOPERACIÓN 

TÉCNICA 

CONVENIO DE COOPERACIÓN INTERINSTITUCIONAL 

PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES INHERENTES A 

LA PUBLICACIÓN DE RESULTADOS DE 

INVESTIGACIÓN DE LOS PROGRAMAS ACADÉMICOS 

DE GRADO Y POSGRADO, QUE DESARROLLE LA 

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA. (DIFUSIÓN 

DE PRODUCCIONES ACADÉMICAS, ORGANIZAR UNA 

MESA REDONDA, FAVORECER ESPACIOS PARA 

ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN) 

GOBIERNO AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZADO PARROQUIAL 

DE GUAYTACAMA 
24/08/2017 24/08/2019 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIONAL

ES 

CONVENIO ESPECÍFICO DE PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES DONDE EL GAD PARROQUIAL DE 

GUAYTACAMA SE COMPROMETE A BRINDAR LAS 

FACILIDADES PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE LAS 

CARRERAS DE LA UPS QUE SE ENCUENTREN EN LOS 

SEMESTRES DE SÉPTIMO Y OCTAVO NIVEL PUEDAN 

REALIZAR SUS PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

COMO ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A SU 

FORMACIÓN ACADÉMICA, MEDIANTE LAS CUALES 

PONGAN EN PRÁCTICA LOS CONOCIMIENTOS 

ADQUIRIDOS EN SU PREPARACIÓN DE GRADO. 

CECAIL CIA. LTDA. ILAN ASESORÍA 

Y CAPACITACIÓN 
21/08/2017 21/02/2018 CAPACITACIÓN 

 

CONVENIO ESPECÍFICO PARA DESARROLLAR EN 

CONJUNTO UN CURSO DE 60 HORAS CON EL TEMA: 

"NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES Y 

ADAPTACIONES CURRICULARES" DIRIGIDO A 

DOCENTES DE EDUCACIÓN INICIAL, BÁSICA Y 

BACHILLERATO EN LA CIUDAD DE QUITO Y 

CUENCA. EL CURSO SE REALIZARÁ EL 2, 9,16 Y 23 DE 

SEPTIEMBRE EN QUITO, Y 7, 14, 21 Y 28 DE OCTUBRE 

EN CUENCA. EL COSTO POR PERSONA ES DE 

USD$150,00. 

 

Proyectos 

PROYECTO 

/PRODUCTO 
INSTITUCIÓN OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

CAPACITACIÓN EN TEMAS DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIO, PROMOCIÓN Y 

PUBLICIDAD, DECLARACIÓN 

DE IMPUESTOS 104 - 104A Y 102 

A DIMM 

ASOCIACIÓN DE 

COMERCIANTES 29 DE 

ENERO Y LA CAMPANA 

CAPACITAR EN TEMAS DE 

ADMINISTRACIÓN DE 

NEGOCIOS, DECLARACIÓN DE 

IMPUESTOS 104-104A. 102A 

DIMM PARA LAS 

ASOCIACIONES DE 

COMERCIANTES: LA CAMPANA 

Y 29 DE ENERO 

MGSTR. HUGO 

SILVA 

ADMINISTRACIÓN 

DE EMPRESAS 

PROYECTO DE CAPACITACIÓN 

EN OFIMÁTICA PARA LOS 

MIEMBROS DEL CÍRCULO DE 

SUBOFICIALES EN SERVICIO 

PASIVO DE LA POLICÍA 

NACIONAL 

  

 

CÍRCULO DE 

SUBOFICIALES EN 

SERVICIO PASIVO DE LA 

POLICÍA NACIONAL 

MEJORAR LOS 

CONOCIMIENTOS EN 

INFORMÁTICA BÁSICA A LOS 

MIEMBROS DEL CÍRCULO DE 

SUBOFICIALES EN SERVICIO 

PASIVO DE LA POLICÍA 

NACIONAL  

ING. VIVIANA 

TIXILEMA 

INGENIERÍA EN 

SISTEMAS 

APLICACIÓN DE TIC´S PARA LA 

GESTIÓN AGRO PRODUCTIVA 

DE LAS JUNTAS DE AGUA DE 

RIEGO DE LOS SISTEMAS 

COMUNITARIOS DEL CANTÓN 

CAYAMBE 

 

 

 

JUNTAS DE AGUA 

CAYAMBE 

IMPLEMENTAR UN SOFTWARE 

DE PADRÓN DE USUARIOS 

PARA LA GESTIÓN 

AGROPRODUCTIVA DE LAS 

FINCAS DE LOS USUARIOS QUE 

PERTENECEN A LAS JUNTAS DE 

AGUA DE RIEGO DEL CANTÓN 

CAYAMBE. 

ING. DANIEL DÍAZ 
INGENIERÍA EN 

SISTEMAS 

COLABORACIÓN Y 

CAPACITACIÓN A 

INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL 

UNIDADES 

EDUCATIVAS: EMAÚS, 

INSFIDIM Y ESCUELA 

SANTA TERESITA DEL 

VALLE-FE Y ALEGRÍA 

MEJORAR EL CONOCIMIENTO 

EN TIC’S  A LOS DOCENTES DE 

LAS UNIDADES DE EDUCACIÓN 

ESPECIAL EMAÚS, INSFIDIM Y 

ESCUELA SANTA TERESITA DEL 

VALLE-FE Y ALEGRÍA 

ING. DANIEL DÍAZ 
INGENIERÍA EN 

SISTEMAS 
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PROYECTO 

/PRODUCTO 
INSTITUCIÓN OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

DIFUSIÓN CIENTÍFICA DE LOS 

PROYECTOS DE VINCULACIÓN 

CON LA SOCIEDAD DE LA EPN 

 

 

ESCUELA POLITÉCNICA 

NACIONAL  

DIVULGAR LOS CONTENIDOS 

DE LOS PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN CON LA 

SOCIEDAD DE EPN 

MSC. NELLY 

VALBUENA 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

SÍ, PERO NO CACHAS ¿QUÉ 

MISMO ES EL AMOR TÓXICO? 

 

 

 

 

GIZ 

SOCIALIZAR LOS RESULTADOS 

SÍ, PERO NO. LA ACEPTACIÓN 

IMPLÍCITA DE LA VIOLENCIA 

CONTRA LAS MUJERES EN 

RELACIONES DE PAREJA. 

ESTUDIO UNIVERSITARIO PERÚ 

A LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA DE QUITO  

MSC. NELLY 

VALBUENA 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

HERRAMIENTAS 

CONCEPTUALES Y 

PRAXOLÓGICAS EN EL 

NEUROAPRENDIZAJE 

UNIDAD EDUCATIVA 

FRANCISCO RICATTI 

COMPRENDER LOS 

FUNDAMENTOS TEÓRICOS Y 

PRÁCTICOS DE LOS PROCESOS 

COGNITIVOS – CEREBRALES 

CON EL FIN DE POTENCIALIZAR 

LA EDUCACIÓN FORMAL Y NO 

FORMAL A LA UNIDAD 

EDUCATIVA FRANCISCO 

RICATTI 

XIMENA 

ANDRADE 

DARWIN REYES 

FILOSOFÍA Y 

PEDAGOGÍA 

HERRAMIENTAS 

CONCEPTUALES Y 

PRAXOLÓGICAS EN EL 

NEUROAPRENDIZAJE 

UNIDAD EDUCATIVA 

MARGARITA NASEAU 

COMPRENDER LOS 

FUNDAMENTOS TEÓRICOS Y 

PRÁCTICOS DE LOS PROCESOS 

COGNITIVOS – CEREBRALES 

CON EL FIN DE POTENCIALIZAR 

LA EDUCACIÓN FORMAL Y NO 

FORMAL A LA UNIDAD 

EDUCATIVA MARGARITA 

NASEAU 

XIMENA 

ANDRADE 

ELIZABETH 

MONTENEGRO 

FILOSOFÍA Y 

PEDAGOGÍA 

HERRAMIENTAS 

CONCEPTUALES Y 

PRAXOLÓGICAS EN EL 

NEUROAPRENDIZAJE 

UNIDAD EDUCATICVA 

BERNARD CASTANCY 

COMPRENDER LOS 

FUNDAMENTOS TEÓRICOS Y 

PRÁCTICOS DE LOS PROCESOS 

COGNITIVOS – CEREBRALES 

CON EL FIN DE POTENCIALIZAR 

LA EDUCACIÓN FORMAL Y NO 

FORMAL A LA UNIDAD 

EDUCATICVA BERNARD 

CASTANCY 

XIMENA 

ANDRADE 

RÓMULO SAN 

MARTÍN 

FILOSOFÍA Y 

PEDAGOGÍA 

ACOMPAMIENTO EN LA 

PUESTA EN MARCHA DEL 

LABORATORIO DE 

ELECTRICIDAD DE LA UNIDAD 

EDUCATIVA MUNICIPAL 

QUITUMBE 

UNIDAD EDUCATIVA 

MUNICIPAL QUITUMBE 

ACOMPAMIENTO EN LA 

PUESTA EN MARCHA DEL 

LABORATORIO DE 

ELECTRICIDAD DE LA UNIDAD 

EDUCATIVA MUNICIPAL 

QUITUMBE 

ING. SILVANA 

VARELA 

INGENIERÍA 

ELÉCTRICA 

DISEÑÓ Y CONSTRUCCIÓN DE 

UN PROTOTIPO DE 

PASTEURIZADO DE LECHE CON 

CAPACIDAD DE 50LITOS/HORA 

PARA LA ASOCIACIÓN 

AGROPECUARIA CAMPO VERDE 

DE TURUCUCHO 

ASOCIACIÓN 

AGROPECUARIA CAMPO 

VERDE DE TURUCUCHO 

MEJORAR EL PROCESO DE 

CALIDAD DE LECHE A TRAVÉS 

DE UNA MAQUINA 

PASTEURIZADORA CON 

CAPACIDAD DE 50 LITROS DE 

LECHE/ HORA 

ING. MILTON 

JAMI  

INGENIERÍA 

MECÁNICA 

EL GRITO DEL SILENCIO PÚBLICO EXTERNO  

DIVULGAR LAS DIFERENTES 

MANIFESTACIONES 

CULTURALES QUE SE 

PRODUCEN DENTRO DE LA UPS 

MEDIANTE LA 

EXPERIMENTACIÓN DEL 

LENGUAJE CORPORAL, 

DESCUBRIENDO UNA NUEVA 

FORMA DE EXPRESAR SUS 

SENTIMIENTOS Y MEDIANTE 

LA MISMA CAUSAR AL 

ESPECTADOR UNA 

CONCIENCIA DE SENSIBILIDAD 

CON TEMAS RELACIONADOS A 

LA ARMONÍA DEL SER 

HUMANO CON SU ENTORNO. 

MSC. MÓNICA 

RUIZ 

DIRECCIÓN 

TÉCNICA DE 

COMUNICACIÓN 

Y CULTURA 

A VECES LA LLUVIA TIENE 

COLOR CARMESI 
PÚBLICO EXTERNO  

MOSTRAR Y DIVULGAR PARA 

EL PÚBLICO GENERAL Y EL DE 

LA INSTITUCIÓN, EL TRABAJO 

EN CONJUNTO REALIZADO A 

LO LARGO DEL AÑO POR EL 

GRUPO DE TEATRO, EN EL QUE 

ESTUDIANTES Y ANIMADOR 

CREARON UNA OBRA 

ORIGINAL QUE ES TAMBIÉN UN 

APORTE DE LA UPS PARA EL 

ARTE Y LA CULTURA. 

MSC. MÓNICA 

RUIZ 

DIRECCIÓN 

TÉCNICA DE 

COMUNICACIÓN 

Y CULTURA 
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PROYECTO 

/PRODUCTO 
INSTITUCIÓN OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

FORMACIÓN EN PERITAJE 

TRIBUTARIO  
PÚBLICO EXTERNO  

FORTALECER LAS 

CAPACIDADES DE LOS 

PROFESIONALES RESPECTO A 

LA PERICIA TRIBUTARIA, EN 

TEMAS DE: PROCEDIMIENTOS, 

FUNCIONES, TÉCNICAS E 

INSTRUMENTOS DE LA 

PERITACIÓN TRIBUTARIA.  

MSC. PIEDAD 

SANDOVAL  

CONTABILIDAD Y 

AUDITORIA  

HERRAMIENTAS 

CONCEPTUALES Y 

PRAXOLÓGICAS EN EL 

NEUROAPRENDIZAJE 

PÚBLICO EXTERNO  

COMPRENDER LOS 

FUNDAMENTOS TEÓRICOS Y 

PRÁCTICOS DE LOS PROCESOS 

COGNITIVOS – CEREBRALES 

CON EL FIN DE POTENCIALIZAR 

LA EDUCACIÓN FORMAL Y NO 

FORMAL.  

MSC. ELIZABETH 

MONTENEGRO 

FILOSÓFIA Y 

PEDAGOGÍA 

PSICOPATOLOGIA , DEMENCIAS 

Y SALUD MENTAL  EN LA 

VEJEZ: INVESTIGACIÓN 

CLINICA Y PSICOSOCIAL 

PÚBLICO EXTERNO  

FORTALECER EL 

CONOCIMIENTO DE LOS 

PROFESIONALES DE LA SALUD 

MENTAL Y DE LOS FAMILIARES 

SOBRE LAS PRINCIPALES 

PSICOPATOLOGÍAS EN LAS 

PERSONAS ADULTAS 

MAYORES, PARTICULARMENTE 

LAS DEMENCIAS; SU ABORDAJE 

Y TRATAMIENTO. 

MSC. MARIA 

AUGUSTA 

SANTILLAN  

PSICOLOGÍA  

KICHWA BASICO I SEGUNDA 

EDICIÓN  
PÚBLICO EXTERNO  

DESARROLLAR LAS 

CAPACIDADES BÁSICAS DE LA 

LENGUA KICHWA EN EL 

PÚBLICO INTERESADO DEL 

CANTÓN CAYAMBE 

MSC. LUIS PEÑA 

EDUCACIÓN 

INTERCULTURAL 

BILINGÜE  

EL PLAN CURRICULAR - 

SEGUNDA EDICIÓN  
PÚBLICO EXTERNO  

FORTALECER UN 

CONOCIMIENTO AMPLIO Y 

PRÁCTICO DE LOS DOCENTES, 

SOBRE LA GESTIÓN 

ACADÉMICA DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS A 

TRAVÉS DEL PLAN 

CURRICULAR INSTITUCIONAL, 

EN COOPERACIÓN CON LA 

JUNTA ACADÉMICA Y LAS 

COMISIONES TÉCNICO 

PEDAGÓGICAS, PARA 

ALCANZAR LA EXCELENCIA 

ACADÉMICA, EN SINTONÍA CON 

LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD 

EDUCATIVA Y LA CALIDEZ EN 

LAS RELACIONES HUMANAS. 

MSC. NELSON 

RAZA 
EDUCACIÓN  

TRATAMIENTO DE LA 

VIOLENCIA  DE GÉNERO Y EL 

CIBERACOSO 

PÚBLICO EXTERNO  

SENSIBILIZAR SOBRE LA 

PREVENCIÓN Y EL 

TRATAMIENTO DE LA 

VIOLENCIA DE GÉNERO, 

PARTIENDO DESDE UNA 

DINÁMICA EXPERIENCIAL Y 

LÚDICA, PARA CONSTRUIR 

MECANISMOS Y 

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS 

PARA LA IDENTIFICACIÓN DE 

DISTINTAS VIOLENTAS EN EL 

ENTORNO SOCIAL, LOS MEDIOS 

DE COMUNICACIÓN Y LAS 

REDES SOCIALES.  

MSC. VANESSA 

VANEGAS  

COMUNICACIÓN 

SOCIAL  

EL PLAN CURRICULAR - 

TERCERA EDICION  
PÚBLICO EXTERNO  

FORTALECER UN 

CONOCIMIENTO AMPLIO Y 

PRÁCTICO DE LOS DOCENTES, 

SOBRE LA GESTIÓN 

ACADÉMICA DE LAS 

INSTITUCIONES EDUCATIVAS A 

TRAVÉS DEL PLAN 

CURRICULAR INSTITUCIONAL, 

EN COOPERACIÓN CON LA 

JUNTA ACADÉMICA Y LAS 

COMISIONES TÉCNICO 

PEDAGÓGICAS, PARA 

ALCANZAR LA EXCELENCIA 

ACADÉMICA, EN SINTONÍA CON 

LOS ESTÁNDARES DE CALIDAD 

EDUCATIVA Y LA CALIDEZ EN 

LAS RELACIONES HUMANAS. 

MSC. NELSON 

RAZA 
EDUCACION  
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PROYECTO 

/PRODUCTO 
INSTITUCIÓN OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

ESTRATEGICAS LÚDICAS DE 

ENSEÑANZA APRENDIZAJE 

PARA NIÑOS DE 0 A 5 AÑOS  

PÚBLICO EXTERNO  

CONTRIBUIR A ELEVAR EL 

NIVEL DE DESEMPEÑO 

PROFESIONAL DE LOS 

PARTICIPANTES, PARA EL 

MEJORAMIENTO CUALITATIVO 

DE LOS PROCESOS DE 

ENSEÑANZA-APRENDIZAJE, EN 

PROCURA DE OPTIMIZAR EL 

EJERCICIO DE SUS LABORES 

DOCENTES.  

MSC. NELSON 

RAZA 
EDUCACION  

MY WONDERFUL ECUADOR PÚBLICO EXTERNO  

APLICAR EL IDIOMA INGLÉS EN 

CONTEXTOS REALES, 

MEDIANTE LA PROGRAMACIÓN 

DE ACTIVIDADES 

SOCIOCULTURALES   QUE 

INVOLUCREN DE FORMA 

ACTIVA Y PROACTIVA A LOS 

ESTUDIANTES Y CONVOQUEN 

A PÚBLICO INTERESADO. 

LIC. MÓNICA 

HERRERA 

INSTITUTO DE 

IDIOMAS  

 LA BIOTECNOLOGÍA EN LA UPS 

- CHARLAS DE DIFUSIÓN   

GRADUADOS , 

ESTUDIANTES , PÚBLICO 

EXTERNO  

FOMENTAR EL ÁREA DE 

INVESTIGACIÓN Y 

EMPRENDIMIENTO EN EL 

CAMPO DE LA BIOTECNOLOGÍA 

ENTRE LOS ESTUDIANTES DE 

LA CARRERA. 

MSC. MICHAEL 

VENEGAS 

BIOTECNOLOGÍA 

DE LOS 

RECURSOS 

NATURALES  

PSICOLOGÍA TRANSPERSONAL, 

 LA PSICOLOGÍA DEL FUTURO 

ABIERTA A LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA SALESIANA 

Y PÚBLICO EN GENERAL 

GRADUADOS , 

ESTUDIANTES , PÚBLICO 

EXTERNO  

VINCULAR EL CONOCIMIENTO 

DE LA PSICOLOGÍA 

TRANSPERSONAL GROFIANA A 

LA COMUNIDAD 

UNIVERSITARIA Y AL PÚBLICO 

EN GENERAL. 

MSC. MARÍA 

AUGUSTA 

SANTILLAN  

PSICOLOGÍA  

“CONVERSAR CON MARÍA 

GALINDO: DIALOGO 

ACTIVISTAS SOBRE 

SEXUALIDAD Y POLÍTICA” 

GRADUADOS , 

ESTUDIANTES , PÚBLICO 

EXTERNO  

GENERAR UN ESPACIO DE 

DIÁLOGO TRANSNACIONAL E 

INTERCULTURAL ENTRE LAS 

EXPERIENCIAS FEMINISTAS 

QUE VIENEN DEL ACTIVISMO Y 

LAS PROPUESTAS TEÓRICAS 

SOBRE SEXUALIDAD Y 

POLÍTICA. 

MSC. CYNTIA 

CAROFILIS  
PSICOLOGÍA  

 

9.2.3 Certificado por competencias ASU  

RESOLUCIÓN N°176-07-2017-09-20: De acuerdo a lo prescrito en los Arts. 46, 47 y 48 del 

Reglamento General del Asociacionismo Salesiano Universitario y atendiendo la petición 

presentada por el Sr. Vicerrector de la Sede Quito, el Consejo Superior, resuelve: Otorgar el 

reconocimiento de competencias del Asociacionismo Salesiano Universitario. 

- En el Ámbito Socio-político a:  

Karina Alexandra Paredes Campoverde en la Carrera de Ingeniería Electrónica. 

 

9.3 Solicitud de reconocimiento de Grupos de Investigación, Vicerrectorado de Investigación 

RESOLUCIÓN N°177-07-2017-09-20: En atención a las solicitudes formuladas por el señor 

Vicerrector de Investigación y, dado el cumplimiento de lo dispuesto en el Instructivo para la 

conformación, operación y evaluación de Grupos de Investigación, el Consejo Superior 

resuelve: Reconocer la conformación de los siguientes grupos: 

- Grupo de Investigación Universidad y Bien Común; y, 

- Grupo de Investigación Mentoría y Gestión del Cambio. 

 

9.4 Propuesta de Congreso Educación y Bien Común: Una universidad para personas 

RESOLUCIÓN N°178-07-2017-09-20: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la propuesta 

presentada por el señor Vicerrector de Investigación sobre la realización del Congreso 

“Educación y Bien Común: Una Universidad para las Personas” previsto a desarrollarse a 

fines del mes de febrero de 2018. 
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9.5 Propuesta de Tutorías FEUPS 

RESOLUCIÓN N°179-07-2017-09-20: En consideración a la propuesta de tutorías 

presentada por la Federación de Estudiantes de la Universidad Politécnica Salesiana-FEUPS, 

cuya finalidad es la de promover la permanencia y continuidad de los nuevos estudiantes que 

ingresan a la UPS, e impulsar el crecimiento personal y académico de los involucrados en este 

proceso; el Consejo Superior asume como propuesta institucional y resuelve: Aprobar el 

“Programa de Tutoría Integral Universitaria” (PROTINU) como proyecto piloto, a 

desarrollarse inicialmente en la Sede Cuenca. 

 
9.6 Firma de Acuerdo marco de Colaboración y Acta de Adhesión. 

RESOLUCIÓN N°180-07-2017-09-20: El Consejo Superior, resuelve: Aprobar la suscripción 

del Acuerdo marco de Colaboración entre la Escuela de Organización Industrial (EOI) y la 

Universidad Politécnica Salesiana (UPS), así como el Acta de adhesión de la UPS a la 

RedTIKAL. 

Al amparo del Acuerdo de Colaboración suscrito, se llevará a cabo el Curso de 

Neuropsicología de la Educación, en modalidad on line, dirigido a docentes de la UPS, su 

participación se coordinará con los señores Vicerrectores de Sede y Presidentes de las 

Asociaciones de Docentes y Trabajadores de la universidad. 


