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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA
ACTAN®3
22 DE MARZO DE 2018

1. LECTURA Y APROBACION DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESION DE
FECHA 21 DE FEBRERO DE 2018

RESOLUCION N°053-03-2018-03-22: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las
resoluciones del Acta de Consejo Superior, de sesion ordinaria celebrada el 21 de febrero de
2018.

2. INTERVENCION DEL PADRE MARCELO FARFAN PACHECO, COORDINADOR
GENERAL DE LAS IUS-DICASTERIO PASTORAL JUVENIL

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION N° 054-03-2018-03-22: El Consejo Superior en consideracion a lo solicitado
por el Consejo Académico, resuelve: Aprobar el Plan de Actualizacion Docente 2018 — 2020.
El plan de actualizacion no exime de otros procesos de capacitacion que se planifiquen
durante las Jornadas de Formacion Docente.

RESOLUCION N° 055-03-2018-03-22: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas
Analiticos y Silabos del programa de Maestria en Administracion de Empresas
correspondientes al primer periodo.

RESOLUCION N° 056-03-2018-03-22: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas
Analiticos de las carreras de: Educacion (cuarto nivel), Educacion Basica (cuarto nivel),
Educacion Inicial (cuarto nivel); Ingenieria Ambiental (tercer nivel), Medicina Veterinaria
(tercer nivel), Biotecnologia (tercer nivel); Comunicacion (cuarto nivel); Gerencia y Liderazgo
(primer nivel); Mecatrénica (cuarto nivel), Electricidad (cuarto nivel), Electronica y
Automatizacién (cuarto nivel), Mecanica (tercer nivel), Computacién (cuarto nivel), Ingenieria
Civil (cuarto nivel), Ingenieria Industrial (tercer nivel), Ingenieria Automotriz (tercer nivel) y
Telecomunicaciones (cuarto nivel).

RESOLUCION N° 057-03-2018-03-22: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Formatos
de Seguimiento Micro y Mezzo Curricular con sus anexos, considerando que estos
documentos seran parte del subsistema de evaluacién del curriculo.

El Vicerrectorado Docente coordinard su implementacién en el sistema informatico
institucional.

4. RESOLUCION PROPUESTA PARA EVALUACION DE FIN DE CARRERA
RESOLUCION N° 058-03-2018-03-22: El Consejo Superior resuelve: Aplicar el proceso de
Evaluacion con fines de mejoramiento continuo de la calidad en todas las carreras de la
Universidad Politécnica Salesiana, a desarrollarse a partir del periodo académico 52 (2018-
2018).
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5. SOLICITUD DE BAJA DE BIENES, SEDE CUENCA

RESOLUCION N° 059-03-2018-03-22: Una vez que se ha cumplido con lo dispuesto en el Art.
30 de Instructivo de Activos Fijos e Inventarios de la UPS, el Consejo Superior resuelve:
Autorizar dar de baja los bienes especificados en el oficio N°003-2018-UPS-Auditoria Interna
de fecha 05 de marzo de 2018, solicitados por el Sr. Vicerrector de la Sede Cuenca; v,
autorizar su donacion o venta de dichos bienes.

6. VARIOS

6.1 Licencias de Personal Universitario

RESOLUCION N°060-03-2018-03-22: En aplicacion a lo determinado en el Art. 43 del
Reglamento Interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador de la Universidad
Politécnica Salesiana, el Consejo Superior resuelve: Conceder licencia a:

SEDE NOMBRES Y APELLIDOS Licencia con Sueldo EStan;? por
Quito MILTON NAPOLEON TIPAN SIMBARA 19-02-2018 / 17-03-2018 28
Cuenca HECTOR GONZALEZ SAME 24-02-2018 / 06-04-2018 42
Cuenca CRISTIAN LEONARDO GARCIA GARCIA 01-05-2018 / 30-06-2018 60
Guayaquil | RICARDO ALFREDO NARANJO SANCHEZ 26-03-2018 / 26-05-2018 60
Quito ELOISA TERESITA CARBONELL YONFA 15-07-2018 / 15-10-2018 90

SEDE NOMBRES Y APELLIDOS Licencia sin Sueldo EStagf;:‘ por
Quito ANA LORENA CAMPO ARAUZ 01-04-2018 / 30-06-2018 90

6.2 Solicitud de emision certificados de competencias ASU, Sede Quito

RESOLUCION N° 061-03-2018-03-22: De conformidad con lo determinado en los Arts. 46,
47 y 48 del Reglamento General del Asociacionismo Salesiano Universitario y en
consideracion a la solicitud presentada por el Sr. Vicerrector de la Sede Quito, el Consejo
Superior, resuelve: Otorgar el reconocimiento de competencias del Asociacionismo Salesiano
Universitario.

- En el Ambito Socio Politico a:

Edith Fernanda Guatemal Granada en la Carrera de Ingenieria Mecanica
Diego Guillermo Manchay Chasipanta en la Carrera de Ingenieria Eléctrica
- En el Ambito Cultural a:

Dennisse Alejandra Andrade Zufiga en la Carrera de Comunicacion Social.
- En el Ambito Académico a:

Maritza Elizabeth Chiluisa Andrade en la Carrera de Ingenieria Ambiental.

6.3 Convenios y Proyectos de vinculacion con la sociedad, Sede Quito

RESOLUCION N° 062-03-2018-03-22: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de convenios de vinculacion con la sociedad suscritos desde el 29 de diciembre de 2017 hasta
el 24 de febrero de 2018. Y proyectos de vinculacién con la sociedad reportados en el periodo:
noviembre 2017- marzo 2018, presentados por la Sede Quito.

Convenios
NOMBRE DE LA FECHA FECHA 5
INSTITUCION OBJETIVO INICIO EIN Tipo Contacto Interno
CONVENIO MARCO DE COOP. ACUERDO
REYLACTEOS S.A. INTERINSTITUCIONAL CON EL OBJETO DE | 29/12/2017 | 29/12/2022 MARCO
DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y Dra. Nancy Bastidas,
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NOMBRE DE LA FECHA FECHA .
INSTITUCION OBJETIVO INICIO FIN Tipo Contacto Interno
OBLIGACIONES RECIPROCAS DE LAS PARTES
EN LA ORGANIZACION, PREPARACION Y Mail:
DESARROLLO DE  PROYECTOS  DE nbastidas@ups.edu.ec
CAPACITACION, ASESORIA, PASANTIAS Y Ext. 2167
PRACTICAS PREPROFESIONALES, Y TODA
ACTIVIDAD DE INTERES DE AMBAS
INSTITUCINES, DE CONFORMIDAD CON LA LEY,
EN ESPECIAL, CON LA LEY ORGANICA DE
EDUCACION SUPERIOR Y NORMATIVA
CONEXA.
CONVENIO ENTRE AEROLINEAS GALAPAGOS
SA Y LA UPS PARA LA REALIZACION DE
PASANTIAS PARA ESTABLECER UN MARCO DE
COLABORACION ENTRE LAS DOS
INSTITUCIONES PARA PROMOVER PROCESOS
A ail:
GA'fVPQ?\I%i SA- | ESTUDIANTES DE LA UPS, PUEDAN ADQUIRIR | 24/01/2018 | 24/01/2020 | PASANTIAS | . idas@ups.edu.ec
UN MAYOR CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN Ext. 2167
SECTORES PRODUCTIVOS Y DE SERVICIO A LA
COMUNIDAD, ADQUIRIENDO LA PRACTICA
REQUERIDA PARA UN EFICIENTE EJERCICIO
PROFESIONAL CON LA POSIBILIDAD DE
DESARROLLAR PROYECTOS ESPECIFICOS.
) CONVENIO ENTRE LA FUNDACION DIABETES PRACTICAS L. ng?rleD;Ujgebes,
FUNDACION DIABETES | JUVENIL ECUADOR Y LA UPS PARA LA\ 0110212018 | 01/02/2021 | PREPROFESI | Comunicacion, email:
JUVENIL ECUADOR REALIZACION DE PRACTICAS ; ' :
PREPROFESIONALES. ONALES jdousdebes@ups.edu.
ec
CONVENIO ESPECIFICO DE COOP. No. 140- DGS-
2017, PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE
FORMACION DE "PROMOTORES EN GESTION Y
GOBIERNO MANEJO ~ DE = SISTEMAS ~ DE  RIEGO Dra. Narciza
AUTONOMO | E0\CIA DEL USO DEL AGUA EN LA coopeRact | Reaueime
DESCENTRALIZADO AGRICULTURA, A TRAVES DE LA FORMACION 14/02/2018 | 14/02/2019 ON TECNICA Responsable del
DELAPROVINCIADE | be pROMOTORES EN GESTION Y MANEJO DE Grupo de
PICHINCHA SISTEMAS DE RIEGO  COMUNITARIOS, Investigacion
CONTRIBUYENDO AL BUEN VIVIR RURAL EN
LAS ORGANIZACIONES DE REGANTES EN LA
PROVINCIA DE PICHINCHA, DIRIGIDO A 20
PARTICIPANTES.
CONVENIO ESPECIFICO DE COOP. No. 004-DGS-
2018 PARA EJECUTAR EL PROGRAMA DE
"FORTALECIMIENTO DE LA CAPACIDADES DE
LAS ORGANIZACIONES DE REGANTES PARA LA
ADMINISTRACION, OPERACION Y
GOBIERNO | 1P AIE DEL PLAN DE RIEGO Y DRENALE DE Dra, Narcig
AUTONOMO Requelme,
LA PROVINCIA DE PICHINCHA 2014-2019, CON COOPERACI
DESCENTRALIZADO EL FIN DE MEJORAR LA EFICIENCIA DEL USO 14/02/2018 | 14/02/2020 ON TECNICA Responsable del
DELAPROVINCIADE | be AGUA EN LA AGRICULTURA, A TRAVES DE Grugo de
PICHINCHA LA FORMACION DE USUARIOS DE SISTEMAS DE Investigacion
RIEGO COMUNITARIOS CON LA CAPACIDAD DE
GESTION Y MANEJO A NIVEL PARCELARIO,
CONTRIBUYENDO AL BUEN VIVIR RURAL EN
LAS ORGANIZACIONES DE REGANTES EN LA
PROVINCIA DE PICHINCHA DIRIGIDOS A 220
PERSONAS DE 11 SISTEMAS DE RIEGO.
Proyectos
PROYECTO/ - FECHA
PRODUCTO INSTITUCION INICIO FECHA FIN | OBJETIVO RESPONSABLE | CARRERA
El Curso Territorio, Identidad busca
aportar desde una mirada teérico-
politico en torno al concepto de
TERRITORIO, territorio, desde las aproximaciones: Gestion para el
IDENTIDAD Y PODER. | . . territorio, territorialidad y | Dra. Narcisa Desarrollo
Elementos tedrico- Publico externo 27,11,2007 20,11,2017 territorializacion, visto como proceso | Requelme Local
metodoldgicos de apropiacién material y simbolico Sostenible
del espacio — de sus recursos y sus
gentes — a través de las relaciones
sociales, identitarias y de poder.
Facilitar conocimientos y estrategias Gestion para el
para mejorar la formacion tedrica y las Desarrollo
habilidades de | Dr. Pablo Ortiz Local
Liderazgo politico social | Publico externo 27,11, 2017 09,03,2018 liderazgo, para ser aplicadas en la | Dra. Tania Sostenible
préctica politica, gestién publica o en | Chicaiza
la  direccion y  gestion  de Gerencia y
organizaciones sociales. liderazgo
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PROYECTO/ - FECHA
PRODUCTO INSTITUCION INICIO FECHA FIN | OBJETIVO RESPONSABLE | CARRERA
Mejorar la cualificacion de los
participantes en el uso y la adaptacion
de las Tecnologias de la Informacién y
I - la Comunicacion -TIC-
Experto en tic, inclusién i L. .
. N o (computadoras, comunicadores, | Mgstr.Miriam Sistemas
éegunda edictijcgzcapaudad Publico externo 02,06, 2017 21,04, 2018 Software, celuiares, tabletas,..) a Ias | Gallegos Navas (computaci6n)
necesidades de las personas con
discapacidad, independientemente de
sus condiciones fisicas, intelectuales o
sensoriales.
Estrategias de
com_ur_1ica_cién PUblico externo 27.11,2017 01,12,2017 E_stydiar la comunicacion para el buen | Mgstr.Vanessa Con_wunicaci()n
participativa para vivir Vanegas Social
convivencia
A Educacion
Planificacion curricular Graduados 25,11, 2017 10,12,2017 Fortgl_ecer.!as capaudades referentes a I\/_Igstr.NFreddy Intercultural
planificacion curricular Simbafia o
Bilingiie
e . A Educacion
Planificacion  curricular Fortalecer las capacidades referentes a | Mgstr. Freddy
Watzakenza Graduados 11,12,2017 14,12,2017 planificacion curricular Simbafia In_tgrcq_ltural
Bilingiie
Programa teoria y
practica en la
interv?ncién Cl.inica c:?ts.de PUbli g 05.02.2018 07.04.2018 Desarrollar competencias en el ambito | Mgstr. Maria Psicologi
un entoque psicoanalitico | Fublico externo e T de la intervencion psicologica Agusta Santillan sicologia
en el d&mbito comunitario
institucional , familiar e
individual
L Compartir la metodologia en los
Seminario permanente de presupuestos tedricos, conceptuales y
Psicologia Social metodoldgicos basicos de la Psicologia
Comunitaria en nuestra Social Comunitaria latinoamericana; | Mgstr. Maria
América: contribuciones | Publico externo 06,11,2017 20,11/,2017 con un abordaje especializado en el | Augusta Santillan | Psicologia
al estudio de las estudio de los pueblos originarios,
comunidades 'y pueblo desde una postura critica y en un
originarios” dialogo permanente inter y
transdisciplinar a los participantes.
e I T B e [ e T
psicodrama y psicologia tblico externo ” e diferentes postulados tedrico -practico ugusta santiflan | Fsicologia
transpersonal del psicodrama
) Fortalecer los  conocimientos y Gestion para el
Derechos de las mujeres a desarrollar  competencias para la Mast. Viviana Desarrollo
una vida libre de | Publico externo 001,09,2017 30,11,2017 participacién ~ ciudadana 'y la Mgldbnado Local
violencias exigibilidad del derecho a una vida .
libre de violencias. Sostenible
Presentar el libro “Que tu nombre no
se lo lleve ni el viento” dirigido a los
tu nombre no se lo lleve | Pablico externo 06,11,2017 06,11,2017 contingente en los Departamentos de | Augusta Santillan Psicologia
ni el viento Consejeria  Estudiantil  de  las
instituciones educativas asi como a la
comunidad universitaria.
Capacitar a los participantes en
Seminario de las principales técnicas Cognitivo-
psicoterapias  cognitivas Conductuales propuestas — por 1a | ypoc Maria
de la  depresion e | Publico externo 14,11,2017 17,11,2017 Terapia Cognitiva de la Depresion de Augusta Santillan | Psicologia
N L B R Beck y, ademas, por la Psicologia
intervencion . en Contextual 'y el  Cognitivismo
conductas depresivas Constructivista ~ aplicados a la
definicion de la Depresion y el
tratamiento de sus sintomas.
La  fotografia ~ como Desarrollar competencias Y | Mastr. Maria
herramienta de | Publico externo 13,03,2018 23,03,2018 habilidades metodoldgicas utilizando Ag t. Santill Psicologia
intervencion social la imagen como elemento central A an
Otorgar a los profesionales una serie
de conocimientos de Administracion
Publica que le permitan aprovechar las
Administracion  Publica olportunidades Qe _negocip oI (t‘)rir:jdal
el agente econémico mas grande del A Ao e
con enfoque 2 ai o eveno | 1503,2018 | 31,032018 | Ecuador, EL ESTADO y a la vez | N9 Maritza ASIRIBIRE
Contratacion Publica y Pefia. M.B.A. de Empresas

6.4 Solicitud de emision de certificados de competencias ASU, Sede Cuenca
RESOLUCION N° 063-03-2018-03-22: Dado el cumplimiento de lo prescrito en los Arts. 46,
47 y 48 del Reglamento General del Asociacionismo Salesiano Universitario y atendiendo las
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solicitudes presentadas por el Vicerrectorado de la Sede Cuenca, el Consejo Superior,
reconocimiento de competencias del Asociacionismo Salesiano

resuelve: Otorgar el
Universitario.

- En el Ambito Académico a:
Alexandra Elizabeth Pacheco Guerrero en la Carrera de Contabilidad y Auditoria
Diego Alejandro Pinguil Sdnchez en la Carrera Ingenieria Electronica.

6.5 Convenios y proyectos de vinculacidn con la sociedad, Sede Cuenca

RESOLUCION N° 064-03-2018-03-22: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de convenios de vinculacién con la sociedad suscritos hasta el mes de febrero de 2018. Y
proyectos de vinculacién con la sociedad realizados en los meses de enero y febrero de 2018,

presentados por la Sede Cuenca.

Convenios
FECHA
INSTITUCION DE ';'IEECF"I'G‘ TIPO OBJETO
INICIO
] PRACTICAS COORDINAR ACCIONES  QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRE- FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESIONALE | LA UNIVERSIDAD COMO DE MUTUALISTA AZUAY, ACORDANDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA 141052016 | 14/05/2018 | Ex7. | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
SALESIANA Y ASOCIACION DE g | DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
AHORRO Y CREDITO PARA LA UNIVERSITARI | jN|VERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
VIVIENDA MUTUALISTA AZUAY A, FORMAC. | yARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
INCORPORAR A LOS ESTUDIANTES DE LA UPS EN CALIDAD DE
COLABORADORES DEL MIPRO A FIN DE IMPULSAR EL
DESARROLLO PRODUCTIVO EN EL TERRITORIO A TRAVES DE
CONVENIO ESPECIFICO DE UNA PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS,
COOPERACION ESTABLECIENDO VINCULOS DE COOP. INTERINSTITUCIONAL
ENTRE MIPRO Y LA UPS, PARA FACILITAR EL ACERCAMIENTO
B\II\JTIE/TEIS;EXSCIONQIQSLE#ETCREK%Q ENTRE LOS ESTUDIANTES DE LOS CURSOS SUPERIORES Y EL
SALESIANA v [ | 21/08/2017 | 21/08/2019 | VARIOS SECTOR PRODUCTIVO (MIPYMES Y ARTESANOS REGISTRADOS
) EN EL MIPRO), UBICADAS EN LAS PROVINCIAS DEL AZUAY,
COORDINACION ZONAL 6 DEL CANAR Y MORONA SANTIAGO, PARA IMPLEMENTAR Y
MINISTERIO DE INDUSTRIAS Y DESARROLLAR PROGRAMAS /PROYECTOS, DE PRODUCCION,
PRODUCTIVIDAD INVESTIGACION, CAPACITACION Y PRESTACION DE SERVICIOS
EN BENEFICIO DE AMBAS PARTES, QUE SIRVAN A PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS PRACTICAS PRE-PROFESIONALES Y/O DE
VINCULACION CON LA COLECTIVIDAD, SEGUN SEA EL CASO
POR LOS ANTECEDENTES EXPUESTOS LA EMPRESA ELECTRICA
CONVENIO  ESPECIFICO  DE PUBLICA ESTRATEGICA CORPORACION  NACIONAL  DE
DESARROLLO DE TRABAJOS DE ELECTRICIDAD CNEL EP UNIDAD DE NEGOCIO EL ORO, Y LA UPS,
INVESTIGACION ~ CELEBRADO TRABAJOSDE | CONVIENEN EN CELEBRAR EL PRESENTE CONVENIO DE
ENTRE LA CORPORACION | o000 | 50000002 | INVESTIGACIG | DESARROLLO  DE  TRABAIOS DE INVESTIGACION ~ PARA,
NACIONAL DE ELECTRICIDAD ESTUDIANTES DE LAS CARRERAS DE GRADO, PARA QUE
CNEL EP UNIDADDE NEGOCIOS N DESARROLLEN SUS TRABAJOS DE INVESTIGACION, QUE SON DE
EL ORO Y UNIVERIDAD INTERES PARA LA EMPRESA Y EL ESTUDIANTE, LA CUAL SERA
POLITECNICA SALESIANA SUPERVISADA Y DlRlGlDAlPOR UN SERVIDOR DESIGNADO COMO
TUTOR EN REPRESENTACION DE LA EMPRESA.
LOS TERMINOS DEL CONVENIO DEBEN INTERPRETARSE EN UN
CONVENIO ~ ESPECIFICO  DE PASANTIAS, SENTIDO LITERAL, EN EL CONTEXTO DEL MISMO, Y CUYO
DESARROLLO DE TRABAJOS DE PRACTICAS OBJETO REVELA CLARAMENTE LA INTENCION DE LOS
INVESTIGACION ~ CELEBRADO PRE- CONTRATANTES. EN TODO CASO SU INTERPRETACION SIGUE LAS
ENTRE LA CORPORACION | o0 0000 | 0102022 | PROFESIONALE | SIGUEINTES NORMAS: 1) CUANDO LOS TERMINOS SE HALLAN
NACIONAL DE ELECTRICIDAD S, EXTENSION | DEFINIDOS EN LAS LEYES ECUATORIANAS, SE ESTARA A TAL
CNEL EP UNIDAD DE NEGOCIO UNIVERSITARI DEFINICION. 2) SI NO ESTAN DEFINIDOS EN LAS LEYES
EL ORO Y UNIVERSIDAD A, FORMACION ECUTORIANAS SE ESTARA A LO DISPUESTO EN EL CONVENIO EN
POLITECNICA SALESIANA CONTINUA SU SENTIDO LITERAL Y OBVIO, DE CONFORMIDAD CON EL
OBJETO CONTRACTUAL Y LA INTENCION DE LOS
COMPARECIENTES.
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS, COORDINAR  ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA PRE- LA UPS COMO DE LA EMPRESA CELYASA, ACORDANDO
SALESIANA Y LA ESCUELA DE | 10/11/2017 | 10/11/2019 | PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
y S,EXTENSION | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
EDUCACION . BASICA UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
FISCOMISIONAL  "SOR TERESA A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
VALSE" CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
, PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UPS COMO DE LA EMPRESA CELYASA, ACORDANDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 415017 | 041272019 | PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
SALESIANA Y LA EMPRESA S,EXTENSION | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
CORPORACION ECUATORIANA UNIVERSITARI UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
DE LICORES Y ALIMENTOS S.A A, FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
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FECHA
INSTITUCION DE 'IlelEECFI_Iiﬁ TIPO OBJETO
INICIO
, PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UPS COMO DE EL GAD MUNICIPAL, ACORDANDO PROPUESTAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 100017 | 12/12/2019 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA Y EL  GAD S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
MUNICIPAL DEL CANTON SANTA UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
ISABEL A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS,
) PRACTICAS COORDINAR  ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRE- FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESIONALE | LA UPS COMO DE AUTO VELOZ ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 15/12/2017 | 15/12/2019 | ¢ Evrension | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y g PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
TALLERES AUTO VELOZ UNIVERSITARI | EoRMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
A, FORMACION | pROCESOS DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
CONTINUA
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PASANTIAS Y COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
UNIVERSIDAD POLITECNICA PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
SALESIANA Y LA COOPERATIVA | 18/12/2017 | 18/12/2019 | jooriesiONALE | LA UPS COMO DE LA JEP, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
DE AHORRO Y CREDITO FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
JUVENTUD ECUATORIANA S PRACTICAS PRE-PROFESIONALES.
PROGRESISTA LTDA. (JEP)
PASANTIAS,
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA PROFESIONALE | LA UPS COMO DE LA ESCUELA, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
18/12/2017 | 18/12/2019 FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA S, EXTENSION | po£cTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
ESCUELA ~ DE = EDUCACION UNIVERSITARI | EoRMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
BASICA FEDERICO PROANO A, FORMACION | pRrOCESOS DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
CONTINUA
CONVENIO  MARCO DE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
PRACTICAS PRE- CANTON CUENCA" SE COMPROMETE A BRINDAR LA
PROFESIONALES ENTRE EL GAD PRACTICAS FACILIDADES PARA QUE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD
MUNICIPAL  DEL  CANTON | 01/01/2018 | 01/01/2019 | PREPROFESION | POLITECNICA SALESIANA PUEDAN REALIZAR SUS PRACTICAS
ALES PRE PROFESIONALES COMO ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA A SU
CUENCA Y LA UNIVERSIDAD FORMACION ACADEMICA, MEDIANTE LOS CONOCIMIENTOS
POLITECNICA SALESIANA ADQUIRIDOS EN SU PREPARACION DE GRADO.
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS Y COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 04/01/2018 | 04/01/2020 | o~rraidn ) - | LA UPS COMO DEL BANCO DEL PACIFICO S.A, ACORDANDO
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
BANCO DEL PACIFICO S.A. S DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES.
| PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES  QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UPS COMO DEL CENTRO GERONTOLOGICO, ACORDANDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 101 m018 | 09/01/2020 | PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
SALESIANA \% CENTRO S,EXTENSION | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
GERONTOLOGICO ROSAS ELVIA UNIVERSITARI UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
DE LEON A, FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN ~ PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS, COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA I ¢S Pty VN ey st
gﬂi\ég:f,\'&ASDEDE CPSELI\"TCijE/E 09/01/2018 | 09/01/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
GOBIERNO AUTONOMO UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE  VINCULACION
DEL CANTON LIMON INDANZA CbNT|NUA INTERINSTITUCIONAL.
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS Y COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 16/01/2018 | 16/01/2020 | ,o~rraidn s o | LA UPS COMO DE LA EMPRESA NEOHYUNDAI, ACORDANDO
SALESIANA Y LA EMPRESA PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
NEOHYUNDAI S DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES.
PASANTIAS,
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS COORDINAR ACCIONES QUE IMPULSEN EL DESARROLLO DE LA
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- COOPERACION CULTURAL Y EDUCATIVA ACORDANDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
18/01/2018 | 18/01/2020 DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA S, EXTENSION | |} \ERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
ASOCIACION  DE TOQUILLERAS UNIVERSITARI | yARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
MARIA AUXILIADORA A, FORMACION | |NTERINSTITUCIONAL.
CONTINUA
PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UPS COMO DE M&M GARAGE, ACORDANDO PROPUESTAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 19/01/2018 | 19/01/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
M&M GARAGE A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
FECHA
INSTITUCION DE EECFTQ TIPO OBJETO
INICIO
PASANTIAS,
) PRACTICAS COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRE- FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESIONALE | LA UPS COMO DE AUSTRAL, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 24/01/2018 | 24/01/2018 | <oy TensioN | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y g PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
AUSTRAL CIA. LTDA UNIVERSITARI | EoRMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
A, FORMACION ' | pROCESOS DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
CONTINUA
PASANTIAS, COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION gEQCTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
- LA UPS COMO DE TALLERES MENDEZ, ACORDANDO PROPUESTAS
{;\‘,\‘TE/FE'F';‘SSIELBC'ON%LE#ETCR&EQ 26/01/2018 | 26/01/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
TALLERES MENDEZ A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS,
) PRACTICAS COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRE- FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PROFESIONALE | LA UPS COMO DE QUALITY ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 26/01/2018 | 26012020 | <oy Tension | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
SALESIANA SEDE CUENCA Y , PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
QUALITY CENTRO AUTOMOTRIZ UNIVERSITARI | EoRMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
A, FORMACION | pRrOCESOS DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
CONTINUA
COORDINAR _ ACCIONES  QUE _ CONTRIBUYAN AL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS, LA UPS COMO DE LAS ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS PARTICIPANTES EN EL PROYECTO DE BIOCORREDORES PARA EL
UNIVERSIDAD POLITECNICA PRE- BUEN VIVIR -FO6 DE LA SIERRA SUR BAJO LA RESPONSABILIDAD
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 02/02/2018 | 02/08/2018 | PROFESIONALE | DE LA FUNDACION CEDIR, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
. S,EXTENSION | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
FUNDACION = CENTRO ~ DE UNIVERSITARI | PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
DESARROLLO E INVESTIGACION A FORMACION | FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
RURAL CEDIR CONTINUA PROCESOS DE VINCULACION  INTERINSTITUCIONAL ~CON
EMFASIS EN EL DESARROLLO DE PRODUCTOS CON IDENTIDAD
TERRITORIAL PITS SEGUN SE DETALLAN EN EL ANEXO 1.
) PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UPS COMO DE TALLERES A.S.ACORDANDO PROPUESTAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 10000018 | 03/02/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
SALESIANA SEDE CUENCA Y S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SERVICIO TECNICO UNIVERSITARI UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
AUTOMOTRIZ A.S A, FORMACION VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA PRE- LA UPS COMO DEL GAD JADAN, .ACORDANDO PROPUESTAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL | 05/02/2018 | 05/02/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
GOBIERNO AUTONOMO UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
DESCENTRALIZADO A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
PARROQUIAL RURAL JADAN CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
igf\é¥22§ COORDINAR  ACCIONES  QUE  CONTRIBUYAN AL
- FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
ﬁ\lc%"\‘E\élEl\’]‘SI('?ITLIJDCEIOISSI? PE',E\IFSFARCEQQ PRE- LA UPS COMO DE TALLER VICAR ACORDANDO PROPUESTAS
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 06/02/2018 | 06/02/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
TALLER VICAR A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE  VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PASANTIASY | LA UPS COMO DE LA EMPRESA MASTERMOTOR, ACORDANDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 07/0212018 | 22/03/2018 | PRACTICAS PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
PROFESIONALE | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA s UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
EMPRESA MASTERMOTO S.A VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
INTERINSTITUCIONAL.
CONVENIO  ESPECIFICO  DE IMPLEMENTAR UN BANCO DE ENSAYOS TIPO TUNEL DE VIENTO
COOPERACION EN LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA SEDE CUENCA,
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PARA DETERMINAR LAS CURVAS DE OPERACION DE
EMPRESA INDUGLOB SA v La | 08/02/2018 | 08/02/2020 | TECNICO VENTILADORES AXIALES UTILIZADOS EN REFRIGERADORES
A DOMESTICOS, ASi COMO OFRECER LOS SERVICIOS DE ENSAYOS
UNIVERSIDAD POLITECNICA A LA INDUSTRIA DE LA REFRIGERACION DOMESTICA EN
SALESIANA GENERAL.
PASANTIAS, COORDINAR  ACCIONES  QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION EEQCTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
- LA UPS COMO DE TALLERES FERNANDEZ, ACORDANDO
'LT,\‘TE/TE'S;TD'XBC'ONQ'.SLEI.’;‘;EEI Ic_ﬁ 09/02/2018 | 09/02/2020 | PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
S,EXTENSION | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA  SEDE CUENCA Y UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
TALLERES FERNANDEZ A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
FECHA
INSTITUCION DE E?ECFTQ TIPO OBJETO
INICIO
FACILITAR EL KIT DEL SISTEMA TECNOLOGICO DE LOS CHIPS
CONVENIO DE COOPERACION (CONTROL ELECTRONICO) PARA EL CIRCUITO ATLETICO
PEDESTRE SAN BLAS COMPETENCIA 10K EN HOMNAJE A LAS
E\‘,\‘TE/FE'QSSITD'XBC'ON'sldLEI#'ETCR&'éﬁ MADERS DEL BARRIO, EN SU XXXV EDICICON, A REALIZARSE EL
SALESIANA SEDE CUENCA Y EL | 14/02/2018 | 26/02/2018 | VARIOS DIA DOMINGO 25 DE FEBRERO A LAS 8:30 HORAS; CUYA
FINALIDAD SE CENTRE EN EL ABASTECIMEINTO DE LOS CHIPS,
CLUB AMIGOS SIEMPRE SAN ALFOMBRA, SISTEMA DE RESULTADOS Y LOGISTICA PARA EL
BLAS PRODUCTO, E MSIMO QUE SERA MONITOREADO POR PERSONAL
CAPACITADO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA.
CONVENIO  ESPECIFICO  DE
COOPERACION ACADEMICA ARTICULAR, COORDINAR, SUMAR RECURSOS, CAPACIDADES Y
ENTRE LA UNIVERSIDAD TRABAJO INTERINSTITUCIONAL ENTRE ETAPA EP Y LA UPS, CON
- LA FINALIDAD DE COMPLEMENTAR EL PROCESO DE FORMACION
z%IEEEZNLC AEGQA‘E;A'\;GB?_E(?E DE ESTUDIANTES, AST COMO DESARROLLAR UNA EXPERIENCIA
15/02/2018 | 03/04/2018 | PASANTIA DE COLABORACION RECIPROCA MEDIANTE LA CUAL LA UPS SE
MUNICIPAL DE INSERTA EN LOS PROCESOS DE APOYO CIENTIFICO SOCIAL Y
TELECOMUNICACIONES, =~ AGUA PARTICIPATIVO PARA IMPULSAR INICIATIVAS ORIENTADAS AL
POTABLE, ALCANTARILLADO Y DESARROLLO DEL PLAN NACIONAL A TRAVES DEL VINCULO
SANEAMIENTO DE CUENCA CON LA SOCIEDAD.
ETAPA EP.
CONVENIO  MARCO DE
COOPERACION EL PRESENTE CONVENIO TIENE POR OBJETO LA COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CNT EP Y LA UPS, CON EL
UNIVERSIDAD POLITECNICA | 10000018 | 16/02/2020 | ESTUDIANTILE | PROPOSITO DE QUE LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION SUPERIOR
SALESIANA Y LA REALICEN PRACTICAS ESTUDIANTILES, REQUISITOS NECESARIOS
COORPORACION NACIONAL DE S DENTRO DE SU FORMACION ACADEMICA. PRACTICAS
TELECOMUNICACIONES CNT EP ESTUDIANTILES QUE NO GENERAN RELACION LABORAL ENTRE
RG7 EL ORO LA CNT EP Y EL ESTUDIANTE.
PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION gsgCTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
- LA UPS COMO DE CLINILLANTA, ACORDANDO PROPUESTAS
:TNTE/TE'QSSITD'ZBC'ONQéLE$g§5|é£ 16/02/2018 | 16/02/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA  SEDE CUENCA Y UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
CLINILLANTA A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
CONVENIO DE COOPERACION PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
UNIVERSIDAD POLITECNICA PRE- LA UPS COMO DE LA COOPERATIVA, ACORDANDO PROPUESTAS
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA | 19/02/2018 | 19/02/2020 | PROFESIONALE | CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE
S,EXTENSION | PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
COOPERATIVA DE AHORRO Y UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
CREDITO  EDUCADORES  DEL A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
AZUAY LTDA. CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION gEQCﬂCAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
- LA UPS COMO DE LA EMPRESA KANARTEK, ACORDANDO
B\‘,\‘TE/TE'QSSIBXBC'ON'S‘éLﬁggﬁl'éﬁ 20/02/2018 | 20/02/2020 | PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
S,EXTENSION | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
EMPRESA KANARTEK C.L. A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS,
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
ILZ\II\TIE/TEIQSSIE;BCIONQI.SLEI"I\'EC'?EII(EQ EECE)FESION ALE | LA UPS COMO DEL MOTOR, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
SALESIANA  SEDE CUENCA v | 20/02/2018 | 20/02/2020 | ¢"cs TensioN | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
. PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
MECANICA  AUTOMOTRIZ ~ EL UNIVERSITARI | EoRMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
MOTOR éb'i\lQFTII\\IAUAXION PROCESOS DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
PASANTIAS,
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
ILZ\II\TIE/TEIQSSIE;BCIONQI.SLEI"I\'EC'?EII(EQ EECE)FESION ALE | LA UPS COMO DEL MINISTERIO, ACORDANDO PROPUESTAS CUYA
SALESIANA SEDE CUENCA Y La | 21/02/2018 | 21/02/2020 | "oy w2 el (0™ | FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION DE PASANTIAS,
> g PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION UNIVERSITARIA,
COORDINACION  ZONAL  DEL UNIVERSITARI | EoRMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN
MINISTERIO DEL AMBIENTE ébf\loTTr'\\lAuA:ION PROCESOS DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
. PASANTIAS, COORDINAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERACION PRACTICAS FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DEL PERSONAL DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA PRE- LA UPS COMO DE LA EMPRESA MINREICI CIA. LTDA,
UNIVERSIDAD POLITECNICA | o100 m018 | 22/02/2020 | PROFESIONALE | ACORDANDO PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA S,EXTENSION | REALIZACION DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES,
COMPARIA MINERA REINA DEL UNIVERSITARI | EXTENSION ~ UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y
CISNE A, FORMACION | ACTIVIDADES VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE
CONTINUA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL.
CONVENIO DE COOPERACION COORDINAR ACCIONES QUE PERMITAN LA IMPLEMENTACION DE
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DISPOSITIVOS PARA FAVORECER EL TRASLADO DE LOS NIROS Y
UNIVERSIDAD POLITECNICA JOVENES CON DISCAPACIDAD MOTRIZ EN EL INTERIOR DE LAS
SALESIANA SEDE CUENCA y | 23/02/2018 | 23/02/2019 | VARIOS INSTALACIONES DE LA FUNDACION OSO DE LA CIUDAD DE
FUNDACION REINAS DE CUENCA CON LA FINALIDAD DE FAVORECER SU INTEGIRDAD
CUENCA FISICA Y LA DEL PERSONAL QUE LOS ATIENDE.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA S

SALESIANA |

P

\ \
\\3 ECUADOR
FECHA
INSTITUCION DE '[:)EECF"I":I‘ TIPO OBJETO
INICIO
CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA CONVIENEN EN ESTABLECER LAS BASES PARA EL DESARROLLO
gL\‘I'_\éEF:‘&iAEEDE CPL?EL,\:EiC';"Eﬁ DE UN PROGRAMA DE SOPORTE AL DIAGNOSTICO E
UNIDAD  EDUCATIVA TECNICO | 27/02/2018 | 27/02/2023 | VARIOS INTERVENCION PSICOLOGICA EN EL AMBITO EDUCATIVO
(REGULAR Y ESPECIAL), SOCIAL Y TERAPEUTICO, CON ESPECIAL
SALESIANO DE LA CIUDAD DE ENFASIS EN NINOS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD O
CUENCA, CAMPUS CARLOS EXCLUSION
CRESPI
PASANTIAS, COORDINAR ~ ACCIONES ~ QUE  CONTRIBUYAN AL
CONVENIO DE COOPERAGION e R o BF n PR A MAREME S A ACORANDG
{TAEI\E/TEISSTDIZBCIONQ(IJ_LEIIT\IETCREIIC_Q 28/02/2018 | 28/02/2020 | PROFESIONALE | PROPUESTAS CUYA FINALIDAD SE CENTRE EN LA REALIZACION
S,EXTENSION | DE PASANTIAS, PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, EXTENSION
SALESIANA SEDE CUENCA Y LA UNIVERSITARI | UNIVERSITARIA, FORMACION CONTINUA Y ACTIVIDADES
EMPRESA MARCIMEX A FORMACION | VARIAS QUE PROPICIEN PROCESOS DE VINCULACION
CONTINUA INTERINSTITUCIONAL.
POR LOS ANTECEDENTES EXPUESTOS LA EMPRESA ELECTRICA
) PUBLICA ESTRATEGICA CORPORACION NACIONAL DE
CONVENIO ~ ESPECIFICO  DE ELECTRICIDAD CNEL EP UNIDAD DE NEGOCIO EL ORO Y LA UPS,
COOPERACION CONVIENEN EN CELEBRAR EL ESTE CONVENIO DE DESARROLLO
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA DE TRABAJOS DE INVESTIGACION PARA, ESTUDIANTES DE LAS
EMPRESA INDUBLOB SA, v La | 08/02/2020 | 08/02/2020 | VARIOS CARRERAS DE GRADO, PARA QUE DESARROLLEN SUS TRABAJOS
UNIVERSIDAD  POLITECNICA DE INVESTIGACION, QUE SON DE INTERES PARA LA EMPRESA Y
SALESIANA EL ESTUDIANTE, LA CUAL SERA SUPERVISADA Y DIRIGIDA POR
UN SERVIDOR DESIGNADO COMO TUTOR EN REPRESENTACION
DE LA EMPRESA
Proyectos Internos
LUGAR
CARRERA PROYECTO DE VINCULACION HESIFOINEAEILIS REALIZACION DEL RESOLUCION
DEL PROYECTO
PROYECTO
"DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
LA COMUNIDADES Y ZONAS
VULNERADAS (MISIONES): PARROQUIA NUESTRA 2 o1 gl
CoﬁLADﬂLO'gaD Y PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL | ING. JORGE GARCIA | SENORA DEL CISNE 097 0030§018 02
CISNE DEL CANTON NABON UPS- DEL CANTON NABON
CUENCA 2018: TERCERA
INTERVENCION"
"DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL
EN LA COMUNIDADES Y ZONAS PARROQUIA SAN
CONTABILIDAD Y VULNERADAS (MISIONES): ING. JORGE GARCIA | LUCAS DEL CANTON | 096-003-2018-02-
AUDITORIA PARROQUIA SAN LUCAS DEL CANTON : LOJA, PROVINCIA DE 08
LOJA, PROVINCIA DE LOJA UPS- LOJA
CUENCA 2018"
PROYECTO DE CONCIENTIZACION,
FORESTACION Y EVALUACION DE
RIESGOS EN LA "ESCUELA JOSE
|Im§52':'ﬁk?_ RAFAEL BURBANO" CON LA ECONvﬁEi';ANDO PARROQUIA CUMBE EN TRAMITE
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
DE MONSERRAT DE TOTORILLAS,
PARROQUIA CUMBE
"PROYECTO DE CONCIENTIZACION,
FORESTACION Y EVALUACION DE
] RIESGOS EN LA "ESCUELA JOSE
A\ISE:\'E'I\E‘?"AAI‘_ RAFAEL BURBANO CON LA ING. JUAN CARPIO PA&T;%%?\:@SE&% " | 010-01-2018-01-02
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
DE MONTSERRAT DE TOTORILLAS,
PARROQUIA CUMBE"
MEDICINA “CAMPANA DE ESTERILIZACION DE
MASCOTAS (PERROS Y GATOS) EN EL 003-001-2018-01-
VEZTOEg':"I\Eléﬁllﬁ % GAD CANTONAL SIGSIG DE LA DRA. MONICA BRITO PARROQUIA JIMA o
PROVINCIA DEL AZUAY”
(DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
COMUNIDADES Y ZONAS
MEDICINA VULNERADAS (MISIONES): PARROQUIA NUESTRA | (o0 10 0160 00
VETERINARIA Y PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL | DRA. MONICA BRITO | SENORA DEL CISNE. pe
ZOOTECNIA CISNE DEL CANTON NABON UPS- CANTON NABON
CUENCA 2018: TERCERA
INTERVENCION)
INGENIERIA ELABORACION DE UN BANCO
MECANICA DIDACTICO PARA EL AREA DE I(IZ\‘OGN\'F\/IRIIIE’I;AESR TALLERES DE PACES 0100'0036'52018'02'
AUTOMOTRIZ MECANICA AUTOMOTRIZ DEL

Resoluciones CS 22 marzo 2018 '
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
LUGAR
CARRERA PROYECTO DE VINCULACION RO SEER REALIZACION DEL RESOLUCION
DEL PROYECTO
PROYECTO
CENTRO DE FORMACION ARTESANAL
(CFA) PACES.
] PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE
INGENIERIA LA DOCENCIA EN EL AREA DE
MECANICA MECANICA AUTOMOTRIZ DEL I(,:\IOGN%IEQE? PACES 099'0036?18'02'
AUTOMOTRIZ CENTRO DE FORMACION ARTESANAL
(CFA) PACES
INGENIERIA PRACTICAS DE TALLER PARA EL
MECANICA INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR | NG, HOBINSON uPs 147004 2018-02-
AUTOMOTRIZ LUIS ROGERIO GONZALEZ
) CAPACITACION A LOS ALUMNOS DEL
INGENIERIA TERCERO DE BACHILLERATO DE LA .
MECANICA ESPECIALIDAD DE MECANICA 'N%yEéLOR UPS 158'0041'3018'02'
AUTOMOTRIZ AUTOMOTRIZ DE LA UNIDAD
EDUCATIVA TECNICO SALESIANO
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
COMUNIDADES Y ZONAS
i . PARROQUIA SAN
INGENIERIA VULNERADAS (MISIONES): ING. ROBINSON LUCAS DEL CANTON | 0101-003-2018-02-
MECANICA PARROQUIA SAN LUCAS DEL CANTON PORTILLA LOJA. PROVINCIA DE 0
AUTOMOTRIZ LOJA, PROVINCIA DE LOJA UPS- " LOIA
CUENCA 2018: SEGUNDA
INTERVENCION)
(DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
COMUNIDADES Y ZONAS
INGENIERIA VULNERADAS (MISIONES): PARROQUIA NUESTRA 112501205,
MECANICA PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL IN%OT?Qr?ll_TiON SENORA DEL CIsNe- | 0102 00352018 02
AUTOMOTRIZ CISNE DEL CANTON NABON UPS- CANTON NABON

CUENCA 2018: TERCERA
INTERVENCION)

CULTURAFISICA

VIl COPA DON BOSCO

EDISSON MENDEZ

CUENCA-AZUAY

044-004-2018-02-
05

BIOTECNOLOGIA DE
LOS RECURSOS
NATURALES

PROYECTO DE ASESORAMIENTO EN
EL AREA BIOTECNOLOGICA PARA LA
EJECUCION DE ACCIONES
AMBIENTALES EN LA COOPERATIVA
PRODUCTORES AGROPECUARIOS
SININCAY DEL CANTON CUENCA

ING. HERNAN
AVILES

PROVINCIA: AZUAY
CANTON: CUENCA
PARROQUIA: SININCAY

347-022-2017-12-
06

INGENIERIA
MECANICA

FORTALECIMIENTO DE LOS
CONCEPTOS DE FISICA NEWTONIANA
MEDIANTE EL DESARROLLO DE
PRACTICAS DE FiSICA APLICADA A
LA INGENIERIA

JONNATHAN DARIO
SANTOS BENITEZ

PRIMERA PLANTA DEL
EDIFICIO CORNELIO
MERCHAN, DENTRO DE
LOS LABORATORIOS
DEL AREA MECANICA

035-003-2018-02-
01

“PROYECTO DE CONCIENTIZACION,
FORESTACION Y EVALUACION DE
RIESGOS EN LA “ESCUELA JOSE

POMMSTICINDE | M Busoconta | NSJOReE | Ssumsiose | oot s
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
DE MONTSERRAT DE TOTORILLAS,
PARROQUIA CUMBE”
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
COMUNIDADES Y ZONAS
< VULNERADAS (MISIONES): PARROQUIA NUESTRA R s
ADMIE"\IASJRREAS%ISN DE PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL INiRG:\URJIOELA SENORA QEL CISNE 2 0051‘21018 L2
CISNE DEL CANTON NABON UPS- DEL CANTON NABON
CUENCA 2018: TERCERA
INTERVENCION
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
| SoonoEs oS ensgoqUIASAY
ADMINISTRACION DE - ING. GABRIELA LUCAS DEL CANTON | 230-005-2018-02-
EMPRESAS PARROQUIA SAN LUCAS DEL CANTON ARAUJO LOJA, PROVINCIA DE 14
LOJA, PROVINCIA DE LOJA UPS- i} LOJA
CUENCA 2018: SEGUNDA
INTERVENCION
Resoluciones CS 22 marzo 2018 . - L1 . Pégina 10 de 16



UNIVERSIDAD POLITECNICA >
ECUADOR
Proyectos Externos
PROGRAMA NOMBRE DEL PROYECTO Clgl3¥g:£g$E 'I:l\llzlccl_I'é FECHA FIN

EXTENSIONES Y

"DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN LA
COMUNIDADES Y ZONAS VULNERADAS
(MISIONES): PARROQUIA NUESTRA

PARROQUIA NUESTRA
SENORA DEL CISNE

1 de febrero de

31 de marzo de

PASANTIAS SENORA DEL CISNE DEL CANTON NABON . . 2018 2018
UPS-CUENCA 2018: TERCERA DEL CANTON NABON
INTERVENCION"
, D SAaS Laogt & | pasnoquiasan
ATENCION A LUCAS DEL CANTON 1 de febrero de 31 de marzo de

VULNERADAS (MISIONES): PARROQUIA

SECTORES SOCIALES AN LUCAS DEL CANTON LOTA LOJA, PFT_OO\J/'IANCIA DE 2018 2018
PROVINCIA DE LOJA UPS-CUENCA 2018"
PROYECTO DE CONCIENTIZACION,
FORESTACION Y EVALUACION DE UNIVERSIDAD
ATENCION A RIESGOS EN LA "ESCUELA JOSE RAFAEL POLITECNICA 02-ene s 07-2br 18
SECTORES SOCIALES | BURBANO" CON LA PARTICIPACIONDE | SALESIANA. CAMPUS
LA COMUNIDAD DE MONSERRAT DE PAUTE
TOTORILLAS, PARROQUIA CUMBE
ATENCION A 420 ESTUDIANTES,
SECTORES FORTALECIMIENTO DE LA DOCENCIA EN DOCENTES Y
VULNERABLES CONEL |  EL AREA DE MECANICA AUTOMOTRIZ FAMILIARES 0-ene 18 o7-iul18
INVOLUCRAMIENTO | DEL CENTRO DE FORMACION ARTESANAL | OFRECIENDO UN ]
DE DOCENTES Y (CFA) PACES. SERVICIO A LA
ESTUDIANTES COLECTIVIDAD
) “CAMPANA DE ESTERILIZACION DE
SEC?JFEE'SC'S%'\(‘:QLES MASCOTAS (PERROS Y GATOS) ENEL GAD | CAP sclé';rg NAL 03-ene-18 31-ene-18
CANTONAL SIGSIG DE LA PROVINCIA DEL
AZUAY”
“DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
COMUNIDADES Y ZONAS VULNERADAS
. (MISIONES): PARROQUIA NUESTRA | PARROQUIA NUESTRA
st i A £ | SENORADEL CISNE DEL CANTON NABON | SERORA DEL CISNE 01/02/2018 31/03/2018
UPS-CUENCA 2018: TERCERA DEL CANTON NABON
INTERVENCION”
APOYO A ELABORACION DE UN BANCO DIDACTICO
PARA EL AREA DE MECANICA )
'ﬁ%ﬂgiﬁ:gﬁgs AUTOMOTRIZ DEL CENTRO DE PACES 204°0-18 20jut-19
FORMACION ARTESANAL (CFA) PACES.
APOYO A PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA
DOCENCIA EN EL AREA DE MECANICA :
";SDUE%'ISQES AUTOMOTRIZ DEL CENTRO DE PACES 20-feb-18 2qut-Lo
FORMACION ARTESANAL (CFA) PACES
APOYO A PRACTICAS DE TALLER PARA EL Tégﬁg{gg?co
INSTITUCIONES INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR LUIS MpShecrat? 26-feb-18 19-mar-18
EDUCATIVAS ROGERIO GONZALEZ ROGERIG CONZAL 7
CAPACITACION A LOS ALUMNOS DEL
APOYO A TERCERO DE BACHILLERATO DE LA
INSTITUCIONES ESPECIALIDAD DE MECANICA ?g‘éﬁf&%@iﬁ’_ﬁé&ﬁé 26-feb-18 04-may-18
EDUCATIVAS AUTOMOTRIZ DE LA UNIDAD EDUCATIVA
TECNICO SALESIANO
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
EXTENSIONES Y COMUNIDADES Y ZONAS VULNERADAS PARROQUIA SAN
D ANTIRS (MISIONES): PARROQUIA SAN LUCAS DEL | LUCAS DEL CANTON 01-feb-18 31-mar-18
CANTON LOJA, PROVINCIA DE LOJA UPS- LOJA
CUENCA 2018
(DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
EXTENSIONES Y COMUNIDADES Y ZONAS VULNERADAS | PARROQUIA NUESTRA
(MISIONES): PARROQUIA NUESTRA SENIORA DEL CISNE 01-feb-18 31-mar-18

PASANTIAS

SENORA DEL CISNE DEL CANTON NABON
UPS-CUENCA 2018

DEL CANTON NABON

Resoluciones CS 22 marzo 2018
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UNIVERSIDAD POLITECNICA e
ECUADOR
INSTITUCION FECHA
PROGRAMA NOMBRE DEL PROYECTO CONTRAPARTE INICIO FECHA FIN
EVENTOS
ACADEMICOS VIl COPA DON BOSCO UPS 17-feb-18 30-mar-18
COORDINACION
ZONAL DEL
MINISTERIO DEL
PROYECTO DE ASESORAMIENTO EN EL AMBIENTE
AREA BIOTECNOLOGICA PARA LA
APOYO A SECTORES | EJECUCION DE ACCIONES AMBIENTALES COOPERATIVA 25-nov-17 25.10v-19
SOCIALES EN LA COOPERATIVA PRODUCTORES PRODUCTORES
AGROPECUARIOS SININCAY DEL CANTON |  AGROPECUARIOS
CUENCA SININCAY DEL
CANTON CUENCA —
PROYECTO
SOCIOBOSQUE
APOYO FORTALECIMIENTO DE LOS CONCEPTOS
DE FiSICA NEWTONIANA MEDIANTE EL COLEGIOS DE LA
A e DESARROLLO DE PRACTICAS DE FISICA | CIUDAD DE CUENCA 16-feb-18 16-sep-18
APLICADA A LA INGENIERIA
“PROYECTO DE CONCIENTIZACION,
APOYO A FORESTACION Y EVALUACION DE ESCUELA JOSE
INSTITUCIONAL RIESGOS EN LA “ESCUELA JOSE RAFAEL | o = “orionstt o 15-ene-18 07/07/2018
EDUCATIVAS BURBANO CON LA PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD DE MONTSERRAT DE
TOTORILLAS, PARROQUIA CUMBE”
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
EXTENSIONES Y COMUNIDADES Y ZONAS VULNERADAS | PARROQUIA NUESTRA
D ASANTIAS (MISIONES): PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL CISNE 14-feb-18 31/03/2018
SENORA DEL CISNE DEL CANTON NABON | DEL CANTON NABON
UPS-CUENCA 2018: TERCERA
INTERVENCION
DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL EN
PARROQUIA SAN
EXTENSIONES Y COMUNIDADES Y ZONAS VULNERADAS h
PASANTIAS (MISIONES): PARROQUIA SAN LUCAS DEL | -UCAS ?'é'} ACANTON 14-feb-18 31/0312048
CANTON LOJA, PROVINCIA DE LOJA UPS-
CUENCA 2018: SEGUNDA INTERVENCION

6.6 Convenios y proyectos de vinculacion con la sociedad, Sede Guayaquil
RESOLUCION N° 065-03-2018-03-22: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacion
de convenios y proyectos de vinculacion con la sociedad que se han reportado desde el 10 de
enero de 2018 hasta la fecha actual, presentados por la Sede Guayaquil.

Convenios

FECHA
INICIO

FECHA

DE FIN OBJETO

INSTITUCION TIPO

PRACTICAS
PREPROFESIONALES

El objeto del presente Convenio es la realizacion de

05/09/2020 iy .
précticas pre profesionales.

PLANETA CREATIVO EX 05/09/2017

El presente Convenio dentro del marco de mutua
colaboracién, tiene como objeto, en comin acuerdo y
en concordancia con los lineamientos de accion de
cada institucién, promover esfuerzos, intercambiar
experiencias y conocimientos entre los miembros de
CEPAM-GUAYAQUI y de la UPS, e integrar
iniciativas de sus respectivas competencias para
contribuir al fortalecimiento del desempefio personal y
profesional que incida exitosamente en la gestion de
cada organizacion.

EL CENTRO ECUATORIANO DE
PROMOCION Y ACCION DE LA
MUJER- CEPAM-GUAYAQUIL

12/01/2018 | 12/01/2023 COOPERACION

El presente Convenio dentro del marco de mutua
colaboracién, tiene como objeto, en comin acuerdo y
en concordancia con los lineamientos de accién de
cada institucién, promover esfuerzos, intercambiar
experiencias y conocimientos entre los miembros de
LA ORGANIZACION y de LA UPS, e integrar
iniciativas de sus respectivas competencias para
contribuir al fortalecimiento del desempefio personal y
profesional que incida exitosamente en la gestion de
cada organizacién.

FEDERACION PROVINCIAL DE
ARTESANOS PROFESIONALES
DEL GUAYAS

05/12/2017 | 05/12/2022 COOPERACION
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR

INSTITUCION

FECHA
INICIO

FECHA
DE FIN

TIPO

OBJETO

DISTRIBUIDORA DE CARNES Y
ALIMENTOS DIGECA S.A.

13/12/2017

13/12/2018

PASANTIAS

Este Convenio tiene por objeto concertar la
participacion de estudiantes que se encuentren
cursando las carreras afines designados por LA UPS en
las actividades de LA
EMPRESA en pasantias, para lo cual deberan cumplir
con los requisitos que sefiala la Ley de
Pasantias con la posibilidad de desarrollar proyectos
especificos.

El plan de trabajo de pasantias a implementarse en LA
EMPRESA tendra por objeto complementar la
especialidad tedrica con la practica que se realice, y de
esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun acuerdo
estableceran las pautas y caracteristicas que tendra el
plan de trabajo de cada pasantia.

ASOCIACION DE
HEMIPLEJICOS, PARAPLEJICOS,
CUADRAPLEJICOS Y PERSONAS
CON DISCAPACIDADES FiSICAS

DIFERENTES DEL GUAYAS
(ASOPLEIJICA)

22/01/2018

22/01/2021

COOPERACION

El presente Convenio dentro del marco de mutua
colaboracién, tiene como objeto, en comin acuerdo y
en concordancia con los lineamientos de acci6n de
cada institucion, promover
esfuerzos, intercambiar experiencias y conocimientos
entre los miembros de ASOPLEJICA
y de la UPS, e integrar iniciativas de sus respectivas
competencias para contribuir al
fortalecimiento del desempefio personal y profesional
que incida exitosamente en la gestion de cada
organizacion.

QUIMICA INDUSTRIAL
MONTALVO AGUILAR
QUIMASA S.A.,

15/01/2018

15/01/2019

PASANTIAS

El presente Convenio tiene por objeto concertar la
participacion de estudiantes que se encuentren
cursando las carreras afines designados por LA UPS en
las actividades de LA EMPRESA en pasantias, para lo
cual deberan cumplir con los requisitos que sefiala la
Ley de Pasantias con la posibilidad de desarrollar
proyectos especificos.
El plan de trabajo de pasantias a implementarse en LA
EMPRESA tendra por objeto complementar la
especialidad tedrica con la practica que se realice, y de
esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun acuerdo
estableceran las pautas y caracteristicas que tendra el
plan de trabajo de cada pasantia.

CONAUTO C.A.

22/01/2018

22/01/2019

PASANTIAS

El presente Convenio tiene por objeto concertar la
participacion de estudiantes que se encuentren
cursando las carreras afines designados por LA UPS en
las actividades de LA EMPRESA en pasantias, para lo
cual deberan cumplir con los requisitos que sefiala la
Ley de Pasantias con la posibilidad de desarrollar
proyectos especificos.
El plan de trabajo de pasantias a implementarse en LA
EMPRESA tendra por objeto complementar la
especialidad tedrica con la practica que se realice, y de
esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun acuerdo
estableceran las pautas y caracteristicas que tendra el
plan de trabajo de cada pasantia.

INDUSTRIAS ALIMENTICIAS
ECUATORIANAS S.A. INALECSA

17/01/2018

17/01/2019

PASANTIAS

El presente Convenio tiene por objeto concertar la
participacion de estudiantes que se encuentren
cursando las carreras afines designados por LA UPS en
las actividades de LA EMPRESA en pasantias, para lo
cual deberan cumplir con los requisitos que sefiala la
Ley de Pasantias con la posibilidad de desarrollar
proyectos especificos.
El plan de trabajo de pasantias a implementarse en LA
EMPRESA tendrd por objeto complementar la
especialidad tedrica con la practica que se realice, y de
esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun acuerdo
establecerdn las pautas y caracteristicas que tendra el
plan de trabajo de cada pasantia.

BANCO DEL LITORAL S.A.

28/11/2017

28/11/2018

PASANTIAS

El presente Convenio tiene por objeto concertar la
participacion de estudiantes que se encuentren
cursando las carreras afines designados por LA UPS en
las actividades de LA
EMPRESA en pasantias, para lo cual deberan cumplir
con los requisitos que sefiala la Ley de
Pasantias con la posibilidad de desarrollar proyectos
especificos.

El plan de trabajo de pasantias a implementarse en LA
EMPRESA tendra por objeto complementar la
especialidad teorica con la practica que se realice, y de
esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun acuerdo
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UNIVERSIDAD POLITECNICA >

SALESIANA

ECUADOR

FECHA FECHA

INSTITUCION INICIO DE FIN

TIPO OBJETO

estableceran las pautas y caracteristicas que tendra el
plan de trabajo de cada pasantia.

El presente Convenio dentro del marco de mutua
colaboracién, tiene como objeto, en comdn acuerdo y
en concordancia con los lineamientos de accién de
) cada institucién, promover esfuerzos, intercambiar

FEDERACION NACIONAL DE experiencias y conocimientos entre los miembros de
CIEGOS DEL ECUADOR- FENCE 23/02/2018 | 23/02/2021 COOPERACION LA ORGANIZACION y de la UPS, e integrar
iniciativas de sus respectivas competencias para
contribuir al fortalecimiento del desempefio personal y
profesional que incida exitosamente en la gestion de
cada organizacion.

El presente Convenio dentro del marco de mutua
colaboracién, tiene como objeto, en comdn acuerdo y
en concordancia con los lineamientos de accion de
cada institucién, promover esfuerzos, intercambiar
experiencias y conocimientos entre los miembros de
APADA GUAYAS y de la UPS, e integrar iniciativas
de sus respectivas competencias para contribuir al
fortalecimiento del desempefio personal y profesional
que incida exitosamente en la gestion de cada
organizacion.

ASOCIACION DE PADRES Y
AMIGOS DEFENSORES DEL 23/02/2018 | 23/02/2020 COOPERACION
AUTISMO (APADA GUAYAS)

El presente Convenio tiene por objeto concertar la
participacion de estudiantes que se encuentren
cursando las carreras afines designados por LA UPS en
las actividades de LA EMPRESA en pasantias, para lo
cual deberan cumplir con los requisitos que sefiala la
Ley de Pasantias con la posibilidad de desarrollar
proyectos especificos.
El plan de trabajo de pasantias a implementarse en LA
EMPRESA tendrd por objeto complementar la
especialidad tedrica con la practica que se realice, y de
esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun acuerdo
estableceran las pautas y caracteristicas que tendra el
plan de trabajo de cada pasantia.

ECUAINSETEC CIA. LTDA. 15/02/2018 | 15/02/2019 PASANTIAS

El presente Convenio dentro del marco de mutua
colaboracién, tiene como objeto, en comin acuerdo y
en concordancia con los lineamientos de accion de
] cada institucién, promover esfuerzos, intercambiar
FUNDACION DERECHO AL experiencias y conocimientos entre los miembros de

BUEN VIVIR 29/01/2018 | 29/01/2021 COOPERACION LA ORGANIZACION y de la UPS, e integrar
iniciativas de sus respectivas competencias para
contribuir al fortalecimiento del desempefio personal y
profesional que incida exitosamente en la gestién de
cada organizacion.

Proyectos

RESPONSA- FECHA FECHA
BLE DEL EJECU- | FINALIZA | RESOLUCION
PROYECTO CION CION

PROGRAMA DE PROYECTO DE

CARRERA (8) VINCULACION VINCULACION

AUDITORIA INFORMATICA
BASADA EN NORMAS ISO
27001, ALUSO Y
CONTABILIDAD Y OPERACION DEL SISTEMA

AUDITORIA EXTENSIONES CONTABLE EN AREAS
FINANCIERAS DEL
HOSPITAL LEON BECERRA
DE GUAYAQUIL.

ING. COM.
CHRISTIAN 09/01/2018 | 31/03/2018
PICON

132-001.2018-01-
09

CONTROL CONTABLE Y
FINANCIERO DE LAS
OPERACIONES DE MICROS

CONTABILIDAD Y NEGOCIOS UBICADOS
AUDITORIA EXTENSIONES ENTRE LAS PARROQUIAS
ROCAFUERTE, ROCAY
CARBO DE LA CIUDAD DE
GUAYAQUIL.

ING. COM.
LETICIA CELI | 15/10/2017 | 28/02/2018
MERO

240-002-2018-01-
23

MANTENIMIENTO iNG. FeLi
INGENIERIA DE PREVENTIVO Y MENDOZA 857-024-2017-12-
SISTEMAS ENSAMBLADO DE 08

COMPUTADORAS, QuUIMI

REHABILITACION DE LA

EXTENSIONES RED ELECTRICA Y 02/06/2017 | 30/09/2017

SISTEMA DE ILUMINACION

INGENIERIA DE DEL COLEGIO FISCAL

SISTEMAS TECNICO PROVINCIA DE

BOLIVAR DE LA CIUDAD
DE GUAYAQUIL
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RESPONSA- FECHA FECHA
BLE DEL EJECU- FINALIZA RESOLUCION
PROYECTO CION CION

PROGRAMA DE PROYECTO DE

CARRERA (S) VINCULACION VINCULACION

PLAN DE MARKETING
PARA MEJORAR LA
AUTOGESTION DE LOS
ADMINISTRACION CAMPAMENTOS LIC. EDGAR 017-001-2018-01-
DE EMPRESAS EXTENSIONES VACACIONALES DE LA SALAZAR | 15/01/2018 | 15/04/2018 12
FUNDACION DEPORTIVA
LIGA DEL SUR DE LA

CIUDAD DE GUAYAQUIL

SISTEMA DE TALLERES DE
EMPRENDIMIENTO PARA
ADMINISTRACION LA FUNDACION M.AE. ROSA 016-001-2018-01-
DE EMPRESAS EXTENSIONES CAMINANDO AL BEN ITES 23/01/2018 | 30/03/2018 12
PROGRESO DEL GUAYAS

CANTON GUAYAQUIL

6.7 Conocimiento y socializacion del borrador de la Politica de tratamiento y uso de datos
personales y clasificacion de la informacién de la UPS

6.8 Informe de rendicion de cuentas del Sr. Rector

RESOLUCION N° 066-03-2018-03-22: EI Consejo Superior resuelve: a) Aprobar el Informe
del sefior Rector de la Universidad Politécnica Salesiana, periodo 2017 que contiene:
Rendicion de Cuentas-Informe de Ejecucion del Plan Operativo UPS 2017, UPS en Cifras-
Indicadores de Gestion 2017 y Resultados de Investigacion, Innovacion y Publicaciones UPS
2017. b) Notificar a los organismos de control de la educacion superior.

6.9 Renuncia de Silvia Borja Manobanda a la Rep. Estudiantil, Sede Guayaquil
RESOLUCION N° 067-03-2018-03-22: En consideracion a la renuncia presentada por la
Srta. Silvia Borja Manobanda a su Representacion Estudiantil titular al Consejo Superior
por la Sede Guayaquil y debido a las ausencias de su representante alterno a las sesiones de
este organismo, el Consejo Superior resuelve: a) Aceptar la renuncia presentada por la Srta.
Silvia Borja Manobanda por los motivos de salud expuestos. b) Delegar a la directiva de la
FEUPS Sede Guayaquil para la eleccion de los nuevos representantes estudiantiles en funcién
de los requisitos establecidos en la normativa correspondiente y con el aval del sefior
Vicerrector de la Sede Guayaquil.

7. PARTICIPACION DE LOS DIRIGENTES ESTUDIANTILES DE LA FEUPS EN SESION
AMPLIADA

7.1 Presentacion de la Directiva de FEUPS Nacional al Consejo Superior

RESOLUCION No. 068-03-2018-03-22: El Consejo Superior resuelve: Reconocer y validar el
acto de designacion realizado por la dirigencia nacional de la Federacion de Estudiantes de la
UPS, en funcion de lo determinado en el Art. 66 del Estatuto de la FEUPS. Al efecto e}
Consejo Nacional de la Federacion de Estudiantes de la Universidad Politécnica Salesiana
queda conformado de la siguiente manera:

Luis Medardo Moréan Vargas, Presidente de la FEUPS Sede Guayaquil, Presidente Nacional
Nicolds Alejandro Grijalva Borja, Presidente de la FEUPS Sede Quito, Vicepresidente
Nacional.

Eduardo Andrés Espinoza Ortega, Presidente de la FEUPS Sede Cuenca, Vicepresidente
Nacional.

Tatiana Doménica Cardenas Jho Secretaria Nacional; y

Dayanara Carolina Alcivar Guachichulca Tesorera Nacional de la FEUPS.
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7.2 Propuesta de proyecto MULTIDOCTORES

RESOLUCION No. 069-03-2018-03-22: En relacion al proyecto de sistema de servicio
integral de salud virtual presentado por la FEUPS, el Consejo Superior resuelve: Conformar
una comision integrada por: Sr. Nicolds Grijalva Borja, Lcda. Maria Belén Sanchez e Ing.
Julissa Freire Sanchez para que presente al sefior Rector un informe en el plazo de 15 dias,
respecto del analisis de costos y beneficios de la oferta del servicio. En dicho andlisis se podra
incluir la oferta de otras propuestas.

7.3 Solicitud de cambio de logo al Consejo Superior

RESOLUCION No. 070-03-2018-03-22: Ante la peticion de cambio de logo formulada por la
Asamblea de la FEUPS, el Consejo Superior resuelve: Aprobar que la FEUPS modifique su
logo, para el efecto debe incluirse el slogan institucional vigente como complemento.

7.4 Solicitud de reforma de Estatuto de la FEUPS

RESOLUCION No. 071-03-2018-03-22: En consideracion a la solicitud planteada por la
Federacion de Estudiantes de la UPS, el Consejo Superior resuelve: Autorizar a la FEUPS
proceda con la reforma y actualizacion de su Estatuto; y, elabore un Reglamento de
Elecciones, en un documento independiente, que abarque lo referente al proceso eleccionario
de sus representantes. Dichos documentos seran sometidos a aprobacién de este Consejo.

7.5 Solicitud de potencializacion de la aplicacion moévil de la UPS

RESOLUCION No. 072-03-2018-03-22: EIl Consejo Superior resuelve: Atender el pedido
formulado por la FEUPS, con la propuesta de realizar tres hackathon uno para cada sede,
simultaneamente interconectados por el sistema de videoconferencia que dispone la UPS y se
instale en los lugares donde estan los coworking para que tengan el acceso correspondiente, a
fin de contar con una aplicaciébn movil eficiente que permita realizar gestiones como:
visualizacion de reportes de notas, comprobantes de pago, facturas de pago, AVAC, etc.

Para el efecto el sefior Vicerrector de Investigacion sentara las bases, normas y condiciones
para realizar la respectiva convocatoria a los estudiantes de la UPS. La FEUPS se encargara
de difundirla.

7.6 Solicitud de retroalimentacién de la Res. No. 002 de fecha 21 de enero de 2018

7.7 Intervencién de Sr. Nicolas Grijalva, Presidente de la FEUPS de la Sede Quito con la
presentacion de los resultados de la encuesta para analizar la pertinencia de abrir horarios
nocturnos en el campus sur de la Sede Quito.

7.8 VVarios
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