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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N° 12 

21 DE OCTUBRE DE 2020 

 
1. POSESIÓN DE REPRESENTANTE DE PERSONAL ADMINISTRATIVO-SEDE CUENCA 

AL CONSEJO SUPERIOR 

RESOLUCIÓN N°205-12-2020-10-21: El Consejo Superior en uso de sus facultades posesiona 

para la dignidad de representación de Personal Administrativo y de Servicio a este 

organismo: 

 

2.  LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DE LAS ACTAS DE CONSEJO 

SUPERIOR DE LAS SESIONES ORDINARIA DE FECHA 16 DE SEPTIEMBRE; Y, 

EXTRADORINARIA DE FECHA 21 DE SEPTIEMBRE DE 2020 

RESOLUCIÓN N°206-12-2020-10-21:El Consejo Superior resuelve: Aprobar las resoluciones 

de las Actas de Consejo Superior de la sesión ordinaria celebrada en fecha 16 de septiembre 

de 2020; y, de la sesión extraordinaria desarrollada en fecha 21 de septiembre de 2020. 

 

3.  TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N°207-12-2020-10-21: El Consejo Superior ante la recomendación del 

Consejo Académico, resuelve: Aprobar el documento que contiene la nueva línea gráfica de 

los certificados y hojas membretadas de la Universidad Politécnica Salesiana con sus respectivos 

manuales de uso, al efecto se derogan las siguientes disposiciones de Consejo Superior 

mediante Resolución N°528-58-06-04-19 de fecha 19 de abril de 2006, Resolución N°042-03-2010-05-

12 de fecha 12 de mayo de 2010 y Resolución N°162-08-2020-07-22 de fecha 22 de julio de 2020 según el 

siguiente detalle: 

 

RESOLUCIÓN N°208-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas 

analíticos de la Maestría en Contabilidad y Auditoría, primera cohorte (cuarto semestre); 

Maestría en Recursos Hídricos, primera cohorte (primer semestre); Maestría en Producción y 

Operaciones Industriales, primera cohorte (cuarto semestre); Maestría en Métodos 

REPRESENTANTE PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIO 

Jorge Adrián Méndez Condo Sede Cuenca TITULAR 
Sustituye a María del Pilar Morquecho 

Yunga 

TEMA RESOLUCIÓN 

CERTIFICACIONES 

RESOLUCIÓN N° 528-58-06-04-19: Aprobar el formato de Certificaciones 

que emite la Universidad Politécnica Salesiana; para su emisión se debe 

considerar que el documento, sea una especie valorada, numerada, 

refrendada y el control se realizará con un registro en la Secretaría General. 

MENCIÓN 

RESOLUCIÓN N° 042-03-2010-05-12: Aprobar la modificación dela especie 

de títulos, así como el formato de certificado de mención que otorga la 

Universidad Politécnica Salesiana, la figura académica en el título es 

Presidente del Consejo Académico. Se autoriza dar de baja las especies 

existentes iniciando un nuevo tiraje con nueva numeración. 

ITINERARIO 

RESOLUCIÓN N°162-08-2020-07-22: El Consejo Superior resuelve: 

Aprobar el formato de certificado para Itinerarios ofertados en las mallas de 

rediseño y ajuste curricular en las carreras de la Universidad Politécnica 

Salesiana. 
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Matemáticos y Simulación Numérica en Ingeniería, primera cohorte (primer semestre); 

Maestría en Innovación en Educación, primera cohorte (primer y segundo semestre) y 

Maestría en Producción y Operaciones Industriales, segunda cohorte (segundo semestre). 

 

RESOLUCIÓN N°209-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas 

Analíticos de la carrera de ajuste curricular de Teología (tercer nivel). 

 

RESOLUCIÓN N°210-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Claustro 

Docente de Bioingeniería (Sede Quito) atendiendo la recomendación del Consejo Académico. 

 

RESOLUCIÓN N°211-12-2020-10-21: El Consejo Superior en el marco del Plan Operativo 

Anual, Ref. D.1.1.A.2. que indica “Monitorizar el acompañamiento a través herramientas 

tecnológicas virtuales institucionales, a los estudiantes en riesgo académico resuelve: Aprobar 

el documento “Riesgo Académico para la Universidad Politécnica Salesiana”. 

 

RESOLUCIÓN N°212-12-2020-10-21: Considerando la recomendación del Consejo 

Académico, el Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento “Guía de concesión de Aval 

Académico para actividades científicas” y su difusión a las instancias pertinentes. 

 

RESOLUCIÓN N°213-12-2020-10-21: El Consejo Superior en función de la Resolución N° 

197-10-2016-11-23 y acogiendo la solicitud formulada por el Consejo Académico, resuelve: 

Reformar el contenido del “Curso de Actualización de Conocimientos”, conforme se indica: 

1. El Curso de Actualización de Conocimientos tiene como objetivo el renovar los 

conocimientos del estudiante alineado a la opción de titulación que escogió. 

2. El Curso de Actualización estará conformada por: 

a. Una asignatura del área profesional (proyecto unificado, rediseño, o ajuste), o 

un curso de formación continua, y 

b. Un curso de Lectoescritura que será virtual.  

2. Respecto al ámbito profesional: 

 El Consejo de Carrera de Grado en función de la opción de titulación elegida 

por el estudiante definirá la asignatura o curso de formación continua.  

 La asignatura profesional o el curso de formación continua se dictará en 

correspondencia con la modalidad de la carrera del estudiante.  

 Al tratarse de una asignatura de proyecto unificado deberá tener un máximo 

de cinco (5) créditos, mientras que al ser una asignatura de proyecto 

rediseño/ajuste o un curso de formación continua deberá tener un máximo de 

cuatro (4) horas semanales de docencia. 

 La asignatura profesional o el curso de formación continua debe ofertarse de 

manera normal durante el período académico (ordinario o extraordinario). 

3. Respecto al curso de Lectoescritura y el costo del curso de actualización de 

conocimientos se seguirá según lo establecido en la resolución N° 197-10-2016-11-23 

del Consejo Superior. 

 

RESOLUCIÓN N°214-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el “Proceso de 

Evaluación del Desempeño Docente de las asignaturas específicas, modalidad presencial para 

carreras de grado, proyectos de rediseño y ajuste curricular”; y, su implementación a partir 
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del periodo académico 57 (2020 – 2021). Este documento es un alcance al “Instructivo de 

Evaluación del Desempeño Docente”, aprobado por Consejo Superior, mediante resolución 

N° 0125-06-2010-11-24.  

 

RESOLUCIÓN N°215-12-2020-10-21: Atendiendo la solicitud del Consejo Académico en 

virtud que el estado de excepción, a causa de la pandemia, ha concluido en el mes de 

septiembre y que las empresas se encuentran en proceso de reactivación económica; el 

Consejo Superior resuelve: Autorizar se extienda hasta el periodo académico 57 (2020-2021), 

la aplicación de la Resolución N°108-05-2020-05-20 referente a los lineamientos de titulación 

que ampare el accionar de los Consejos de Carrera o Programas de Posgrado y la Resolución 

N°109-05-2020-05-20 referida a los lineamientos para el  accionar de los Consejos de Carrera 

de Grado para las prácticas preprofesionales. 

 

RESOLUCIÓN N°216-12-2020-10-21: Debido a los inconvenientes presentados en la 

matrícula del período 57 (2020-2021) para el registro de la asignatura "Prácticas 

Preprofesionales II; a petición del Consejo Académico, el Consejo Superior resuelve: 

Autorizar el cambio en la carrera de Administración de Empresas [Rediseño], de la 

"consideración 1" a la "consideración 2", correspondiente al Anexo 1 del procedimiento 

“Práctica Preprofesional para el Nivel de Grado (GR-VS-001/VF2.0), el mismo que fue 

aprobado mediante resolución N°039-02-2020-02-19. 

 

RESOLUCIÓN N°217-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas 

Analíticos de las carreras de rediseño de Administración de Empresas (Trabajo de Titulación 

I), Agropecuaria (Tesis I), Medicina Veterinaria (Trabajo de Titulación I), Contabilidad y 

Auditoría (Investigación Aplicada), Educación Intercultural Bilingüe (Trabajo de Titulación 

I), Electricidad (Trabajo de Titulación 1), Electrónica y Automatización (Proyectos de 

Titulación), Gerencia y Liderazgo (Trabajo de Titulación I), Ingeniería Civil (Proyecto de 

Titulación), Ingeniería Industrial (Trabajo de Titulación 1), Mecatrónica (Trabajo de 

Titulación 1), Pedagogía de la Actividad Física y Deporte (Metodología de la Investigación 

Educativa VIII: Elaboración del Proyecto para el Trabajo de Titulación), Psicología (Trabajo de 

Titulación I), Telecomunicaciones (Trabajo de Titulación 1) y Teología (Investigación II: 

Redacción de Artículos Académicos, Proyectos Pastorales y Herramientas para Examen 

Complexivo). 

 

RESOLUCIÓN N°218-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los Programas 

Analíticos de la carrera de ajuste curricular de Filosofía (tercer nivel). 

 

RESOLUCIÓN N°219-12-2020-10-21: Considerando que en el proyecto de carrera de 

Filosofía [Ajuste Curricular], aprobado por el CES, en la asignatura “Psicología del 

Desarrollo,” se presentó por un error involuntario los resultados de aprendizaje y contenidos 

mínimos correspondientes a otra asignatura, el Consejo Superior resuelve: Autorizar la 

actualización de los resultados de aprendizaje y contenidos mínimos y su posterior trámite 

desde Vicerrectorado Académico ante el Consejo de Educación Superior (CES), conforme el 

detalle: 

Resultados de aprendizaje registrados Actualización aprobada 

1. Construye proposiciones por cantidad, calidad. 1. Caracteriza y explica las principales teorías del 
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2. Estructura silogismos desde la forma y la figura. 

3. Traduce el lenguaje y conversación ordinaria a 

estructura lógica formal. 

4. Descubre las leyes inferenciales del pensamiento 

lógico. 

desarrollo psicológico.  

2. Describe las principales características 

psicológicas de la niñez.  

3. Describe las principales características 

psicológicas de la adolescencia.  

4. Describe las principales características 

psicológicas de la adultez 

Contenidos mínimos registrados Actualización aprobada 

1. Las proposiciones categóricas: cantidad, calidad, 

sinonimia lógica. 

2. La argumentación silogística: estructura y 

validación. 

3. Traducción lenguaje ordinario a lenguaje lógica. 

4. La lógica simbólica: regla de inferencia. 

1.Teorías del Desarrollo Humano 

2. Desarrollo Psicológico del niño 

3. Desarrollo Psicológico del adolescente 

4. Desarrollo Psicológico del adulto 

 

4. LICENCIAS DE PERSONAL ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN N°220-12-2020-10-21: El Consejo Superior de conformidad a lo determinado 

en la normativa interna de la Universidad Politécnica Salesiana, resuelve: Conceder licencia 

con sueldo a la docente Gladys Carmita Coronado Núñez de la Sede Quito, del 19 de octubre 

de 2020 al 31 de diciembre de 2020, con una estancia de 74 días. Con esta nueva autorización 

se le otorga 108 días de licencia con sueldo durante el año 2020. 

 

5.    SOLICITUDES DE LA SEDE CUENCA 

5.1 Certificados de competencias ASU 

RESOLUCIÓN N°221-12-2020-10-21: En consideración a las solicitudes formuladas por el 

señor Vicerrector de la Sede Cuenca; y, cumplidos los requisitos establecidos en la normativa 

del Asociacionismo Salesiano Universitario (ASU), el Consejo Superior resuelve: Conferir el 

reconocimiento de competencias ASU: 

- En el Ámbito Socio-político a:       

Matilde Rosario Guallpa Álvarez de la carrera de Gestión para el Desarrollo Local 

Sostenible. 

Silvia Maricela Montaño Chimbo de la carrera de Administración de Empresas. 

- En el Ámbito Académico a:       

Jairo Fernando Sánchez Quezada de la carrera de Ingeniería Mecánica Automotriz 

Andrea Cristina Mora Mora de la carrera de Contabilidad y Auditoría. 

- En el Ámbito Comunicacional a:       

Ismael Wladimir Tamayo Campoverde de la carrera de Comunicación Social. 

 

5.2 Petición de baja de bienes 

RESOLUCIÓNN°222-12-2020-10-21: Una vez que se ha cumplido con lo dispuesto en el Art. 

30 del Instructivo de Activos Fijos e Inventarios de la UPS, el Consejo Superior resuelve: 

Autorizar dar de baja los bienes especificados en el informe de Auditoría Interna de la 

Universidad Politécnica Salesiana presentado por la Ing. Adriana Alvear, en fecha 18 de 

septiembre de 2020, en atención a la comunicación C-VCS-024-UPS-2020-J11-M de fecha 21 de 

agosto de 2020 remitida por el señor Vicerrector de la Sede Cuenca.  

 

5.3 Acreditación grupo ASU 

RESOLUCIÓN N°223-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Otorgar la acreditación 

del grupo denominado Grupo ASU Civil Construyendo un Futuro, en el Área Académica, 
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previo el cumplimiento de lo prescrito en los Arts. 8, 9 y 10 del Reglamento General del 

Asociacionismo Salesiano Universitario que presenta la Sede Cuenca. 

 

6. CONVENIOS Y PROYECTOS DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, SEDE 

GUAYAQUIL 

RESOLUCIÓN N°224-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos y convenios de vinculación con la sociedad, reportados desde el 30 de julio de 2020 

hasta la fecha actual, presentados por la Sede Guayaquil. 

Proyectos 2020 

ADMINISTRACION 

PROGRAMA DE 

VINCULACION DE 

ESTUDIANTES EN EL 

SECTOR PUBLICO Y 

PRODUCTIVO DEL 

PAIS 

DISENO DE 

ESTRATEGIAS 

DIGITALES PARA 

POTENCIAR EL 

POSICIONAMIENTO 

TURISTICO DE PUERTO 

ENGABAO 

LIC. YENI 

MARITZA 

ORDOÑEZ 

LEÓN 

16/06/2020 16/09/2020 
677-010-2020-07-

03 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

PROGRAMA DE 

VINCULACION DE 

ESTUDIANTES EN EL 

SECTOR PUBLICO Y 

PRODUCTIVO DEL 

PAIS 

PLAN DE 

COMUNICACION EN 

REDES SOCIALES PARA 

LAS CARRERAS Y FUEPS 

DE LA UPS SEDE 

GUAYAQUIL 

MSC. 

MARLENE 

MOSQUERA G. 

 

MBA. 

ALFREDO 

AYORA R. 

01/06/2020 01/09/2020 
397-008-2020-07-

15 

ADMINISTRACION 

PROGRAMA DE 

VINCULACION DE 

ESTUDIANTES EN EL 

SECTOR PUBLICO Y 

PRODUCTIVO DEL 

PAIS 

PLAN DE MARKETING 

DIGITAL PARA DIFUNDIR 

LAS ACTIVIDADES DE LA 

DIRECCION DE 

PASTORAL 

UNIVERSITARIA 

MGTR. JAVIER 

ANTONIO 

CARRERA 

JIMENEZ                                                          

01/07/2020 15/09/2020 
714-012-2020-07-

31 

ADMINISTRACION 

PROGRAMA DE 

VINCULACION DE 

ESTUDIANTES EN EL 

SECTOR PUBLICO Y 

PRODUCTIVO DEL 

PAIS 

DISENO Y ELABORACION 

DE MATERIAL 

DIDACTICO DE 

TALLERES DE 

EMPRENDIMIENTO, 

PROTOCOLO Y NORMAS 

SANITARIAS 

APLICABLES ANTE LA 

CRISIS DEL COVID 19 

PARA LA FUNDACION 

PROCARE DE LA CIUDAD 

DE GUAYAQUIL 

LCDO. EDGAR 

SALAZAR 

OJEDA 

29/06/2020 30/07/2020 
713-012-2020-07-

31 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

PROGRAMA DE 

VINCULACION DE 

ESTUDIANTES EN EL 

SECTOR PUBLICO Y 

PRODUCTIVO DEL 

PAIS 

IMPRESION DE 

ELEMENTOS DE 

PROTECCION PERSONAL 

DESTINADOS A 

SECTORES EN ESTADO 

DE VULNERABILIDAD 

QUE ATIENDEN LOS 

CASOS DE COVID-19 DE 

LA CIUDAD DE 

GUAYAQUIL 

FIERRO 

JIMENEZ 

PABLO 

RENATO 

01/05/2020 30/09/2020 
140-010-2020-07-

28 

INGENIERIA 

ELECTRONICA 

PROGRAMA DE 

VINCULACION DE 

ESTUDIANTES EN EL 

SECTOR PUBLICO Y 

PRODUCTIVO DEL 

PAIS 

APLICACION DE LA 

HERRAMIENTA 

INTERACTIVA MATH 

PLAYGROUND PARA LOS 

NINOS EN ETAPA 

ESCOLAR DE LA 

ASOCIACION  VIOLETTA 

MIRANDA 

RAMOS 

MONICA 

MARIA 

03/08/2020 25/11/2020 
577-017-2020-09-

03 

 

Matriz Información Interna VCS UPS 2020 

PROYECTO DE VINCULACIÓN 
RESPONSABLE 

DEL PROYECTO 

LUGAR REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

CEDULA 

DOCENTE 

TUTOR 

NOMBRES - APELLIDOS 

DOCENTE TUTOR 

CARRERA PROGRAMA 
PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSA- 

BLE  

FECHA 

EJECU- 

CIÓN 

FECHA 

FINALIZA

CIÓN 

RESOLUCIÓN 
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PROYECTO DE VINCULACIÓN 
RESPONSABLE 

DEL PROYECTO 

LUGAR REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

CEDULA 

DOCENTE 

TUTOR 

NOMBRES - APELLIDOS 

DOCENTE TUTOR 

DISENO DE ESTRATEGIAS 

DIGITALES PARA POTENCIAR EL 

POSICIONAMIENTO TURISTICO DE 

PUERTO ENGABAO 

LIC. YENI 

MARITZA 

ORDOÑEZ LEÓN 

 

COMUNA DE ENGABAO 922321393 
TEÓFILO SÁNCHEZ 

CERON 

PLAN DE COMUNICACION EN 

REDES SOCIALES PARA LAS 

CARRERAS Y FUEPS DE LA UPS 

SEDE GUAYAQUIL 

MSC. MARLENE 

MOSQUERA G. 

 

MBA. ALFREDO 

AYORA R. 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA, 

CAMPUS CENTENARIO Y 

CAMPUS  MARIA 

AUXILIADORA 

920008240 Mgs. Bismark Arana 

PLAN DE MARKETING DIGITAL 

PARA DIFUNDIR LAS ACTIVIDADES 

DE LA DIRECCION DE PASTORAL 

UNIVERSITARIA 

MGTR. JAVIER 

ANTONIO 

CARRERA JIMENEZ                                                          

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA, 

CAMPUS CENTENARIO 
922321393 

TEÓFILO SÁNCHEZ 

CERON 

DISENO Y ELABORACION DE 

MATERIAL DIDACTICO DE 

TALLERES DE EMPRENDIMIENTO, 

PROTOCOLO Y NORMAS 

SANITARIAS APLICABLES ANTE LA 

CRISIS DEL COVID 19 PARA LA 

FUNDACION PROCARE DE LA 

CIUDAD DE GUAYAQUIL 

LCDO. EDGAR 

SALAZAR OJEDA 
FUNDACION PROCARE 922321393 

TEÓFILO SÁNCHEZ 

CERON 

IMPRESION DE ELEMENTOS DE 

PROTECCION PERSONAL 

DESTINADOS A SECTORES EN 

ESTADO DE VULNERABILIDAD QUE 

ATIENDEN LOS CASOS DE COVID-19 

DE LA CIUDAD DE GUAYAQUIL 

FIERRO JIMENEZ 

PABLO RENATO 

COMUNIDAD SALESIANA 

(CASA DON BOSCO Y 

RESIDENCIA) 

 

SOCIEDAD DE LUCHA 

CONTRA EL CÁNCER 

SOLCA, GUAYAQUIL 

 

HOSPITAL DE 

ESPECIALIDADES 

TEODORO MALDONADO 

CARBO (HTMC) 

 

HOSPITAL GENERAL 

GUASMO SUR. 

 

HOSPITAL DE NIÑOS 

ROBERTO GILBER 

ELIZALDE 

 

RECOLECTORES BASURA I 

MUNICIPIO DE LOJA 

 

HOSPITAL MONTE SINAÍ. 

 

HOSPITAL GUAYAQUIL, 

ABEL GILBERT PONTÓN 

0919123067 
CORDOVA LEON JOSE 

RENATO 

APLICACION DE LA HERRAMIENTA 

INTERACTIVA MATH PLAYGROUND 

PARA LOS NINOS EN ETAPA 

ESCOLAR DE LA ASOCIACION  

VIOLETTA 

MIRANDA RAMOS 

MONICA MARIA 

URBANIZACION GRAN 

VITTORIA 
0908636541 

ARIZAGA MONDRAGON 

JOSE ADOLFO 

 

Convenios 2020 

Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto 

 

Carrera 

COMPRA INTELIGENTE 

COMINON S.A. 
19/08/2020 19/08/2021 

El presente Convenio tiene por objeto concertar la participación de 

estudiantes que se encuentren cursando las carreras afines designados por 

LA UPS en las actividades de “LA EMPRESA” en pasantías, para lo 

cual deberán cumplir con los requisitos que señala la Ley de Pasantías 

con la posibilidad de desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse en “LA EMPRESA” 

tendrá por objeto complementar la especialidad teórica con la práctica 

que se realice, y de esta manera adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida.  Las Partes de común acuerdo establecerán las pautas 

y características que tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

COMPUTACI

ON 

SGS DEL ECUADOR S.A. 13/03/2020 

Hasta 

presentar 

informe final 

El presente Convenio está basado en el más elevado sentido de 

solidaridad respecto a las Partes y en interés de colaboración y de 

compartir propuestas y prácticas de carácter educativo, formativo y de 

apoyo al desarrollo nacional. 

INDUSTRIAL 
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Institución 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto 

 

Carrera 
 

LA UNIVERSIDAD fundamentada en la Ley Orgánica de Educación 

Superior, otorgará el Aval Académico para expedir certificados de 

asistencia y/o aprobación al evento motivo del presente instrumento, 

acorde a las políticas de LA UNIVERSIDAD y su Estatuto. 

UNICENTRO TURISTICO 

JABUCAM S.A. 
11/03/2020 11/03/2022 

El Objeto del presente Convenio es la realización de prácticas pre 

profesionales. 

VINCULACI

ON 

 

 

7.   CONVENIOS Y PROYECTOS DE VINCULACIÓN CON LA SOCIEDAD, SEDE QUITO 

RESOLUCIÓN N°225-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de los convenios de vinculación con la sociedad, reportados desde el 01 de diciembre de 2019 

al 01 de junio de 2020. Y proyectos de vinculación con la sociedad suscritos en el período 

septiembre-octubre de 2020 correspondientes a la Sede Quito. 

Convenios 
 NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

OBJETIVO 
FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
Tipo  Contacto Interno  

PNUD 

ACUERDO DE SUBVENCIÓN DE BAJO VALOR ENTRE 

EL PNUD Y UPS, PARA LA REALIZACIÓN DEL 

PROYECTO 00100780: "MANEJO INTEGRADO DE 

PAISAJES DE USO MÚLTIPLE Y ALTO VALOR DE 

CONSERVACIÓN PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

DE LA REGIÓN AMAZÓNICA ECUATORIANA" 

01/12/2019 31/08/2020 
COOPERACIO

N TECNICA 

P. Javier Herrán, Rector 

Correo:  rector @ups.edu.ec 

GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZ

ADO DE LA 

PARROQUIA DE 

NONO 

EL OBJETIVO PRINCIPAL DE ESTE CONVENIO ES 

DISEÑAR Y CONSTRUIR UNA FUMIGADORA DE 

INVERNADEROS ACCIONADO POR UN SISTEMA 

MECÁNICO CON CAPACIDAD DE 20 LITROS/CARGA, 

PARA ROCIAR FUNGICIDA AGROECOLÓGICOS EN LAS 

PLANTAS NATIVAS DE LA ZONA LAS CUALES 

UTILIZARÁN, PARA MANTENER LA BIODIVERSIDAD Y 

CONSERVAR EL HÁBITAT DEL QUINDE ZAMARRITO, 

PARA LA COMUNIDAD DE ALAMBI PARROQUIA DE 

NONO PROVINCIA DE PICHINCHA. 

12/01/2020 12/09/2020 

COOPERACIO

N 

INTERINSTIT

UCIONAL 

Ing. Milton Jami,  

Carrera de Ing. Mecánica 

Correo: mjami@ups.edu.ec 

ASOCIACIÓN 

ECUATORIANO 

ALEMÁN DE 

CULTURA Y 

EDUCACIÓN 

CONVENIO DE PASANTÍAS CON EL OBJETO PRINCIPAL 

DE ESTABLECER UN MARCO DE COLABORACIÓN 

ENTRE LAS DOS INSTITUCIONES PARA PROMOVER 

PROCESOS DE ARTICULACIÓN DE ACTIVIDADES 

ACADÉMICAS DE MANERA QUE LOS ESTUDIANTES DE 

LA UPS PUEDAN ADQUIRIR UN MAYOR 

CONOCIMIENTO Y EXPERIENCIA EN SECTORES 

PRODUCTIVOSY DE SERVICIO A LA COMUNIDAD, 

PARA DICHOS PROPÓSITOS EL COLEGIO ALEMÁN 

TENDRÁ DERECHO DE ESCOGER A LOS PASANTES DE 

ENTRE LA LISTA DE ESTUDIANTES QUE LE 

PROPORCIONE LA UPS. 

04/03/2020 04/03/2022 PASANTIAS 
Walter Loarte, Correo: 

wloarte@ups.edu.ec 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

SAN LUIS 

GONZAGA 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL CON EL OBJETO DE 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

CAPACITACIÓN, PRÁCTICAS Y PASANTÍAS PRE 

PROFESIONALES, Y TODA ACTIVIDAD DE INTERÉS DE 

AMBAS INSTITUCIONES DE CONFORMIDAD CON LA 

LEY, EN ESPECIAL, CON LA LEY ORGÁNICA DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR Y NORMATIVA CONEXA. 

23/03/2020 23/03/2025 
ACUERDO 

MARCO 

Ing. Victoria Costa MSc. 

Docente responsable de 

vinculación con la sociedad 

de Ing. Ambiental.   Mail: 

vcosta@ups.edu.ec 

TELEFÓNICA 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL CON EL OBJETO DE 

DETERMINAR LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA ORGANIZACIÓN, 

PREPARACIÓN Y DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

CAPACITACIÓN, PRÁCTICAS Y PASANTÍAS PRE 

PROFESIONALES DE ESTUDIANTES DE PRE Y POS 

GRADO Y TODA ACTIVIDAD DE INTERÉS DE AMBAS 

INSTITUCIONES, DE CONFORMIDAD CON LA LEY, EN 

ESPECIAL CON LA LEY ORGÁNICA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR Y NORMATIVA CONEXA. 

02/04/2020 02/04/2025 
ACUERDO 

MARCO 

MsC. Patricia Villagómez, 

docente de la carrera de 

Comunicación Social,  

Correo 

pvillagomez@ups.edu.ec 
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 NOMBRE DE 

LA 

INSTITUCIÓN 

OBJETIVO 
FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
Tipo  Contacto Interno  

REYLÁCTEOS 

CONVENIO DONDE LA UPS SEDE QUITO A TRAVÉS 

DEL LABORATORIO DE CALIDAD DE LA LECHE 

CAYAMBE SE OBLIGA A PRESTAR Y LA 

CONTRATANTE ACEPTA RECIBIR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS ESPECIALIZADOS CONSISTENTES EN LA 

RECEPCIÓN Y ADECUADA CONSERVACIÓN DE 

MUESTRAS DE LECHE FRESCA CODIFICADAS Y SU 

CORRESPONDIENTE ANÁLISIS EN LABORATORIO. 

06/05/2020 06/05/2021 

SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

 

Paola Simbaña 

Laboratorio de Leche 

psimbana@ups.edu.ec 

ECUAJUGOS 

S.A. 

LA UPS A TRAVÉS DEL LABORATORIO DE CALIDAD 

DE LA LECHE CAYAMBE SE OBLIGA A PRESTAR Y 

ECUAJUGOS SA ACEPTA RECIBIR LOS SERVICIOS 

TÉCNICOS INDEPENDIENTES CONSISTENTES EN LA 

RECEPCIÓN Y ADECUADA CONSERVACIÓN DE 

MUESTRAS DE LECHE FRESCA CODIFICADAS Y SU 

CORRESPONDIENTE ANÁLISIS EN LABORATORIO. 

01/06/2020 01/06/2022 

SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

 

Paola Simbaña 

Laboratorio de Leche 

psimbana@ups.edu.ec 

 

Proyectos 

PROYECTO / 

PRODUCTO 
INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO 

RESPON-

SABLE 
CARRERA 

FORTALECIMIENTO DE 

LA ESTRATEGIA 

EDUCOMUNICACIONA

L EN REDES SOCIALES 

DE LA FUNDACIÓN 

DIABETES JUVENIL 

ECUADOR  

FUNDACION 

DIABETES 

JUVENIL 

ECUADOR  

01/02/2020 01/02/2022 

Fortalecer la estrategia 

educomunicacional de la Fundación 

Diabetes Juvenil Ecuador apoyando 

en el diseño, elaboración y 

publicación de piezas 

comunicacionales orientadas a la 

educación sobre diabetes y nutrición 

considerando las necesidades de 

pacientes de diabetes tipo 1 y su 

entorno familiar y social. 

MGSRT 

PATRICIA 

VILLAGÓM

EZ 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

LA CATEQUESIS 

UNIVERSITARIA EN 

TIEMPOS DE 

PANDEMIA COMO 

APOYO A LA 

CONCRECIÓN DE LA 

MISIÓN 

INSTITUCIONAL: 

HACIA EL ENCUENTRO 

CON JESÚS 

PASTORAL 

UPS QUITO 
01/09/2020 30/08/2020 

Ejecutar el programa de formación 

para los sacramentos del Bautismo, 

Eucaristía y Confirmación, con la 

contribución de los estudiantes de la 

Carrera de Filosofía, a través de 

cursos online que den a conocer 

cómo vivir dentro de la comunidad 

universitaria, la filosofía de la 

Universidad Politécnica Salesiana, 

que se implica con el carácter 

cristiano de índole católico, para 

adolescentes, jóvenes y estudiantes 

MGSRT 

SORAYA 

SÁNCHEZ 

MONTALV

ÁN 

FILOSOFIA 

KINDE DIGITAL   

GAD 

PARROQUIA 

CUMBAYA  

01/11/2020 30/03/2022 

Identificar y potenciar destrezas, 

conocimientos en torno a 

herramientas de comunicación digital 

e investigación en estudiantes  de 

básica superior y bachillerato, 

además de moradores de la parroquia 

de Cumbayá sobre su entorno y 

ecosistema de vida. 

MGSRT 

MAURO 

RUÍZ 

COMUNICACIÓN 

SOCIAL 

DISEÑO Y 

CONSTRUCCIÓN DE 

UNA TRITURADORA-

TAMIZADORA DE 

ARCILLA PARA LA 

ELABORACIÓN DE 

ALFARERÍA, CON 

CAPACIDAD DE 100 

KG/HORA, PARA LA 

PARROQUIA LA 

VICTORIA, PROVINCIA 

DE COTOPAXI. 

LA FERIA 

ARTESANAL Y 

GASTRONÓMI

CA DE LA 

PARROQUIA 

LA VICTORIA 

20/11/2019 20/08/2020 

Diseñar y construir una trituradora-

tamizadora de arcilla para la 

elaboración de alfarería, con 

capacidad de 100 Kg/hora, para la 

parroquia la Victoria, provincia de 

Cotopaxi. 

MGSRT 

HOMERO 

ANTONIO  

YANCHAP

AXI 

MECÁNICA 

TALLER DE FINANZAS 

Y USO DE REDES 

SOCIALES DIRIGIDO A 

PERSONAL DE LA 

COOPERATIVA ALLI 

TARPUK Y A SUS  

SOCIOS – PERSONAS 

VUNERABLES DEL 

SECTOR DE SAN 

ROQUE 

COOPERATIVA 

ALLI TARPUK  
10/09/2020 12/03/2021 

Ejecutar programas de capacitación 

financiera para mejorar el manejo de 

los negocios de los socios de la 

cooperativa Alli Tarpuk en tiempo de 

crisis  con la finalidad de incrementar 

su productividad y desempeño 

laboral. 

MGSRT 

MARITZA 

PEÑA 

ADMINISTRACIÓ

N DE EMPRESAS 

CURSO:GESTIÓN Y 

ANÁLISIS  DE NÓMINA 

LABORAL  

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

07/11/2020 03/12/2020 

El curso de Gestión y Análisis de 

Nómina Laboral tiene como 

propósito la formación de 

profesionales competentes, que 

contribuyan a la gestión de la 

administración de nómina en la 

MGSRT 

XIMENA 

RAMIREZ  
PSICOLOGIA  
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PROYECTO / 

PRODUCTO 
INSTITUCIÓN 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO 

RESPON-

SABLE 
CARRERA 

empresa, aplicando las técnicas y 

normas establecidas por la legislación 

laboral ecuatoriana, en las actividades 

propias de las empresas en general.  

CURSO:PROYECTOS DE 

EMPRENDIMIENTOS 

INNOVADORES EN LA 

ERA DIGITAL  

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

Primera 

edición 

28/9/2020 

16/10/2020 
Brindar conocimientos básicos y 

herramientas para convertir ideas 

innovadoras en emprendimientos 

innovadores y sostenibles apoyados 

en lo que ofrece la nueva era digital.  

MGSRT 

TAÑIA 

CHICAIZA  

GERENCIA Y 

LIDERAZGO  Segunda 

edición:   

26 /10/2020   

30/11/2020 

CURSO: REDACCCIÓN 

Y ELABORACIÓN DE 

INFORMES TÉCNICOS 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

21 de 

septiembre 

2020   AL  

03 de 

octubre de 

2020 

Elaborar informes técnicos 

correctamente utilizando las normas 

ortográficas y de redacción 

necesarias con tal de expresar por 

escrito la información que se quiere 

dar a conocer, la que deberá tener una 

secuencia y contenido coherente. 

MGSRT 

CARLOS 

ALVAREZ 

INGENIERÍA 

AUTOMOTRIZ  

GESTIÓN LOCAL Y 

PATRIMONIO 

CULTURAL 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

08/08/2020 18/10/2020 

Capacitar a la comunidad de la 

parroquia Chonta Duro, cantón Rio 

Verde-Esmeraldas, en patrimonio 

cultural y lineamientos para su 

gestión, para fomentar la 

participación activa de la población 

en la gestión local del patrimonio. 

MGSRT  

ELOISA 

CARBONEL  
ANTROPOLOGIA  

SEMINARIO VIRTUAL 

¿CÓMO HAN 

RESPONDIDO LOS 

PAÍSES 

LATINOAMERICANOS 

FRENTE A LA 

EMERGENCIA? 

ACIERTOS, LECCIONES 

Y DESAFÍOS 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

27/05/2020 27/05/2020 

Analizar las políticas educativas y 

escolares de los diferentes países de 

américa latina en el contexto de la 

emergencia sanitaria por covid19 

MGSRT 

ANA 

MARIA 

NARVAEZ  

 EDUCACION 

BÁSICA 

SEMINARIO 

ELEMENTOS PARA EL 

DESARROLLO DE 

COMPETENCIAS PARA 

LA  ESCRITURA 

CIENTÍFICA Y LA 

PRODUCCIÓN 

ACADÉMICA 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

08/10/2020 09/10/2020 

Socializar metodologías y normas de 

escritura científica para el desarrollo 

de capacidades académicas e 

investigativas para logar la 

excelencia académica 

MGSRT 

JESSICA 

VILLAMAR  

FILOSOFIA Y 

PEDAGOGIA  

EVENTO CHARLA 

VIRTUAL 

“PRINCIPALES FIESTAS 

POPULARES 

TRADICIONALES EN 

ECUADOR: HECHOS Y 

PERSONAJES 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

04/'5/2020 04/'5/2020 

Conocer sobre el significado de los 

símbolos de las fiestas tales como la 

música, literatura, gastronomía, los 

colectivos que participan, el vestuario 

y la danza, elementos que comunican 

la identidad de la comunidad. 

MGSRT 

MÓNICA 

RUIZ  

DIRECCIÓN 

TECNICA DE 

COMUNICACIÓN 

Y CULTURA  

EVENTO 

CONVERSATORIO 

VIRTUAL JOVENES, 

ARTE Y ACADEMIA 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

28/09/2020 28/09/2020 

Incentivar en los estudiantes el gusto 

e interés por desarrollar sus 

habilidades artísticas  

(canto, danza, teatro, música ) 

combinando y equilibrando con sus 

actividades académicas.  

MGSRT 

MÓNICA 

RUIZ  

DIRECCIÓN 

TECNICA DE 

COMUNICACIÓN 

Y CULTURA  

EVENTO  CHARLA 

VIRTUAL  LA 

CULTURA DE LA 

SALSA 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

26/09/2020 26/09/2020 

Fomentar en la comunidad el gusto 

por el género musical de la Salsa a 

través del conocimiento, experiencias 

y anécdotas que compartirán el 

panelista y el entrevistador.  

MGSRT 

MÓNICA 

RUIZ  

DIRECCIÓN 

TECNICA DE 

COMUNICACIÓN 

Y CULTURA  

CURSO ANÁLISIS Y 

DISEÑO ESTRUCTURAL 

UTILIZANDO ETABS 

PÚBLICO 

INTERNO 

/PÚBLICO 

EXTERNO 

13/11/2020 26/11/2020 

Proporcionar a profesionales y 

estudiantes herramientas y 

fundamentos teóricos y competencias 

para dimensionar, modelar, analizar y 

diseñar estructuras en hormigón 

armado y acero estructural conforme 

a normas nacionales e internacionales 

(ACI, AISC, y NEC), con enfoque 

sismorresistente usando el programa 

SAP2000, que representan el estado 

del arte en el diseño estructural. 

MGSRT 

ANDRES 

HEREDIA  

INGENIERIA 

CIVIL  

 

8.  VARIOS 

   8.1 Políticas de Comunicación de la Universidad Politécnica Salesiana 

RESOLUCIÓN N°226-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento 

“Políticas de Comunicación de la Universidad Politécnica Salesiana” presentado por el señor 
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Secretario Técnico de Comunicación y Cultura. Al efecto se deroga la Res. N° 0032-02-2011-

03-16 de fecha 16 de marzo de 2011. 

 

8.2 Manual de Identidad Corporativa de la UPS 

El Consejo Superior recuerda que es de obligatorio  cumplimiento las especificaciones que 

contiene el Manual de Identidad Corporativa de la Universidad Politécnica Salesiana, en los 

documentos institucionales y productos comunicacionales y de difusión en redes sociales que 

emplea la universidad, a fin de que la imagen institucional guarde coherencia con la línea gráfica y 

las Políticas de Comunicación de la UPS, en los diferentes formatos establecidos en la información 

que se desprende de todas las instancias de la UPS, en referencia a la comunicación interna y 

externa de la institución.  

 

8.3 Solicitud de aval proyectos de posgrado 

RESOLUCIÓN N°227-12-2020-10-21: El Consejo Superior resuelve: Otorgar el aval a las 

propuestas de programas de Maestría para que inicie con el proceso de desarrollo de los 

posgrados: 

 Nombre del proyecto Tipo Área del Conocimiento Sedes 

Maestría en Comunicación para el 

Desarrollo y Cambio Social 

  

 Profesional 

  

  

Ciencias Sociales y del 

Comportamiento 

Humano 

  

Modalidad En línea 

Maestría en Gestión Cultural  Profesional 

  

Ciencias Sociales y del 

Comportamiento 

Humano 

  

Modalidad En línea 

Maestría en Gestión de Proyectos  Profesional 

Ciencias 

Administrativas y 

Económicas 

Modalidad En línea 

Maestría en Ingeniería Automotriz  Profesional Ciencia y Tecnología 

Cuenca, Quito, 

Guayaquil. 

Modalidad 

Presencial 

Maestría en Pedagogía de la 

Enseñanza Religiosa 
 Profesional Razón y Fe Modalidad En línea 

 


