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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITÉCNICA SALESIANA 

ACTA N° 13 

15 DE DICIEMBRE DE 2021 

 

1. LECTURA Y APROBACIÓN DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE LA SESIÓN 

ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 19 DE NOVIEMBRE DE 2021 

RESOLUCIÓN Nº276-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar las 

resoluciones del Acta de la sesión ordinaria de Consejo Superior de fecha 19 de noviembre de 

2021. 

 

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONÓMICO Y FINANCIERO 

RESOLUCIÓN Nº277-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el presupuesto 

de la Universidad Politécnica Salesiana, para el año 2022.  

  
RESOLUCIÓN Nº278-13-2021-12-15: El Consejo Superior previa recomendación del 

Consejo Económico y Financiero, resuelve: Aprobar el costo de la Carrera de Enfermería.  

Carreras  Niveles   Valor 
Hora    % Beca  V. Beca  Hora 

Académica  

Nro. De 
horas 

académicas  

Valor Crédito 
Académicos  Matrícula  Valor 

Horas Académicos+Matrícula  

CARRERA 
ENFERMERÍA  

                           
 Nivel 5/Quintil 
1   2.93 36.00% 1.06 1.88 720 1,351.71 200.00 1,551.71 

 Nivel 4/Quintil 
2   2.93 30.00% 0.88 2.05 720 1,478.43 200.00 1,678.43 

 Nivel 3/Quintil 
3   2.93 25.00% 0.73 2.20 720 1,584.04 200.00 1,784.04 

 Nivel 2/Quintil 
4   2.93 19.00% 0.56 2.38 720 1,710.76 200.00 1,910.76 

 Nivel 1/Quintil 
5   2.93 0.00% - 2.93 720 2,112.05 200.00 2,312.05 

 
RESOLUCIÓN Nº279-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el costo de la 

Carrera de Negocios Digitales.  

Carreras  Niveles   Valor 
Hora    % Beca  V. Beca  Hora 

Académica  

Nro. De 
horas 

académicas  

Valor Crédito 
Académicos  Matrícula  Valor 

Horas Académicos+Matrícula  

CARRERA 
NEGOCIOS 
DIGITALES  

 Nivel 5/Quintil 
1   3.10 30.00% 0.93 2.17 720 1,562.40 200.00 1,762.40 

 Nivel 4/Quintil 
2   3.10 24.00% 0.74 2.36 720 1,696.32 200.00 1,896.32 

 Nivel 3/Quintil 
3   3.10 18.00% 0.56 2.54 720 1,830.24 200.00 2,030.24 

 Nivel 2/Quintil 
4   3.10 12.00% 0.37 2.73 720 1,964.16 200.00 2,164.16 

 Nivel 1/Quintil 
5   3.10 0.00% - 3.10 720 2,232.00 200.00 2,432.00 

  
RESOLUCIÓN Nº280-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la creación 

del derecho de recepción de examen internacional Linguaskill, valorado en US$ 80.00.  

INSTITUTO DE IDIOMAS  

   Concepto  Costo USD  Observaciones  Aplicación  

62  
Derecho de recepción de examen 

internacional Linguaskill  
80        
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RESOLUCIÓN Nº281-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Autorizar dar de baja el 

valor de US$ 1.164.723,47, correspondiente a las cuentas incobrables de los estudiantes del 

ejercicio fiscal del año 2018.  

 SEDE  VALOR INCOBRABLE  

N° 

ESTUDIANTES  

Sede Cuenca                    224,024.51   

                           

387   

Sede Quito                    226,002.38   

                           

438   

Sede Guayaquil                    714,696.58   

                        

1,224   

TOTAL                1,164,723.47   

                        

2,049   

 
RESOLUCIÓN Nº282-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve:  

a. Aprobar la creación en la tabla de aranceles el derecho “Traducción de Artículos 

Científicos”, por un valor de US$ 20.00 por página. 

b. Aprobar el cambio en el concepto del derecho No. 64 de la siguiente manera: 

INSTITUTO DE IDIOMAS  

   Concepto  
Costo 

USD  
Observaciones  Aplicación  

64  Traducciones  10  Por página     

  
Reemplazar por:  

INSTITUTO DE IDIOMAS  

   Concepto  
Costo 

USD  
Observaciones  Aplicación  

64  
Traducción documentos 

académicos  
10  Por página  

Traducción de actas de grado, 

títulos, récord académico, etc.  

65  
Traducción artículos 

científicos  
20  

Por 

página (aproximadamente 

350 palabras)  

   

  
RESOLUCIÓN Nº283-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Autorizar la 

contratación de la empresa Consulfinco para realizar la Auditoria Externa a los Estados 

Financieros correspondientes al año 2021 de la Universidad Politécnica Salesiana, ofertado en 

un valor de US$ 12.666,68. La empresa Consulfinco se encuentra debidamente calificada por 

el Consejo de Educación Superior, como empresa auditora para realizar el proceso de 

auditoría externa a las Instituciones de Educación Superior.  

 

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADÉMICO 

RESOLUCIÓN Nº284-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la propuesta 

de Doctorado denominado DOCTORADO EN EDUCACIÓN, a ser ofertado en la Sede 

Matriz Cuenca, Sede Quito y Sede Guayaquil, en modalidad presencial y su posterior trámite 

ante el Consejo de Educación Superior (CES). 

 

RESOLUCIÓN N°285-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la Maestría 

académica con trayectoria profesional, denominada MAESTRÍA EN DESARROLLO 
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LOCAL, a ofertarse desde la Sede Matriz Cuenca en modalidad en línea y su ulterior trámite 

ante el Consejo de Educación Superior (CES). 

 

RESOLUCIÓN N°286-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Claustro 

Docente: Educación e Información Científica (Sede Guayaquil), presentado por la Dirección 

de Área del Conocimiento de Educación. 

 

RESOLUCIÓN N°287-13-2021-12-15: El Consejo Superior en uso de sus atribuciones, previa 

recomendación del Consejo Académico, resuelve:  

1. Aprobar el documento: Instructivo de la Evaluación del Desempeño Docente. 

2. La aprobación del presente documento, implica la derogación de las siguientes resoluciones 

y documentos:  

Res.CS.N°0125-06-2010-11-24: Instructivo de Evaluación del Desempeño Docente y los 

instrumentos para recolección de información. 

Res.CS.N°295-11-2019-11-27: Proceso de Evaluación del Desempeño Docente de las 

Asignaturas Genéricas y Comunes, ofertadas en modalidad presencial, para las carreras de 

Rediseño y Ajuste Curricular y su implementación a partir del período académico 2020 – 

2020 (56) …”. 

Res.CS.N°011-01-2020-01-22: Documento “Proceso de Evaluación del Desempeño Docente en 

la modalidad En línea para carreras de grado”, y su implementación a partir del periodo 

académico 56 (2020 – 2020). 

Res.CS.N°214-12-2020-10-21: Proceso de Evaluación del Desempeño Docente de las 

asignaturas específicas, modalidad presencial para carreras de grado, proyectos de rediseño y 

ajuste curricular” …” 

 

RESOLUCIÓN N°288-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el proyecto 

curricular de la carrera de DERECHO, a ofertarse desde la Sede Matriz Cuenca en 

modalidad en línea y su posterior trámite ante el Consejo de Educación Superior (CES). 

 

RESOLUCIÓN N°289-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

“Proceso a seguir por parte del docente de la asignatura de titulación para evaluar la parte 

teórica del examen complexivo para las carreras de rediseño/ajuste”. 

 

4. PROPUESTA DE APROBACIÓN DE DOCUMENTOS: 

4.1 “Protocolo de prevención e intervención en casos de acoso, discriminación y violencia basada 

en género y orientación sexual, en la Universidad Politécnica Salesiana”. 

RESOLUCIÓN N°290-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

“Protocolo de prevención e intervención en casos de acoso, discriminación y violencia basada en 

género y orientación sexual, en la Universidad Politécnica Salesiana” 

 

4.2 Política de Rendición de Cuentas 

RESOLUCIÓN N°291-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

“Política de Rendición Social de Cuentas de la Universidad Politécnica Salesiana” 
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4.3 Procedimiento para el Informe de Rendición de cuentas 

RESOLUCIÓN N°292-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

“Procedimiento para la ejecución del proceso de Rendición Social de Cuentas, de la Universidad 

Politécnica Salesiana” 

 

4.4 Reglamento de Elección de dignidades de representación ante el Consejo Superior 

RESOLUCIÓN N°293-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento: 

“Reglamento para la Elección de las dignidades de representación ante el Consejo Superior”. 

 

5. TEMAS DE LA SEDE GUAYAQUIL 

5.1 Proyectos y convenios de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°294-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de proyectos y convenios de vinculación con la sociedad que se han realizado en la Sede 

Guayaquil desde el 30 de agosto de 2021 hasta la fecha actual. 

Proyectos 2021 

CONTA

BILIDA

D Y 

AUDITO

RIA 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

TALLERES DE 

FORTALECIMIENTO DE 

FUNDAMENTOS DE 

TRIBUTACION, 

EMPRENDIMIENTO Y 

ECONOMIA PARA LOS 

MIEMBROS DE 

ASOCIACIONES 

VINCULADAS AL GAD 

PARROQUIAL EL MORRO  

SIERRA 

LARA 

YOANDRIS 

 

LEON 

BARZALLO 

FELIX IVAN 

1/4/2021 30/9/2021 
0993-016-2021-

07-13 

TELECOMUNICA

CIONES  

 

MECATRONICA 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

 

APOYO A 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS 

IMPLEMENTACION DEL 

MANTENIMIENTO Y 

SOPORTE TECNICO A 

EQUIPOS DEL SERVICIO 

INTEGRADO DE 

SEGURIDAD ECU 911 

GALAPAGOS UTILIZADOS 

PARA VIGILANCIA Y 

ATENCION DE 

EMERGENCIAS DE SUS 

POBLADORES Y TURISTAS 

CORDOVA 

LEON JOSE 

RENATO 

 

ZAMBRANO 

GARCIA 

JOSE 

ALEXANDE

R 

20/8/2021 30/9/2021 

123-012-2021-

08-06 

 

146-010-2021-

09-14 

TELECOMUNICA

CIONES 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

 

APOYO A 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS 

ESTUDIO Y DISENO 

TECNICO DE UNA 

ESTACION DE RADIO FM 

COMUNITARIA 

EDUCATIVA PARA LA 

UNIDAD EDUCATIVA 

ESPECIALIZADA 

FISCOMISIONAL NUESTRA 

SENORA DEL CARMEN 

RICAURTE LOS RIOS 

CORDOVA 

LEON JOSE 

RENATO 

15/8/2021 30/9/2021 
122-012-2021-

08-06 

INGENIERIA 

INDUSTRIAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

APOYO AL PROGRAMA DE 

VACUNACION DEL 

MINISTERIO DE SALUD 

PUBLICA 

INIGUEZ 

MAGALLAN

ES HUGO 

FERNANDO 

3/5/2021 28/9/2021 

600-010-2021-

05-26 

INGENIERIA 

ELECTRONICA 

979-020-2021-

09-02 

MECATRONICA 
080-006-2021-

05-21 

COMUNICACION 

SOCIAL 

453-014-2021-

07-14 

INGENIERIA 

AUTOMOTRIZ 

268-014-2021-

08-19 

ADMINISTRACIO

N DE EMPRESAS 

1332-020-2021-

09-17 

CARRERA 
PROGRAMA DE 

VINCULACIÓN 

PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSA- 

BLE DEL 

PROYECTO 

FECHA 

EJECU- 

CIÓN 

FECHA 

FINALIZA

CIÓN 

RESOLUCIÓN 
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COMUNICACION 

SOCIAL 

EXTENSIONES Y 

PASANTIAS 

VIAJE AL CENTRO DE LOS 

LIBROS 

RODRIGUEZ 

RAMOS 

CARLOS 

AUGUSTO 

1/10/2021 31/12/2021 
611-021-2021-

11-04 

 

Matriz Interna VCS 2021 

PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO 

LUGAR 

REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

CEDULA 

DOCENTE 

TUTOR 

NOMBRES - APELLIDOS DOCENTE 

TUTOR 

TALLERES DE 

FORTALECIMIENTO DE 

FUNDAMENTOS DE 

TRIBUTACION, 

EMPRENDIMIENTO Y 

ECONOMIA PARA LOS 

MIEMBROS DE 

ASOCIACIONES 

VINCULADAS AL GAD 

PARROQUIAL EL MORRO 

SIERRA LARA 

YOANDRIS 

 

LEON BARZALLO 

FELIX IVAN 

PARROQUIA EL 

MORRO 
0912147998 

VALENCIA HERRERA ENRIQUE 

ANTONIO 

IMPLEMENTACION DEL 

MANTENIMIENTO Y 

SOPORTE TECNICO A 

EQUIPOS DEL SERVICIO 

INTEGRADO DE 

SEGURIDAD ECU 911 

GALAPAGOS UTILIZADOS 

PARA VIGILANCIA Y 

ATENCION DE 

EMERGENCIAS DE SUS 

POBLADORES Y TURISTAS 

CORDOVA LEON 

JOSE RENATO 

 

ZAMBRANO 

GARCIA JOSE 

ALEXANDER 

SERVICIO 

INTEGRADO DE 

SEGURIDAD ECU 

911 GALAPAGOS                  

0919123067 

 

0703175521 

CORDOVA LEON JOSE RENATO 

 

ZAMBRANO GARCIA JOSE 

ALEXANDER 

ESTUDIO Y DISENO 

TECNICO DE UNA 

ESTACION DE RADIO FM 

COMUNITARIA 

EDUCATIVA PARA LA 

UNIDAD EDUCATIVA 

ESPECIALIZADA 

FISCOMISIONAL NUESTRA 

SENORA DEL CARMEN 

RICAURTE LOS RIOS 

CORDOVA LEON 

JOSE RENATO 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

ESPECIALIZADA 

FISCOMISIONAL 

NUESTRA SEÑORA 

DEL CARMEN 

0919123067 CORDOVA LEON JOSE RENATO 

APOYO AL PROGRAMA DE 

VACUNACION DEL 

MINISTERIO DE SALUD 

PUBLICA 

INIGUEZ 

MAGALLANES 

HUGO FERNANDO 

UNIDAD 

EDUCATIVA LA 

SALLE 

 

ESCUELA 

EDUCACIÓN 

BÁSICA 

CLEMENCIA 

CORONEL 

 

ESPOL-PLAZA DE 

LA CONCEPCIÓN  

 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

ALFREDO 

BAQUERIZO 

MORENO 

 

ITB 

 

ESPOL-PLAZA DE 

LA CONCEPCIÓN 

 

COLEGIO 

CRISTOBAL 

COLÓN 

 

UNIDAD 

EDUCATIV FISCAL 

NUEVE DE 

OCTUBRE 

 

COLEGIO 

FRANCISCO DE 

ORELLANA 

0908973308 FREIRE MORAN JORGE FABRICIO 
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PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO 

LUGAR 

REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

CEDULA 

DOCENTE 

TUTOR 

NOMBRES - APELLIDOS DOCENTE 

TUTOR 

 

UNIVERSIDAD 

POLITECNICA 

SALESIANA 

 

UNIDAD 

EDUCATIVA JOSÉ 

MARÍA EGAS 

 

COLEGIO 

PROVINCIA DE 

COTOPAXI 

 

COLEGIO 

NACIONAL MIXTO 

DR. JOSÉ VICENTE 

TRUJILLO 

 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

SAGRADOS 

CORAZONES 

 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

FISCAL 

MONSEÑOR 

LEONIDAS 

PROAÑO 

 

COLEGIO 

DOMINGO COMIN 

0909136582 NEIRA CLEMENTE LUIS ANTONIO 

0703175521 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ZAMBRANO GARCIA JOSE 

ALEXANDER 

0910297514 
HIDALGO LOFFREDO KARINA 

GISELLE 

0919709295 
CABRERA INTRIAGO MARIELA 

PATRICIA 

0922321393 
SANCHEZ CERON TEOFILO 

ALEXANDER 

VIAJE AL CENTRO DE LOS 

LIBROS 

RODRIGUEZ 

RAMOS CARLOS 

AUGUSTO 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

SALESIANA 

FISCOMISIONAL 

DOMINGO COMIN 

 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

0910297514 
HIDALGO LOFFREDO KARINA 

GISELLE 
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PROYECTO DE 

VINCULACIÓN 

RESPONSABLE 

DEL PROYECTO 

LUGAR 

REALIZACIÓN 

DEL PROYECTO 

CEDULA 

DOCENTE 

TUTOR 

NOMBRES - APELLIDOS DOCENTE 

TUTOR 

SALESIANA 

CRISTOBAL 

COLON 

 

Convenios 2021 

Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto 

 

Carrera 

NESTLE ECUADOR 

S.A. 
COOPERACION 10/5/2021 10/5/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

EMPRESA y de LA UPS, e integrar iniciativas 

de sus respectivas competencias para contribuir 

al fortalecimiento del desempeño personal y 

profesional que incida exitosamente en la 

gestión de cada organización. 

INDUSTRIAL 

PROFILMS S.A. PRACTICAS 23/9/2021 23/9/2023 
El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas preprofesionales. 
COMUNICACIÓN 

ASOCIACION 

CULTURAL DE 

SORDOS DE LA 

CIUDAD DE 

GUAYAQUIL 

COOPERACION 20/7/2021 20/7/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

UNIDAD 

EDUCATIVA DR. 

MANUEL ELICIO 

FLOR  

COOPERACION 20/7/2021 20/7/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

EDUCATIVA 

ESPECIALIZADA 

FISCOMISIONAL 

NUESTRA SEÑORA 

DEL CARMEN  

COOPERACION 20/7/2021 20/7/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

TOYOCOSTA S.A. PASANTIAS 15/8/2021 15/8/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

AUTOMOTRIZ 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

BILINGÜE 

SAGRADOS 

CORAZONES 

PRACTICAS 6/9/2021 6/9/2022 
El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas preprofesionales. 
VINCULACION 
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Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto 

 

Carrera 

FUNDACION SIN 

BARRERAS 
COOPERACION 2/9/2021 2/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

CENTRO DE 

APOYO PARA 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

VISUAL 

COOPERACION 2/9/2021 2/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

INDUSTRIAL 

INMOBILIARIA 

TEOTON S.A. 

PASANTIAS 20/7/2021 20/7/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

COMUNICACIÓN 

UNIDAD 

EDUCATIVA 

FISCAL VICENTE 

DE PIEDRAHITA 

CARBO 

COOPERACION 2/9/2021 2/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

SITES ECUADOR 

(ECU-SITES) S.A.S. 
PASANTIAS 3/9/2021 3/9/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

VINCULACION 

FUNDACION 

SENDERO AZUL 
COOPERACION 2/9/2021 2/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 
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Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto 

 

Carrera 

FUNDACION 

NESTOR 

ALEJANDRO 

MOREIRA 

FAJARDO 

COOPERACION 2/9/2021 2/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

VINCULACION 

FUNDACION ÑAWI COOPERACION 24/9/2021 24/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

VINCULACION 

ASOCIACION DE 

PROFESORES DE 

EDUCACION 

PRIMARIA 

COOPERACION 4/10/2021 4/10/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

COMPUTACION 

COHECO S.A. PASANTIAS 15/9/2021 15/9/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

ELECTRONICA 

GOBIERNO 

AUTONOMO 

DESCENTRALIZAD

O MUNICIPAL DE 

SALITRE 

COOPERACION 20/9/2021 20/9/2024 

El presente Convenio dentro del marco de 

mutua colaboración, tiene como objeto, en 

común acuerdo y en concordancia con los 

lineamientos de acción de cada institución, 

promover esfuerzos, intercambiar experiencias 

y conocimientos entre los miembros de LA 

INSTITUCIÓN y de LA UPS, e integrar 

iniciativas de sus respectivas competencias para 

contribuir al fortalecimiento del desempeño 

personal y profesional que incida exitosamente 

en la gestión de cada organización. 

CONTABILIDAD 

GODPROEX 

PRODUCTORA Y 

EXPORTADORA 

S.A. 

PASANTIAS 30/7/2021 30/7/2024 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

ADMINISTRACIO

N 
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Institución Tipo 
Fecha de 

Inicio 

Fecha de 

Fin 
Objeto 

 

Carrera 

IOKARS PRACTICAS 23/9/2021 23/9/2022 
El Objeto del presente Convenio es la 

realización de prácticas preprofesionales. 
AUTOMOTRIZ 

ALMACENES 

GENERALES DE 

PAPELESA S.A. 

PASANTIAS 15/7/2021 15/7/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

PSICOLOGIA 

PAPELESA S.A. PASANTIAS 15/7/2021 15/7/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

PSICOLOGIA 

GRUPASA S.A. PASANTIAS 10/7/2021 10/7/2022 

El presente Convenio tiene por objeto concertar 

la participación de estudiantes, que se 

encuentren cursando las carreras afines 

designados por LA UPS en las actividades de 

LA EMPRESA, en pasantías, para lo cual 

deberán cumplir con los requisitos que señala la 

Ley de Pasantías, con la posibilidad de 

desarrollar proyectos específicos. 

 

El plan de trabajo de pasantías a implementarse 

en LA EMPRESA tendrá por objeto 

complementar la especialidad teórica con la 

práctica que se realice, y de esta manera 

adquirir habilidades en el ejercicio de la 

profesión elegida. Las Partes de común acuerdo 

establecerán las actividades y productos que 

tendrá el plan de trabajo de cada pasantía. 

PSICOLOGIA 

 

5.2 Reconocimiento Grupo de Investigación en Aplicaciones Biotecnológicas (GIAB) 

RESOLUCIÓN N°295-13-2021-12-15: En atención a la solicitud formulada por el señor 

Vicerrector de la Sede Guayaquil, previo el cumplimiento de lo determinado en la normativa 

institucional, el Consejo Superior resuelve: Reconocer la conformación del Grupo de 

Investigación en Aplicaciones Biotecnológicas” (GIAB). 

 

6. TEMAS DE LA SEDE QUITO 

6.1 Solicitud de certificaciones de Competencias ASU 

RESOLUCIÓN N°296-13-2021-12-15: Considerando la petición de la señora Vicerrectora de 

la Sede Quito, y en el marco del cumplimiento de la normativa del Asociacionismo Salesiano 

Universitario, el Consejo Superior resuelve: Conferir el reconocimiento de competencias 

ASU. 

- En el Ámbito Deportivo a:       
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Andrea Lizeth Donoso Cevallos de la carrera de Psicología  

-En el Ámbito Académico a: 

Jéssica Yadira Álvaro Torres de la carrera de Ingeniería Ambiental  

Diego Fernando Eras Calvopiña de la carrera de Ingeniería Ambiental 

Lisette Carolina Guerrero Arias de la carrera de Ingeniería Ambiental 

Jissel Catalina Ramos Rivadeneira de la carrera de Ingeniería Ambiental 

María Belén Reinoso Cárdenas de la carrera de Ingeniería Ambiental. 

 

6.2 Convenios y proyectos de vinculación con la sociedad 

RESOLUCIÓN N°297-13-2021-12-15: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobación 

de convenios de vinculación con la sociedad, reportados desde 08 de septiembre hasta el 11 de 

noviembre de 2021; y proyectos de vinculación con la sociedad en el período noviembre-

diciembre de 2021 correspondientes a la Sede Quito. 

Convenios 

NOMBRE DE LA 

INSTITUCIÓN 
OBJETIVO 

FECHA 

INICIO 
FECHA FIN TIPO CONTACTO INTERNO 

FUNDACIÓN 

CRISFE 

CONVENIO ENTRE LA FUNDACIÓN 

CRISFE Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES.  

8/9/2021 8/9/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Wlater Loarte,  

Docentes de la carrera de 

Contabilida y Auditoría 

Correo:  

wloarte@ups.edu.ec 

THE NADA 

PRODUCCIONES 

GREENPROD 

CÍA. LTDA.  

CONVENIO ENTRE AGENCIA THE 

NADA PRODUCCIONES GREENPROD 

CÍA. LTDA. Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS 

PREPROFESIONALES. 

8/9/2021 8/9/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Tania Villalva 

Salguero, Docente 

Investigadora 

Carrera de Diseño 

Multimedial 

Correo:  

tvillalva@ups.edu.ec 

HOSPITAL 

GÍNECO 

OBSTÉTRICO 

PEDIÁTRICO DE 

NUEVA AURORA 

"LUZ ELENA 

ARISMENDI" 

CONVENIO INTERINSTITUCIONAL 

ENTRE EL HOSPITAL GINECO 

OBSTÉTRICO PEDIÁTRICO DE NUEVA 

AURORA "LUZ ELENA ARISMENDI" Y 

LA UPS PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES. 

18/9/2021 18/9/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Alberto Duchi 

Docente de la carrera de 

Sistemas 

Correo: aduchi@ups.edu.ec 

RIADIS - RED 

LATINOAMERIC

ANA DE 

ORGANIZACION

ES NO 

GUBERNAMENT

ALES DE 

PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

Y SUS FAMILIAS 

CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA 

RED LATINOAMERICANA DE 

ORGANIZACIONES NO 

GUBERNAMENTALES DE PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y SUS FAMILIAS 

(RIADIS) Y LA UPS SEDE QUITO PARA 

EL DESARROLLO DEL CURSO 

"LIDERAZGO Y EMPODERAMIENTO 

DE MUJERES CON DISCAPACIDAD DE 

LA REGIÓN DE LATINOAMÉRICA Y EL 

CARIBE" CON EL FIN DE FORTALECER 

EL DESARROLLO PERSONAL DE LAS 

MUJERES CON DISCAPACIDAD, PARA 

UN LIDERAZGO EFECTIVO Y 

PROACTIVO Y PARTICIPATIVO EN SUS 

ORGANIZACIONES Y LA COMUNIDAD 

QUE INICIA EL 15 DE SEPTIEMBRE Y 

TERMINA EL 2 DE NOVIEMBRE DE 

2021.  POR UN TOTAL DE 60 HORAS 

VIRTUALES. 

21/9/2021 2/11/2021 
CAPACITACIÓ

N 

Dra. Miriam Gallegos,  

Docente de la carrera de 

Educación  

Directora de la Maestría en 

Educación Especial con 

mención en Educación de 

las personas con 

discapacidad múltiple. 

Correo:  

mgallegos@ups.edu.ec 

GOBIERNO 

AUTÓNOMO 

DESCENTRALIZ

ADO 

PARROQUIAL 

RURAL DE 

CONOCOTO 

CONVENIO ENTRE EL GOBIERNO 

AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO 

PARROQUIAL RURAL DE CONOCOTO 

Y LA UPS PARA LA REALIZACIÓN DE 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES. 

29/9/2021 29/9/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Ing. Antonio Sánchez,  

Docente de Gerencia y 

Liderazgo 

Telf:  0987462030 

Correo:  

asanchezn@ups.edu.ec 

COALICIÓN 

NACIONAL DE 

MUJERES DEL 

ECUADOR 

CONVENIO ENTRE LA COALICIÓN 

NACIONAL DE MUJERES DEL 

ECUADOR Y LA UPS PARA LA 

REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES. 

4/10/2021 4/10/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Mgtr. Tania Villalva 

Salguero 

Docente Investigadora 

Docente de la carrera de 

Diseño Multimedial 

Correo: 

tvillalva@ups.edu.ec 
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CORPORACIÓN 

FAVORITA C.A 

CONVENIO ENTRE LA CORPORACIÓN 

FAVORITA C.A. Y LA UPS, QUE TIENE 

POR OBJETO VINCULAR A LOS 

ESTUDIANTES DE LA UPS CON LA 

EMPRESA, PARA QUE ÉSTOS PUEDAN 

REALIZAR SUS PASANTÍAS Y/O 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES 

DENTRO DE LA EMPRESA. 

15/10/2021 15/10/2024 PASANTÍAS 

Mgtr. Valeria Segovia 

Docente responsable de 

Carrera de Psicología 

Correo:  

jsegovia@ups.edu.ec 

NEOQUIM LTDA. 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y NEOQUIM LTDA. QUE TIENE POR 

OBJETO DETERMINAR LOS 

COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÓN, PREPARACIÓN Y 

DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN, CURSOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA, PRÁCTICAS 

Y PASANTÍAS PRE PROFESIONALES 

DE ESTUDIANTES DE PRE Y POS 

GRADO Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, 

DE CONFORMIDAD CON LA LEY, EN 

ESPECIAL, CON LA LEY ORGÁNICA DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

NORMATIVA CONEXA. 

18/10/2021 18/10/2026 
ACUERDO 

MARCO 

Andrea Benítez, Docente 

de la carrera de 

Biotecnología 

Correo:  

abenitez@ups.edu.ec 

MATERNIDAD 

MITAD DEL 

MUNDO 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS DE SALUD ENTRE LA 

MATERNIDAD MITAD DEL MUNDO Y 

LA UPS, CON EL FIN DE ESTABLECER 

UNA RELACIÓN ENTRE AMBAS 

INSTITUCIONES, 

COMPROMETIÉNDOSE LA 

MATERNIDAD EN PRESTAR LOS 

SERVICIOS DE SALUD EN CONSULTA 

EXTERNA PARA ESTUDIANTESD DE 

LA UPS, CON AUTORIZACIÓN 

ESCRITA DE LA DIRECCIÓN TÉCNICA 

DE BIERNESTAR ESTUDIANTIL 

(LISTADO DE ESTUDIANTES 

LEGALMENTE MATRICULADOS EN EL 

PERIODO ACADÉMICO VIGENTE), EN 

VARIAS ESPECIALIDADES DEL 

HOSPITAL. 

29/10/2021 29/10/2023 

SERVICIOS 

PRESTADOS / 

RECIBIDOS 

Silvia Gómez, 

Directora Técnica de 

Bienestar  

Correo:  

sgomez@ups.edu.ec 

 

María Belén Sánchez,  

Contabiles 

Correo:  

msanchez@ups.edu.ec 

 

Angélica Naula, Bienestar 

Asustos atención y 

novedades estudiantes.  

Correo:  

anaula@ups.edu.ec 

FUNDACIÓN 

MARIANA DE 

JESÚS 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA FUNDACIÓN MARIANA DE JESÚS 

QUE TIENE POR OBJETO DETERMINAR 

LOS COMPROMISOS Y OBLIGACIONES 

RECÍPROCAS DE LAS PARTES EN LA 

ORGANIZACIÓN, PREPARACIÓN Y 

DESARROLLO DE PROYECTOS DE 

VINCULACIÓN, CURSOS DE 

FORMACIÓN CONTINUA, PRÁCTICAS 

Y PASANTÍAS PRE PROFESIONALES 

DE ESTUDIANTES DE PRE Y POS 

GRADO Y TODA ACTIVIDAD DE 

INTERÉS DE AMBAS INSTITUCIONES, 

DE CONFORMIDAD CON LA LEY, EN 

ESPECIAL, CON LA LEY ORGÁNICA DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR Y 

NORMATIVA CONEXA. 

9/11/2021 9/11/2026 
ACUERDO 

MARCO 

Patricia Villagómez  

Coordinadora Prácticas y 

Vinculación con la 

Sociedad 

Correo:  

pvillagomez@ups.edu.ec 

FUNDACIÓN 

MARIANA DE 

JESÚS 

CONVENIO ENTRE LA FUNDACIÓN 

MARIANA DE JESÚS Y LA UPS PARA 

LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS PRE 

PROFESIONALES. 

9/11/2021 9/11/2024 

PRÁCTICAS 

PREPROFESIO

NALES 

Patricia Villagómez  

Coordinadora Prácticas y 

Vinculación con la 

Sociedad 

Correo:  

pvillagomez@ups.edu.ec 
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SECRETARIA 

TÉCNICA DE 

GESTIÓN 

INMOBILIARIA 

DEL SECTOR 

PÚBLICO 

CONVENIO MARCO DE COOPERACIÓN 

INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UPS 

Y LA SECRETARÍA TÉCNICA DE 

GESTIÓN INMOBILIARIA DEL SECTOR 

PÚBLICO -INMOBILIAR QUE TIENE 

POR OBJETO LA MUTUA 

COLABORACIÓN ENTRE LAS PARTES 

EN LAS ÁREAS DE COOPERACIÓN 

QUE INCLUIRÁN CUALQUIER 

PROGRAMA QUE SE CONSIDERE 

FACTIBLE Y DE INTERÉS PARA LAS 

PARTES, Y QUE CONTRIBUYA AL 

FOMENTO Y DESARROLLO DE LAS 

RELACIONES DE COOPERACIÓN 

ENTRE LAS DOS INSTITUCIONES. EN 

PARTICULAR, SE ESTABLECEN 

RELACIONES FORMALES DE 

COOPERACIÓN Y ACCIÓN CONJUNTA 

EN EL ÁMBITO ACADÉMICO 

(CAPACITACIÓN, INVESTIGACIÓN, 

TRANSFERENCIA DE TECNOLOGÍAS, 

VINCULACIÓN DE ESTUDIANTES EN 

TEMAS DE COOPERACIÓN, 

PRÁCTICAS PRE PROFESIONALES NO 

REMUNERADAS); DE INVESTIGACIÓN; 

SOCIOCULTURAL Y AMBIENTAL 

ASEGURANDO EL BIENESTAR Y 

DESPONIBILIDAD DEL EQUIPO 

HUMANO Y UTILIZACIÓN DE LA 

INFRAESTRUCTURA CON QUE 

CUENTA CADA UNA DE LAS 

INSTITUCIONES, PROCURANDO LA 

COMPLEMENTACIÓN DE ACCIONES 

CONJUNTAS EN ÁREAS DE 

COMPETENCIA DE AMBAS PARTES. 

11/11/2021 11/11/2026 
ACUERDO 

MARCO 

Ing. Walter Loarte 

Docente de Contabilidad y 

Auditoria 

Correo:  

wloarte@ups.edu.ec 

 

Proyectos 
PROYECTO / 

PRODUCTO 

INSTITUCIÓ

N 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FIN 
OBJETIVO RESPONSABLE CARRERA 

IMPLEMENTACIÓN 

DE UN PROGRAMA 

DE HÁBITOS Y 

TÉCNICAS DE 

ESTUDIO PARA LOS 

ALUMNOS DE 

PRIMER SEMESTRE 

DE LA SEDE QUITO 

UPS 28/11/2021 28/2/2022 

DESARROLLAR UN 

PROYECTO DE TÉCNICAS Y 

HÁBITOS DE ESTUDIO 

PARA LOS ALUMNOS DE LA 

SEDE QUITO DE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

QUE FORTALEZCA EL 

APRENDIZAJE AUTÓNOMO.  

PAOLA 

ESCOBAR 
PSICOLOGIA 

AUTOMATIZACIÓN 

DE PROCESOS 

AGRÍCOLAS EN EL 

COMPLEJO 

AGROECOLÓGICO 

INTEGRAL “SAN 

JOSÉ DE AYORA”  

GAD DE 

AYORA 
29/11/2021 28/4/2022 

AUTOMATIZAR LOS 

PROCESOS AGRÍCOLAS DE 

LA ESTACIÓN DE 

INVESTIGACIÓN E 

INNOVACIÓN DE CIENCIAS 

DE LA VIDA Y DEL 

DESARROLLO SOSTENIBLE 

A TRAVÉS DE LA 

CONSTRUCCIÓN DE 

INSTRUMENTACIÓN PARA 

PESAJE Y DRENAJE 

MODERNIZANDO EL 

COMPLEJO 

AGROECOLÓGICO 

INTEGRAL “SAN JOSÉ DE 

AYORA”. 

CARMEN 

JOHANNA CELI 

SANCHEZ 

ELECTRONICA Y 

AUTOMATIZACI

ON  

INVESTIGACIÓN 

PARTICIPATIVA EN 

SOBERANÍA 

ALIMENTARIA CON 

ADULTOS   

MAYORES DE LA 

PARROQUIA AYORA 

GAD DE 

AYORA 
19/11/2021 19/11/2022 

DESARROLLAR PROCESOS 

DE RECUPERACIÓN DE 

SABERES A TRAVÉS DE LA 

INVESTIGACIÓN ACCIÓN 

PARTICIPATIVA CON 

ADULTOS MAYORES DE LA 

PARROQUIA AYORA A FIN 

DE FORTALECER SU 

AUTOESTIMA Y PREVENIR 

SU SALUD MENTAL Y 

PSICOLÓGICA. 

NARCISA 

REQUELME 
PSICOLOGÍA 
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MENSAJE ES 

COMUNIDAD FASE 3 

FUNDACIÓN 

RADIO 

MENSAJE 

1/11/2021 30/11/2023 

GENERAR CONCIENCIA Y 

PRÁCTICAS DE CONSUMO 

RESPONSABLE, 

PROTECCIÓN DEL 

AMBIENTE, ASÍ COMO EL 

EMPODERAMIENTO DE LA 

GESTIÓN DE DESARROLLO, 

DESDE LA TEMÁTICA 

TRATADA EN LOS 

DIFERENTES ESPACIOS DE 

VINCULACIÓN, TANTO EN 

CAPACITADORES 

(DOCENTES Y 

ESTUDIANTES) COMO EN 

LOS BENEFICIARIOS 

DIRECTOS E INDIRECTOS 

DE LA PROPUESTA DE 

RADIO MENSAJE. 

PABLO TERÁN COMUNICAIÓN 

AVENTURARTE 

TAREAS DIRIGIDAS 

HERMANAS 

DEL BUEN 

PASTOR Y 

CENIT  

1/11/2021 30/11/2022 

GENERAR ESPACIOS 

LÚDICOS DE 

COMUNICACIÓN-

EDUCACIÓN, QUE 

PERMITAN CONSTRUIR 

UNA MIRADA CRÍTICA EN 

LOS NIÑOS Y NIÑAS DE 

VILLAMARIA Y MAÑOSCA, 

A TRAVÉS DE LOS 

CONTENIDOS DE 

AVENTURARTE “TAREAS 

DIRIGIDAS”. PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, 

RECREACIÓN Y 

DESARROLLO DE HÁBITOS 

SANOS EN LOS NIÑOS Y 

NIÑAS, FOMENTANDO 

VALORES QUE LOGREN 

APLICAR EN SU DIARIO 

VIVIR.  

NELLY 

VALBUENA 
COMUNICAIÓN 

ACOMPAÑAMIENTO 

PEDAGÓGICO   EN EL 

PROCESO DE 

APRENDIZAJE A 

ESTUDIANTES CON 

NEE  DE LA 

CÁTEDRA UNESCO   

MEDIANTE EL 

PROGRAMA  DE 

INTERVENCIÓN 

EDUCATIVA 

COMPAÑERO TUTOR 

CATEDRA 

UNESCO 
1/11/2021 31/3/2022 

ACOMPAÑAR EN EL 

PROCESO DE APRENDIZAJE 

A ESTUDIANTES CON NEE 

DE LAS CARRERAS DE LA 

UNIVERSIDAD 

POLITÉCNICA SALESIANA 

MARÍA JOSÉ 

ARIZAGA 

EDUCACIÓN 

BASICA, INICIAL  

EVALUACIÓN Y 

REDISEÑO DE LAS 

INSTALACIONES DE 

AGUA POTABLE E 

INSTALACIONES 

ELECTRICAS DE LA 

OBRA SALESIANA 

CASA CAMPESINA - 

CAMPUS CAYAMBE 

 

CASA 

SALESIANA 

CAYAMBE 

1/12/2021 1/7/2022 

EVALUAR EL ESTADO 

FÍSICO Y LA EFICIENCIA 

DEL SISTEMA DE 

DISTRIBUCIÓN DE AGUA 

POTABLE, Y LAS 

INSTALACIONES 

ELÉCTRICAS PRESENTES 

EN LA INFRAESTRUCTURA 

DE LA CASA CAMPESINA 

CAMPUS CAYAMBE, 

MEDIANTE INSPECCIONES 

DE CAMPO Y LA 

APLICACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

TÉCNICOS Y NORMATIVAS 

VIGENTES, PARA 

PLANTEAR ALTERNATIVAS 

QUE PERMITAN UN 

CORRECTO 

FUNCIONAMIENTO DE LA 

RED AGUA POTABLE, 

ELÉCTRICA Y POSTERIOR 

APLICACIÓN. 

DORIS 

ANDRADE 

JUAN BUCHELI 

CIVIL 

ELECTRICIDAD 
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COMEDOR 

SOLIDARIO PARA 

HABITANTES DE 

CALLE DEL SECTOR 

LA TOLA LA MARIN 

SAN BLAS CENTRO 

HISTORICO DE 

QUITO 

POSNOVICIA

DO LA TOLA 
30/11/2021 30/11/2022 

FORTALECER UNA 

PROPUESTA DE ATENCION 

A HABITANTES DE CALLE 

Y PERSONAS EN 

MENDICIDAD QUE 

TRANSITAN EN EL CENTRO 

HISTORICO DE QUITO 

PARROQUIA CRISTO REY 

LA TOLA FAVORECIENDO 

EL ESPACIO COMEDOR 

SOLIDARIO DON BOSCO 

QUE ATIENDE EN LA 

ALIMENTACION 

EMERGENTE Y BUSCA 

APOYAR LA CONDICION 

PSICO EMOCIONAL PARA 

INCIDIR EN LA 

RECUPERACION DE UN 

TRATO DIGNO A ESTAS 

PERSONAS Y LA 

DISMINUCION DE SU 

SITUACION DE 

MENDICIDAD 

JESSICA 

VILLAMAR 
FILOSOFÍA 

APOYO 

ALIMENTICIO PARA 

PERSONAS 

VULNERABLES DE 

LA PARROQUIA 

CRISTO REY EN EL 

SECTOR LA TOLA 

POSNOVICIA

DO LA TOLA 
30/11/2021 30/11/2022 

FORTALECER LA 

SOLIDARIDAD EN 

MOMENTOS DE 

CONTINGENCIA   A TRAVES 

DE LA DONACION DE 

VIVERES A FAMILIAS DE 

BAJO RECURSOS Y EN 

SITUACION DE 

VULNERABILIDAD DE LA 

PARROQUIA CRISTO REY 

DE LA TOLA 

JESSICA 

VILLAMAR 
FILOSOFÍA 

 

7. TEMAS DE LA SEDE CUENCA 

7.1 Solicitud de Certificaciones de competencias ASU 

RESOLUCIÓN N°298-13-2021-12-15: Dado el cumplimiento de lo dispuesto en la normativa del 

Asociacionismo Salesiano Universitario, el Consejo Superior atendiendo la solicitud del 

Vicerrectorado de la Sede Cuenca, resuelve: Otorgar el reconocimiento de competencias ASU: 

-En el ámbito Socio-político: 

Christopher Daniel Ochoa Malhaber de la carrera de Ingeniería Eléctrica 

Isaac David Ortega Romero de la carrera de Ingeniería Eléctrica 

-En el ámbito Cultural: 

Byron David Llivicura Quezada de la carrera de Ingeniería Mecánica Automotriz. 

 

8. SOLICITUD DE MODIFICACIÓN AL INSTRUCTIVO DE PRODUCCIÓN CIENTÍFICA 

El Consejo Superior autoriza la modificación solicitada por el señor Vicerrector de Investigación 

en lo concerniente al concepto Libros con revisión por pares académicos  

Libros con revisión por pares académicos 

Capítulo de libro publicado por una Editorial Universitaria con 

circulación nacional o internacional. 

800 

Capítulo de libro publicado por otra Editorial que no sea Académica con 

circulación nacional o internacional. 
500 

considerando que se trata de un error de digitación involuntario en el “Instructivo para el 

otorgamiento de Incentivos por Producción Científica y resultados de Investigación”, aprobado 

en este organismo con resolución N° 255-11-2021-10-20 de fecha 20 de octubre de 2021. 
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9. SOLICITUD DE EMISIÓN DE TÍTULO EN SEGUNDA EMISIÓN DE LA ING. ADRIANA 

CALLE CHÁVEZ POR CAMBIO DE APELLIDO 

RESOLUCIÓN N°299-13-2021-12-15: En virtud de la petición presentada por la Ing. Adriana 

Soledad Calle Chávez, expediente que reúne los requisitos reglamentarios para atender lo 

requerido, el Consejo Superior resuelve:   

1. Aceptar la solicitud de la profesional y emitir un nuevo título y mención con los nombres 

actuales de la requirente, en apego al documento Acta de Reconocimiento F05V03-PRO-

GIR-AIR-001 de fecha 16 de abril de 2021 emitida por la Dirección General de Registro 

Civil, Identificación y Cedulación de Guayaquil; y, dejar sin validez desde la presente 

fecha el título anteriormente conferido con el nombre de Adriana Soledad Chávez 

Gómez. 

2. Disponer que Secretaría General emita el nuevo título de Ingeniera Comercial y la 

Mención en Comercio Exterior con los datos actuales y con las formalidades legales que 

debe contener el documento. 

3. Solicitar a la SENESCYT la eliminación del registro de su título en aplicación a lo que 

determina el Reglamento de Servicios de Registro de Títulos. 

4. Una vez que se haya eliminado el registro de la base de datos del SNIESE, la UPS 

procederá a realizar el auto registro correspondiente. 

 

10. VARIOS 

 


