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CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA

ACTA N°02
19 DE FEBRERO DE 2026

1. LECTURA Y APROBACION DE LAS RESOLUCIONES DEL ACTA DE SESION
ORDINARIA DE CONSEJO SUPERIOR DE FECHA 21 DE ENERO DE 2026
RESOLUCION N°045-02-2026-02-19: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar las
resoluciones del Acta N°01 de la sesion ordinaria de Consejo Superior celebrada en fecha 21
de enero de 2026.

1.1 Seguimiento de avance de las resoluciones del acta anterior

2. TEMAS DEL CONSEJO ECONOMICO Y FINANCIERO

RESOLUCION N°046-02-2026-02-19: EI Consejo Superior resuelve: Autorizar Ia

regularizacion de renovacion de las polizas de Medicina Prepagada y Gastos Médicos

Mayores, para el personal que labora en la UPS con contrato indefinido y contrato de régimen

especial; asi como aprobar el aporte mensual institucional por colaborador de $ 53.13, de

acuerdo con el siguiente detalle:

1. Poliza de medicina Prepagada, con la empresa aseguradora Confiamed, por el periodo
de vigencia 1 de febrero de 2026 hasta el 31 de enero de 2027, con el costo del plan de
titular solo de $40.37, bajo la asesoria de LR Broker.

2. Pdliza de Gastos Médicos Mayores, con la empresa aseguradora BMI para el periodo de
vigencia 15 de febrero de 2026 hasta el 14 de febrero de 2027, con el costo del plan de
titular solo de $12.77, bajo la asesoria de LR Brodker.

RESOLUCION N°047-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Autorizar a la sede
Cuenca los siguientes ajustes al contrato de elaboracion del disefio del proyecto Plaza Central
del Campus El Vecino:
e Entrega del anticipo del 70% del monto total del contrato; y el 30% restante cuando
concluya la plaza.
e Todos los cambios de disefio por omision o detalles de lo disefiado son a costo cero.
e Habra costos al disefio, siempre y cuando la UPS solicite nuevos incrementos de
disefio, que no hayan estado contemplados hasta la validacion del proyecto final.
e Autorizar el presupuesto para la ejecucion del proyecto de construccion de la Plaza
Central por un valor aproximado de $2'842.635,62 + IVA.

RESOLUCION N°048-02-2026-02-19: EI Consejo Superior resuelve: Ratificar la
autorizacion de la adquisicion directa de dos vehiculos institucionales (buses) para la Sede
Cuenca, por un valor referencial de $384.000, con el objetivo de implementar un sistema de
transporte institucional que fortalezca la seguridad estudiantil, su bienestar integral, la
permanencia, movilidad académica y responder de manera oportuna al traslado de la carrera
de Medicina Veterinaria al Campus Yumacay.

RESOLUCION N°049-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Autorizar a la Sede
Quito la adquisicion e instalacion de un sistema fotovoltaico de 120 kW en el campus Sur de
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la Sede Quito, con un presupuesto aproximado de $210.744,00 + IVA, rubro que se encuentra
contemplado en el presupuesto institucional de la Sede Quito.

3. TEMAS DEL CONSEJO ACADEMICO

RESOLUCION N°050-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas
analiticos de la Maestria en Intervencion Psicopedagégica en Educacion Infantil (segundo
semestre).

RESOLUCION N°051-02-2026-02-19: En aplicacién a lo determinado en el Art. 14 literal g)
del Estatuto de la Universidad Politécnica Salesiana, y con base a mantener un sano criterio
de gobernanza y asegurar la alternabilidad de los delegados del Consejo Académico ante el
Consejo Superior; este organismo resuelve: Aprobar los nombres del Mgtr. Fabiin Leonardo
Cuesta Astudillo, Director de Area del Conocimiento de Administraciéon y Economia; y, de la
PhD. Elena Del Rocio Coyago Cruz, Directora del Area del Conocimiento de Ciencias de la
Vida, como delegados del Consejo Académico ante el Consejo Superior, para un periodo de
dos afios a partir de la presente fecha.

A partir de la presente disposicion, se deroga la Resoluciéon de Consejo Superior N°183-10-
2020-09-16 de fecha 16 de septiembre de 2020.

RESOLUCION N°052-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas
analiticos de la carrera Gerencia y Liderazgo, modalidad en linea (Accion Colectiva y
Movimientos Sociales); carrera Psicologia Clinica (Modelos Psicoterapéuticos,
Neuropsicologia de las Adicciones, Psicologia Juridica y Forense, y Psicoterapia de Grupo); y
carrera Comunicacion, modalidad en linea (Narrativas Sonoras, Géneros Interpretativos y
Opinion, Metodologias y Técnicas de Investigacion, Periodismo de Investigacion y Datos, y
Comunicacion Organizacional y Relaciones Publicas).

RESOLUCION N°053-02-2026-02-19: E1 Consejo Superior resuelve: Aprobar los programas
analiticos del proyecto de tecnologia: Gastronomia, modalidad hibrida (Técnicas Aplicadas I,
Panaderia Bdsica Servicios en Empresa HORECA, y Matemadticas Aplicadas).

RESOLUCION N°054-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Reconocer y aprobar
al Grupo de Investigacion en Economia, Emprendimiento, Calidad y Ambiente (GIEECA),
de la Sede Guayaquil, y nombrar al PhD. Javier Antonio Carrera Jiménez, como coordinador
del Grupo.

RESOLUCION N°055-02-2026-02-19: E1 Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento
“Reglamento para la articulacion entre Docencia, Investigacion y Vinculacion con la Sociedad
de la Universidad Politécnica Salesiana”.

RESOLUCION N°056-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento
“Plan de Mejora 2025 -2026 para Posgrados”, en el marco del proceso de mejora continua de
Posgrados.

RESOLUCION N°057-02-2026-02-19: En el marco del fortalecimiento institucional y del
proceso permanente de mejora continua de la UPS, asi como del Vicerrectorado de Posgrado,
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el Consejo Superior resuelve: Aprobar los siguientes documentos los cuales constituyen
herramientas fundamentales para la organizacion, seguimiento y fortalecimiento de los
procesos académicos:
e Planificacion de Actividades Académico Administrativas de Coordinaciones de
Posgrado de Sede.
e Formato Referencial de Planificacion de Actividades para Directores y
Coordinadores de Programa de Posgrado.
¢ Guia para revision y actualizacion del acervo bibliografico para Posgrados.

RESOLUCION N°058-02-2026-02-19: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar para la
carrera de “Ingenieria Civil” los Objetivos Vinculados al Aprendizaje que corresponden al
perfil de egreso que se redactan en forma de competencia, son ajustes no sustantivos en el
marco del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior (CES)
vigente, los cuales se detallan a continuacion:

1. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 1: Capacidad de comunicarse efectivamente y
trabajar en equipo en diversos contextos de la profesion.

2. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 2: Actuar con compromiso ético, social y
ambiental en su practica profesional, promoviendo la equidad, la inclusion y el bien
comun.

3. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 3: Capacidad de gestionar de manera continua su
propio proceso de aprendizaje, identificando necesidades formativas, y adaptiandose
a nuevas tecnologias, procesos y demandas del entorno profesional.

4. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 4: Capacidad de aplicar conocimientos y
habilidades para resolver problemas complejos propios del campo de la Ingenieria
Civil en contextos interdisciplinarios y cambiantes.

5. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 5: Capacidad para identificar, formulary resolver
problemas complejos de ingenieria mediante la aplicacion de principios de ingenieria,
ciencia y matematicas.

6. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 6: Capacidad para aplicar el disefio de ingenieria
con el fin de producir soluciones que satisfagan necesidades especificas, considerando
factores técnicos, sociales y econémicos.

7. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 7: Capacidad para desarrollar y llevar a cabo la
experimentacion adecuada, analizar e interpretar datos y utilizar el criterio de
ingenieria para obtener conclusiones.

RESOLUCION N°059-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar para la
carrera de “Psicologia” los Objetivos Vinculados al Aprendizaje que corresponden al perfil
de egreso que se redactan en forma de competencia, son ajustes no sustantivos en el marco
del Reglamento de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior (CES) vigente,
los cuales se detallan a continuacion:
1. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 1: Capacidad de comunicarse efectivamente y
trabajar en equipo en diversos contextos de la profesion.
2. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 2: Actuar con compromiso ético, social y
ambiental en su practica profesional, promoviendo la equidad, la inclusion y el bien
comun.
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3. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 3: Capacidad de gestionar de manera continua su
propio proceso de aprendizaje, identificando necesidades formativas, y adaptiandose
a nuevas tecnologias, procesos y demandas del entorno profesional.

4. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 4: Capacidad de aplicar conocimientos y
habilidades para resolver problemas complejos en los distintos ambitos de aplicacion
de la psicologia en contextos interdisciplinarios y cambiantes.

5. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 5: Capacidad de analizar criticamente los
fundamentos conceptuales de la psicologia estableciendo herramientas innovadoras y
pertinentes para afrontar los desafios actuales, integrando de manera reflexiva las
dimensiones biopsicosociales del comportamiento humano, con responsabilidad ética
y compromiso social.

6. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 6: Capacidad de disefiar e implementar
programas de promocion y prevencion favoreciendo el bienestar de las personas en
los campos de aplicacion de la psicologia (clinico, educativo, laboral-organizacional y
social-comunitario), integrando fundamentos cientificos, criterios de pertinencia
sociocultural y principios éticos.

7. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 7: Capacidad de diseiiar y ejecutar intervenciones
en los campos de aplicacion de la psicologia, aplicando principios éticos para
propiciar la salud mental.

8. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 8: Capacidad de seleccionar y aplicar
instrumentos y metodologias participativas para evaluar procesos psicolégicos con
sus respectivos informes en los campos de aplicacion de la psicologia garantizando
rigurosidad y pertinencia ética.

9. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 9: El estudiantado sera capaz de diseiiar, ejecutar
y escribir proyectos de investigacion que aborden fen6menos psicosociales pertinentes
para el contexto ecuatoriano o latinoamericano, aplicando metodologias cualitativas,
cuantitativas y participativas.

10. Objetivo Vinculado al Aprendizaje 10: Los estudiantes seran capaces de utilizar
herramientas digitales para el campo de la psicologia de forma técnica y ética,
garantizando la eficacia y eficiencia para el ejercicio profesional.

RESOLUCION N°060-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el AJUSTE
CURRICULAR SUSTANTIVO Y NO SUSTANTIVO de la MAESTRIA EN
ANTROPOLOGIA, considerando que los ajustes se amparan en el Art. 110 del Reglamento
de Régimen Académico del Consejo de Educacion Superior (CES) vigente.

RESOLUCION N°061-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Autorizar los siguientes
cambios al Plan Operativo Anual (POA) 2026, los cuales han sido definidos luego del analisis
y revision detallada de cada una de las actividades, con la finalidad de garantizar una
adecuada ejecucion de lo planificado para el periodo 2026.

ACTIVIDAD JUSTIFICACION DE CAMBIOS

D.2.1.E.2. Aplicar a los estudiantes de | El examen corresponderia al fin de carrera; se requiere

Enfermeria Cayambe el examen de | ajuste de fechas.

habilitacion del ejercicio profesional. e En el caso de ser examen de fin de carrera:
Fecha: febrero o finales de agosto

e Sies examen de habilitacion profesional:

__Resoluciones CS_19febrero2026
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ACTIVIDAD

JUSTIFICACION DE CAMBIOS

Fecha: septiembre

D.2.2.B.1. Ejecutar el plan de formacion
docente.

Cambios aprobados:
e Corresponsable: Vicerrectorado General.

® Responsable de Vicerrectorado

General.

e Cambio de meta del 90% al 60%. (D.2.2.B. A
diciembre de 2026, se ha ejecutado el 90% del
plan de formacion docente.)

Registro:

D.2.2.C.1. Actualizar el plan de
capacitacion docente 2023 - 2027 en base
a los

resultados de evaluacion de

desempefio docente.

Cambios aprobados:

e Corresponsable:  Coordinacion  Académica
/Direcciones de Area del Conocimiento.
de

® Responsable Coordinacién

Académica

registro:

e Cambio de fecha: Febrero — julio

D.2.2.C.2. Ejecutar plan de
capacitacion docente 2023 - 2027 en base
a los resultados de evaluacion de
desempeiio docente.

el

Cambios aprobados:
e Cambio de fecha: agosto - diciembre

D.2.3.A.2. Realizar el diagnoéstico de las
competencias genéricas y especificas de
las carreras de grado, del
mecanismo de aseguramiento de la

a traves

calidad del perfil de egreso.

Cambios aprobados:

e Texto de la actividad: D.2.3.A.2. Realizar el
diagnostico de las competencias especificas de las
carreras de grado, a través del mecanismo de
aseguramiento de la calidad del perfil de egreso.

e Cambio en fuente de informacion

o Informe de diagnostico de las
competencias especificas de las carreras
de grado, a través del mecanismo de
aseguramiento de la calidad del perfil de
egreso.

o Se solicita quitar el plan de mejoras,
considerando que debe estar luego de
aplicacion de las rubricas

D.2.3.B.1. Elaborar el sistema de
seguimiento a graduados para posgrados.

Cambios aprobados:

Eliminar como corresponsable a: Direccion de programas
de Posgrado
Corresponsables sugeridos:

e Secretaria Técnica de Vinculacion
® Secretaria Técnica de Bienestar

e Coordinadores posgrado de Sede

D.2.3.A.3. Establecer la guia para el
analisis y mejora de los proyectos
académicos en funcion de la valoracion
del perfil de egreso (OVAs).

Cambios aprobados:

e Cambio de fecha: marzo — julio

D.2.3.B.2. Ejecutar el sistema de
seguimiento a graduados para posgrados.

Cambios aprobados:

e Cambio de fecha: agosto — noviembre

Resoluciones CS 19febrero2026
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ACTIVIDAD

JUSTIFICACION DE CAMBIOS

e Cambio de corresponsable: Coordinadores de
Posgrado de Sede

y procesos).

D.3.1.A.3. Aplicar las rubricas que avalen
la articulacion de las funciones y/o los
mecanismos de articulaciéon (normativas
Y procesos).

e Cambio de responsable de  registro:
Coordinadores de Posgrado de Sede.
D.3.1.A.2. Establecer rubricas que avalen | Se eliminan estas actividades:
la articulacion de las funciones y/o los
mecanismos de articulacion (normativas | Todo proyecto académico ya sea de docencia,

investigacion y vinculacion deben estar articulados a los
dominios académicos cientificos de la Universidad, con lo
cual se logra la articulacion de las tres funciones
sustantivas.

D.3.1.A4.
especifica para el registro de proyectos
que articulen la docencia, investigacion y

Implementar la plataforma

vinculacion.

Cambios aprobados:
e (Cambio de fecha: enero — noviembre,
e Cambio de responsables
Vicerrectorado académico, Vicerrectorado de
Posgrado, Vicerrectorado de Investigacion y
Secretaria Técnica de Vinculacion.

estratégicos:

Académico.

e Cambio de responsable de registro: Ing.
Mauricio Ortiz
D.4.1.C.1. Elaborar el sistema de tutorias | Cambios aprobados:
académicas para tercer nivel en todas sus e Cambio en texto de la actividad: D.4.1.C.1.
modalidades para aprobacion del Consejo Elaborar el sistema de acompafiamiento

estudiantil para tercer nivel en todas sus
modalidades para aprobacién del Consejo
Académico.
e Cambio de corresponsable:

Coordinador General de Pastoral.

Coordinadores de Sede de Pastoral.

Coordinadores Académicos de Sede.

Responsables de LALA de Sede.

Director de area del conocimiento de Educacion.

D.4.1.C.3. Ofertar el sistema de tutorias
académicas en todas las carreras de tercer
nivel.

Cambios aprobados:

Cambio en texto de la actividad: D.4.1.C.3. implementar
el sistema de acompafiamiento estudiantil en todas las
carreras de tercer nivel.

G.2.2.B.2. Realizar el
monitoreo y evaluacion de los elementos
fundamentales que constan en los
indicadores de la Funcién Docencia,
Vinculacion, Investigacion y Gestion
Administrativa de los distintos modelos

seguimiento,

Cambios aprobados:

e Cambio de Corresponsables:
o Secretaria Técnica de Vinculacion con la
Sociedad.

o Vicerrectorado de Posgrado
de acreditacion del CACES, asi como del o Vicerrectorado de Investigacion.
plan de  mejoras  (institucional, o Vicerrectorado General
cualificacion, carreras, programas). o Secretaria Técnica de Gestién de Talento
Humano.
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4. INFORME DE EJECUCION DEL POA UPS 2025

RESOLUCION N°062-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el Informe de
Ejecucion del POA UPS 2025, presentado por el sefior Secretario Técnico de Planeacion
Evaluacion y Acreditacion.

RESOLUCION N°063-02-2026-02-19: A solicitud de la propuesta formulada por el sefior
Rector de la Universidad Politécnica Salesiana en el sentido de revisar el cabal cumplimiento
del Plan Operativo Anual, el Consejo Superior resuelve: Aprobar se realice un monitoreo
bimensual al POA UPS 2026.

5. SOLICITUD DEL VICERRECTORADO GENERAL

RESOLUCION N°064-02-2026-02-19: Con el propésito de establecer los lineamientos
generales para la identificacién, gestion, proteccion, transferencia y uso adecuado del
conocimiento institucional generado o administrado en el marco de las funciones académicas,
administrativas y de investigacion de la Universidad; el Consejo Superior resuelve: Aprobar
el documento: “Politica y Protocolo para la Proteccion del Conocimiento Institucional de la
Universidad Politécnica Salesiana”.

6. SOLICITUDES DE DISOLUCION DE GRUPOS DE INNOVACION EDUCATIVA E
INVESTIGACION

RESOLUCION N°065-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar la Disolucién
de los Grupos de Innovacion Educativa y de Investigacion detallados a continuacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el Instructivo para la Creacion, Gestion y Evaluacion de Grupos
de Innovacion Educativa e Instructivo para la Conformaciéon, Operacion y Evaluacion de
Grupos de Investigacion e Innovacion de la Universidad Politécnica Salesiana:

NOMBRE DEL GRUPO DE INNOVACION EDUCATIVA SEDE
Grupo de Innovacion Educativa en Ciencias Basicas y | Quito
Ambientales (GIEBCA)

Grupo de Innovacion Educativa en Ciencias Basicas y | Cuenca
Ambientales (GIE) didlogo de saberes
NOMBRE DEL GRUPO DE INVESTIGACION SEDE

Computing, Security and Information Technology for a | Guayaquil
Globalized World (CSITGW)
Grupo de Investigacion de Derecho y Sociedad (GIDES) Guayaquil

7. SOLICITUD DE APROBACION DE DOCUMENTOS: PLANES DE IGUALDAD:
RESOLUCION N°066-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento:
“Evaluacion del Séptimo Plan Institucional de Igualdad entre los Actores de Educacion
Superior en la Universidad Politécnica Salesiana”.

RESOLUCION N°067-02-2026-02-19: E1 Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento:
“Octavo Diagndstico sobre la Igualdad de todos los Actores en el Sistema de Educacion Superior
en la Universidad Politécnica Salesiana”.

RESOLUCION N°068-02-2026-02-19: EI Consejo Superior resuelve: Aprobar el documento:
“Octavo Plan Institucional de Igualdad entre los Actores de Educacion Superior en la
Universidad Politécnica Salesiana”.
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8. Solicitud titulo y mencion en segunda emision por cambio de nombres, Sede Quito
RESOLUCION N°069-02-2026-02-19: En atencién a la solicitud presentada por el Lcdo.
Andrés Antonio Peiareta Cruz, expediente que retune los requisitos reglamentarios
correspondientes, el Consejo Superior resuelve:

1. Aceptar la solicitud del profesional y emitir un nuevo titulo y mencion con sus actuales
nombres y sexo, de conformidad a la Reforma de Datos Registrales realizada por la
Coordinacion Zonal 9 de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, en la ciudad de
Quito, en fecha 08 de octubre de 2025 mediante Resoluciones Administrativas N°416883-
CZ9-Pichincha-2025 y N°81790-CZ9-Pichincha-2025.

2. Disponer que Secretaria General confiera el nuevo titulo de Licenciado en Comunicacion
Social y Mencion “Comunicacion para el Desarrollo” con los datos actuales y con las
formalidades legales que debe contener el documento.

3. Solicitar al MINEDEC la eliminacion del registro de su titulo en aplicacion a lo que
prescribe el Reglamento de Servicios de Registro de Titulos.

Una vez que se haya eliminado el registro de la base de datos del SNIESE, la Universidad
procedera a realizar el auto registro correspondiente.

9. TEMAS DE LA SEDE CUENCA

9.1 Solicitudes emision certificados ASU

RESOLUCION N°070-02-2026-02-19: Previo cumplimiento de los requisitos establecidos en
el Reglamento de Asociacionismo Salesiano Universitario, el Consejo Superior resuelve:
Otorgar los siguientes reconocimientos de competencias ASU en la Sede Cuenca:

- En el Ambito Académico a los estudiantes:

Maria Alexandra Mayancela Guiracocha, de la carrera de Biotecnologia
José Adrian Bustamante Romero, de la carrera de Contabilidad y Auditoria
Jaime Jonas Andrade Tobay, de la carrera de Contabilidad y Auditoria

- En el ambito Cultural a la estudiante:

Katherine Michelle Illaisaca Quille, de la carrera de Derecho

- En el Aambito Socio Politico al estudiante:
John Paulo Carvajal Valladares, de la carrera de Disefio Multimedia.

9.2 Solicitud acreditaciéon Grupo ASU

RESOLUCION N°071-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Reconocer la
acreditacion del Grupo ASU Sports Refereeing para la Sede Cuenca, con aplicacion a lo
determinado en la normativa institucional.

10. Proyectos y convenios de vinculacion con la sociedad de la Sede Guayaquil

RESOLUCION N°072-02-2026-02-19: El Consejo Superior resuelve: Ratificar la aprobacién
de convenios de vinculacion con la sociedad, que se han suscrito en la Sede Guayaquil desde
el 09 de enero de 2026 hasta la fecha actual.

Proyectos
PROGRAMA RESPONSABLE FECHA
CARRERA DE f,fﬁggfgglgﬁ DEL . Jggggﬁm FINALIZACI | RESOLUCION
VINCULACION PROYECTO ON
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PAREDES
DISENO FORTALECIMIENTO | ESTRELLA 0282-026-2025-
MULTIMEDIA DE LA CULTURA GUILLERMO 12-03
EXTENSIONES TRIBUTARIA Y XAVIER
Y PASANTIAS CREACION DE VERA 1071172025 30/9/2026
CONTABILIDAD Y CONTENIDOS SANTISTEVAN 0574-039-2025-
AUDITORIA DIGITALES VICTOR 11-27
PATRICIO
EVALUACION
POSTURAL
ESTATICA EN SANTAELLA
FISIOTERAPIA %X;:;‘I:IL%T[\ES RESIDENTES DELA | PALMA LUIS 5/1/2026 20/12/2026 0004'(;)10_ 11'52026'
COMUNIDAD EDUARDO
NUEVA VIDA,
GUAYAQUIL
TALLERES
TECNICOS EN EL
DESARROLLO DE
METODOLOGIAS
PARA LA
CUANTIFICACION
DE NITROGENO EN
ALIMENTOS Y CEDERO
BIOQUIMICA Y EXTENSIONES | SUELO AGRICOLA 0003-001-2026-
FARMACIA Y PASANTIAS PARA LA VT%(XESR%X IN | 157172026 2/1212026 01-23
COMUNIDAD
PERTENECIENTE A
LA CORPORACION
NACIONAL DE
ORGANIZACIONES
DE PRODUCTORES
ARROCEROS-
CORPNOARROZ
FORMACION
INTEGRAL PARA
EMPRENDEDORES
DE LA FUNDACION
RENACER DOMINGUEZ
MEDIANTE EL COLOMA
A s | Y oasemvs | DESARROLLODE |  PATRICIA 8122025 | 3002026 | 0070010267
COMPETENCIAS MARIA DE
DIGITALES Y LOURDES
FINANCIERAS PARA
IMPULSAR
NEGOCIOS
LOCALES
Matriz Interna VCS 2025
PROYECTO DE LUGAR REALIZACION NOMBRES - APELLIDOS
VINCULACION RESECESSEEHIDEEERDMEGIO DEL PROYECTO DOCENTE TUTOR
FORTALECIMIENTO DELA | pAREDES ESTRELLA GUILLERMO | INSTITUTO NACIONAL DE PAREDES ESTRELLA
CULTURA TRIBUTARIA Y XAVIER ECONOMIA POPULAR Y GUILLERMO XAVIER
CREACION DE CONTENIDOS SOLIDARIA
DIGITALES.
VERA SANTISTEVAN VICTOR VERA SANTISTEVAN
PATRICIO VICTOR PATRICIO
EVALUACION POSTURAL
ESTATICA EN RESIDENTES SANTAELLA PALMA LUIS SANTAELLA PALMA LUIS
DE LA COMUNIDAD NUEVA EDUARDO COMUNIDAD NUBVA VIDA EDUARDO
VIDA, GUAYAQUIL
TALLERES TECNICOS EN EL
DESARROLLO DE
METODOLOGIAS PARA LA
CUANTIFICACION DE CORPORACION NACIONAL
NITROGENO EN ALIMENTOS DE ORGANIZAGIONESE 3
¥ SUELO AGRICOLA PARA LA | -ppprio VINCES KEVIN GABRIEL PRODUCTORES R N ONINCE K VI
COMUNIDAD GABRIEL
ARROCEROS
PERTENECIENTE A LA CORPNOARROZ
CORPORACION NACIONAL
DE ORGANIZACIONES DE
PRODUCTORES ARROCEROS-
CORPNOARROZ
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FORMACION INTEGRAL PARA
EMPRENDEDORES DE LA
FUNDACION RENACER
MEDIANTE EL DESARROLLO | DOMINGUEZ COLOMA PATRICIA | FUNDACION RENACER o, - oLOMA
DE COMPETENCIAS MARIA DE LOURDES PARA TI LOURDES
DIGITALES Y FINANCIERAS
PARA IMPULSAR NEGOCIOS
LOCALES
Convenios
INSTITUCION TIPO OBJETO DELE‘S? DO INICIO FINAL CARRERA
El presente Convenio Especifico tiene
por objeto formalizar una alianza
estratégica mediante mecanismos de
colaboracion académica, cientifica .
ESPECIFICO cultural, beneficios educativos Y Ing. Jasmin i}%%liﬁgilgé
HIVIMAR S.A. . preferenciales en materia de formacion | Castro Pincay, | 30/9/2025 4/9/2028
B2B de tercer nivel, y la generacion de MSc ADMISIONES Y
. T . MARKETING
sinergias institucionales mediante el uso
preferente de infraestructura
universitaria para el desarrollo
profesional.
El presente Convenio tiene por objeto
concertar la participacion de
estudiantes, que se encuentren cursando
las carreras afines designados por la
UPS en las actividades de la
EMPRESA, bajo la modalidad de -
. . . Lcda. Ménica
pasantia, para lo cual deberan cumplir Carolina
con los requisitos que sefiala la Ley de Mérmol
pasantias del sector empresarial, con la Castillo MSc )
AUDIOAUTO ) posibilidad de desarrollar proyectos Directora ” VINCULACION
SAS PASANTIAS especificos. Técnica de 25/6/2025 | 25/6/2028 CON LA
R El plan de trabajo de pasantias a Vinculacién SOCIEDAD
implementarse en la EMPRESA tendra con la
por objeto complementar la Sociedad -
especialidad teorica con la practica que .
. L Guayaquil
se realice, y de esta manera adquirir
habilidades en el ejercicio de la
profesion elegida. Las Partes de comun
acuerdo estableceran las actividades y
productos que tendra el plan de trabajo
de cada pasantia.
Lcdo.
Bismarck
Alberto Arana
Mite Mgstr.,
SE@E;&SEE PRACTICAS El Objeto del presente Convenio es la docente 4
PREPROFESION realizacion de practicas pre encargado de | 12/11/2025 | 12/11/2028 | COMUNICACION
STRADEEC ) o
CA. ALES profesionales. précticas
profesionales
en la carrera
de
Comunicacion
El presente Convenio tiene por objeto
regular los beneficios educativos
preferenciales otorgados por la UPS a
los beneficiarios designados por la
Unidad Educativa Santa Ana, asi como
UNIDAD establecer los compromisos de Ing. Jasmin SECRETARiA
EDUCATIVA colaboracion institucional en . TECNICA DE
PARTICULAR B2S actividades estrictamente académicas, Castr](\)/[ls)lncay, 191172025 | 19/ LSRR ADMISIONES Y
SANTA ANA de promocion de la oferta educativa y ¢ MARKETING
uso preferente de infraestructura. No
generara obligaciones adicionales no
previstas, ni se interpretara como
convenio marco o de cooperacion
general.
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El presente Convenio Marco tiene por
objeto determinar compromisos y
obligaciones reciprocas, en la
organizacion, preparacion y desarrollo | Mgtr. Johanna
de proyectos de interés de ambas Solérzano,
instituciones, de conformidad con la Coordinador )
Labomersa S.A. MARCO ley, en especial las referentes a las de 8/12/2025 8/12/2030 | BIOTECNOLOGIA
funciones universitarias de Docencia, Vinculacion
Vinculacion con la Sociedad, Carrera de
Investigacion; y Gestion; en Biotecnologia
concordancia con la Constitucion, la
Ley Organica de Educacion Superior y
normativa conexa.
Mgtr. Johanna
Solérzano,
PRACTICAS El Objeto del presente Convenio es la Coordinador )
Labomersa S.A. | PREPROFESION realizacion de practicas pre de 8/12/2025 | 8/12/2028 | BIOTECNOLOGIA
ALES profesionales. Vinculacion
Carrera de
Biotecnologia
David
Salomon
[ . . Conforme
PRACTICAS El Objeto del presente Convenio es la :
FIRE INSTALL | g ppROFESION realizacion de practicas pre Torres MSe., | 100025 | 10/9/2028 |  NOENIERIA
S.A. . docente de la CIVIL
ALES profesionales.
carrera
Ingenieria
Civil
El presente Convcmq t}cnc'[,)or objeto Leda. Ménica
concertar la participacion de .
. Carolina
estudiantes, que se encuentren cursando .
las carreras afines designados por la Mirmol
N , UPS en las actividades de la Casillo WS VINCULACION
[ PASANTIAS EMPRESA, bajo la modalidad de e 28/10/2025 | 28/10/2028 CON LA
GALAPAGOS . . . Técnica de
pasantia, para lo cual deberan cumplir . L SOCIEDAD
C.A. .. ~ Vinculacion
con los requisitos que sefiala la Ley de con la
pasantias del sector empresarial, con la X
o Sociedad -
posibilidad de desarrollar proyectos .
. Guayaquil
especificos.
11. VARIOS

11.1 Plan de Inversion
RESOLUCION N°073-02-2026-02-19: Luego de la propuesta de inversién que se presenta
relacionada a adquirir un predio a la Sociedad Salesiana en el Ecuador; el Consejo Superior
resuelve: Autorizar al sefior Rector de la Universidad Politécnica Salesiana realice las
negociaciones correspondientes a la adquisicion del predio ubicado en el sector Yumacay del
canton Paute en la provincia del Azuay, con un iarea de 222.434,09 m? a un costo de USD
16.000.000 (16 millones de ddélares americanos) segun avaluo catastral, con el siguiente plan
de pago:

USD 12.000.000 al contado, y el valor restante pagaderos en dos afios:

USD 2.000.000 en el mes de octubre de 2027

USD 2.000.000 en el mes de octubre de 2028.

11.2 Solicitudes de aval para iniciar proyectos de maestrias
RESOLUCION N°074-02-2026-02-19: El Consejo Superior a solicitud del sefior Vicerrector

de Posgrado, resuelve: Otorgar el aval correspondiente para que se dé inicio con el desarrollo
del siguiente proyecto de maestria.

Nombre del proyecto Tipo d’e Area del Conocimiento Modalidad
Maestria
Maestria en Redes
Inteligentes y Servicios de Académica | Ciencia y Tecnologia En linea: Cuenca
Conectividad
_Resoluciones_CS_19febrero2026 Pagina 11 de 16
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RESOLUCION N°075-02-2026-02-19: El1 Consejo Superior a solicitud del sefior Vicerrector

de Posgrado, resuelve: Otorgar el aval correspondiente para que se dé inicio con el desarrollo

__ ECUADOR JON BOSC

del siguiente proyecto de maestria.

Tipo d 0 - .
Nombre del proyecto 1po ? Area del Conocimiento Modalidad
Maestria
Maestria en Ingenieria
Automotriz con Mencién en | Académica | Cienciay Tecnologia Hibrida: Cuenca
Diagnéstico Automotriz

11.3 Temas de la Sede Quito
1. Acreditacion Grupo ASU
RESOLUCION N°076-02-2026-02-19: EI Consejo Superior resuelve: Reconocer Ia
acreditacion del Grupo ASU Emergencias y Primeros Auxilios para la Sede Quito, con
aplicacion a lo determinado en la normativa institucional.

2. Certificado ASU

RESOLUCION N°077-02-2026-02-19: Previo cumplimiento de los requisitos determinados
en la normativa del Asociacionismo Salesiano Universitario, el Consejo Superior resuelve:
Otorgar el siguiente reconocimiento de competencias ASU en la Sede Quito:
- En el Aambito Socio Politico al estudiante:

Cristhian Javier Lépez Tasigchana, de la carrera de Psicologia.

3. Proyectos y convenios de vinculacion
RESOLUCION N°078-02-2026-02-19: Ratificar la aprobacién de Proyectos de Vinculacién
con la Sociedad de la Sede Quito que se han realizado en el periodo enero-febrero 2026 y
convenios desde el 30 de septiembre de 2025 hasta el 30 de enero 2026.

Proyectos
PROYECTO / . FECHA FECHA RESPONSAB
PRODUCTO INSTITUCION INICIO FIN OBJETIVO LE CARRERA
Contribuir al desarrollo
integral de nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y
familias en situacion de
MEJORAMIENTO DEL vulqerabirlidad y e?(clusién-
MODELO DE ATENCION callejizacion, atendld(?s/as por
PARA L DESARROLLO st
INTEGRAL DE NINOS Lorenzo, Esmeraldas y Santo
NINAS ADOLESCENTES Y FUNDACION Domi’ngo) mediante la Pamela
-QEV\I;ZEEESEASE{IFHS?A{DOE gz]?];;i;% implementaci})n e innovacion ];]s ?)Iilzf)ssz Educacion
EXCLUSION DEL CHICOSDELA | /12026 | 31/12/2026 | de unprograma de Cevallos iy
PROYECTO SALESIANO | CALLE COSTA- vineulacién que aliente con la |\ Eegir gt AEsicolaia
ECUADOR COSTA NORTE Pam“‘g?‘c“m ‘if Ddf’cemes Y| Santillan Mora
NORTE ESMERALDAS, estudiantes de diversas
SANTO DOMINGO Y carreras, en proyectos
LORENZO DURANTE EL enmarcados en el‘af:tua]
ANO 2026 ) cont?xtf) de crisis
socioecondmica, que aporten
a la prevencion, proteccion,
educacion, formacién e
insercion socio productiva de
los destinatarios.
MEJORAMIENTO DEL Fortalecer la atencion integral Pamela
MODELO DE ATENCION a niflos, nifias, adolescentes y Vanessa
PARA EL DESARROLLO | Fundacion Proyecto jovenes en situacion de Espinosa Educacion
INTEGRAL DE NINOS Salesiano Chicos de 1/1/2026 31/12/2026 vulnerabilidad en Quito y Cevallos Bésica,
NINAS ADOLESCENTES Y | la Calle Zona Norte Ambato, a través de un Maria Agusta Psicologia
JOVENES EN SITUACION -PSCHCN programa de vinculacion Santillan Mora Derecho
DE ALTO RIESGO SOCIAL innovador que involucre a Lizeth
DEL PROYECTO estudiantes y docentes

_ Resoluciones CS_19febrero2026
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SALESIANO ECUADOR universitarios. Este programa, | Marisela Pérez
ZONA NORTE QUITO diseiado para responder a las Villa
AMBATO DURANTE EL necesidades actuales, busca
ANO 2026. prevenir riesgos, promover la
educacion y facilitar la
insercidn socio laboral de los
beneficiarios.
PROYECTO DE
ACOMPANAMIENTO
ACADEMICO Disminuir las brechas en el
PSICOSOCIAL E acceso a la educacion Pamela
INTERCULTURAL PARA superior para jovenes Vanessa Pedagogia de
LA ADAPTACION Y CENTRO indigenas procedentes de las Espinosa la actividad
PERMANENCIA DE HOSPEDERIA 19/1/2026 19/1/2026 misiones salesianas andinas, Cevallos fisica y
JOVENES INDIGENAS Y CAMPESINA LA amazodnicas y Ver6nica deportes
AFRODESCENDIENTES TOLA afrodescendientes del Lissette o dontolog'ia
EN LA RESIDENCIA Ecuador, fortaleciendo Mosquera
UNIVERSITARIA procesos de aprendizaje y de Cisneros
INTERCULTURAL DON adaptacion cultural.
BOSCO DURANTE EL
ANO 2026
Alberto
Rusbel Duchi
Bastidas
Milton Computacion
INDEPENDENCIA o Gonzalo Ruiz Electrigidad
7 Impulsar la Inclusion Digital Maldonado Mecatronica
TECNOLOGICA y el Desarrollo de Edwin Electronica y
INCLUSIVA: TIC ¥ FEDERACION Habilidades Técnicas y de Marcelo Casa | Automatizacio
e OIS | NACIONAL b eopmmosctons | e |
EMPRENDIMIENTO Y EL CON 3/2/2026 3/2/2027 con discapacidad ﬁsiga, Carlos Qircgcién
FORTALECIMIENTO DE | DISCAPACIDAD mediante la convergencia de | German Técnica de
HABILIDADES EN FISICA FENEDIE tallcr0§ fic TIC, Elf:c?rlcldad Plllajg Angos Emprendimien
Basica, Electronica, Cristian toe
PERSONAS CON Impresion 3D e Innovacién | Fernando Ron Innovacion
DISCAPACIDAD FISICA .
Novillo Catedra
Miriam UNESCO
Bernarda
Gallego
Condoy
Desarrollar un anteproyecto
para el Mirador El Gavilan,
en la comunidad de
Pambabuela, que contemple
la reutilizacion y
ANTEPROYECTO ASOCIACION DE rehabilitacion funcional de las
MIRADOR “EL GAVILAN” SERVICIOS infraestructuras abandonadas Julio Cesar
— PAMBABUELA TURISTICOS de la antigua base militar. La Vega Arquitectura
(SALINAS, GUARANDA): | COMUNITARIOS 8/2/2026 8/2/2027 propuesta abordara de manera Betancourt Tngenieria
DISENO PAISAJISTICO Y MIRADOR EL articulada los componentes Verénica Civil
OBRAS CIVILES PARA GAVILAN arquitectonico, estructural y | Valeria Yépez
TURISMO COMUNITARIO | ASOTURSGAVIL paisajistico, priorizando la Martinez
Y EMPRENDIMIENTOS. AN accesibilidad universal, la
seguridad, el turismo
comunitario sostenible y el
fortalecimiento de la
economia solidaria local de
Pambabuela.
REHABILITACION DEL
SISTEMA DE MOLIENDA FEDERACION Contribuir al fortalecimiento
PARA EL NACIONAL DE de la eficiencia operativa y Eduardo
PROCESAMIENTO DE ECUATORIANOS 21212026 2122027 sostenibilidad del proceso de s Mecanica
PLASTICOS PET EN LA CON molienda de plasticos PET en Michilena
PLANTA DE DISCAPACIDAD la planta de reciclaje de
TRATAMIENTO DE LA FISICA FENEDIF FENEDIF
FENEDIF
Fortalecer las habilidades
blandas interpersonales,
cognitivas y emocionales de
los niflos, nifias y
FORTALECIMIENTO DE
LAS HABILIDADES adolescentesglc la UESTS Educacion
BLANDAS A TRAVES DE | Fundacion Proyecto per;:g ;ag:‘cg ) R Pamela Bisica
LA LUDICA Y EL Salesiano Chicos de . Vanessa Pedagogia de
MOVIMIENTO PARA | la Calle Zona Norte | 22172026 | 22/1/2027 | conla SO“te‘ffd’ feszml’"*‘d" Espinosa | la Aotvidad
MEJORAR LA -PSCHCN Uniroriddin . S Cevallos Fisica y
INTERACCION SOCIAL Salesiana a través de Deporte
EN NINOS DE LA UESPA . .
actividades ludicas,
deportivas y recreativas que
promuevan la integracién
escolar, social y comunitaria.
Resoluciones CS_19febrero2026 Pagina 13 de 16
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Convenios
NOMBRE DE LA FECHA | FECHA CONTACTO
INSTITUCION GENAMAD INICIO FIN Y INTERNO
Mgtr. Maria Augusta
uNDAD | O A Docente e a Carrera d
D < ocente dae la Carrera de
Egggg?&f&‘{ ROCKEFELLER CIA. LTDA, Y AL UPS | 30/9/2025 | 30/9/2028 PREP]E(?F%TSII%’;&LES Psicologia
ciA LTDA. PARA LA REALIZACION DE Telf: 3962800 ext. 2630
PRACTICAS PREPROFESIONALES. Correo:
msantillan@ups.edu.ec
CONVENIO ESPECIFICO PARA EL
DESARROLLO DE PASANTIAS
ENTRE LA COMPANIA
SCHLUMBERGER DEL ECUADOR
S.A. Y LA UPS, CUYO OBJETO DEL
PRESENTE CONVENIO ES
ESTABLECER LOS TERMINOS Y
CONDICIONES BAJO LOS CUALES
SLB OTORGARA CUPOS A LOS
ESTUDIANTES DE LA UPS PARA
QUE REALICEN SUS PASANTIAS EN Ornella Aldas
LA REFERIDA COMPANIA; A FIN DE Coordinador de
COMPLEMENTAR SU FORMACION Reclutamiento
coveania | ACADENICA FONER EX PRACTICA
£ 1a Nayon, Centro
Dséiﬂég&%agggi EN UPS PARA GANAR EXPERIENCIA | 10/12/2025 | 16/12/2030 PASANTIAS Corporativo Ekopark,
“*1 Y DESARROLLARSE EN EL CAMPO Torre 3 psio 2
VINCULADO A SU FUTURA Telf: 3941690
PROFESION Y CUMPLIR CON EL Correo:
REQUISITO PREVIO A LA orevelo@slb.com
OBTENCION DEL TITULO
CONTEMPLADO EN EL ART. 87 DE
LA LEY ORGANICA DE EDUCACION
SUPERIOR, CON EL REGLAMENTO
DEL REGIMEN ACADEMICO
EXPEDIDO POR EL CONSEJO DE
EDUCACION SUPERIOR, LAS
NORMAS DEL SISTEMA DE
EDUCACION SUPERIOR Y DEMAS
NORMATIVA VIGENTE APLICABLE.
CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y FUNDACION A MANO
MANABA, CON EL OBJETO DE:
FOMENTAR, FORMULAR Y
DESARROLLAR ACTIVIDADES Y
PROYECTOS CONJUNTOS DE:
INVESTIGACION CIENTIFICA; Milton Ruiz
) CAPACITACION Y FORMACION A Docente de la Carrera de
FUNDACION A ESTUDIANTES Y PROFESIONALES; Electricidad
MANO MANABA MOVILIDAD E INTERCAMBIO DE | >/12/2025 | 3/12/2030 | ACUERDO MARCO | (0.
ESTUDIANTES, PROFESORES E mruizm@ups.edu.ec
INVESTIGADORES; COOPERACION Telf: ext 2703
PARA EL FORTALECIMIENTO DE
SUS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES; DIFUSION Y
TRANSFERENCIA DE CIENCIA,
SABERES Y TECNOLOGIA;
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD
CONVENIO DE PASANTIA ENTRE lgasr"';"lr)gi‘:;i‘;‘z"las
MEDICINA PARA EL ECUADOR o rfer'as T
o i
MEE IECCISQI%EA CONCERTAR LA PARTICIPACION DE : 5‘2’5;2;;’ Cominaniida!
ESTUDIANTES, QUE SE 6/1/2026 | 6/1/2028 PASANTIAS i)
MEDIECUADOR- Direccion: Av. 12 de
HUMANA S.A. ENCUENTREN CURSANDO LA S Octubre y Wilson
CARRERAS AFINES DESIGNADOS it
POR LA UPS EN LAS ACTIVIDADES ol 5
DE HUMANA BAJO LA MODALIDAD e,
DE PASANTIA. : :
jtamayo@ups.edu.ec
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CONVENIO ENTRE
TELECOMUNICACIONES COMNETSE

MSc. Pedro Collaguazo
Docente de la Carrera de
Administracion de

MOVILIDAD E INTERCAMBIO DE
ESTUDIANTES, PROFESORES E
INVESTIGADORES; COOPERACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE
SUS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES; DIFUSION Y
TRANSFERENCIA DE CIENCIA,
SABERES Y TECNOLOGIA;
DESARROLLO DE ACTIVIDADES

RN ggll}’i\NDEgsE DEL ECUADOR CNS CIA. LTDA. Y LA | 13/12026 | 13/1/2028 PASANTIAS Empresas
CONS CiA. LTDA. UPS PARA LA REALIZACION DE Telf: 3962800 ext. 2205
PASANTIAS. Correo:
pcollaguazo@ups.edu.ec
ESTABLECER UN CONVENIO
MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL NO. 011-AJ-
FC-2025 ENTRE ACCION SOCIAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON MEJIA, CON EL FIN DE
COORDINAR, FACILITAR Y Esp. Alexandra Aguilar
ACCION SOCIAL EJECUTAR LA REALIZACION DE Cabonas
DEL GOBIERNO | PRACTICAS PREPROFESIONALES Directora de la Carrera de
AUTONOMO NO REMUNERADAS Y PROYECTOS Enfermeria UIO
DE VINCULACION CON LA 13/1/2026 | 13/1/2028 | ACUERDO MARCO
DESCENTRALIZAD Correo:
SOCIEDAD POR PARTE DE LOS X
O MUNICIPAL DEL naguilar@ups.edu.ec
CANTON MEJIA ESTUDIANTES DE DICHA Telf: 023962800 ext
INSTITUCION EDUCATIVA EN LAS 0396 :
DISTINTAS DEPENDENCIAS DE
"ACCION SOCIAL", EN ESTRICTO
CUMPLIMIENTO DE LAS
DISPOSICIONES LEGALES Y
REGLAMENTARIAS VIGENTE EN
MATERIA DE EDUCACION,
FORMACION PRACTICA Y
VINCULACION CON LA SOCIEDAD.
CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y EL CENTRO INTERNACIONAL
DE LA PAPA CON EL OBJETO
SUJETO A LA DISPONIBILIDAD DE
RECURSOS, FOMENTAR,
FORMULAR Y DESARROLLAR
ACTIVIDADES Y PROYECTOS Deniel Acutio
CONJUNTOS DE: INVESTIGACION Docents ds la Carrera da
CENTRO CIENTIFICA, CAPACITACION Y Biotecnologia
INTERNACIONAL | FORMACION A ESTUDIANTES Y 14/1/2026 | 14/1/2031 | ACUERDO MARCO | - """
DE LA PAPA PROFESIONALES; MOVILIDAD E - d
INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES, ?:11;139@6[12%8(33 :}fcm ;
PROFESORES E INVESTIGADORES; : ’
COOPERACION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE SUS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES;
DIFUSION Y TRANSFERENCIA DE
CIENCIA, SABERES Y TECNOLOGIA;
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD.
Mgtr. Maria Augusta
. Santillan
GAEVA S.A.S BIC | CONVENIO ESPECIFICO ENTRE ) Docente de I G e
HAZEL GAEVA S.A.S B.LC'Y LA UPS PARA 16/1/2026 | 16-01.209 PRACTICAS Psicologia
MCCALLION LA REALIZACION DE PRACTICAS PREPROFESIONALES | 1= 50 ¢ 0 2630
SCHOOL PREPROFESIONALES. : ;
Correo:
msantillan@ups.edu.ec
CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y LA ASOCIACION DE MUJERES
TIERRA NUEVA CON EL OBJETO DE:
FOMENTAR, FORMULAR Y
DESARROLLAR ACTIVIDADES Y
PROYECTOS CONJUNTOS DE: MSec. Cristina Naranjo
. INVESTIGACION CIENTIFICA; Docente de la Carrera de
ASOCIACION DE p 2 :
CAPACITACION Y FORMACION A Agropecuaria
MUJEI?SS J/I\ERRA ESTUDIANTES Y PROFESIONALES: 19/1/2026 | 19/1/2031 | ACUERDO MARCO | ="

cnaranjoa@ups.edu.ec
Telf: 3962800 ext. 2513
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UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

. ECUADOR

CULTURALES Y DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD.

GAEVA S.AS BIC

CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS Y GAEVA S.A.S B.I.C CON EL
OBJETO DE: FOMENTAR,
FORMULAR Y DESARROLLAR
ACTIVIDADES Y PROYECTOS
CONJUNTOS DE: INVESTIGACION
CIENTIFICA; CAPACITACION Y
FORMACION A ESTUDIANTES Y

Mgtr. Maria Augusta
Santillan
Docente de la Carrera de

MCléiii]fON PROFESIONALES; MOVILIDAD E 21/1/2026 | 21/1/2031 ACUERDO MARCO | Psicologia
SCHOOL INTERCAMBIO DE ESTUDIANTES, Telf: 3962800 ext. 2630
PROFESORES E INVESTIGADORES; Correo:
COOPERACION PARA EL msantillan@ups.edu.ec
FORTALECIMIENTO DE SUS
CAPACIDADES INSTITUCIONALES;
DIFUSION Y TRANSFERENCIA DE
CIENCIA, SABERES Y TECNOLOGIA;
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD.
ACUERDO PARA PRACTICAS PRE Nombre: MSc. Johanna
PROFESIONALES ENTRE EL Escobar
INSTITUTO SUPERIOR Cargo: Coordinadora del
TECNOLOGICO RUMINAHUI Y LA Centro Multimedial
UPS CON EL OBEJTO QUE LAS Direccion: Av. 12 de
INSTITUTO PARTES AUNEN ESFUERZOS PARA oc'Fubrc N24-22y
SUPERIOR PERMITIR EL DESARROLLO DE PRACTICAS W11§0n
TECNOLOGICO PRACTICAS PREPROFESIONALES, 28/1/2026 | 28/7/2026 PREPROFESIONALES Teléfono: 3962 — 800 /
RUMINAHUI CON UNA INTENSIDAD DE 240 900 Ext. 2223 )
HORAS, AL ESTUDIANTE Correo electronico:
ALEJANDRO JOSE GUACHAMIN jescobar@ups.edu.ec
ANDRADE CON C.I. 171238616-6 Portal Web:
ALUMNO DE 4TO NIVEL DE LA www.ups.edu.ec
CARRERA DE DISENO GRAFICO Y Domicilio: Quito-
PRODUCCION AUDIOVISUAL. Ecuador
Mgtr. Maria Augusta
CONVENIO ESPECIFICO ENTRE Santillan
CLUB SOCIEDAD | CLUB SOCIEDAD DEPORTIVA PRACTICAS Docente de la Carrera de
DEPORTIVA AUCAS Y LA UPS PARA LA 30/1/2026 | 30/1/2029 PREPROFESIONALES Psicologia
AUCAS REALIZACION DE PRACTICAS Telf: 3962800 ext. 2630
PREPROFESIONALES Correo:
msantillan@ups.edu.ec
CONVENIO MARCO DE
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
UPS 'Y CLUB SOCIEDAD DEPORTIVA
AUCAS, CON EL OBJETO DE:
FOMENTAR, FORMULAR Y
DESARROLLAR ACTIVIDADES Y
PROYECTOS CONJUNTOS DE: Megtr. Maria Augusta
INVESTIGACIQN CIENTIFICAV; Santiilén
CLUB SOCIEDAD g?ﬁgg&ﬁgé@%?igﬁ&?gﬁ&ﬁgs Docente de la Carrera de
DEPORTIVA MOVILIDAD E INTERCAMBIO DE ? 30/1/2026 | 30/1/2031 ACUERDO MARCO | Psicologia
AUCAS Telf: 3962800 ext. 2630

ESTUDIANTES, PROFESORES E
INVESTIGADORES; COOPERACION
PARA EL FORTALECIMIENTO DE
SUS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES; DIFUSION Y
TRANSFERENCIA DE CIENCIA,
SABERES Y TECNOLOGIA;
DESARROLLO DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y DE VINCULACION
CON LA SOCIEDAD

Correo:
msantillan@ups.edu.ec
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