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1. Introduccién \

El presente informe trata sobre el nivel de empleabilidad de los graduados de la Carrera de
Contabilidad y Auditoria de la Universidad Politécnica Salesiana, Sede Cuenca. La Universidad
preocupada por el desenvolvimiento profesional y el grado de receptividad de sus graduados en el
sistema productivo, ha realizado una investigacion basada en el marco legal LOES, Art. 107.-
Principio de pertinencia. Con lo cual pretende no solo evaluar la aceptacion de sus profesionales
en el medio laboral, sino también obtener resultados que sirvan para tomar decisiones de mejora
en el ambito de la formacién académica y humana.

Los encuestados del periodo 47 corresponden en un 83% a mujeres y un 17% a hombres. El 87%
acumulado de encuestados tienen una edad que llega hasta los 29 afios. El 40% se encuentra
trabajando y de éstos la mayoria en empresas del sector privado.

La situacion laboral de los graduados en el periodo 47 se muestra estable, ya que la mayoria de
personas manifiestan tener una estabilidad que va mas alld de uno y dos afios, manteniendo la
mayoria contratos de trabajo a tiempo indefinido. Sin embargo, la remuneracion que perciben no
se ve muy alentadora, ya que un 68% (porcentaje mayor) tiene una remuneracion menor o igual a
$ 500.

Con porcentajes mayores al 50%, los graduados manifiestan que les sirvi6 “Bastante” las
relaciones interpersonales, el manejo de las tecnologias de informacién y comunicacion el pensum
de estudio y la formacidn adicional a la carrera, mientras que el 60% de los graduados que no

tienen trabajo mencionan la falta de experiencia como la dificultad mas importante al momento
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2. Universo de graduados

2.1.Total de graduados por periodo

PERIODO

TOTAL GRADUADOS

47

47

2.2.Listado de graduados del periodo

CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

N° APELLIDOS NOMBRES TITULO OBTENIDO SEDE | CAMPUS
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
1 | ARCENTALES ABAD | MONICA LISSETH AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
2 | ARCENTALES MURNOZ | MARITZA SOLEDAD | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
3 | BACUILIMA QUINDE | MARIA CARMEN AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERQ EN CONTABILIDAD Y
4 | BERMEO GARZON WILSON FERNANDO | AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
5 | CALDERON GUASCO | MIRIAM VERONICA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
6 | CAPON CAPON VERONICA ELIZABETH | AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
JENNIFER INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
7 | CASTILLO GUAMAN | MONSERRATH AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
CHUISACA INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
8 | CHANALATA JESSICA MARISELA AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
9 | COLUMBA COLUMBA | KAROL PAMELA AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
10 | CUSCO HERNANDEZ | LISSET ALEXANDRA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
ESPINOZA INGENIERQ EN CONTABILIDAD Y
11 | QUITUISACA ANDRES RICHARD AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
GUAILLAZACA INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
12 | MATUTE DIGNA ALEXANDRA | AUDITORIA CUENCA | EL VECIND
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
13 | GUERRERO MAXI CATALINA LAURA AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
GUILLERMO INGENIERO EN CONTABILIDAD Y
14 | GUILLERMO DIEGO XAVIER AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD ¥
15 | ILLESCAS JARA CLAUDIA MAGALY AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
16 | LEON DUCHI DIANA MARIBEL AUDITORIA CUENCA | EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
17 | LEON RUIZ KORINA ALEXANDRA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y il
18 | LIMA POLUCHE CATALINA MARICELA | AUDITORIA CUENCA %@39
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y (>
19 | LOZADA ESCANDON | BLANCA SABINA AUDITORIA CUENCA {FeLve
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y 3
20 | LOZANO MURNOZ MARIA AUGUSTA AUDITORIA CUENCA—| EL
INGENIERQO EN CONTABILIDAD Y o
21 | MALDONADO ALDAZ | OLIVER DANIEL AUDITORIA CUENCA®| EL NG ¢
79
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INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
22 | MAXI PIZARRO SILVIA LORENA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
23 | MEJIA NAULA KARINA GABRIELA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
24 | MOROCHO MENDEZ | SILVA MARIBEL AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
25 | NARANJO SALAZAR | CARMEN BEATRIZ AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
26 | NAULA TEJEDOR VIVIANA NOEMI AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERO EN CONTABILIDAD Y
27 | ORELLANA MEJIA WILSON PATRICIO AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
28 | ORTEGA PLACENCIA | MARIA ALEXANDRA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
29 | PERALTA ASMAL TANIA JHOANA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
30 | PIEDRA GUAMAN NANCY JANNETH AUDITORIA CUENCA EL VECINO
VERONICA INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
31 | PLAZA VEGA MONSERRATH AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
ELIZABETH INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
32 | PONCE FAICAN ALEXANDRA AUDITORIA CUENCA | ELVECINOD
PULGARIN INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
33 | CAMPOVERDE ANDREA ESTEFANIA AUDITORIA CUENCA EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
34 | PULLA BUENO PATRICIA ANGELITA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
QUEZADA INGENIERO EN CONTABILIDAD Y
35 | SAMANIEGO CHRISTIAN XAVIER AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERO EN CONTABILIDAD Y
36 | REINOSO CARDENAS | NIXON ANDRES AUDITORIA CUENCA EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
37 | SALINAS MONTALEZA | PAOLA ESTEFANIA AUDITORIA CUENCA EL VECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
38 | SANCHEZ DUMA SANDRA EUGENIA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERO EN CONTABILIDAD Y
39 | SANCHEZ TAPIA FRANCO GONZAGA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
KATHERINE INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
40 | SARMIENTO PEREZ | ALEXANDRA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
41 | TAPIAMOGROVEIO | CLAUDIA ALEXANDRA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
42 | VICUNA ABRIL PAOLA ALEXANDRA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
43 | VILLACIS SARMIENTO | MONICA JOHANNA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
ZARAMELLA INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
44 | SEMITERRA ADRIANA FRANCESCA | AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
45 | ZHIMINAICELA FAREZ | CARMEN DELIA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y
46 | VINTIMILLA CHUYA | MAYRA PAULINA AUDITORIA CUENCA | ELVECINO
INGENIERA EN CONTABILIDAD Y pOL
47 | ZUMBA CAJAMARCA | JESSICA ADRIANA AUDITORIA CUENCA ELN NO
&
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3. Tamaiio de la muestra para el estudio
3.1.Poblacién encuestada
No se utilizd ninguna férmula, ya que se encuest6 al universo de graduados.
3.2.Listado de graduados encuestados del periodo
N° APELLIDOS NOMBRES PERIDO SEDE CAMPUS
1 | ARCENTALES ABAD MONICA LISSETH 47 CUENCA | ELVECINO
2 | ARCENTALES MURNOZ | MARITZA SOLEDAD a7 CUENCA | ELVECINO
3 | BACUILIMA QUINDE | MARIA CARMEN 47 CUENCA | ELVECINO
4 | BERMEO GARZON WILSON FERNANDO 47 CUENCA | ELVECINO
5 | CALDERON GUASCO | MIRIAM VERONICA a7 CUENCA | ELVECINO
VERONICA
6 | CAPON CAPON ELIZABETH 47 CUENCA | ELVECINO
JENNIFER
7 | CASTILLO GUAMAN MONSERRATH 47 CUENCA | ELVECINO
CHUISACA
CHANALATA JESSICA MARISELA 47 CUENCA | ELVECINO
9 | COLUMBA COLUMBA | KAROL PAMELA a7 CUENCA | EL VECINO
10 |CUSCO HERNANDEZ | LISSET ALEXANDRA a7 CUENCA | ELVECINO
ESPINOZA
11 | QUITUISACA ANDRES RICHARD 47 CUENCA | ELVECINO
GUAILLAZACA
12 | MATUTE DIGNA ALEXANDRA 47 CUENCA | EL VECINO
13 | GUERRERO MAXI CATALINA LAURA 47 CUENCA | ELVECINO
GUILLERMO
14 | GUILLERMO DIEGO XAVIER 47 CUENCA | ELVECINO
15 | ILLESCAS JARA CLAUDIA MAGALY 47 CUENCA | ELVECINO
16 | LEON DUCHI DIANA MARIBEL 47 CUENCA | ELVECINO
17 | LEONRUIZ KORINA ALEXANDRA 47 CUENCA | ELVECINO
18 | LIMA POLUCHE CATALINA MARICELA 47 CUENCA | ELVECINO
19 | LOZADA ESCANDON | BLANCA SABINA 47 CUENCA | EL VECINO
20 | LOZANO MUNOZ MARIA AUGUSTA 47 CUENCA | EL VECINO
21 | MALDONADO ALDAZ | OLIVER DANIEL 47 CUENCA | ELVECINO
22 | MAXI PIZARRO SILVIA LORENA a7 CUENCA | EL VECINO. |
L i
23 | MEJIA NAULA KARINA GABRIELA 47 CUENCA 4FEL VECINO
]
24 | MOROCHO MENDEZ | SILVA MARIBEL a7 CUENCA®
25 | NARANJO SALAZAR | CARMEN BEATRIZ a7 CUENEA
26 | NAULA TEJEDOR VIVIANA NOEMI 47 CUENGA
P
27 | ORELLANA MEJIA WILSON PATRICIO 47 CUENGA
[y
-
v
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28 | ORTEGA PLACENCIA MARIA ALEXANDRA 47 CUENCA EL VECINO \
29 | PERALTA ASMAL TANIA JHOANA 47 CUENCA EL VECINO
30 | PIEDRA GUAMAN NANCY JANNETH 47 CUENCA EL VECINO
VERONICA “
31 | PLAZAVEGA MONSERRATH 47 CUENCA EL VECINO i
ELIZABETH
32 | PONCE FAICAN ALEXANDRA 47 CUENCA EL VECINO |
I
PULGARIN ‘
33 | CAMPOVERDE ANDREA ESTEFANIA 47 CUENCA EL VECINO ;"
34 | PULLA BUENO PATRICIA ANGELITA 47 CUENCA EL VECINO l
QUEZADA !
35 |[SAMANIEGO CHRISTIAN XAVIER 47 CUENCA EL VECINO
36 | REINOSO CARDENAS NIXON ANDRES 47 CUENCA | ELVECINO
37 | SALINAS MONTALEZA | PAOLA ESTEFANIA 47 CUENCA EL VECINO
38 | SANCHEZ DUMA SANDRA EUGENIA 47 CUENCA EL VECINO
39 | SANCHEZ TAPIA FRANCO GONZAGA 47 CUENCA EL VECINO
KATHERINE I‘
40 | SARMIENTO PEREZ ALEXANDRA a7 CUENCA EL VECINO
CLAUDIA
41 | TAPIA MOGROVEIO ALEXANDRA 47 CUENCA EL VECINO
42 | VICUNA ABRIL PAOLA ALEXANDRA 47 CUENCA EL VECINO
43 | VILLACIS SARMIENTO | MONICA JOHANNA 47 CUENCA | ELVECINO
ZARAMELLA ADRIANA
44 | SEMITERRA FRANCESCA 47 CUENCA | ELVECINO
45 | ZHIMINAICELA FAREZ | CARMEN DELIA 47 CUENCA | ELVECINO
46 | VINTIMILLA CHUYA MAYRA PAULINA 47 CUENCA | ELVECINO
47 | ZUMBA CAJAMARCA | JESSICA ADRIANA 47 CUENCA EL VECINO

4. Metodologia utilizada

La aplicada por la Secretaria Técnica del Seguimiento a Graduados de la Universidad
Politécnica Salesiana Sede Cuenca.

5. Resultados del estudio de empleabilidad

POLITECN)~
5.1. Graduados por género o 19,
& : “b
TOTAL GRADUADOS POR TOTAL % DE TOTAL %DE 7/ & "?}a ‘;-
LA CARRERA HOMBRES HOMBRES MUJERES MBJER 5 [ s
GRADUADOS
47 8 17% 39
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La tendencia de existir un mayor nimero de mujeres que hombres continta en la Carrera, ya que
de acuerdo a los resultados es mayor el nimero de mujeres graduadas representando el 83% de la

poblacion.
5.2.Distribucién de graduados por rango de edad
Graduados por edad Cantidad Porcentaje '

( hasta 25 afos) 31 66%

( de 26 a 29 afios) 10 21%

(de 30 a 33 afios) 4 9%

( de 34 a 37 afios)

(de 38 a 41 afios) 1 2%

(de 42 a 45 afios) 1 2%

(de 46 en adelante)

Mas del 80% de los graduados tienen una edad que no sobrepasa los 29 afios. Es llamativo
observar que en este periodo dos personas que representan el 4% de los graduados y que tienen
una edad que esta entre los 38 y 45 afios, han obtenido el titulo de Ingeniero en Contabilidad y

Auditoria.
5.3.Distribucion de graduados por situacién laboral
Situacion laboral Cantidad Porcentaje
Trabaja actualmente 19 40%
No trabaja actualmente 28 60%

De las personas graduadas en el periodo 47 el 60% no tiene empleo, solamente el 40% se
encuentra trabajando.

5.4.Graduados por tipo de empresa o institucion en la que se
encuentra trabajando

Tipo de empresa en la que se Cantidad Porcentaje ePUTECA)-
encuentra laborando r-g)@ o
Publica 2 11% &
Privada 11 58% =
Mixta —
Negocio o empresa propia 2 11% ";;
%
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Negocio o empresa familiar 3 16%
ONG 1 5%
Otro ,

De los graduados que se encuentran trabajando, la mayoria que representa el 58% lo hacen en
empresas privadas, apenas el 16% han emprendido un negocio o empresa propia y el 16% trabajan
en empresas familiares.

5.5.Graduados por tipo de sector empresarial en la que se w
encuentran trabajando

Tipo de sector empresarial Cantidad Porcentaje

Agricultura, silvicultura y pesca.

Explotacion de minas y canteras.

Industrias manufactureras. 2 11% |

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado.

Suministro de agua; alcantarillado, gestion de 1 5%
desechos y actividades de saneamiento.
Construccion.

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion 3 16%
de los vehiculos de motor y de las motocicletas.

Transporte y almacenamiento. 2 11%
Alojamiento y servicios de comida. 1 5%

Informacion y comunicacion.

Actividades financieras y de seguros. 1 5%

Actividades inmobiliarias.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Actividades administrativas y servicios de apoyo.

Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria.
Ensenanza.

Servicios sociales y relacionados con la salud
humana.
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Artes, entretenimiento y recreacion.

Otras actividades de servicio. 9 47%

Actividades de los hogares en calidad de
empleadores, actividades indiferenciadas de
produccion de bienes y servicios de los hogares
para uso propio.

Actividades de organizaciones y 6rganos
extraterritoriales.

La categoria “Otros Servicios” representa el sector empresarial donde mayormente se encuentran
ejerciendo su profesion los graduados, concentrindose en esta categoria el 47% de los
encuestados, ya que los servicios de asesoria contable y tributaria son los servicios mas comunes
de la profesion.

5.6 Graduados por cargo que ocupan en el trabajo

Funcidén Cantidad Porcentaje
Nivel Gerencial 3 16%
Nivel de Mando Medio 3 16%
Nivel Operativo 13 68%

Un 68% de los graduados ocupan un cargo a nivel operativo en las empresas.

5.6.Graduados por ejercicio de la profesién en el trabajo que

realizan
Aplican su profesion en el trabajo Cantidad Porcentaje
Nada 1 5%
Poco v 11%
Bastante 14 74%
Totalmente 2 11%

El 74% de los graduados indican ejercer “Bastante” la profesion en el trabajo que realizan.

al) ITT(' A
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5.7.Graduados por tiempo en que se encuentran trabajando

Tiempo trabajando Cantidad Porcentaje
Menos o igual a 3 meses 4 21%
Mas de 3 meses pero menos o igual a 6 meses 3 16%
Mas de 6 meses pero menos o igual a 9 meses
Mas de 9 meses pero menos o igual a 12 meses 3 16%
Mas de 1 afio pero menos o igual a 2 afios 3 16%
Més de 2 afios 6 32%

Del 40% de los graduados que tienen empleo, el 21% esta recién insertado en el mercado laboral
al registrar un tiempo de trabajo que no supera los tres meses, y el 32% labora un tiempo mayor a

2 afios.
5.8.Graduados por el tipo de contrato que tienen en su trabajo
Tipo de contrato de trabajo Cantidad Porcentaje
Contrato a tiempo indefinido 8 42%

Contrato de servicios profesionales
Contrato eventual

Contrato a prueba 4 21%
Contrato a plazo fijo 4 21%
Nombramiento de libre remocion

Soy propietario 3 16%
Pasantia pagada

Otro

El 42% de los encuestados manifiesta tener un contrato de trabajo a tiempo indefinido.

5.9.Graduados por rango de remuneracion

Rango de remuneracion Cantidad Porcentaje
Menor o igual a $500 13 68%
Mas de $500 pero menor o igual a $750 5 26%
Mas de $750 pero menor o igual a $1000 1 5%
Mas de $1000 pero menor o igual a $1500
Mas de $1500
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5.10. Graduados segtin valoracion de su trabajo actual con
relacién a parametros*

Valoracion Nada Poco Satisfactorio Bastante Totalmente
satisfactorio satisfactorio, satisfactorio satisfactorio
*Parametros Cantid | % Cantida | % Cantidad | % Cantidad | % Cantida | %
ad d d |
Crecimiento 1 5% i 5% 10 53% 5 26% 2 10% ‘!
profesional ‘
Crecimiento personal 1 5% 2 10% 9 47% 5 26% 2 10%
Estatus laboral 3 16% 11 58% 4 21% 1 5%
Remuneracion 9 47% 8 42% 2 10%
Adecuacioén a lo I 5% 2 10% 9 47% 6 32% 1 5%
estudiado
Uso de habilidades 1 5% 2 10% 8 42% 7 37% 1 5%
aprendidas
Estabilidad laboral 3 16% 9 47% 5 26% 2 10%

En la mayoria de los pardametros los graduados manifiestan estar satisfechos en cuanto a su
trabajo; el Unico aspecto en donde es notorio el descontento es en el nivel de remuneracién,
donde un 47% dice estar poco satisfecho.

5.11. Graduados por medida de aspectos* que sirvieron a la
hora de encontrar trabajo

Medida Nada Poco Bastante Totalmente
Cantida | % Cantidad % Cantida | % Cantidad %
*Aspectos d d
Relaciones Interpersonales 2 11% 13 68% 4 21%
Exito en la entrevista de 3 16% 4 21% 8 42% 4 21%
trabajo
Manejo de Tecnologias de la 2 11% 3 16% 11 58% 3 16%
Informaciony la
Comunicacion (Tics)
Dominio del Inglés u otra 3 16% 11 58% 5 26%
lengua extranjera
Formacion adicional a la 2 11% 4 21% 10 53% 3 :I@QSPL T;:F-'\-‘f(::q
Carrera : oF e,
Pensum de la Carrera 2 11% 4 21% 12 63% 1 & 5% AT""
Practicas pre-profesionales 2 | 1% 6 32% | 8 42% 3 = (g@f T R
0 pasantias o a,,s ~: ‘ <
Referencias familiares o de A 21% 5 26% 8 42% 2|1 o
e i
By
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
Cuenca: Calle Vieja 12-30 y Elia Liut » Casilla 46 Sector 2 + Telf: (593 7) 2862213 + Fax: 2869112 » E-ma
Quito: Blogue B, Av. lsabel La Catdlica N23-52 y Madrid » Casilla: 17-12-536 » Telf: (593 2) 2237159 » Fax: 2527996 + E-miail ingcontabilidaduio@ups.edu.ec

164 * E-mail:ingcontabilidadgys@ups.edu.ec

Guayaquil: Rosa Borja de lcaza |15 y Maracaibo » Casillw 431 « Telfs: (593 4) 2580447 - 2583391 » Fax: 158




SALESIANA 5

ECUADOR
amigos
Récord académico 5 26% 7 37% 6 32% 1 5%
(promedio obtenido en la
Universidad)
Titulo de la UPS 5 26% 5 26% 8 42% 1 5%
Bolsa de Trabajo de la UPS 10 53% 6 32% 2 11% 1 5%

En general, a la hora de encontrar trabajo los graduados han manifestado que les ha servido en
“Bastante” medida la mayoria de parametros detallados en el cuadro anterior, a excepcion el
dominio de otros idiomas como el inglés, el record académico y la ayuda a través de la bolsa de
trabajo de la UPS.

5.12. Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo
que cubra expectativas profesionales (Hace referencia a
graduados que al momento cuentan con trabajo).

Nivel de dificultad Cantidad Porcentaje
Muy facil
Facil 2 11%
Dificil 13 68%
Muy dificil 2 11%
Aun no encuentro un trabajo que 2 11%
cubra mis expectativas profesionales

Al 68% de los encuestados les parece dificil encontrar un trabajo que cubra sus expectativas

profesionales.

5.13. Graduados por situaciones que se aproximan a su
realidad (Graduados que al momento indican no tener

trabajo)
Situaciones Cantidad Porcentaje
(Graduados que indican no tener
trabajo)

Realizo trabajos ocasionales 8

relacionados a mi profesion

Realizo trabajos ocasionales no 11

relacionados a mi profesion

Estoy como responsable del cuidado 4

familiar
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| Otra ] 5 | 18%

Del 60% de graduados que no tenian un empleo, el 39% siendo el porcentaje mas representativo
de graduados indican realizar trabajos ocasionales no relaciones a la profesién de contadores y

auditores.

5.14. Graduados por aspectos* que representan mayor
dificultad para encontrar trabajo (Graduados que al
momento indican no tener trabajo)

*Aspectos Cantidad Porcentaje
(Graduados que indican no tener
trabajo)
Falta de titulo 13 46%
Dominio del inglés u otra lengua
extranjera
Exceso de profesionales en el drea i E 4%

Preferencia de graduados de otras
universidades
Profesion poco conocida

Preparacion deficiente
Falta de experiencia 14 50%
Curriculum Vitae

Relaciones interpersonales
Otros

El 50% de los graduados afirman que no tener experiencia, es el aspecto que representod la mayor
dificultad al momento de buscar un empleo.

5.15. Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo
que cubra expectativas profesionales (Hace referencia a
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Nivel de dificultad Cantidad Porcentaje
(para graduados que al
momento no cuentan con
trabajo)

Muy facil
Facil 3 11% |
Dificil 21 75% "
Muy dificil 4 14%

Para el 75% de los graduados que al momento se encuentran desempleados, ha sido “dificil”
encontrar un empleo que cubra sus expectativas profesionales.

6. Conclusiones

* De los graduados en el periodo 47 de la Carrera de Contabilidad y Auditoria, el sexo que
predomina es el femenino, ya que el estudio demuestra que el 83% de encuestas fueron
realizadas por mujeres, ademas la edad mas comun de graduacién llega hasta los 25 afios,
resaltando ademds que durante este periodo se graduaron dos personas con edades
comprendidas entre los 38 y 45 afios de edad.

* De entre los graduados que se encuentran trabajando (40%), el 58% lo hacen en empresas
privadas, el 11% en empresas publicas y el 16% en empresas familiares. El 68% manifiesta
desarrollar actividades operativas que estan relacionadas con la profesién.

e En cuanto a la estabilidad laboral de los graduados, el 48% acumulado se encuentra
trabajando en empresas por un tiempo mayor a un afio. El 42% manifiesta tener un
contrato de tiempo indefinido, el 21% un contrato a prueba y plazo fijo. Es importante
sefialar el hecho de que el 68% de los graduados reciben una remuneracién que no va mas
alld de los $ 500, relaciondandose directamente con el hecho de que la mayoria de los
encuestados realiza actividades operativas.

OUITECA;

o ?

K 4

e Con los porcentajes mas representativos en relacion a la valoracion del trabajo con el Y,
crecimiento profesional, crecimiento personal, estatus laboral, adecuacién a1o es}«oﬁj’eﬁo,,

uso de habilidades aprendidas y estabilidad laboral, los graduados ha?i m }est Jo .;'} >
sentirse satisfechos. En cuanto al nivel de remuneracion es el unlc‘a asp QV =
demuestra su poca satisfaccion. E‘-_._) &
";OF
(D'V'T.u\nl‘ AVl
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* Entre los aspectos mas importantes con porcentajes superiores al 50% que sirvieron a la
hora de encontrar trabajo, influyd notoriamente las relaciones interpersonales
establecidas, el manejo de las tecnologias de informacién y comunicacién el pensum de
estudio y la formacién adicional a la carrera. Los graduados han manifestado que le sirvié
“Bastante” el éxito en la entrevista de trabajo, las practicas pre profesionales o pasantias,
las referencias de familias y amigos y el hecho de tener el titulo de la UPS. Contribuyo
“Poco” el dominio del inglés o de otra lengua extranjera y el record académico. Para el
53% no contribuyd “Nada” la bolsa de trabajo de la UPS.

e FEl 60% de los graduados actualmente no se encuentra trabajando, de éstos el 68%
menciona que le ha sido “dificil” encontrar un trabajo que cubra sus expectativas
profesionales, siendo la falta de experiencia la principal dificultad. El 39% de los
profesionales desempleados realizan trabajos ocasionales no relacionados con su
profesion.

Ing. Andrea Piedra M.
RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO A GRADUADOS
CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA

Aprobado en Consejo de Carrera con Resoluciéon N° 239-006-2016-03-03
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