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1. Introduccién

El presente informe trata sobre el nivel de empleabilidad de los graduados de la Carrera de
Contabilidad y Auditoria de la Universidad Politécnica Salesiana, Sede Cuenca. La Universidad
preocupada por el desenvolvimiento profesional y el grado de receptividad de sus graduados en el
sistema productivo, ha realizado una investigacion basada en el marco legal LOES, Art. 107.-
Principio de pertinencia. Con lo cual pretende no sélo evaluar la aceptacion de sus profesionales en
el medio laboral, sino también obtener resultados que sirvan para tomar decisiones de mejora en
el ambito de la formacion académica y humana.

Los encuestados del periodo 50 corresponden en un 78% a mujeres y un 22% a hombres, situacion
que se ha modificado levemente a comparacién de los resultados del afio 2016. El mayor nimero
de graduados (52%) tienen una edad comprendida entre los 26 y 29 afios. Unicamente el 26% se
encuentra trabajando y de éstos la mayoria en empresas del sector privado.

De los graduados que se encuentran trabajando, el 67% lo hacen en niveles operativos y realizan en
bastante medida actividades relacionadas con el ejercicio de la profesion. La situacion laboral de los
graduados del perlodo 50 estd en una etapa inicial, ya que la mayoria de personas mamﬁee‘éa?%‘i?ﬂ‘rq
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2. Universo de graduados

2.1.Total de graduados por periodo

PERIODO TOTAL GRADUADOS

50 23

2.2.Listado de graduados del periodo

N°
N° APELLIDOS NOMBRES TITULO OBTENIDO | SEDE | CAMPUS| CEDULA
1 g‘;:gfg:gm DANNY RENE lgg:{; igirI%:z y Auditoria Cuenca Vecino 0106055825 |
2 | CHILLOGALLIPERA | CARLOS FERNANDO ggﬁggﬁfd:g y Auditoria |  Cvenca Vecino | 0105435820 |
3 | QUINCHE ESPINOSA | SANTIAGO FERNANDO g‘g;':g;%:g y Auditoria | Cuen<a Vecino | 0706629631
4 | RAMON LOPEZ ROMULO JOSE g‘g:gfﬂ%:’d’ y Auditoria |  Cuenca Vecino | 0105195036
5 | RUBIO GUTAMA JONATHAN RONALD g‘g:gfirl‘i’d:z y Auditoria | Cuena Vecino | 0922866108
6 |CHUISACA CAMPOS | JANNETH PATRICIA g‘g:;f;%:g y Auditoria |  CUenea Vecino | 0105662449
7 | cRIOLLO MAZA ADRIANA CATALINA | INg€niero en Cuenca Vecino | 0106586654

Contabilidad y Auditoria

Ingeniero en

8 FERNANDEZ ZHANAY | ALICIA ESTEFANIA Contabilidad y Auditoria Cuenca

Vecino 0105109508

Ingeniero en Cuenca Vecino 0107209918

9 GUAILLAS CHUMBAY MARIA CARMEN Contabilidad y Auditoria

Ingeniero en
10 | GUZMAN GUZMAN CECILIA MARLENE Contabilidad y Auditorfa Cuenca Vecino 1401069271
Ingeniero en d
11 | ILLESCAS CAIVINAGUA | LOURDES MARGARITA | oo dy Auditoris Cuenca Vecino 0104910187
5 OLITECA/
Ingeniero en v &
12 |ILLESCAS SIGCHA MAYRA JIMENA Contabilidad y Auditoria Cuenca Vecino aébQOBTOSSBQ ,5-?’
Ingeniero en - :
13 | INGA LLANEZ BEATRIZ MARICELA Contabilidad y Auditoria Cuenca Vecing
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14 | LOPEZ SICHA JOHANNA ESTEFANIA 'c':'g:‘";g;%:g y Auditoria |  Cuenca Vecno | 1400673628
15 | NIOLA SANMARTIN IRMA PRISCILA gg;gi';d:g y Auditoria |  Cenca Vecino | 0106504384
16 | ORTEGA ZAMBRANO | MARITZA ADRIANA gg:ggﬁ%:g y Auditorfa | Cuenca Vecno | 0105047484
17 | PAREDES MORALES | OMAIRA ELIZABETH g‘g:{;':l.’lgjg y Auditoria | Cuenca Vecino | 0302814975
18 | SARMIENTO LEMA Syl 'c"g:t:fﬁ%:g y Auditoria | Cuenca Vecno | 0104113543
19 | SINCHI GUSHRAY OLGA VIVIANA Ingeniero en : Cuenca Vecino | 0105341259
Contabilidad y Auditoria
20 | siNcHI ORTIZ MARIA DEL CARMEN gg:gf;%:g y Auditoria |  Cvenca Vecino | 0105618110
21 |uzHca PAREDES NANCY VERONICA g‘gﬁ;’gﬁmg y Auditoria |  Cuenca Vecino | 0105202691
22 | YAURIRIVERA MAYRA ELIZABETH g‘g;';f;%:; y Auditoria | Cuenca Vecino | 0105849863
23 | ZUNIGA RIVADENEIRA | HELIANA MARICEL gg:gﬁf;%ﬁg y Auditoria | Cuenca Vecino | 1400475925

3. Tamaiio de la muestra para el estudio

3.1.Poblacién encuestada
No se utilizé ninguna férmula, ya que se encuestd al universo de graduados.

3.2.Listado de graduados encuestados del periodo

N° APELLIDOS NOMBRES N° CEDULA | PERIDO SEDE | CAMPUS
BARBECHO
1 DANNY RENE BENALCAZAR 0106055825 50 CUENCA EL VECINO
2 CARLOS FERNANDO | CHILLOGALLI PENA 0105435820 50 CUENCA EL VECINO
3 SANTIAGO FERNANDO | QUINCHE ESPINOSA 0706629631 50 CUENCA EL VECINO
4 ROMULO JOSE RAMON LOPEZ 0105195036 50 CUENCA EL VECINO —
OLTECH).
5 JONATHAN RONALD | RUBIO GUTAMA 0922866108 50 CUENCA EL vsgaﬁ? s Ty,
s “<
6 JANNETH PATRICIA | CHUISACA CAMPOS 0105662449 50 CUENCA Egtecmo e
Z.
7 | ADRIANA CATALINA | CRIOLLO MAZA 0106586654 50 CUENCA | ECVECIN >
<
8 | ALICIA ESTEFANIA | FERNANDEZ ZHARAY | 0105109508 50 CUENcA | ERVECING =
) S
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9 MARIA CARMEN GUAILLAS CHUMBAY 0107209918 50 CUENCA EL VECINO
10 | CECILIA MARLENE GUZMAN GUZMAN 1401069271 50 CUENCA EL VECINO
11 | LOURDES MARGARITA | ILLESCAS CAIVINAGUA | 0104910187 50 CUENCA EL VECINO
12 | MAYRA JIMENA ILLESCAS SIGCHA 0106709389 50 CUENCA EL VECINO
13 | BEATRIZ MARICELA | INGA LLANEZ 1104694060 50 CUENCA EL VECINO
14 | JOHANNA ESTEFANIA | LOPEZ SICHA 1400673628 50 CUENCA EL VECINO
15 | IRMA PRISCILA NIOLA SANMARTIN 0106504384 50 CUENCA EL VECINO
16 | MARITZA ADRIANA ORTEGA ZAMBRANO 0105047484 50 CUENCA EL VECINO
17 | OMAIRA ELIZABETH | PAREDES MORALES 0302814975 50 CUENCA EL VECINO
ESTHEFANY
18 | ELIZABETH SARMIENTO LEMA 0104113543 50 CUENCA EL VECINO
19 OLGA VIVIANA SINCHI GUSHNAY 0105341259 50 CUENCA EL VECINO
20 | MARIA DEL CARMEN | SINCHI ORTIZ 0105618110 50 CUENCA EL VECINO
21 | NANCY VERONICA UZHCA PAREDES 0105202691 50 CUENCA EL VECINO
22 | MAYRA ELIZABETH YAURI RIVERA 0105849863 50 CUENCA EL VECINO
23 | HELIANA MARICEL ZUNIGA RIVADENEIRA | 1400475925 50 CUENCA EL VECINO
4. Metodologia utilizada

La aplicada por la Secretaria Técnica del Seguimiento a Graduados de la Universidad Politécnica
Salesiana Sede Cuenca.

5. Resultados del estudio de empleabilidad

5.1. Graduados por género

TOTAL GRADUADOS POR TOTAL % DE TOTAL % DE
LA CARRERA HOMBRES HOMBRES MUJERES MUJERES
GRADUADOS GRADUADAS
23 5 22% 18 78%
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5.2.Distribucién de graduados por rango de edad

Graduados por edad Cantidad Porcentaje

( hasta 25 afios) 9 39%

( de 26 a 29 afios) 12 52%
(de 30 a 33 afios) 2 9%

( de 34 a 37 afios)

(de 38 a 41 afios)

(de 42 a 45 afos)

(de 46 en adelante)

La mayoria de los graduados tienen una edad que va de los 25 a 29 afios, registrando un 91%

acumulado.
5.3.Distribucidon de graduados por situacién laboral
Situacion laboral Cantidad Porcentaje
Trabaja actualmente 6 26%
No trabaja actualmente 17 74%

Solamente el 26% que corresponde a 6 graduados se encuentran trabajando actualmente.

5.4.Graduados por tipo de empresa o institucion en la que se

encuentra trabajando
OUTEC,
4 ng_q
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Tipo de empresa en la que se Cantidad Porcentaje
encuentra laborando

Publica 1 17%
Privada 5 83%
Mixta

Negocio o empresa propia

Negocio o empresa familiar

ONG

Otro

De los graduados que trabajan, el 83% lo hacen en empresas privadas, solamente una persona
trabaja en una institucién publica.

5.5.Graduados por tipo de sector empresarial en la que se
encuentran trabajando

Tipo de sector empresarial Cantidad Porcentaje

Agricultura, silvicultura y pesca.

Explotacion de minas y canteras.

Industrias manufactureras.

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire
acondicionado.

Suministro de agua; alcantarillado, gestion de
desechos y actividades de saneamiento.

Construccion.
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion 1 16.66% o pPOL lT’?q,,(_.
de los vehiculos de motor y de las motocicletas. {3@‘ =7 9,
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Transporte y almacenamiento.

Alojamiento y servicios de comida.

Informacién y comunicacion. 1 16.67%

Actividades financieras y de seguros.

Actividades inmobiliarias.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas. 1 16.67%

Actividades administrativas y servicios de apoyo.

Administracion publica y defensa; planes de
seguridad social de afiliacién obligatoria.

Ensefanza.

Servicios sociales y relacionados con la salud
humana.

Artes, entretenimiento y recreacion.

Otras actividades de servicio. 3 50%

Actividades de los hogares en calidad de
empleadores, actividades indiferenciadas de
produccion de bienes y servicios de los hogares
para uso propio.

Actividades de organizaciones y 6rganos
extraterritoriales.

El 50% de los graduados han manifestado trabajar en empresas de servicios, que corresponden con
la profesion contable que en muchos de los casos son asesorias en los ambitos de la profesion.

5.6 Graduados por cargo que ocupan en el trabajo

Funcién Cantidad Porcentaje - °7'"""C
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Uy

Nivel de Mando Medio

2 33%

Nivel Operativo

4 67%

Al ser graduados que recién empiezan su actividad laboral, sus funciones estan mayormente a un

nivel operativo.

5.6.Graduados por ejercicio de la profesion en el trabajo que

realizan
Aplican su profesion en el trabajo Cantidad Porcentaje
Nada
Poco 33%
Bastante 50%
Totalmente 17%

Las actividades que realizan las personas que se encuentran trabajando en un 50% estan bastante

relacionadas con el ejercicio de la profesion.

5.7.Graduados por tiempo en que se encuentran trabajando

br?' A YN '35

Tiempo trabajando Cantidad Porcentaje
Menos o igual a 3 meses 4 67%
Mas de 3 meses pero menos o igual a 6 meses | 16.67%
Mas de 6 meses pero menos o igual a 9 meses 1 16.67%
Mas de 9 meses pero menos o igual a 12 meses
Mas de 1 afio pero menos o igual a 2 afios 4
& %
Mas de 2 aios s
(%]
E
R
3 5
. % .8 Rt
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La estabilidad laboral de los graduados es reciente, pues el 67% manifiestan tener un tiempo de
trabajo que no supera los 3 meses.

5.8.Graduados por el tipo de contrato que tienen en su trabajo

Tipo de contrato de trabajo Cantidad Porcentaje
Contrato a tiempo indefinido 4 66.66%
Contrato de servicios profesionales 1 16.67%
Contrato eventual
Contrato a prueba
Contrato a plazo fijo a ! 16.67%

Nombramiento de libre remocién

Soy propietario

Pasantia pagada

Otro

El 67% de los encuestados manifiesta tener un contrato de trabajo a tiempo indefinido.

5.9.Graduados por rango de remuneracion

Rango de remuneracion Cantidad Porcentaje
Menor o igual a $500 5 83.33%
Mas de $500 pero menor o igual a $750 1 16.67%

Mas de $750 pero menor o igual a $1000

Mas de $1000 pero menor o igual a $1500

Mds de $1500
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La remuneracion de los graduados no supera los $ 500.

5.10.

{5

Graduados segun valoracion de su trabajo actual con
relacion a parametros*

Valoracion Nada Poco Satisfactorio Bastante Totalmente
satisfactorio satisfactorio, satisfactorio satisfactorio
Cantid | % Cantida % Cantid % Cantid % Canti %
*Parametros ad d ad ad dad
Crecimiento 1 16.67% 3 50% 2 33.33%
profesional
Crecimiento persona| | 16.67% 2 33.33% 1 16.67% 2 33.33%
Estatus laboral 1 16.67 1 16.67% 2 3333% 1 16.67% 1 16.66%
%
Remuneracion 1 16.67 2 33.33 1 16.67% 2 33.33%
% %
Adecuacién a lo 2 3333% 1 16.67% 1 16.67% 7] 33.33%
estudiado
Uso de habilidades 1 16.67 2 33.33 1 16.67% 2 33.33%
aprendidas % %
Estabilidad laboral 3 50% 2 33.33 1 16.67%
%

De los graduados que trabajan, el 50% manifiesta que encuentra satisfactorio su crecimiento
profesional, mientras que el 17% considera poco satisfactorio su crecimiento personal. El 33% esta
satisfecho con su estatus laboral y totalmente satisfecho con su remuneracion actual. El 50% esta

poco satisfecho con su estabilidad laboral.

5.11.
hora de encontrar trabajo

CARRERA DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
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Medida Nada Poco Bastante Totalmente
Cantid | % Cantid | % Cantid | % Cantid | %
ad ad ad ad

*Aspectos
Relaciones Interpersonales 2 3333 1 16.67% 3 50%

%
Exito en la entrevista de 2 33.33% 3 50% 1 16.67%
trabajo
Manejo de Tecnologias de la 2 33.33% 3 50% g 16.67%
Informaciény la
Comunicacion (Tics)
Dominio del Inglés u otra 1 16.67% 3 50% 2 33.33%
lengua extranjera
Formacion adicional a la 2 33.33% 4 66.67%
Carrera
Pensum de la Carrera 3 50% 2 33.33% 1 16.67%
Practicas pre-profesionales 3 50% 2 33.33% ] 16.67%
0 pasantias
Referencias familiares o de 1 16.67% 1 16.67% 2 33.33% 2 33.33%
amigos
Récord académico 3 50% 1 16.67% 2 33.33%
(promedio obtenido en la
Universidad)
Titulo de la UPS 2 33.33 2 33.33% 1 16.67% 1 16.67%

%
Bolsa de Trabajo de la UPS 4 66.67 1 16.67% i 16.66%

%

POUTECN;~
Entre los aspectos que mas les sirvieron a los graduados a la hora de encontrar eggpféo estd las’ %,
. <

relaciones interpersonales, éxito en la entrevista de trabajo, el manejo de las TIC_s,"v la forn
adicional de la carrera.
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5.12. Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo
que cubra expectativas profesionales (Hace referencia a
graduados que al momento cuentan con trabajo).

Nivel de dificultad Cantidad Porcentaje
Muy facil
Facil 2 33.33%
Dificil 1 16.67%
Muy dificil 2 33.33%
Aln no encuentro un trabajo que i 16.67%
cubra mis expectativas profesionales

Para el 33% ha sido facil encontrar un empleo que cubra sus expectativas profesionales, mientras
que el 17% todavia no encuentra un trabajo.

5.13. Graduados por situaciones que se aproximan a su
realidad (Graduados que al momento indican no tener
trabajo)

Situaciones Cantidad Porcentaje

(Graduados que indican no tener
trabajo)

Realizo trabajos ocasionales 9 39.13%
relacionados a mi profesion

Realizo trabajos ocasionales no 7 30.43%
relacionados a mi profesion

Estoy como responsable del cuidado 2 8.70%
familiar
< ?01 lT!-TC-\.’f{:tq
Otra O o
Ry : -
Ninguna de las anteriores 5 21.74% S 2/ = 2
i~
- s F <
Ay R
(‘p 3
5 o
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De los graduados que no se encuentra trabajando 39% manifiesta realizar trabajos ocasionales
relacionados con la profesion, mientras que un 30% trabaja en otras actividades no relacionadas
con la profesién contable y la auditoria.

5.14. Graduados por aspectos* que representan mayor
dificultad para encontrar trabajo (Graduados que al
momento indican no tener trabajo)

*Aspectos Cantidad Porcentaje

(Graduados que indican no tener
trabajo)

Falta de titulo 3 17.65

Dominio del inglés u otra lengua
extranjera

Exceso de profesionales en el drea 2 11.76%

Preferencia de graduados de otras
universidades

Profesién poco conocida

Preparacion deficiente 1 5.88%

Falta de experiencia 11 64.71%

Curriculum Vitae

Relaciones interpersonales

Otros

Mayoritariamente con un 65% los graduados manifiestan que el aspecto mas importante por lo que
no pueden insertarse laboralmente es debido a la falta de experiencia.
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5.15. Graduados por nivel de dificultad para encog@ae trabajo ""q
que cubra expectativas profesionales (Hace re?l’enc : ;

graduados que al momento no cuentan con trabajo
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Nivel de dificultad Cantidad Porcentaje
(para graduados que al momento
no cuentan con trabajo)

Muy facil

Facil 1 5.88%
Dificil 13 76.47%
Muy dificil 3 17.65%

Los graduados que no encuentra trabajo manifiestan que es dificil encontrar un trabajo que cubra
sus expectativas profesionales.

6. Conclusiones

e De los graduados en el periodo 50 de la Carrera de Contabilidad y Auditoria, el sexo que
predomina es el femenino, ya que el estudio demuestra que el 78% de encuestas fueron
realizadas por mujeres, sin embargo, cabe resaltar que a comparacion del afio 2016 el sexo
masculino ha tenido un ligero incremento en la tasa de graduacion. La edad mas comun de
graduacion esta entre los 26 y 29 afios, situacion que difiere de periodos anteriores donde
las personas tenian cominmente una edad que llegaba hasta los 25 afios.

e De entre los graduados que se encuentran trabajando (26%), el 83% lo hacen en empresas
privadas y el 17% empresas publicas. Cabe mencionar que en esta oportunidad no existen
graduados laborando en empresas familiares, situacion que comunmente se da entre los
profesionales. El 67% manifiesta desarrollar actividades de tipo operativas que estan en su
mayoria bastante relacionadas con su profesion.

e En cuanto a la estabilidad laboral de los graduados, el 67% se encuentra trabajando en ‘
empresas por un tiempo no mayor a tres meses, sin embargo, el mismo porcentaje ‘
manifiesta tener un contrato de tiempo indefinido. La remuneracion que reciben los
graduados no supera los $ 500, situacion que estaria totalmente relacionada con gl heeho
de que la mayoria tenga un tiempo de trabajo maximo de tres meses y. qae reallcenq "‘4,6

actividades operativas dentro de sus funciones laborales. Jf
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e Con los porcentajes mas representativos en relacion a la valoracién del trabajo con el
crecimiento profesional, crecimiento personal, remuneracién, adecuacion a lo estudiado y
uso de habilidades aprendidas, los graduados han manifestado sentirse totalmente
satisfechos.

» Entre los aspectos mas importantes con porcentajes iguales y superiores al 50% que
sirvieron a la hora de encontrar trabajo, influyé notoriamente las relaciones interpersonales
establecidas, el éxito en |a entrevista de trabajo, el manejo de las tecnologias de informacion
y comunicacion y la formacién adicional a la carrera. Los graduados han manifestado que le
sirvié “Bastante” la formacidn adiciona a la carrera. Contribuyo “Poco” el dominio del inglés
ode otra lengua extranjera. Para el 67% no contribuyo “Nada” la bolsa de trabajo de la UPS.

» El74% de los graduados actualmente no se encuentra trabajando, de éstos el 33% menciona
que le ha sido “Muy dificil” encontrar un trabajo que cubra sus expectativas profesionales,
siendo la falta de experiencia la principal dificultad. El 39% de los profesionales
desempleados realizan trabajos ocasionales relacionados con su profesion.
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