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1. Introduccidn

En el presente informe la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Politécnica
Salesiana, Sede Cuenca da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus
graduados. Para esto se ha tomado como base el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de
pertinencia, y al Art. 142.- Sistema de seguimiento a graduados. Las actividades aqui detalladas se
han realizado con el objetivo de mantenerse en contacto permanente con el graduado, aportando
y monitoreando periédicamente su evolucion profesional. Los resultados obtenidos de este
seguimiento serviran para identificar las posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de
Egreso, el Perfil Profesional y el Curriculo, ademas de satisfacer otras necesidades de formacidn
continua que se puedan requerir por parte de los graduados.

2. Planes de Mejoramiento aprobados por los Consejos de Carrera.

2.1.Anélisis por accion de mejora

Accion de mejora: Convocatoria formal a participar en dos Consejos de Carrera a los
miembros del Comite Consultivo

Tiempos utilizados: Mayo y Julio del 2015

Cumplimiento: (Total)

Numero de beneficiarios: | No procedes

Fuentes de verificacion: Acta de Consejo de Carrera

Andlisis de la accidon de mejora: La participacion de los miembras del Comité Cansultivo Ia
Carrera de Contobilidod y Auditoria demuestra el interés y apoyo de parte de sus m@@rgnhs eﬁ’(q
las actividades planificadas por parte de la carrera.
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Resultados obtenidos: De lgs dos convocatorias planificadas se tuvo la presencic en al menos un
consejo de carrera por parte de los integrantes del Comité Consultivo, ya que por horarios de
trabajo de los graduados, resulta complicado conseguir el 100% de la asistencia en las horas en
las que se realizan las reuniones de consejo de carrera.

Accion de mejora: Socializacién de los Resultados de la Gestion del Seguimiento a
Graduados del Ao 2014

Tiempos utilizados: Abril y Junio del 2015

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | 200

Fuentes de verificacion: Informe de Socializacion de Resultados del Sequimiento a
Graduados, Carrera de Contabilidad y Auditoria, aric 2014

Andlisis de la accidon de mejora: La socializacion fue realizada tanto a groduados como o
estudiantes de la Carrero de Contabifidad y Auditoria, lo que permite evidenciar el trabajo
realizado por parte del dgrea de Sequimiento a Graduados y ol mismo tiempo dar a conocer
informacién importante de los graduodos como el estado de empleabilidad y otros temas
referentes al dmbito académico, profesional y personal.

Resultados obtenidos: £n la socializacién de los resultados del Sequimiento @ Graduados de la
Carrera de Contabilidad y Auditoria estuvieron presentes los miembraos del Comité Consultivo de
la Carrero, varios groduados y estudiantes sobrepasando los 200 personas informadas sobre lo

gestion,

Accion de mejora: Taller con los Graduados para recoger aportes para la elaboracién
de la malla curricular

Tiempos utilizados: Marzo y Abril del 2015

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | 14

Fuentes de verificacion: Informe final del Taller “Participacion activa de ex alumnos en la
reforma de la maolla curricular”

Andlisis de la accion de mejora: Con el afdn de contar con la percepcion y aportes sobre posibles
deficiencias detectadas en el transcurse de los estudios universitarios, se reunio apgum@
alumnos de la carrera que se encuentran ejerciendo la profesion ya que sus rtes resulta ‘E@\

muy enriquecedores y precisos al momento de elaborar la nueva mallo curriculgg. ;3
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Resultados obtenidos: Se tuve la respuesta esperada por parte de los graduados, quienes
supieron manifestar su percepcion en cuanto al contenido curricular de la malla que estudiaron
durante el transcurso de sus estudios de tercer nivel.

Accion de mejora: Eloborar encuesta y determinar las necesidades de capacitacion de
los graduodos

Tiempos utilizados: Marzo y Abril del 2015

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | 62

Fuentes de verificacion: Base de datos de respuestos obtenidas de la encuesta de las
necesidades de capacitacion de los graduados

Analisis de la accién de mejora: Resuita necesario realizar una encuesta para detectar las
necesidades de copacitacion de los groduados de la carrera, la misma que sirve de base para
posteriormente ofertar cursos de capacitacion.

Resultados obtenidos: Se determing los temas de capacitacion con moayor demanda por parte de
las graduados de la carrera.

Accion de mejora: Organizar el IV Encuentro de Graduados de la Carrera

Tiempos utilizados: Junio y Julio del 2015

Cumplimiento: fotal

Numero de beneficiarios: | 55

Fuentes de verificacion: Proyecto de aprobacion, Listas de gsistencias, Informe final de
realizacion del proyecto

Andlisis de la accién de mejora: En base o las necesidades de capacitacion detectados, en el
marco del IV Encuentro de Graduados se oferto el Seminario “Andlisis de las Reformas
Tributaries 2015", mismeo gue tuvo una gran acegida, ya gue la tematica es de gran interes y
actualidad para las profesionales de la contabilidod y auditorio.
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Resultados obtenidos: Culminé el curso de capacitacién con la entrega del certificado o los
participantes. El seminario tuvo una excelente acogida, ya qgue se logro alrededor de 80 inscritas
inicialmente, pero no se pudo ofertar a todos yo que el seminario tenia un cupo limitado de 55

participantes.

Accion de mejora: Eleccion del Comite Consultivo de Graduados periodo juniol5-junl7

Tiempos utilizados: lunio y Julio del 2015

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | 5

Fuentes de verificacion: Actas de Posesion, Formulario de Conformacion, Registra de
Votantes

Andlisis de la accion de mejora: La eleccidn del Comité Consultivo de la Correre es un
procedimiento importante y necesario, ya que garantiza la representatividad de los graduados
en las decisiones académicas y administrativas de lo universidad

Resultados obtenidos: S¢ eligio el Comité Consultivo de Graduados de la Carrera de Contabilidad
y Auditoria para el periodo 2015-2017, integrado por 5 miembros: presidente, vicepresidente,
secretaria y dos vocales.

Accion de mejora: Preparacion, tabulacion y presentacidn de los resultadas de la
encuesta de empleobilidad,

Tiempos utilizados: Mayo, Junio y Julio del 2015

Cumplimiento: Total

NGmero de beneficiarios: | 74

Fuentes de verificacion: Buse de datos en Excel de las respuestas de los encuestados,

Informes de empleabilidad presentados del periodo 45 y 46.

Andlisis de la accion de mejora: El informe de empleabilidod resulta un instrumento que permite

identificar el estado de empleabilidad y el campo ocupacional del graduado, informacion gue

permite tener una percepcion del grado de aceptacidn del profesional contable de la Lg’dﬁgcﬁf
s Y d

mercado laboral. <9
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Resultados obtenidos: Se presento al Consejo de Carrera el informe de empleabilidad de los
periodos 45 y 46.

3. Acciones de mejora realizadas que no constan en el Plan de Mejoramiento.

3.1.Andlisis por accién de mejora

Accion de mejora: Elaboracion del Instructivo del Sequimiento a Graduados de Contabilidad y
Audito

Tiempos utilizados: Abril 2015

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | Responsables del Sequimiento o Graduados de la Carrera de Contabilidad
y Auditoria

Fuentes de verificacion: Documento: Instructivo del Seguimiento a Graduados de lo Carrera de
Contabilided v Auditoria.

Analisis de la accidn de mejora: La existencio de un instructivo pora el drea de sequimiento o graduados
permitira que un nuevo encargada siga los procedimiento indicados para cumplir con todas las
respansabilidades del cargo.

Resultados obtenidos: Documento de Instructivo de Seguimiento a Graduados aprobada por el Consejo de
Carrera

4. Conclusiones

e El seguimiento a graduados permite mantener un vinculo entre los graduados y la
universidad, lo que posibilita el acceso a informacion sobre aspectos pgg;@ﬁhl&'i#fﬂéq

formacion académica, trayectoria laboral y profesional, que pe&ﬁ?te introducir %&
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mejoras en la oferta académica y de formacion continua de la carrer§' a %i
* La Carrera de Contabilidad y Auditoria cuenta con el apoyo de sus (grad i
realizacion de cualquier evento académico, ya que las evidencias?%de |ag ¢ &
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e La solicitud de informacion al graduado en aspectos de indole personal, académica y
profesional, sin existir el espacio de tiempo adecuado en que se requiere la misma
genera malestar.

e la coordinacion del drea de seguimiento a graduados entre las diferentes sedes es
limitada, pues las planificaciones son impuestas sin haber existido una socializacion
previa que permita organizar adecuadamente el trabajo.

e La realizacion de los diferentes procesos, informes y actividades relacionadas con el
area de seguimiento a graduados debe guardar concordancia con las disposiciones
presupuestarias de las autoridades de la universidad, asi como con la obligacién de
presentar informacién al organismo de control con fines de acreditacion de las
diferentes carreras, con la finalidad de optimizar recursos y cumplir objetivos.

5. Recomendaciones

A nivel de carrera:

e Continuar con la aplicacion de los Planes de Mejoramiento de Seguimiento a
Graduados, ya que contribuyen a mantener el vinculo entre los graduados vy la
universidad.

A nivel de sede:

e Gestionar la participacion de la sede Cuenca en las planificaciones y actividades
relacionadas con el area de seguimiento a graduados a nivel nacional, asi como
coordinar con las autoridades respectivas las disposiciones normativas vy
presupuestarias con el afan de optimizar recursos y agilitar el trabajo de los
responsables del seguimiento a graduados de las diferentes carreras.

A nivel nacional:

e Establecer una efectiva comunicacion que permita coordinar adecuadamente las
actividades del drea de seguimiento a graduados entre las sedes de la universidad y
realizar en lo posterior una oportuna comunicacion a los responsables de las distintas

carreras de la universidad. "
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Ing. Andrea Piedra
RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO A GRADUADOS
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Aprobado en Consejo de Carrera con Resolucién N° 052-002-2016-01-21
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