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1. Introducción 

En el presente informe la Carrera de INGENIERIA ELECTRICA de la Universidad Politécnica Salesiana, Sede 

GUAYAQUIL da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para esto se ha 

tomado como base el marco legal LOES, Art, 107.- Principio de pertinencia, y al Art. 142.- Sistema de 

seguimiento a graduados. Las actividades aquí detalladas se han realizado con el objetivo de mantenerse en 

contacto permanente con el graduado, aportando y monítoreando periódicamente su evolución profesional. 

Los resultados obtenidos de este seguimiento servirán para identificar las posibles mejoras que se puedan 

introducir en el Perfil de Egreso, el Perfil Profesional y el Currículo, en base a los requerimientos de la 

Universidad como tal y dentro del marco dictado por los organismos gubernamentales. 

2. Planes de Mejoramiento aprobados por los Consejos de Carrera. 

2.1. Análisis por acción de mejora 

Acción de mejora: ENCUENTRO DE GRADUADOS 

Tiempos utilizados: ENCUENTRO 1:21 DE AGOSTO 2O15-21 DE AGOSTO 2015 

ENCUENTRO 2: 24 DE OCTUBRE 2015-24 DE OCTUBRE 2015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: 36 

Fuentes de verificación: Informe con Resolución: 515-016-2015-08-21 

Análisis de la acción de mejora: hubo un retraso en la ejecución de esto actividad de Mayo 2015 a 

Agosto 2015, debido al cambio de docentes responsables del área. 

En la ejecución del mismo se presentó el informe del período P45 a los graduados con respecto a la 

posición de los graduados en la industria, además se motivó a los graduados que hicieran uso de la Bolsa 

de trabajo de la carrera. 

Se eligió directiva, y se socializó la forma de comunicación con los graduados usando las plataformas de 

WhatsApp y Facebook, y así coordinar los futuros eventos. 

Chambers U 227 y 5 de Junio Campus Centenario • Casilla 09-01-47-52 

PBX: (593-4) 2590-630 • www.ups.edu.ec  

Cuv2nhIiI - Friidnr 

 

/ 

 



UNIVERSIDAD POLITÉCNICA  

SALESIANA 
ECUADOR 

INSTITUCIONES SALESIANAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

Resultados obtenidos: se obtuvo un incremento en la asistencia al evento en comparación con eventos 

anteriormente realizados, se tenía planificado la asistencia de 70 graduados de los cual se obtuvo un 50% 
de cumplimiento. 

Debido a que no se había podido lograr el cumplimiento del evento cuando estaba planificado, en manera 

de recompensa se decidió realizar un encuentro por período, siendo bien recibido por los graduados de la 
carrera. 

Acción de mejora: REUNION PARA JORNADA DE INTEGRA ClON 

Tiempos utilizados: 3 DE SEPTIEMBRE 2015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: N/A 

Fuentes de verificación: ACTAS DE REUNIONES ANEXO 1 

Análisis de la acción de mejora: Se tuvo la colaboración de la directiva elegida en el encuentro de 

graduados para la organización de los eventos venideros, las reuniones se realizaron en la dirección de la 
carrera de Ingeniería eléctrica. 

Resultados obtenidos: Se había planificado 1 reunión a realizarse en el mes de Junio, pero debido a que 

la directiva fue elegida en el encuentro de graduados en el mes de agosto, se logró realizarlo en el mes de 
septiembre y de esta manera aprovechar la planificación de cursos de capacitación y el encuentro o 
jornada de integración deportiva de/siguiente período. 

Acción de mejora: COMUNICACIÓN USANDO REDES SOCIALES Y CORREOS 

Tiempos utilizados: 24 JULIO 2015 

14 DE SEPTIEMBRE 2015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: N/A 

Fuentes de verificación: PANTALLA GRUPO DE WHATSAPP— GRUPO DEFACEBOOK. ANEXO 2 

Análisis de la acción de mejora: Con la colaboración de los docentes y graduados se realizó un grupo de 

WhatsApp, un grupo en Facebook y comunicaciones por correo electrónico masivo. 

Se contactó a los graduados vía telefónica para actualización de datos personales y de contacto. 

Resultados obtenidos: Se ha obtenido gran acogida al uso de las redes sociales debido a que los señores 

graduados consideran una buena forma, sobre todo muy actual de comunicación, para transmitir 

información sobre los eventos a venir, además de socialización de ofertas de trabajo que pueden ser de 

interés a los graduados. 
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Acción de mejora: CURSO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL 

Tiempos utilizados: SEPTIEMBRE 1 DEL 2015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: N/A 

Fuentes de verificación: 558-018-2015-09-29 

Análisis de la acción de mejora: Lo carrera de Ingeniería eléctrica en conjunto con el área de 
vinculación consideran pertinente presentar Plan de Capacitación Semestral para los Graduados de la 
Carrera Ingeniería Eléctrica. Dirigido a estudiantes y graduados para desarrollar y actualizar sus 
conocimientos. 

Resultados obtenidos: Se encuentra planificado para realizarse en el periodo 47 (2015-2016). 

Acción de mejora: CONGRESO DE INGENIERÍA ELECTRICA 

Tiempos utilizados: DICIEMBRE 2-32015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: N/A 

Fuentes de verificación: ANEXO 3: AGENDA DE EVENTO 

Análisis de la acción de mejora: Se organizó en congreso ClTlS 2015 con la colaboración de exponentes 

nacionales y extranjeros, se invitó a los graduados y estudiantes en general a asistir. 

Resultados obtenidos: por motivos laborales los graduados no pudieron asistir, ya que el evento se 
realizó en horarios de 9:00 a 19:00, el evento no se realizó en la fecha estimada como febrero 2015, por 
motivos de cambio de docentes responsables en el área y desconocimiento en la organización del mismo. 
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3. Acciones de mejoras realizadas que no constan en el Plan de Mejoramiento. 

3.1.Análisis por acción de mejora 

Acción de mejora: ENCUENTRO DE GRADUADOS 

Tiempos utilizados: ENCUENTRO 2: 24 DE OCTUBRE 2015 —24 DE OCTUBRE 2015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: 42 

Fuentes de verificación: Informe con Resolución: 654-019-2015-10-28 

Análisis de la acción de mejora: En búsqueda de los graduados guarden lazos de fraternidad más 
cercanos, se realizó un segundo encuentro de graduados en e12015 perteneciente al período 47. 
Se lo realizo a forma de evento deportivo, para dejar a un lado la formalidad de los encuentros 
normalmente programados. 

Resultados obtenidos: se obtuvo una acogida mayor a la esperada, debido a que por motivos laborales 

algunos graduados no pudieron asistir a este evento, se esperaba acoger a un total de 80 graduados de 
los cuales se reunieron 42 lo que nos lleva a una cifra de 50% de cumplimiento. 
Debido a que no se había podido lograr el cumplimiento del primer encuentro del año cuando estaba 
planificado, en manera de recompensa se decidió realizar este encuentro, incluyendo otras actividades 

deportivas e integración. 

Acción de mejora: 	 REUNION PARA JORNADA DE INTEGRA ClON 

Tiempos utilizados: 14 DE SEPTIEMBRE 2015 
24 DE SEPTIEMBRE 2015 

Cumplimiento: TOTAL 

Número de beneficiarios: N/A 

Fuentes de verificación: ACTAS DE REUNIONES ANEXO 1 

Análisis de la acción de mejora: Se tuvo la colaboración de la directivo elegida en el encuentro de 

graduados para la organización de los eventos venideros, las reuniones se realizaron en la dirección de la 

carrera de Ingeniería eléctrica. 

Resultados obtenidos: Se vio la necesidad de aumentarla cantidad de reuniones a realizarse para 

coordinar y concretar acciones a realizar para mejoramiento a favor de los graduados de la carrera. 
Realizando de esta manera 2 reuniones más antes de la jornada de integración. Con el objetivo de realizar 

este tipo de reuniones al menos trimestral. 
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4. Conclusiones 

Se cumplen todos los objetivos en los acciones de mejora aunque no en las fechas propuestas en el 
plan de seguimiento a graduados 2015. 

El incumplimiento de las tareas establecidas se debe al cambio de docente responsable en el área 

de seguimiento a graduados, de manera concurrente, lo cual conllevaba a discontinuidad en las 

labores, planificación y crono gramas establecidos. 

S. Recomendaciones 

A nivel de carrera: Se recomienda que para que exista una continuidad en las tareas programadas en plan 

anual de seguimiento a graduados en el 2016 se procure no cambiar las actividades de los docentes 

asignados en dicha área. 

A nivel de sede: Se recomienda que continúe el apoyo y apertura por parte de los Directores yJefes de 

áreas hacia los docentes responsables en el área de seguimiento a graduados. 

A nivel nacional: Se recomienda que los estudios de cuarto nivel propuestos para nuestros graduados se 

encuentren alineados a las necesidades actuales de los sectores estratégicos que se encuentran en el plan del 

buen vivir 2013-2017. 

Aprobado con resolución del Consejo de Carrera Nro. 717-020-2015-11-18 

(/ng. Gabriela Sánchez Espinoza 

Docente responsable del seguimiento de graduados 

Ingeniería Eléctrica 
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