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1. Introducción 

En el presente informe la Carrera de Ingeniería /\mbienta l de la Universidad Politécnica Salesiana, 
Sede Quito da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para esto 
se ha tomado como base el marco legal LOES. A11. 107.- Principio de pert inencia, y al Art. 142.
Sistema de seguimiento a graduados. Las actividades aquí detalladas se han realizado con el objetivo 
de mantenerse en contacto permanente con el graduado, aportando y monitoreando periódicamente 
su evolución profesional. Los resultados obtenidos de este seguimiento servi rán para identificar las 
posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de Egreso, el Perfil Profesional y el Currículo. 
como cump limiento de los planificado durante el año 20 18 se han desarrollado varias actividades 
como el Quinto Encuentro de Graduados, Socia lización a estudiantes de actividades que desarro lla la 
comis ión, Socia lización a Graduados de acti vidades que desarrolla la comisión , Graduado al Aula, 
Actividades de reforzamiento académico a los estudiantes del proyecto 86 en base a requerimiento 
formu lado por los Graduados y ofertados a través de seminarios académicos, 

Página 1 de 7 

CARRERA DE INGENIERÍA AMBIENTAL 

Sede Quito, Campus Sur, Av. Rumichoco sin y Morón Volverde. Teléfonos: 3962800 I 3962900 ext.: 2321 I 2385. 

Correos electrónicos: Di rección de Carrero: opozminop@ups.edu.ec, Secretaría: mguerrerog@ups.edu.ec 



UNIVERSIDAD POLITEC'ÑiCA 

5AL[51ANOS 
llON IJOS( C1 

2. Análisis según Plan de Mejoras 

2.1. Análisis por acción de mejora 

Acción de mejora Social i1ación de actividades y resu ltados de la comis ión de 
segu imiento a graduados dirigida a los estudiantes de la carrera de 
Ingeniería i\mbiental 

1--~~~~~~~~~-l---'"'--

Indicador D. l . 5 -
Meta Dar a conocer a los graduados y estudiantes de la Carrera el trab~ 

que de arrolla la comisión, aprovechar como fuente informativa 
Fecha real de e-:j-ec_u_c-ió-n--+-2~0-/l-0/2018 ; 25/ l 0/2018 -

Resultados de la acción de mejora: 
• Graduados conocen el trabajo 
• Ouscan colaborar con procesos de capacitación 

_ • Estudiantes se enteran claramente de lo~ocesos que viene desarrollando la comisión _ 
L:.videncias: In formes presentados al Departamento de Vi ncu lación con la oc iedad 
Conclusiones: 

• Considero importante que tanto los estudian tes como los graduados de la carrera 
cono1can el trabajo que viene de arrollando seguimiento a grad uados, y todo lo que 
involucra esta actividad 

Acción de mejora Reali1ación de encuesta a estudiantes de la Carrera de Ingeniería 
Ambiental 

Indicador D.1.5 
, 

Meta Determinar el nivel de conocimiento de los estudiantes sobre el 
trabajo que desarrolla seguimiento a graduados de la carrera 

Fecha real de ejecución 25/1012018 
Resultados de la acción de mejora: 

• e determina el porcentaje de estud iantes que conocen el trabajo que desarrolla 
seguimiento a graduados 

Evidencias: Informes presentados al Departamento de Vinculación con la Sociedad 
Conclusiones: 

• Servirá como insumo para tomar acciones a fin de tener el 100% de cobertura de los 

-

est ud iantes sobre conocimiento de actividades que desarrolla seguimiento a graduados 
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Acción de mejora 

Indicador 
Meta 

Quinto Encuentro de Grad uados de la Carrera de Ingeniería 
Ambiental 
D.1.5 
Ejecutar el Quinto encuentro de graduados, que permita dar a 

S.\líSl·\NOS 
DON llU'i( O 

conocer las actividades, generar una interacción con las sugerencias 
de capacitación de los graduados en base al desarrollo profesional de 
ellos. 

Fecha real de ejecución 20/10/2018 
Resu ltados de la acción de mejora: 

• Graduados conocen el trabajo 

• Reciben capacitación sobre presentación a ofertas laborales 
• Presentan sugerencias de mejoramiento de mal la proyecto 86 a través de seminarios, 

estos sirven de insumo para semestre 53 
Evidencias: In fo rmes presentados al Departamento de Vinculación con la Sociedad 
Conclusiones: 

• Graduados reciben nuevas dinámicas para presentarse a ofertas laborales 
• Reciben Charlas para realizar emprendimientos a nive l de su activ idad profesional 

Acción de mejora Formular al menos un seminario de Formación Continua 
Indicador D. 1.5 
Meta Capacitar a los graduados de la Carrera en temas afines al ámbito 

ambienta 1 
Fecha real de ejecución 26/11 /2018 al 15/ 12/20 18 
Resultados de la acción de mejora: 

• Graduados capacitados en el ámb ito ambiental 

Evidencias: Graduados matricul ados en el curso 
Conclusiones: 

• Este tipo de capacitaciones permiten fo mentar procesos de actualiiación de conocimiento 
de los graduados de la carrera 
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Acción de mejora Actualización de la base de datos de graduados de la carrera 
Indicador D. 1.5 
Meta Actuali7ar la base de datos de graduados desde la primera 

promoción 
Fecha real de ejecución Todo el año 20 18 
Resultados de la acción de mejora: 

• 10% de la base de datos se encuentra actualizada 

Evidencias: Contactos actualizados 
Conclusiones: 

• Es importante mantener actualizada la base de datos de los graduados, ya que esto 

s \1151:\Nl )5 
(11 lN ll<lSC !) 

permite mantener un contacto permanente con ellos para conocer inquietudes, env iar 
ofertas labora les. comunicar sobre eventos y capacitaciones 

3. Acciones de mejora reafü.adas que no constan en el Plan de Mejoras 

3.1. Análi is por acción de mejora 

Acción de mejora: PRIM ERAS JORNADAS DE CAMBIO CLI MATICO Y SALUD 
EN EL DÍA MUN DIAL DEL AMBIENTE 

Indicador D.1.5 
Meta Presentar a estudiantes de la carrera, Graduados de la Carrera, 

estudiantes de la Carrera de lng. Agronómica de la Universidad 
Central y Universidad Técnica del Cotopaxi, los avances respecto a 
la dinámica de protección al ambiente, análisis de cambio climático 
y sus efectos al ambiente, análisis meteorológicos y predicciones, 
para torna de decisiones. 

Fecha de e jecución 05 - 06 - 201 8 
Resultados de la acción de mejora: 
Estudiantes y Graduados capacitados conocen la dinámica sobre protección al ambiente en sus 
diversos componentes 
Ev idencias: Listado de Participantes, In formes entregados 
Conclusiones: Estas actividades perm iten conocer sobre nuevos procesos innovativos respecto al 
cuidado del ambiente 
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Acción de mejora: Reforzamiento Académico Proyecto 86 - mediante seminarios 
profesionales 

Ind icador Copiar el indicador de su propuesta 
Meta Reali7.ar seminarios profesionales con la finalidad de que los 

estudiantes se capaciten en temáticas que los Graduados consideran 
importantes dentro del campo ambiental. 

Fecha de ejecución Septiembre 2018 
Resultados de la acción de mejora: 
Estudiantes capacitados en temáticas ambientales de vanguardia 
Ev idencias: Listado de Estudiantes Matriculados en seminarios (Sistema Académico) 
Conclusiones: Estas actividades permi ten conocer sobre nuevos procesos innovativos respecto al 
cu idado del ambien te 

4. Actividades realizadas con el Comité Consultivo de G raduados. 

4.1. Análisis actividad 

Análisis de la Actividad Reunión con el Comité Consultivo VIRTUAL 
Indicador D.1.5 
Meta Al menos una reunión con el Comité Consultivo de Graduados al 

año 
Fecha de ejecución 1 O - Septiembre 2018 
Resu ltados de la actividad: 
Coordinar actividades para Quinto Encuentro de Grad uados 
Evidencias: Listado de asistencia al Quinto Encuen tro de Graduados 
Conc lusiones: A través de estas reuniones se puede coordinar actividades en conjunto con los 
graduados de la Carrera. 

Acción de me· ora: Realización del Quinto Encuentro de Graduados de la Carrera 
Indicador Co iar el indicador de su ro ucsta 
Meta Graduados de la Carrera de Ingeniería Ambiental se reúnen el 20 de 

Octubre de 2018 
r-ccha de e· ccución 20 - 1 O - 20 18 
Resultados de la acción de mejora: 
Graduados capacitados sobre cmprcndimicntos, y dinámicas para presentarse a ofertas laborales 
en cam o rofesional 

Conc lusiones: 
Es importante que los graduados de la carrera conozcan sobre temáticas de cmprcndimiento y 
formas de abordar una en trevista de traba · o. ) U 1 J' · 
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S. C umplimiento de Planificación Institucional de eguimicnto a Graduado 

Número de 

Nº LiNEA 
Cumplimiento resolución 

ESTRATÉGICA COMPONENTE ACTIVIDAD SI/NO de 
aprobación 
de consejo 
de carrera 

Rcsultndns de la Gestión 
Informe de Resul tados de la 
Gestión de Seguimiento a SI 0199-006-

Graduados 2018-03-07 

-- -

() 
Plan de ~lcJoras Plan e.le Mejoras Seguimiento a 

SI 0200-006-

Vl 
Graduados 2018-03-07 

Vl -
w 0307-008-
o Informes de Análisis 

1 z. Ocupacional 2018-03-28 

-o ocupacional de los Graduados. SI 
/0847-025-

¡... 2018-1 0-30 
Vl 
w 0848-025-
() 20 18- 10-30 I 

Propuesta de mejora a currículo 0603-018-

Reforma mallas) planes annlhicos en base al seguimiento a SI 20 18-08-01 / 

graduados 0850-025-
20 18-10-30 I 

0614-018-
2018-08-01 

z: 
·O ,. ü lnfonne de sociali/.ación de los 

7. < 0884-025-
·O u ~uciali1.ación de los resultados de resultados de la ge~l ión del 

2 §2 
2018-1 O-JO I 

Segu1micn10 u Graduados seguimiento a graduados SI 
0885-025-

LI.. ..J o ;; 2018-10-30 
o 

'--- u •' 
7. o 
u 
;-: ~ 
'2 o 
U< 0849-025-

1 < ..J Participación de los (lraduac.los ..Jo 1 'ento Graduuc.los al Aula ()1 20 18-1 O-JO I 

~ ;¿ 
~ () 
¡... 
z .___ -

~ z ;.. -o 
·O < Ü 
- ::i 

.j 
U z< Educación Continua) lnlhnm: <.le Capaci1acíón u < - ¡.... SI 0755-022-
u r- - Capm:itaciün Gmduados 
::i z u 2018-09-25 

oó~ 
WU < 

u 
j .......-,.,." ~ 1 ·~ 

4"''ir'''C'; ~ ~ --~ " 4J b \o- ~ 7 

::: t-H~ .. 
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6. Conclusiones: 

Gestión de SSG: 

• La Comisión de Seguimiento a Graduados realizó el 100% de act iv idades planificadas en el 
PO/\ 2018. esto permitió llegar con in formación oportuna a cada uno de los grupos 
involucrados en conocer sobre actividades y dinámicas propias de la comisión, lodo esto se 
logró con sociali1aciones, encuentro de graduados, formu lación de encuestas para conocer el 
nivel de percepción. 

Difusión y Comunicación 

• Se utilizaron varios métodos como los medios digitales para presentar el trabaj o que 
desarrolla la comisión, whatss app, e-mail para comunicación, charlas. reuniones de 
estudiantes y graduados. 

Interrelación con Graduados 

• El Quinto encuentro de graduados perm itió tener un proceso de interrelación con los 
graduados, en esta reunión se pudo conocer sobre varias dinámicas que los graduados 
requieren , ejemplo capacitac ión, reuniones. 

Educación Continua y Capacitación 

• El seminario que se formuló en coord inación con la comisión de formación continua de la 
Carrera y la UPS permitió capacitar a graduados que se matricularon en el curso. 

lng. j¿~ias A 
DOCENTE RESPONSABLE 
SEGUIMLENTO A GRADUADOS 
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