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1. Introducción 

El presente informe trata sobre el nivel de empleabilidad de los graduados de la Ca rrera de Antropología 
Apl icada de la Universidad Politécnica Salesiana, Sede Quito, campus el Girón. La Universidad preocupada 
por el desenvolvimiento profesional y el grado de receptividad de sus graduados en el sistema productivo, ha 
realizado una investigación basada en el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia. Con lo cual 
pretende no sólo evaluar la aceptación de sus profesiona les en el medio laboral, sino también obtener 
resultados que sirvan para tomar decisiones de mejora en el ámbito de la formación académica y humana 
mediante una información adecuada que permita es tablecer correctivos y reforzar conocimientos en la 
Universidad Politécnica Salesiana. 

2. Universo de graduados 

2.1. Total de graduados por pe ríodo 

PERIODO TOTAL GRADUADOS 

10 

2.2. listado de graduados del período 

N' APElLIDOS Y NOMBRES TITULO OBTENIDO SEDE CAMPUS N° CECULA 

1 MARIA CARMEN 1l0NE licenciada en Quito Gi rón 1720259009 
HERNANDEZ Antropología Aplicada 

2 SANTIAGO RAFAEL MOHA Licenciada en Qui to Gi rón 1713569828 
ANDRADE Antropología Apl icada 

3 LEONARDO ALEXIS SOTO licenciada en Quito Girón 1723663918 
AlMEIDA Antropología Aplicada 

4 MARIA I3ElEN GORDilLO licenciada en Quito Girón 1310599889 
ALVAH EZ Antropologia Aplicada 

S ANDROS ALFREDO COLCHA licenciada en Quito Girón 0603575713 
QUINTANllLA Antropología Aplicada 

6 RAUL EDUARDO PEÑAFIEL Licenciada en Quito Girón 1707598874 
JLLESCAS Antropologia Apl icada 

7 JUAN ENHIQUE UIlILLA licenciada en Quito Girón 1707448559 
FREIRE Antropología Aplicada 
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8 IR(NE LUCIA VEINTIMILLA licenciada en Quito Girón 1722305831\ 

ROMO Antropolor.ia Aplicada 
9 DIANA CAROLINA GARelA Licenciada en Quito Girón 1721652186 

CASTAÑEO" Antropologla "E!licada 
10 CRISTINA ALEXANDRA LABA licenciada en Quito Girón 1720965$48 

GUERRERO Antropología Aplicada 

3. Tamaño de la muestra para el estudio 

3. 1. li stado de graduados e ncuestados de l período 

N' APELUDOS y NOMBRES PERI ODO SEDE CAMPUS N" eEDULA 

1 MARIA CARM EN BQNE 47 Quito Girón 1720259009 
HERNANDEZ 

2 SANTIAGO RAFAEL MORA 47 Quito Girón 1713569828 
ANDRADE 

3 LEONARDO ALEXI$ SOTO " Quito Girón 1723663918 
AlMEIDA 

4 MARIA BElEN GORDilLO 47 Quito Girón 1310599889 
ALVAREZ 

5 ANDROS ALFREDO COLCHA 47 Quito Girón 0603575713 
QUINTI\NILLA 

6 RAUl EDUARDO PEÑAFIEL 47 Quito Girón 1707598874 
ILLESCAS 

7 JUAN ENRIQUE UBILLA 47 Quito Girón 1707448559 
FREIRE 

8 IRENE LUCIA VEINTIMILLA 47 Quito Girón 1722305834 
ROMO 

9 DIANA CAROLINA GARClA 47 Quito Girón 1721652186 
CASTAÑEDA 

10 CHISTINA ALEXANDHA LAHA 47 Quito Girón 1720965548 
GUERRERO 

4. M etodología utilizada 

Encuesta s presentadas a los grad uados 
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5. Resu ltados del estudio de empleabilidad 

5.1. Graduados po r géne ro 

TQTALGRADUADOS PORlA TOTAL HOMBRES % DE HO MBR ES TOTAL MUJER ES 

CARRERA GRADUADOS 

10 5 50% 5 

5 .2. Dist ribución de gradua dos por rango de e da d 

Gra duados por edad Cant idad Porcentaje 
( hasta 2S años) 1 10% 

( de 26 a 29 años) 3 30% 

(de 30 él 33 años) 4 40% 

( de 31\ a 37 años) 1 10% 

(de 38 a 41 años) / 
(de il2 a 45 años) / 

(de 46 en adelante) 1 10% 

5 .3. Distribución de graduados por situación labora l 

Sit uación laboral Ca ntidad Porcentaje 
Trabaja actua lmente 3 30% 
No trabaja actualmente 7 70% 

SALESIANOS 
O()N BOSCO 

% DE MUJERES 
GRADUAD AS 

50% 

·1. Gradua dos por tipo de empresa o inst itución en la que se 

TipO de empresa en la que se encuentra laborando Cantidad Porcentaje 

Püblica 1 33% 
Privada 2 66% 
Mixta 

Negocio o empresa propia 

Negocio o empresa familiar I 
ONG .... 
Otro ~, , 
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5 .S.Graduados por tipo de sector empresa rial en la que se encuentran 

t ra bajando 

Tipo de sector empresaria l Cant idad Porce ntaje 

Agricultura. silvicultura y pesca. 

EKplotación de minas y canteras. 

Industrias manufactureras. 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado. 

Suministro de agua; alcantarillado. gestión de desechos V 

actividades de saneamiento. 
Construcción. 

Comercio al por mayor V al por menor; reparación de tos 

vehículos de motor V de las motocicletas. 

Transporte V almacenamie nto. 

Alojamiento y servicios de comida . 

Información y comunicación. 

Actividades finanderas y de seguros. 

Actividades inmobiliarias. 

Actividades profesionales, cientifica s y técnicas. 

Actividades administrativas y servicios de apoyo. 

Ad ministración pública y defensa; planes de segur idad social de 

afiliación obligatoria. 

Enseñanza. 2 66% 

Servicios sociales y relacionados con la salud humana. 

Artes, ent retenimiento y recreación. 1 33% 

Otras actividades de servicio. 
.: , 

Actividades de los hogares en calidad de empleadores, 
actividades ¡ndiferenciadas de producción de bienes y servicios 
de los hogares para uso propio. 

Actividades de organizaciones y órganos extraterritoriales. ..-~ 

5 .6.Graduados por ca rgo que ocupan en el trabajo 

Función Cant idad Porce ntaje 

Nivel Gerencial 1 33% 

Nivel de Mando Medio 

Nivel Opera tivo 2 66% 

CARRERA DE ANTROPOLOGíA APLICADA 

Sede Quito, Campus El Girón, Av. 12 de Octubre N24·22 y Wilson . Teléfonos, 3962 800 / 3962 900 ext. 2185. 
Correo electrónico ,lmartinez@ups.edu.ec 



UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

SALESIANA 
""-_________ eCUAOOR 

m • 
SALESIANOS 
DON BOSCO 

S.7.Graduados por ejercicio de la profesión en el trabajo que 

real izan 

Apli can su profesión en el trabajo Cantidad Porce ntaje 

Na da 1 33% 

Poco 1 33% 

Basta nte 
Tota lmente 1 33% 

5.8. Graduados por tiempo en que se encuentran trabajando 

Tie mpo trabajando Cantidad Porcentaje 

M enos o igual a 3 meses 

Más de 3 meses pero menos o igual a 6 meses 
Más de 6 meses pero menos o igual a 9 meses 

M ás de 9 meses pero menos o igual a 12 meses 

Más de 1 año pero menos o igual a 2 años 

Más de 2 años 3 100% 

5 .9. Graduados por e l tipo de contrato que tiene n en su trabajo 

Tipo de cont rato de trabajo Cantidad Porcentaje 

Con trato a t iempo indefinido 1 33% 

Contrato de se rvicios pro fesionales 

Contra to eventual 

Contrato a prueba 
Contrato a plazo f ijo 

Nombramiento de libre remoción 1 33% 

Soy propietario 1 33% 
Pasantía pagada 

Otro 

~ 

5 .10. Graduados por rango de remuneración 

Rango de rem uneración Cantidad Porcentaje 

M enor o igual a $500 

Más de $500 pero menor o igual a $750 3 100% 

Más de $750 pero menor o igual a $1000 

Más de $1000 pero menor o igual a $1500 

M ás de $1500 11 
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Graduados según valo ración de su trabajo actual con relación a 

parámet ros* 

~ 
Nada Poco Satisfactorio 13astantc Totalmente 
satisfactorio satisfactorio, satisfactorio satisfactorio 

· Parámet ros Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad % 

Crecimiento profesional 1 33% 2 66% 

Crecimiento personal 1 33% 2 66% 

Estatus laboral 1 33% 1 33% 1 33% 

Remuneración 2 66% 1 33% 

Adecuación a lo estud iado 2 66% 1 33% 

Uso de habilidades 
aprendidas 

Estabilidad laboral 1 33% 1 33% 1 33% 

5.12. Graduados por medida de aspectos· que sirvieron a la hora de 

e ncontra r t ra bajo 

~ 
Nada Poco Ilastantc Totalmente 

Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad % 
*Aspectos 
Relaciones Intcrpersonales 1 33% 2 66% 

Éxito en la entrevista de trabajo 1 33% 2 66% 

Manejo de Tecnologías de la 2 66% 1 33% 
Información y la Comunicación 
(Tics) 

Dominio del Inglés u otra lengua 1 33% 1 33% 1 33% 
extranjera 

Formación adicional a la Carrera 3 100% 

Pensum de la Carrera 1 33% 2 66% 

Practicas pre-profesionales o 3 100% 
pasant ías 

Referencias familiares o de amigos 1 33% 2 66% 

Récord académico (promedio 1 33% 2 66% 
obtenido en la Universidad) 

Ti t ulo de la UPS 1 33% 2 66% 

Bolsa de Trab;io de la UPS 2 66% 1 33% 
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5.13. Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo que 

Nivel de dificultad 

Muy fác il 

Fácil 

Dificil 

Muy difici l 

Aún no encuent ro un trabajo que cubra mis 
expectativas profesionales 

cubra expectativas profesionales (Hace referencia a graduados que al 

momento cuentan con trabajo). 

Ca ntida d Porcentaje 

1 33% 

1 33% 

1 33% 

5.14. Graduados por situaciones que se aproximan a su realidad 

(Graduados que al momento indican no tener trabajo) 

Sit uaciones Cant ida d Porce ntaj e 
(Graduados que indican no tener t ra baje ) 

Realizo trabajos ocasionales relacionados él mi 1 15% 
profesión 

Realizo t rabajos ocasionales no relacionados a 5 70% 

mi profesión 
Estoy como responsable del cuidado fami lia r J 15% 

Otra 

5.15. Graduados por aspectos* que representan mayor dificultad 

para encontrar trabajo (G raduados que al momento indican no tener 

trabajo) 

· Aspcctos Ca ntidad Porcentaje 
(Graduados que indica n no tener t rabajo) 

Falta de título 1 15% 

Dominio del ingles u otra lengua extranjera J Iv 15% 

Exceso de profesionales en el área 

Preferencia de graduados de ot ras 1 15% 
universidades • 
Profesión poco conocida 2 A 30% 

Preparación deficien te 1', 
Falta de experiencia 2 30% 

Curriculum Vita e 

Relaciones interpersonales /" 
Ot ros ..... 
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5.16 . Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo que 

Nivel de dificultad 
(para graduados que al momento no cuentan con 

trabajo) 

Muy fácil 

Fácil 

Dificil 

Muy difici l 

6. Conclusiones 

cubra expectativas profesiona les (Hace referencia a graduados que al 

momento no cuentan con trabajo). 

Cantidad Porcentaje 

1 15% 

5 70% 

1 15% 

Se pone en evidencia que menos de la mitad de los graduados no se encuentran trabajando 

y entre los graduados y graduadas que trabajan la mayoría real iza trabajos ocasionales no 

relacionados con el título de antropólogos. 

Sería necesario contar un registro único de datos que facil ite la sistematización al final de 

cada periodo 

Aprobado con resolución del Consejo de Carrera Nro. 2436-009-2016-0~-. o ,. 

~1. iC.NJCIi SI.: 

Firma de responsabilidad " ... '" aOca '(r~ 

/\,.,/'o>'-,.,,~' § .. \ ¡~\~~ :~J . 
~ 9\~" ?'le;-rito 
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