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1. Introducción 

El presente informe trata sobre el nivel de empleabilidad de los gra duados de la Carrera de Antropología 
A pli cada d e la Un iversidad Poli técnica Sa lesiana, Sede Quito, cam pu s el Girón. La Universidad preocupada 
por el desenvolvimiento profesional y el grado de receptividad de sus graduados en el sistema productivo, ha 
reali zado una invest igación basa da en el marco legal LOES, Art. 107.- Princi pio de perti nencia . Con lo cual 
pretende no sólo eva lua r la aceptación de sus profesionales en el medio laboral, sino t ambién obtener 
resultados que sirvan para tomar decisiones de mejora en el ámbito de la formació n académica y humana 
mediante una información adecua da que permi ta establecer correctivos y reforza r conocimientos en la 
Universidad Pol itécnica Salesiana. 

2. Universo de graduados 

2.1. Total de graduados por período 

PERIODO TOTAL GRADUADOS 

18 6 

2.2. listado de graduados del período 

N' APElLIDOS Y NOMBRES TITULO OBTENIDO SEDE CAMPUS N" CEDULA 

1 STEPHANY SUSANA TORRES licenciada en Quit o Girón 17200271711 
DAVILA Antropologia J\plicada 

2 MARIA FER NANATA TANAI licenciada en Quil o Gi rón 1718808700 
TOAQUIZA Antropología Aplicada 

3 JORGE FEDERI CO MORENO licenciad a en Quito Gi rón 1802890333 
ARAUZ Antropología Aplicada 

1 PAULINA MARISOL GUAN O licenciada en Quito Gi rón 1707120273 
GAVILAN ES Antropologia Aplicada 

S DANIEL XAVIER CALVA licenciada en Quito Glrón 1704570647 
NAGUA Antropologia Aplicada 

6 CATALINA ISAURA CAJ ILEMA licenciada en Quito Gi rón 1712261062 
CALDERON Antropologia Aplicada 
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3. Tamaño de la muestra para e l estudio 

3.1. listado de graduados encuestados del período 

~DO - SEDE CAMPUS N" 
1 ~~c;I:::'''' , 'u,,,,,,, ,uno"" 48 Quito Girón 

, 
~;:~~ 

lANAI 48 Quito GI,óo 

3 ~~~~~ -
1, 48 Quito Girón 

, GUI\NO 48 Quito GI,óo 
,,,,,,, " 0< 

S DANiEl XAVIER CALVI\. 48 Quito Girón 

NAGUA 
6 ~~;~;~~ ISAURA ' I 48 Quito GI,óo 

4. Metodología utilizada 

Encuestas presentadas a los graduados 

5. Resultados del estud io de empleabilidad 

5.1. Graduados por género 

TOTAL GRADUADOS POR LA TOTAL HOMBRES %OE HOMBR ES TOTAL MUJ ERES 
CARRERA GRADUADOS 

6 , 33% 4 
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Graduados por edad 

( hasta 2S años) 

( de 26 él 29 años) 

-¡de 30 a 33 años) 
( de 34 a 37 años) 

(de 38 él 41 años) 

(de 42 él 45 años) 

(de 46 en adelante) 

Situación laboral 
Trabaja actualmen te 

No trabaja actualmente 

5 .2. Distribución de graduados por rango de edad 

Cantidad Porcentaje 

-
2 33% 

1 16% 

-
2 33% 

1 16% 

-

5.3 . Distribución de gra duados por situación laboral 

Cantidad Porce ntaje 
3 50% 

3 50% 

5.·1. Graduados por tipo de empresa o institución en la que se 

encuentran trabajando 

SALESIANOS 
DON HOSCO 

Tipo de em presa en la qu e se encuentra laborando Cantidad Porcentaje 
Publica 
Privada 

Mixta 

Negocio o empresa propia 

Negodo o empresa familiar 

QNG 
Otro 

2 66% 

1 33% 

1 ~ 0..0: 

5.5. Graduados por tipo de sector empresarial en la que se encuentran 

trabajando 

Tipo de sector empresarial Cantidad 
1.-

Porcentaje 

Agricultura, silvicultura y pesca . 
~ Ji 

Explotación de minas y canteras. 

Jr ....J 
Industrias manufactureras. II ~ 
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Suministro de electr icidad. gas, vapor y aire acondicionado. 

Suministro de agua; alcantarillado, gestión de desechos y 

actividades de saneamiento. 
Construcción . 

Comercio al por mayor y al por menor; reparación de los 

vehículos de motor v de las motocicletas. 

Tran sporte V almacenamiento. 

Alojamiento V servicios de comida. 

Información V comunicación. 

Actividades financieras y de seguros. 

Actividades inmobiliarias. 

Activ idades profeSionales, científicas y técnicas. 1 33% 

Actividades administrativas V servicios de apoyo. 

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de 

afiliación obligatoria . 

Enseñanza. 1 33% 

SeNicíos sociales y relacionados con la salud humana. 

Artes, entretenimiento y recreación. 

Otras act ivid ades de servicio. 1 33% 

Act ividades de los hogares en calidad de empleadores, 

actividades indiferenciadas de producción de bienes y servicios 

de los hogares para uso propio, 

Actividades de organizaciones y órganos extraterritoriales. -'- ' ~/ 

5.6. Graduados por cargo que ocupan en el t rabajo 

Función Cantidad Porcento 'c 

Nivel Gerencial 

Nivel de Mando Medio 1 33% 
Nivel Operativo 2 66% 

, 

• " ,<O,>!! 

SALESIANOS 
OON [Jüseo 

S.7.Graduados por ej ercici o de la profesión en el trabajo que 

rea lizan 

Aolica n su orof esión en e l t rabajo Cant idad Porcentaje 

Nada 

Poco 

Bastante 2 66% 
Totalmente 1 33% 

~ 
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5 .S.Graduados por tiempo en que se encuentran trabajando 

T;empo C.nt;d. d 

M ' ;.u.1 a 3 meses 
M I meses pero menos o ;gual a 6 meses 
M ; meses ) ;gual a 9 meses 
M ¡ meses pero menos o ;gu.l. 12 meses 
Más de 1 año pero menos o ;gual a 2 años 2 66% 
Má s de 2 .ños 1 33% 

5.9 . Graduados por el tipo de contrato que tienen en su trabajo 

Ti po de contrat o de trabajo Cantidad Porce nta je 

Contrato a tiempo indefinido 1 33% 
Contrato de servicios profesionales 2 66% 

Contrato eventual 
Contrato a prueba 
Contrato a plazo fijo 
Nombramiento de libre remoción 
Soy propietario 

I ~ Pasantía pagada 
Otro _,C 

" 

5 .10. Graduados por rango de remuneración 

Rango de remuneración Cantidad Porcentaje ( 
Menor o igual a $500 l. 
Más de $500 pero menor o igual a $750 1 33% l' 
Más de $750 pero menor o igual a $1000 1 33% ~. 

Más de $1000 pero menor o igual a $1500 1 33% 
Más de $1500 

5 .11. Graduados según valoración de su trabajo actual con relación a 

parámetros· 

~ 
Nada Poco Satisfactorio Bastante Totalmente 
satisfactorio satisfactorio, satisfactorio satisfactorio 

· Parámetros Cantidad % Cantidad % Cantid ad % Cantida d % Cantidad % 

Crecimiento profesional 2 66% 1 33% 
Crecimiento personal 1 33% 2 66% 
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Estatus laboral 

Remuneración 

Adecuación a lo estudiado 

Uso de habilidades 

aprendidas 

Estabilidad laboral 

2 66% 1 

1 33% 2 66% 

1 33% 1 33% 1 

2 66% 

1 33% 1 33% 

33% 

33% 

1 

1 

• fCU~L>OR 

SALESIANOS 
DO N BOSCa 

33% 

33% 

5.12. Graduados por medida de aspectos* que sirvieron a la hora de 

encontrar trabajo 

Nada Poco Bastante Totalmente 

~ Cantidad % Cantidad % Cantidad % Cantidad % 
*Aspectos 
Relaciones Interpersonales 3 100% 

~xito en la entrevista de trabajo 3 100% 

Manejo de Tecnologías de la 1 3 3% 2 66% 
Información y la Comunicación 
(Ties) 

Dominio del Inglés u otra lengua 1 33% 2 66% 
extranjera 

Formación adicional a la Carrera 1 33% 1 33% 1 33% 

Pensum de la Carrera 1 33% 1 33% 1 33% 

Prácticas pre-profesionales o 2 66% 1 33% 
pasantías 
Referenci as familiares o de amigos 2 66% 1 33% 

Récord académico (promedio 2 66% 1 33% 

obtenido en la Universidad) 

Tít ulo de la UP$ 1 33% 1 33% 1 33% 

Bolsa de Trabajo de la UPS 1 33% 1 33% 1 33% 

5 .13 . Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo que 

Nivel de dificultad 

Muyfáci l 

F~cil 

Difícil 

Muy difícil 

Aún no encuentro un trabajo que cubra mis 
expectativas profesiona les 

CARRERA DE ANTROPOLOGíA APLICADA 
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5.14. Graduados por situaciones q ue se aproximan él su rea lidad 

(Graduados que al momento indican no tener trabajo) 

Situaciones Cantidad Porcentaje 
(Graduildos que indican no tener trabajo) 

Realizo trabajos ocasionales relacionados él mi 1 33% 

profesión 

Realizo trabajos ocasionales no relacionados a 2 66% 
mi profesión 

Estoy como responsable del cuidado familiar 

Otra 

5 .15. Graduados por aspectos* que representan mayor dificultad 

para encont ra r trabajo (Graduados que al momento indican no tener 

trabajo) 

*Aspectos Cantidad Porcentaje 
(Graduados qu e indican no tener trabajo) 

Falta de titulo 

Dominio del inglés u otra lengua extran jera 1 

Exceso de profesionales en el área 

Preferencia de graduados de otras 

universidades 

Profesión poco conocida 

Preparación deficiente 

Falta de experiencia 

Cu rrículum Vitae 

Relaciones interpersonales 

Ot ros 

Nivel de dificultad 

'" 2 66% 

I 
"t' 

.~ 

5.16. Graduados por nivel de dificultad para encontrar trabajo que 

cubra expectativas profesionales (Hace referencia a graduados que al 

momento no cuentan con trabajo) . 

K 
Cantidad Porcentaje 

(para graduados que al momento no Cllentan con 
trabajo) 

Muy fáci l ti' 
Fácil ..., 
Difícil 2 66% 

Muy difícil 1 33% 
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6. Conclusiones 

SALESIANOS 
VON BOSCO 

Se pone en evidencia que los graduados del periodo 48 de la Carrera de Antropología 

Aplicada son 6. Entre estos, la mitad (3) se encuentran trabajando en empresas públicas (2) 

yen una ONG (1). 

Sería necesario contar un registro único de datos que facilite la sistematización al final de 

cada periodo 

Aprobado con resolución del Consejo d arrera Nro. 2581-021-2016-09-26 

Firma de responsabilidad 

CARRERA DE ANTROPOLOGíA APLICADA 

Sede Quito, Campus El Girón, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson. Teléfonos , 3962 800 / 3962 900 ext. 2185. 
Correo electrónico, lmartinez@ups.edu.ec 




