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1. Introduccion

El presente informe trata sobre el nivel de empleabilidad de los graduados de la Carrera de Ingenieria
Civil de la Universidad Politécnica Salesiana, Sede Quito — Campus Sur. La Universidad preocupada por el
desenvolvimiento profesional y el grado de receptividad de sus graduados en el sistema productivo, ha
realizado una investigacion basada en el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia. Con lo cual
pretende no sélo evaluar la aceptacidn de sus profesionales en el medio laboral, sino también obtener
resultados que sirvan para tomar decisiones de mejora en el ambito de la formacién académica y humana.

2. Universo de graduados

2.1. Total de graduados por periodo

lpsnlpbo TOTAL GRADUADOS
49 4

2.2. Listado de graduados del periodo

SEDE | CAMPUS
Quito | sur__
Quito | Sur
Quito | Sur
Quito | _ Sur

N° APELLIDOS y NDME@:STi’iI TITULO OBTENIDO.
Alarcén Carrillo Alex Gabriel

Ingéniero Civil

Ingeniero Civil

Ingeniero Civil
_Ingeniero Civil

1

2 Cando Palaquibay Victor Alfonso
| 3 | Montaluisa Gémez Roberto Carlos
4 | Sevillano Osorio Julio Mauricio

3. Tamafo de la muestra para el estudio

3.1. Poblacidn encuestada 4

3.2. Listado de graduados encuestados del periodo 49

N | APELLIDOS Y NOMBRES { "PERIODO | SEDE | CAMPUS
1 | Alarcén Carrillo Alex Gabriel | 2016 Quito Sur
| 2 | Cando Palaquibay Victor Alfonso | 2016 | Quito Sur
3 | Montaluisa Gomez Roberto Carlos | - 2016 | Quito Sur
4 _| Sevillano Osorio Julio Mauricio | 2016 | Quito | Sur

4. Metodologia utilizada

La metodologia utilizada para obtener los datos, fue a través de la técnica de la encuesta a nivel
presencial en el sistema de la universidad.
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5. Resultados del estudio de empleabilidad

5.1. Graduados por género

TOTAL GRADUADOS POR LA TOTAL % DE HOMBRES ~ TOTAL % DE MUJERES
CARRERA HOMBRES |  GRADUADOS MUJERES GRADUADAS
4 4 ool ] 0 0%

5.2. Distribucion de graduados por rango de edad

_Graduados por edat_:!_— F_C;‘I_tld;t!_ Porcentaje |
|_( hasta 25 afios)

(de26a29afios) | (I
(de30a33afos) | 3 | 75% |
| (de34a37afios) | 1 | 25%
| (de38adlafios) | )
 (de 42 a 45 afios) -

[ (de 46 en adelante) |

5.3. Distribucion de graduados por situacién laboral

- —Sltuacmn Iabora;ri Cantidad Ercentaje
Trabajoactualmente |3 =~ | 75%
No trabaja actualmente | 1 | 25%

5.4. Graduados por tipo de empresa o institucion en la que se
encuentra trabajando

Tipo de empresa en la que se encuentra lahnrar;do Cantidad Porcenta;e

Pablica - 2 _ 66.66%
Privada - - I 33.33%
Mixta

Negocio o empresa propia
Negocio o empresa familiar
ONG

Otro

5.5. Graduados por tipo de sector empresarial en la que se encuentran
trabajando

Tipo de sector empresanal - Cantidad | Porcentaje

Agricultura, silvicultura y pesca.

Explotacién de minas y canteras.

Industrias manufactureras.

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado.

Suministro de agua; alcantarillado, gestion de desechos y actividades de sa neamiento. o |
Construccion. D 2 66.66%
Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de los vehiculos de motor y de las motocicletas.
Transporte y almacenamiento.

Alojamiento y servicios de comida,

Informacion y comunicacién.

Actividades financieras y de seguros.

Actividades inmobiliarias.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas.

Actividades administrativas y servicios de apoyo.

Administracién publica y defensa; planes de seguridad sociaiackafiﬁeiﬁiié_@'obligatoria.
Ensenanza.
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Servicios sociales y relacionados con la salud humana.

Artes, entretenimiento y recreacion.

Actividades de los hogares en calidad de empleadores, actividades indiferenciadas de produccion de
bienes y servicios de los hogares para uso propio. )
Actividades de organizaciones y drganos extraterritoriales.

Otras actividades de servicio i 33.33%

5.6. Graduados por cargo que ocupan en el trabajo

. Funcic’nr]_-_ - _ Cant;iéd_ -Po;Haje i
_Nivel Gerencial . y
| Nivel deMando Medio | 1 | 3333%
| NhvelGperston,. | 2 ] G6EGE

5.7. Graduados por ejercicio de la profesion en el trabajo que realizan

| Aplican su profesién en el trabajo | Cantidad | Porcentaje

| Nada —— — — — —— S—
Poco o NI ———
Bastante g 1 ~ 33.33%

| Totalmente o B 66.66%

5.8. Graduados por tiempo en que se encuentran trabajando
Tiempotrabajando | Cantidad | Porcentaje_

Menos oiguala3 meses o
M4ds de 3 meses pero menos o igual a 6 meses )
Mds de 6 meses pero menos o igual a 9 meses ! 3333%
Mas de 9 meses pero menos o igual a 12 meses
Mas de 1 afio pero menos o iguala 2 afios | _ i
Mas de 2 afios N 2 ~ 66.66%

5.9. Graduados por el tipo de contrato que tienen en su trabajo

Tipo de contratq_de};gpfjg; § 7Cantida& Porcentaje
Contrato a tiempo indefinido | 2 66.66%
Contrato de servicios profesionales | 1 | 33.33%

Contrato eventual
Contrato a prueba

|_Contrato a plazo fijo
Soy propietario ]
Pasantia pagada
Otro

5.10. Graduados por rango de remuneracién

Rango de remuneracién | Cantidad | Porcentaje
Menor oiguala$500 | 1 33.33%
De $501 a $1000 RE! 33.33%
| 0e51001251500 11 | 3333%)
| De$1501a52000 -
| M3s de 52000 | &

CARRERA DE INGENIERIA CIVIL

Campus Sur, Av. Rumichaca s/n y Morén Valverde « Teléfonos: 396 28 00 / 39 62 900 e"?%g:_:_,//
Teléfono directo: 396 28 93 - Correo electrénico: tdranichnikov@ups.edu.ec



] [ ) (]
r@% UNIVERSIDAD POLITECNICA m
@E)SALESIANA

QY ECUABOR SALESIANOS
DON BOSCO

5.11.  Graduados segln valoracidn de su trabajo actual con relacién a

parametros*
Valoracién Nada satisfactorio | Poco | satisfactorio Bastante Totalmente
satisfactorio, - satisfactorio satisfactorio
*Parametros Cant. % Cant. % Cant. | % Cant. % Cant. %
Crecimiento profesional 7_ _7__771 1= 33.33 2 66.66
Crecimiento personal |1 ] 3333 |2 66.66
Estatus laboral e |1 ]3333 - |2 | 66.66
Remuneracion 1 13333 |2 66.66 | - B |
Adecuacién a lo estudiado L 1 3333 |1 13333 |1 33.33
Uso de habilidades 1 3333 | 2 66.66
aprendidas - o | I (A S
Estabilidad laboral g 3333 |1 [3333[1 3333 ol
5.12.  Graduados por medida de aspectos* que sirvieron a la hora de
encontrar trabajo
Medida  Nada Poco Bastante Totalmente

*Aspectos Cant. | % Cant. | % Cant. | % Cant. | %
Relaciones Interpersonales 1 33.33 2 66.66
Exito en la entrevista de trabajo N - 11 | 3333 2 66.66 ]
Manejo de Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién | | 2 66.66 1 33.33
(Tics) e [
Dominio del Inglés u otra lengua extranjera 1 | 3333 2 66.66 | L
Formaci6n adicional a la Carrera 2 66.66 1 33.33
Prdcticas pre-profesionales o pasantias ) 7 7 1 a 3333 | 2 |6666| | '
Récord académico (promedio obtenido en la Universidad) 3 100.0 | ) ) I [ .
Titulo de la UPS 1 3333 1 33.33 1 3333
Bolsa de Trabajo de la UPS -____ - _; 3 ) 1_qg.b_ _7__7_7_ _ =i I ] _7 T

5.13. Graduados por situaciones que se aproximan a su realidad
(Graduados que al momento indican no tener trabajo)

Situaciones Cantidad | Porcentaje
(Graduados que indican no tener trabajo)
Realizo trabajos ocasionales relacionados a mi profesion 1 25%

Realizo trabajos ocasionales no relacionados a mi profesion

Estoy como responsable del cuidado familiar
Otra

5.14. Graduados por aspectos* que representan mayor dificultad
para encontrar trabajo (Graduados que al momento indican no
tener trabajo)

#'Rspelét‘o?  Cantidad Porcentaje

(Graduados que indican no tener trabajo)

Dominio del inglés u otra lengua extranjera

Exceso de profesionales en el drea

Preferencia de graduados de otras universidades
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Profesion poco conocida

Preparacion deficiente

Falta de experiencia

Curriculum Vitae - - - N o

Relaciones interpersonales

V Otros R - o

En este caso, se ha colocado en el aspecto de Curriculum Vitae porque manifiesta en la encuesta que no
tenia trabajo estable por no tener el Titulo profesional.

6. Resultados Situacion Académica

6.1. Causas  para que eI proceso de tltuiacmn fuera mayor a 6 meses

Causas S Cantudad .Porcenta|e
No avuda del tutor de tesis para avanzar en el traba;o 1 25%
Tema de tesns extenso ye! redisefio tnmo mads nempo 2 T 50%
Comenzo a trabajar 7 3 . - E: 2;5%

6.2. Grado de satisfaccion con la formacién académica recibida en la
Universidad Politécnica Salesiana
| Grado de sat-is?accﬁn ] tﬁ'_'antidid; Porcentaje
Satisfactorio 2 50%

| Poco satisfactorio | 2 50%

Nada satisfactorio

Causas para nivel de satisfaccion nada o poco satisfactorio:
En las encuesta no existen justificaciones o causas del porqué de las respuestas.

6.3. Calificacion al desempeno de profesores

Callflcacmng-)dnsempeno Cantidad Porcenta]e

Satisfactorio 2 30%

Poco satisfactorio | 2 '___ ) 5_()‘}’1-

Nada satisfactorio

Causas para nivel de satisfaccion nada o poco satisfactorio:

1.- Poco satisfactorio: La respuesta del graduado en la encuesta es “regular”.

6.4. Calificacion a los procesos administrativos de la Universidad
Politécnica Salesiana

VEafhiuﬁc:on prncesos admlmstratwos Carntidad‘r Porcentaje
Satisfactorio - 3 2 75%
Poco satisfactorio S 25%
Nada satisfactorio L |

Causas para nivel de satisfaccion nada o poco satisfactorio:

1.- Poco satisfactorio: La respuesta del graduado en la encuesta es “regular”.
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6.5. La oferta de asignaturas de cada ciclo ¢fue correspondiente con el
pensum de estudio a usted propuesto?

Calificacién Cantidad ﬁorcerTaje

De acuerdo

" En desacuerdo

Esta pregunta no existe en la encuesta proporcidnada alos gmddados por la Universidad.

6.6. El curriculo desarrollado en su carrera, écumplié con sus
expectativas?

_éaTificacién " Cantidad | P;Jrgch-ta_je_

De acuerdo

En desacuerdo

Esta pregunta no existe en la encuesta pmporcifo-ﬁ&da;_l-o's ga_'a_duada-por la Universidad.

6.7. éAsu criterio qué nivel de exigencia académica requiere su carrera?

Nivel Cantidad WPorcentaje

6.8. ¢{Qué asignaturas considera sobresalientes o de impacto para
asegurar su ejercicio profesional?

Asignatura Cantidad I-’o;ce_ngje

Esta pregunta no existe en la encuesta proporcio;&&b alos én;auados por la Universidad.

6.9. ¢Qué asignaturas considera se requiere potenciar en su carrera en
razén que no cumplieron sus expectativas?

l—Asignatura C;ntidad Porcentaji]

Esta pregunta no existe en la encuesta proporcionada a los graduados por la Universidad.

6.10. A nivel general, ¢{considera que las evaluaciones sirven para
retroalimentar los conocimientos?

" Consideracion | Cantidad 7;’;&ntaje
Si

N0
Esta pregunta no existe en la encuesta proporcionada a los graduados por la Universidad.

Razones de los graduados que sefialaron la opciéon “Si”

Razones de los graduados que sefialaron la opcién “No”

1@ vacoi””
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7. Resultados sobre intereses de los graduados

7.1. ¢Qué actividades consideras que la UPS debe promover para
fortalecer la relacion con sus graduados?

Actividades Ca—n—tgg_a}:i Porcentaje
Actividades académicas | 3 75%
Actividades sociales

Actividades culturales

Actividades deportivas 1 | 2%
Actividades rellgmsas RE %

Especializaciones

| cursos de actualizacién

Congresos

Redes de investigacién

Otra 2 50%
| otra i

Otra:  Encuentro de exalumnos
Pdgina Web para graduados

7.2. Opciones seleccionadas en Actividades Académicas

Especializaciones Cantidad | Porcentaje
Curso de Administracién de empresas. | 1 25%
Maestrias Cantidad ﬁl;oﬁn-:er'ltaje
En estructuras y vias. | 1 25%
Cursos de actualizacion - - Cantidad | Porcentaje
Todos los programas en Ingenieria Civil/Paquetes computacmnales 2 50%
Cursos en CAMICON 1 25%
Congresos Cantidad _W :_W__ 7 T’b?c:éntaje .
Redg—&é_];\;estlgamon Cantidad Porcenta-j-(_a—" P

Otras Cantidad | Porcentaje |
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8. Conclusiones

En el periodo 49, se han graduado 4 estudiantes; de los cuales 1 se encuentra con contratos ocasionales
relacionados con la profesion.

Dos graduados trabajan en Instituciones publicas y uno, en privada; y, al momento de conseguir trabajo los
tres graduados que se encuentran laborando manifiestan que en nada les ha ayudado la Bolsa de Trabajo de
la UPS, ni tampoco el promedio del record académico.

El graduado de Ingenieria Civil, mantiene el deseo de seguir estudiando y continuar con su formacién
académica, asi tenemos: curso de los paguetes computacionales en Ingenieria Civil, especializacion e
Administracion de Empresas y Maestria en Estructuras y Vias.

El punto 6. Resultados de la situacion académica, no se pueden tabular los datos de los numerales: 6.5 al
6.10, ya que, en la encuesta que responden los graduados, no se encuentran estas inquietudes.

Las personas que ingresan a la Universidad Politécnica Salesiana y optan por la carrera de Ingenieria Civil, se
realizan en esta profesion.

Aprobado con resolucion del Consejo de Carrera Nro. : 4726 — 010 — 2017 — 04 - 18

Firma de responsabilidad
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