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1. Introduccion

En el presente informe la Carrera de Comunicacion de la Universidad Politécnica Salesiana, Sede
Quito, da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para esto se
ha tomado como base en el Plan de Mejoras de Seguimiento a Graduados de la Carrera del afio
2018, la Planificacion Institucional de Seguimiento a Graduados y otras actividades propias de la
Carrera, que responden al marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia, y al Art. 142.-
Sistema de seguimiento a graduados, y Reglamento de Seguimiento a Graduados de la Universidad
Politécnica Salesiana, con el proposito de construir cada vez mas un proceso sostenido que permita
mejorar las relaciones y actividades con los graduados
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2. Analisis segiin Plan de Mejoras
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2.1. Analisis por accion de mejora

Accion de mejora Realizar un encuentro a graduados con una temtica teorico-
prictica

Indicador

Meta

Al menos el 20 graduados de la Carrera de Comunicacién Social de la UPS en el Gltimo afio
muestran interés y participan en el encuentro de graduados organizado por la Coordinacién
de Seguimiento a Graduados

Fecha real de ejecucion 17 de octubre de 2018

Resultados de la accion de mejora:

Se logro la asistencia de un grupo de 30 graduados. Durante la disertacion del Cineasta los
graduados pudieron explorar nuevas propuestas para la construccion de una cinematografia actual
y un trabajo para la produccion audio-visual.

Evidencias: Listado de asistencia

Conclusiones: Es importante sefalar que los encuentros sirven para generar acercamiento.
Persiste aun la falta de concretar la base de datos. En ese sentido el levantamiento informativo
adn no supera las expectativas propuestas. Sin embargo, mediante el uso de las redes, plataformas
digitales y correos electronicos se logré actualizar, enviar informacion sobre bolsa de empleos.
difusion de eventos.

Accion de mejora = )
Difundir en las plataformas digitales de la carrera informaciones sobre bolsa de
empleo a fin de lograr que los profesionales envien constantemente sus hojas
de vida.

Indicador

Meta Al menos un 5% de los profesionales/graduados de la carrera de comunicacion social logran
enviar sus hojas de vida, de acuerdo a la informacion de empleo difundida en las redes por
parte de la coordinacidon de graduados de la Carrera de Comunicacion Social.

Fecha real de ejecucion Durante todo el aio 2018

Resultados de la accion de mejora: Durante todo el afio 2018 de manera progresiva y permanente
se animo y receptd como re-envié hojas de vida de los profesionales, de los sitios y lugares en los
cuales desde esta gestion se logré difundir los lugares para conseguir empleo. Si bien es cierto, el
mercado es agobiante, algunos profesionales lograron acceder a las entrevistas de los sitios
expuestos en la plataforma y algunos estan laborando. e
Evidencias: Informacion en la plataforma de Facebook de seguimiento a graduados  /Zat"
Conclusiones: Es un tema muy complejo. La bolsa de trabajo, siempre trata de actual(#& en
medida de las posibilidades esas informaciones obtenidas por la gestion desde la ¢ ina
lugares de posibles empleos, y al difundirla en las diversas plataformas. Sin duda es!
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siempre discutir. En este afio se logro palpar aquello, muchos de las ofertas de empl
tuvo acogida y fueron despachado esas hojas de vida. Y en la base elemental de dato
vida de manera permanente se envian las mismas.
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Accion de mejora

Elaborar un plan de comunicacion que permita organizar la estructura y
protocolos para la coordinacion de seguimiento a graduados a fin de aplicarlo
con el proposito de mejorar los indices de participacion y empleabilidad de
nuestros profesionales de la Carrera de Comunicacion Social.

Indicador
Meta Jefaturas de Areas

Fecha real de ejecucion 06/9/2018

Resultados de la accion de mejora: Luego de un proceso de investigacion sobre el estado del arte
de proyectos y planes comunicativos, se selecciond una accion propositiva de un plan que genere
resultados, para se tiene el anteproyecto. El cual esta en el proceso de difusion para su ejecucion,
para lo cual en este afio se logra tener en claro la propuesta para crear un esquema.

Evidencias: Guia general del anteproyecto

Conclusiones: Se espera que con la propuesta en ciernes se cree una metodologia para cumplir
los planes de mejoras. Este primer proceso fue investigativo y de conocer las mejores formas
tedricas y practicas, a fin de que el plan sea viable

Accion de mejora

Fortalecer la Bolsa de Trabajo

Indicador
Meta Al menos 5% de los graduados lograr participar de las bolsa
Fecha real de ejecucion Permanente

Resultados de la accion de mejora: Se logra posicionar las plataformas como vehiculo para
informar de manera constante.

Evidencias: Plataformas

Conclusiones: El uso de redes es importante, como pilar para acceder, ademas de seguir
manteniendo informaciones por correos. Sin embargo, el proceso es permanente, y hace también
reflexion sobre la bisqueda de otras estrategias que mejoren los proceso como la bisqueda de
esos espacios para encontrar trabajo para los profesionales.
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3. Acciones de mejora realizadas que no constan en el Plan de Mejoras
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3.1. Anilisis por accion de mejora

Accion de mejora: Obtener informacion para talleres y cursos de capacitacion |

Indicador | Lograr generar un plan anual para talleres y capacitaciones

Meta Crear al menos una propuesta de talleres y capacitaciones para
profesionales.

FFecha de ejecucion Recopilacion de datos diciembre 2018

Resultados de la accion de mejora: Buscar informacion que permita generar una propuesta para
los talleres y capacitaciones en base también a las encuestas.

Evidencias: Encuestas informativas.
Conclusiones: Los didlogos han sido fructiferos con algunos graduados sobre las necesidades
para la formacion en funcion de mejorar los aspectos préacticos.

4. Actividades realizadas con el Comité Consultivo de Graduados.

4.1. Analisis actividad

Analisis de la Actividad Reunion con el Comité Consultivo (presencial, virtual) y
socializacion a estudiantes sobre la gestion de seguimiento a
graduados.

Indicador Una reunion.

Meta Al menos una reunion con el Comité Consultivo de Graduados al
ano

Fecha de ejecucion 4/7/2018

Resultados de la actividad: Se informé las politicas que se realizaron desde 2017.

Evidencias: Informe de participacion y fotos

Conclusiones: El balance arroja que la propuesta de graduados requiere seguir sistematizando
propuestas y sumando ideas para fortalecer los procesos con graduados. El informe en principio
recoge los avances y de los logros asi como del dialogo con el presidente del Comité Consultivo
para dialogar con los estudiantes y profesionales sobre el rol que se tiene desde los graduados.

5. Cumplimiento de Planificacion Institucional de Seguimiento a Graduados
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6. Conclusiones:

ELABORADO POR PATRICIO ROSAS FLOREZ Péagina 5 de 6
CARRERA DE COMUNICACION SOCIAL

Sede Quito, Campus El Girén, Av. Isabel La Catélica N23-52 y Madrid, Bloque B, 2do piso « Teléfonos: 3962 800
3962 900 Ext.: 2197 » Teléfono Directo: 3962 858 « Correo electrénico: mramirezs@ups.edu.ec



UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

Gestion de SSG.- Se necesita un equipo para generar ¢l plan comunicativo

Difusiéon y Comunicacion.- Se logré mejorar las plataformas para bolsas de trabajo
Interrelacion con Graduados.- En los encuentros, y la difusion esti en progreso.

Educacion Continua y Capacitacion.- Se debe promover mejor cada taller de capacitacion

g Firma de responsabilidad

CARRERA COMUNICACION
SOCIAL
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