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1. Introducción 

CONTABILIDAD Y AUDITORÍA 

QUITO 

EL GIRÓN 

2017 
15 DE ENERO DE 2018 

Mercedes Zapata Sánchez 

Rómulo Mena Campaña 

RESOLUCION No. 11 235-022-2017-08-31 

En el presente informe la Carrera de Contabilidad y Auditoría de la Universidad Politécnica 
Salesiana, Sede Quito da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus 
graduados. Para esto se ha tomado como base el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de 
pertinencia, y al Art. 142.- Sistema de seguimiento a graduados. Las actividades aquí detalladas se 
han reali za do con el objetivo de mantenerse en contacto permanente con el graduado, aportando 
y monitoreando periódicamente su evolución profesional. Los resultados obtenidos de este 
seguimiento servirán para identificar las posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de 
Egreso, el Perfil Profesional y el Currículo. 

La carrera de Contabilidad y Auditoría para el año 2017 se ha planteado cuatro acciones de mejora 
en su plan de mejoramiento de seguimiento a graduados. Estas acciones de mejora consideradas 
como prioritarias se encuentran relacionadas con actividades de capacitación y procesos 
comunicativos de áreas de interés para los graduados. 

La rendición de cuentas de los resultados de la gestión del seguimiento a graduados es una actividad 
vital para garantizar el desa rrollo efectivo de las acciones propuesta en la mejora; ya que aquellas 
redundan en mejorar el desempeño profesional y personal de los graduados de la carrera de 

Contabilidad y Auditoría. 

2. Planes de mejoramiento aprobados por los Consejos de Carrera. 

2.1.Análisis por acción de mejora 

Acción de mejora : 1 

Tiempos utilizados: 

Cumplimiento: 

Ejecutar el proyecto de capacitación de actualizació "' ~ 
aplicaciones de NllF's y preparar un nuevo proyecto d ~a 
en las áreas de contabilidad y afines, para graduados la c 

De abril a diciembre del 2017 

No cumplimiento 
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Número de beneficiarios: 1 No aplica 
Fuentes de verificación: I No aplica 
Análisis de la acción de mejora: No apli ca 

Resultados obtenidos: No aplica 
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DON BOSCO 

Acción de mejora: 2 Elaboración de informes de empleabilidad por periodo y 
socia lización de los resultados a los graduados. 

Tiempos utilizados: 

Cumplimiento: 
Número de beneficiarios: 

Fuentes de verificación: 

Marzo y septiembre del 2017 

Total 

82 

Lista de asistentes al evento quinto encuentro de graduados en físico 
y digital. 

Análisis de la acción de mejora: La coordinación de seguimiento a graduados, informa a los 
estudiantes y graduados sobre la situación laboral en la que se encuentran los egresados del 
periodo SO, a septiembre del 2017. 

Resultados obtenidos: Conocimiento estadístico de estudiantes y graduados de las variables 
consideradas en la encuesta de salida en la Carrera de Contabilidad y Auditoría. 

Acción de mejora: 3 Reuniones periódicas con el Comité Consultivo para coordinar 
acciones y situaciones para mejoras académicas. 

Tiempos utilizados: Junio y noviembre de 2017 (2 horas cada una) 

Cumplimiento: Tota l 
Número de beneficiarios: No definido. 

Fuentes de verificación : Actas preparadas por el responsable de Seguimiento a Graduados. 
Aná lisis de la acción de mejora: Presencia de integrantes del Comité con el Coordinador de 
Seguimiento a Graduados sobre las actividades que rea liza la Carrera de Contabilidad y Auditoría 
en beneficio de sus Graduados para el periodo 2017. 
Resultados obtenidos: 
Socialización de eventos realizados por la Carrera de Contabi lidad y Auditoría en el periodo 2016 
a beneficio de sus graduados y otros profesionales. 
Socia lización sobre preparación de proyectos de maestrías que lleva adelante el Área de Ciencias 
Administrativas y Económicas. 
Socia lización e invitación para el Quinto encuentro de Graduados de la Carrera de Contabilidad y 
Auditoría. 

Acción de mejora: 4 Quinto encuentro de egresados de la carrera y gradua 

Tiempos utilizados: Noviembre - diciembre de 2017 

Cumplimiento: Tota l 

Número de beneficiarios: 82 (estud iantes y graduados) 
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Fuentes de verificación: Archivo físico y digital de concurrentes al evento. Fotografías. 

Análisis de la acción de mejora: El encuentro sirvió de base para reunir a la comunidad de 
graduados, sus docentes y directivos de la Carrera de Contabi lidad y Auditoría el 1 de diciembre 
de 2017, en la que se socializó sobre los resultados de empleabilidad de graduados del periodo 
50. 

Resultados obtenidos: 

• Socia lización a los asistentes del encuentro sobre los resultados de empleabi lidad de los 
graduados de la ca rrera de Contabilidad y Auditoría. 

• Auto interpretación de la vida profesiona l del expositor. Rel at o de vivencias, aciertos y 
desaciertos en su carrera profesional. lng. Andrés Aguayo Yépez 

• Charla Técnica sobre actividades de la Federación de Contadores del Ecuador. lng. Paola 
Martínez 

3. Conclusiones 

• La ejecución del plan de mejoras para el periodo 2017 se ha cumplido parcialmente (75%). 

• El grado de compromiso y asistencia al evento por parte de los graduados de la carrera es bajo, 

a pesar que las invitaciones se las realizó vía correo electrónico, llamadas t elefónicas y redes 

socia les. 

• La presencia de graduados como expositores de sus experiencias profesiona les y laborales fue 

de gran interés en los estudiantes que concurrieron al evento (noveno nivel de la carrera). 

4. Recomendaciones 

• Continuar con los procesos de encuentro de graduados en forma conjunta entre las ca rreras 

que conforma el área de las ciencias administrativas y económicas. 

• Forta lecer la presencia y participación de los graduados a las aulas. 

Aprobado con resolución del Consejo de Carrera Nro. CCCA 6410-022-2014-10-29 
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