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NRO. RESOLUCION DE CONSEJO DE CARRERA

PARA DESIGNACION DE RESPONSABLE RESOLUCION No. 11235-022-2017-08-31

1. Introduccidon

En el presente informe la Carrera de Contabilidad y Auditoria de la Universidad Politécnica
Salesiana, Sede Quito da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus
graduados. Para esto se ha tomado como base el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de
pertinencia, y al Art. 142.- Sistema de seguimiento a graduados. Las actividades aqui detalladas se
han realizado con el objetivo de mantenerse en contacto permanente con el graduado, aportando
y monitoreando periédicamente su evolucion profesional. Los resultados obtenidos de este
seguimiento serviran para identificar las posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de
Egreso, el Perfil Profesional y el Curriculo.

La carrera de Contabilidad y Auditoria para el afio 2017 se ha planteado cuatro acciones de mejora
en su plan de mejoramiento de seguimiento a graduados. Estas acciones de mejora consideradas
como prioritarias se encuentran relacionadas con actividades de capacitacion y procesos
comunicativos de dreas de interés para los graduados.

La rendicién de cuentas de los resultados de la gestion del seguimiento a graduados es una actividad
vital para garantizar el desarrollo efectivo de las acciones propuesta en la mejora; ya que aquellas

redundan en mejorar el desempefio profesional y personal de los graduados de la carrera de
Contabilidad y Auditoria.

2. Planes de mejoramiento aprobados por los Consejos de Carrera.

2.1. Analisis por accion de mejora

Accion de mejora: 1 Ejecutar el proyecto de capacitacion de actualizacié
aplicaciones de NIIF'sy preparar un nuevo proyecto de‘egpa fifa
en las dreas de contabilidad y afines, para graduados fig’la ca%Fg
Tiempos utilizados: De abril a diciembre del 2017 =
Cumplimiento: No cumplimiento
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Nimero de beneficiarios: | No aplica
Fuentes de verificacion: No aplica
Analisis de la accion de mejora: No aplica

Resultados obtenidos: No aplica

Accion de mejora: 2 Elaboracion de informes de empleabilidad por periodo y
socializacion de los resultados a los graduados.

Tiempos utilizados: Marzo y septiembre del 2017

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | 82

Fuentes de verificacion: Lista de asistentes al evento quinto encuentro de graduados en fisico
y digital.

Analisis de la accién de mejora: La coordinacién de seguimiento a graduados, informa a los
estudiantes y graduados sobre la situacion laboral en la que se encuentran los egresados del
periodo 50, a septiembre del 2017.

Resultados obtenidos: Conocimiento estadistico de estudiantes y graduados de las variables
consideradas en la encuesta de salida en la Carrera de Contabilidad y Auditoria.

Accion de mejora: 3 Reuniones periddicas con el Comité Consultivo para coordinar
acciones y situaciones para mejoras académicas.

Tiempos utilizados: Junio y noviembre de 2017 (2 horas cada una)

Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | No definido.

Fuentes de verificacion: Actas preparadas por el responsable de Seguimiento a Graduados.

Andlisis de la accion de mejora: Presencia de integrantes del Comité con el Coordinador de
Seguimiento a Graduados sobre las actividades que realiza la Carrera de Contabilidad y Auditoria
en beneficio de sus Graduados para el periodo 2017.

Resultados obtenidos:

Socializacion de eventos realizados por la Carrera de Contabilidad y Auditoria en el periodo 2016
a beneficio de sus graduados y otros profesionales.

Socializacion sobre preparacion de proyectos de maestrias que lleva adelante el Area de Ciencias
Administrativas y Econdmicas.

Socializacion e invitacion para el Quinto encuentro de Graduados de la Carrera de Contabilidad y

Auditoria.

Accion de mejora: 4 Quinto encuentro de egresados de la carreray graduaqlf@ a
Tiempos utilizados: Noviembre — diciembre de 2017

Cumplimiento: Total

Nuamero de beneficiarios: | 82 (estudiantes y graduados)
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Fuentes de verificacion: Archivo fisico y digital de concurrentes al evento. Fotografias.

Anadlisis de la accion de mejora: El encuentro sirvié de base para reunir a la comunidad de
graduados, sus docentes y directivos de la Carrera de Contabilidad y Auditoria el 1 de diciembre
de 2017, en la que se socializé sobre los resultados de empleabilidad de graduados del periodo
50.

Resultados obtenidos:
e Socializacion a los asistentes del encuentro sobre los resultados de empleabilidad de los
graduados de la carrera de Contabilidad y Auditoria.
e Auto interpretacion de la vida profesional del expositor. Relato de vivencias, aciertos y
desaciertos en su carrera profesional. Ing. Andrés Aguayo Yépez

e Charla Técnica sobre actividades de la Federacion de Contadores del Ecuador. Ing. Paola
Martinez

3. Conclusiones

e Laejecucion del plan de mejoras para el periodo 2017 se ha cumplido parcialmente (75%).

e Elgrado de compromiso y asistencia al evento por parte de los graduados de la carrera es bajo,
a pesar que las invitaciones se las realizd via correo electrénico, llamadas telefénicas y redes
sociales.

e La presencia de graduados como expositores de sus experiencias profesionales y laborales fue
de gran interés en los estudiantes que concurrieron al evento (noveno nivel de la carrera).

4. Recomendaciones

e Continuar con los procesos de encuentro de graduados en forma conjunta entre las carreras
que conforma el drea de las ciencias administrativas y econdmicas.

e Fortalecer la presencia y participacion de los graduados a las aulas.

Aprobado con resolucién del Consejo de Carrera Nro. CCCA 6410-022-2014-10-29
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