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1. Introducción 

En el presente informe la Carrera de Contabilidad y Auditoría de la Universidad Politécnica Salesiana, 
Sede Quito da a conocer el trabajo rea lizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para esto 
se ha tomado como base en el Plan de Mejoras de Seguimiento a Graduados de la Carrera del año 
20 18, la Planificación Institucional de Seguimiento a Graduados y otras actividades propias de la 
Carrera, que responden al marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia, y al Art. 142.­
Sistema de seguimiento a graduados, y Reglamento de Seguimiento a Graduados de la Universidad 
Politécnica Salesiana. 
Las actividades aquí detalladas se han real izado con el objetivo de mantenerse en contacto permanente 
con el graduado, aportando y monitoreando periódicamente su evolución profesional. Los resultado 
obtenidos de este seguimiento servirán para identificar las posibles mejoras que se puedan introducir 
en el Perfil de Egreso, el Perfil Profesional y el Currículo, de la carrera propendiendo a un 
mejoramiento de la ca lidad de la educación superior. 

2. Análisis según Plan de Mejoras 

2.1. Análisis por acción de mejora 

Acción de mejora Disei"io, aprobación y ejecució11 el proyecto de capacitació11 de 
actuali=ación tributaria (Presencial - virtual) 

Indicador Un curso de actuali=ació11 al wio 
Meta E'ecución de la ca acitación 
Fecha real de e·ecución Del 26 de ebrero al 9 de marzo 
Resultados de la acción de mejora: 60 docentes capacitados e11 GESTION TRJBUTARJA EN 
MEDIOS ELECTRÓNICOS. 

Evidencias: 
Informe de ejecución. 
Resolución de informe de cw11pli111ien10. No. 0289-010-2018-03-29 

/l 
Con el usiones: 

Acción de mejora Diseí'io, aprobación y ejecució11 el proyecto de c:upc :jj'aciam~ ... 
a licaciones de NJJF 's. (Virtual 
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Un curso de actualizació11 al wio 
Meta E "ecució11 de la ca acitación 
Fecha real de e·ecución Del 5 al 16 de noviembre 
Resultados de la acción de mejora: ./9 participantes; entre los cuales constan: graduados. 
egresados y docente, capacitados en NORMA INTERNACIONAL DE !NFORMAClÓN 
FINANCIERA No. 15, lNGRESOS DE ACTlVlDADES ORDlNA RJAS PROCEDENTES DE 
CONTRATOS CON CLIENTES. 

Evidencias: 
Informe de ejecución. 
Resolución de informe de cumplimiento. No. 1./78-028-2018-11-16 

Conclus iones: 

Acción de mejora Elaboración de los informes de empleabilidad periodos 51 y 52, y 
sociali=ación de los resultados a los Graduados. 

Indicador Dos informes anuales 
Meta Cumplimiento de la acción de mejora 
Fecha real de ejecución Mar=o y septiembre del 2018. 
Resultados de la acción de mejora: lnsumo para conocimiento de estudiantes y graduados sobre 
el índice ocupacional y actividades que se encuentran desempeliando los graduados. 

Evidencias: 
Dos documentos b iforme de empleabilidad, correspondientes de los periodos 51y52. 
Resolución de ;,iforme de cumplimiento. No. 0288-010-2018-03-29 
Resolución de i1iforme de cumplimiento. No. 1171-023-2018-09-2./ 

... 
Conc 1 us iones: /<>--

/ 

Acción de mejora Elaboración del informe anual de expectativas de los graduados del 
ai"io 2017. 

Indicador Un informe anual / ,.f' 

Meta Cumplimiento de la acción de mejora // ,'/ 

Fecha real de ejecución 15-01-2018 
Resu ltados de la acción de mejora : lnsumo para conocimiento y loma de decisiones respecto a 
refuerzos en los conocimientos y nuevas necesidades de conocimiento que requieren los graduados 
y el mercado laboral. 

11 
Evidencias: 
Documento b iforme de expectativas de los graduados, correspondiente al wio 2017. 
Resolución de informe de cumplimiento. No. 002./-003-2018-01-19. 
Conc lus iones: \ -, 

! ( 

Indicador Número de reuniones 
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Meta Al menos una reunión con el Comilé Consullivo de Graduados <4. 

aí'io 
Fecha real de e'ecución No cum /ido 
Resultados de la acción de mej ora: 

Evidencias: 
Conclusiones: No ha sido osible consensuar reu11ió11 al una durante el año 2018. 

Acc ión de mejora Ejecutar el seguimiento a graduados a través del módulo de 
informático respectivo. 

Indicador Asistencia u curso de capacitación - otros 
Meta Ejecución continua 
Fecha real de e jecución J 3-0./-2018 (curso de capacitación) 
Resultados de la acción de mejora: Jnfor111ación sobre el uso de la plataforma para graduados 

Evidencias: Plataforma con información de los graduados de la carrera. 
Conc lus iones: No se ha oficializado su uso, utilidad y requerimientos. 

3. Accione de mejora realizadas que no constan en el Pla n de Mejoras 

3.1. Análisis por acción de mej ora 

Acción de mejora: Nin~tma 

Indicador 
Meta 
Fecha de e jecuc ión 
Resultados de la acción de mejora: .~ - ':/ 

Evidencias: 
,· 

Conclus iones: 

4. Actividade realizadas con el Comité Consultivo de Graduados. 

4.1. Análisi actividad 

Análisis de la Actividad Reunión con el Comité Consultivo G resencial. virtual 
Indicador Número de reuniones 
Meta Al menos una reunión con el Comité Consultil'o de Graduados al 

año 
Fecha de e'ecución No cum /ido 
Resultados de la actividad: 

Evidencias: 
Conclusiones: No ha sido asible consensuar reunión al 
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ump 1m1cnTo'W'~lffanificación Institucional de eguimicnto a Graduados 

Número de 
Cumplimiento resolución 

LINEA 
ACTIVIDAD SI/NO de Nº ESTRATÉGICA COMPONENTE 

aprobación 
de consejo 
de carrera 

In forme de . No. 
Resultados de la 00./9-00-1-

Resultados de la Gestión Gestión de 1 201 -02-
Seguimiento a 02 
Graduados 
Plan de Mejoras No. 03-1-1-

Plan de Mejoras Seguimiento a SI 010-2018-

"" Graduados 03-29 00 
00 

~ 
No. 0288-

~ 010-2018-
1 z 03-29 -o In formes de Análisis -~ Ocupacional ocupacional de los SI No. 11 71-00 

~ Graduados. 023-2018-

"" 09-2./ 

Propuesta de mejora 
Refonna mallas y planes a currículo en base 

SI 
analíticos al seguimiento a 

grad uados /, 

z Informe de ,...;-: ,· 
·O 

socialización de los ;>; -
z~ Socialinieión de los resultado de la 14 

2 
·Ou 

resultados de gestión del NO 

~~ Seguimiento a Graduados seguimiento a 
graduados ºo 

u • I 

z 00 

A '" ·O O -o U< <;;;:;) 
Participación de los Evento Graduados ~~ NO 3 Graduados al Aula 

(\ ~ "" j ~z 
l..r ~8 I 

j ~ 
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6. Conclusiones: 

Gestión de SSG.-

OR 

Educación Continua y 
Capacitación 

Informe de 
Capacitación a 
Grad uados 

SI 

No. ()~'t- i 

OJÓ-2018-
03-29 

No. 1./78-
028-2018-
11-16 

El plan de mejoramiento 2018 de seguimiento a graduados de la carrera de Contabilidad y Auditoría 
tiene varias actividades coincidentes con la planificación institucional de seguimiento a graduados de 
la UPS, esto es: Resultados de la Gestión, Plan de Mejoras, Aná lisis Ocupacional y Reforma mallas 
y planes analíticos. En con ecuencia su cumplimiento es total. 

Difusión y Comunicación.-

Los informes de resultados de seguimiento a graduados correspondientes al año 2018 se encuentran 
publicados en la web de la UPS; sin embargo, y como es de costumbre, el informe presencial 
efectuados a los estudiantes, graduados y docentes de la carrera, no se ha reali.lado debido carácter 
impostergable que tienen las actividades académicas (exámenes, calificaciones) y vacaciones de fin 
de año. 

Interrelación con Graduados.-

Existe poco o ningún interés de los integrantes del Comité Consultivo de Graduados de la Carrera en 
asistir a invitaciones y convocatorias de dia logo y propuestas que se podrían ejecutar de manera 
conjunta con la Dirección de Carrera. 

Educación Continua y Capacitación.-

Cumplimiento total de la planificación anual de educación continua preparada por la carrera 
(Actualización tributaria y aplicaciones NllF 's), teniendo corno base las necesidades detectadas en 
los informes de aná lisis ocupac ional de los periodos correspondientes al año 201 7. 

Firma de responsabi lidad 

'\) o 
:ó~~l~~.~¿!a:;~ 
Responsable cguimiento a Graduados CA. 
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