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Según lo establecido en el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia, es menester cada 
semestre evaluar la aceptación de los profesionales graduados de la carrera en el medio laboral, 
además de obtener resultados que sirvan para tomar decisiones de mejora en el ámbito de la 
formación académica y humana. 

Cabe recalcar que desde hace aproximadamente dos períodos atrás, es decir 50 y 51, desde la 
Unidad de Titulación se ha venido trabajando arduamente para que los estudian tes egresados 
obtengan su titulación, en tal sentido, los 12 estudian tes que cursaban en el período 50 el Octavo 
Semestre de la carrera, obtuvieron su titulación durante el período 51. Razón por la cual, no se 
reporta ningún estudiante graduado en el período 52. 

La ca rrera de Filosofía y Pedagogía a través de la Unidad de Titu lación ha trabajado durante el 
período 52 con los alumnos en la elaboración de sus artículos académicos para la obtención del 
título de Licenciados en Filosofía y Pedagogía; actualmente dichos estudiantes se encuentran 
matriculados en la Unidad de Titulación, por lo que en el transcurso de los meses de este período 
53 se graduarán. 

Es cuanto se puede informar hasta la presen te fecha. 

Aprobado con resolución del Consejo de Carrera Nro. 
RESOLUCION No. 00121-011-2018-10-09 

Firma de responsabil idad 

Director de Carrera 
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Oficio Nº 004 

Quito D.M., 03 de abril de 2018 

Magister 

Nancy Bastidas 

Dirección técnica de vinculación con la sociedad 

Presente 

De mi Consideración 

St\l I '>li\NC l~ 
IJll"I RUS( 1 l 

El CONSEJO DE CARRERA FILOSOFIA Y PEDAGOGIA SEDE QUITO reunido el 03 de abril del 2018, resolvió: 

RESOLUCION No. 00034-004-2018-04-03 

El Consejo de Carrera de Filosofla y Pedagogía resuelve aprobar el Informe de análisis ocupacional de graduados correspondiente al periodo 
académico 51 , presentado por la docente responsable de Seguimiento a Graduados MSc. Ximena Andrade. 

Atentamente, 

-)~ 

(}~~ ( _,_ 
,.~ 

Romulo lgnaciop anmartin García 

PRESIDENTÉ CONSEJO DE CARRERA 

SECRETARÍA DE CAM PUS El GIRÓN 

, . 

••VI 1~·.10A.nPc.JLltJ , -NI•.;,. 

_)SALESIAN~ 
v lMC ULACIÓN CON LA SOCIEOAO 

. SED'ffJUIT~t-:JL .. 
R.:c1b1do por . V.~ .. ,-'·~-
Fecha· .. _ ... () .2 -.J2.'l..:::Lf.i _____ _ 
Firma /() ' 3.5" 
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INFORME DEL ANÁLISI ' OC PACIO A L DE LO GRA DUADO 

-
CARRERA Filoso/iu v Pedaf!,o~íu 
SEDE Quito 
CAMPUS Girón 
PERIODO Periodo 5 1 (Septie111hre 20 r Jehrero 20 J X) --
FECHA J 6 de mar=o del 1018 -
DIRECTOR PhD Rómulo ScmMartí11 
RESPONSABLE Msc:. Ximena Andrmle 
SEGU IM IENTO DE 
GRADUADO 

l. Introducción 

El presente informe trata sobre el nivel ocupacional de los graduados de la Carrera de 
Filosofía y Pedagogía de la Universidad Politécnica alesiana, Sede Qui to. La Universidad 
preocupada por el <lesenvolvimiento prorcsional) el grado de rcccrtividad de sus graduados 
en el sistema producti vo. ha rcalitado una in\e'>ligación basada en el marco legal LOE , Art. 
107.- Principio de rcnincncia. Con lo cual pretende no sólo e aluar la aceptación de sus 
profesionales en el medio laboral. s ino también obtener resultados que sirvan para tomar 
decisiones de mejora en el ámbito de la formación académica y humana, permitiendo además 
actualizar la base de datos. 

2. Unive rso de graduados 

2.1.Total de graduados por período 

í l SP r.: R '_º_º_º ___ TL_____. __ TOTA l , ~ - _1 _G RA1t~UADO ' 

2.2.Li tatlo de graduados del per íodo 

Nº APELLJJ )OS y T ITULO SEDF. CAMPUS Nº 
NOMB R E OBTENIDO CEDULA 

MARINA 1 ICFNCIAD/\ QUITO G IRON 07044 18854 
V ICTORI /\ l·N 1 ILO Ol·Í/\ 
CARDEN 
V l VANCO 

/\ 5 _ _ 
1 

Y Pl"~/\GOGÍ/\ ~ 
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FRANCI. CO 
RC.INALDO 
E PINO A 

ERRAN O 
XAVIER 
ENRIQUE 
BENALCA/ AR 
BALSECA 
DANNYA A 
ANTON~·. I 1 A 
MARTINE/ 
TRUJILLO 
DIANA 
CAROLINA 
PE - AFtrl 
DELGADO 
BY RON 
ANTONIO 
Z llAM UNGUI 
QUINCllL 
OALI 
GUADAi UPE 
YIZCAINO 
FREIRC 
EFREN XA VI[· R 
ALVARADO 
CEYALLO. 
VERONICA 
ALEXANORA 
llOYO 

ANCI IE7 
1---1--

0 R TE G A 
GUILADO 
REMBER 10 

'---'--

1 ICENCIADO 
1 ~ l· ILO~Ol· ÍA 
Y Pl::.DAGOGÍA 

LICENCIADO 
l:N FILO 'OFÍA 
Y PEDAGOGÍA 

LICLNCIADA 
EN FILOSOFÍA 
Y PEDAGOGÍA 

l.ICl'NCIADA 
l ~N Fil OSO~ÍA 
Y PDJAGOGÍA 

1 ICl-.NCIAOO 
l:N FILO 'Ol· ÍA 
Y PEDAGOGÍA 

l ICI:. CIADA 
1 'N Fil o. oríA 
Y PEDAGOGÍA 

l ICE CIADO 
L 1·11.0SOl· IA 
Y PEDAGOGÍA 
l ICENCIADA 
l: FI 1 OSO FÍA 
Y PEDAGOGÍA 

l ICL CI DO 
l. r11 SO l·iA Y 
Pl :DAGOGiA 

1 QLJll o 

QL 1 ro 

QLll O 

QUITO 

QUI'! O 

QUt ro 

klllTO 

QUITO 

Qt 1 ro 

3. Tamaño de la muestra para el estudio 

3.1. Población encuestada 

GIRO 

GIRÓN 

GIRÜN 

GIRON 

GIRON 

GIRÓN 

GIRO 

GIRON 

GIROi 

o;,ALf~IAl\IOS 
1 )( 11' 11< '" ( 1 

1715548655 

1723615231 

1716851652 

1721764338 

1400658 165 

0503470171 

1717879124 

1723388177 

1400658165 

El presente informe de cmplcabilidad se reali:1ó con el 90% de graduados, debido a 

que solo un graduado no contestó la encuesta ) al ser una población pequeña no 

procede aplicar la fórmula paru obtener la mueo.;tra . 
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UNIV ERSIDAD PO LITÉCNICA 

~-.. SALESIANA 
'- \I f SIAN( 1c; 

Nº 

l 

2 

3 

.J 

5 

6 

7 

8 

9 

- - ECUADOR 
11 '"' (lt )~Í o 

3.2.Listado de graduados encuestado del período 

-
APELLIDOS Y 
NOMBRES --
MARINA 
VICTORIA 
CARDEN AS 
VIVANCO --
FRANCISCO 
REINALDO 
ESPINO A 
SERRANO 
XAVIER ENRIQUE 
BEN ALCAZAR 
BALSECA --·-
DANNYANA 
ANTONELLA 
MARTINEZ 
TRUJILLO 
DIANA CAl~OLI NA 

PEÑAFIEL 
DELGADO -
BYRON ANTONIO 
ZHAMUNGUI 
QUINCHE 
DALIS 
GUADALUPE 
VIZCAINO FREIRE 
EFREN XA VIER 
ALVARADO 
CEVALLOS -
VERONICA 
ALEXANDRA 
HOYO ANCllEZ 

N o PF.I ~JODO EDE 
c E DULA 

0-t418854 5/ 07 

17 15548655 51 

17 236 1523 1 51 

~ 

17 1685 1652 51 

17 2 1764338 51 

-14 00658 165 51 

05 03470 17 1 51 

17 17879 124 51 

17 23388 177 51 

~ 

--
QUITO 

QUITO 

QUITO 

QUITO 

QUITO 

-
QUITO 

-
QUITO 

-
QUITO 

QUITO 

_ __,__ 

CAMPU 

-
GJRON 

GJRON 

GIRÓN 

GIRON 

GIRON 

GIRON 

GIRON 

GIRON 

GIRON 

4. Metodología utilizada 
Los datos se refi eren so lamente a los graduados encuestados y se obtuvieron 

exc lusivamente de la encuesta que cada graduado real iza previo a la ceremonia de 

incorporac ión a tra és de la página WFl3 de la UPS y que rucron rem itidas por la 

ecretaría !'écnica de Segu imiento a Graduados en la Sede Quito a la docente ~ 

delegada al ' cgu imicnto a Graduados de la Carrera de Fi losofía y Pedagogía. 
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5. Re ultados del e tudio de cmpleabilidud 

5.l. Graduados por género (Univcr o de graduados) 

TOTAL l TOTAL % DE TOTAL % DE 
GRADUADOS POR HOMBRES HOMBRES M .JERES MUJERE 

LA CARRERA GRADl DO GRAO ADA 
10 5 50% 5 50% 

---"'-------~ 
El 50% del total de graduados en e l periodo 5 1 corrcsrondc a l género fe men ino y e l otro 50% 

al género masculino . 1 ste rcsultudo indica equidad en cuant o al género de graduados de la 

carrera. 

5.2.Distribución de graduados por rango de edad 

Graduado 
( hasta 25 años) 
(de 26 a 29 años) 
(de 30 a 33 años) 
(de 34 a 37 años) 
(de 38 a 41 años) 
(de 42 a 45 años) 
(de 46 en adelante 

por edad 
..¡ 
..¡ 

Cantidad 

-

-
Porcentaje 

44.4% ._ 
44,4% 
11.11 % 

El 44.4% de graduados encuestados se encuentran l!n el rango de edad de hasta 26 año al 

igual que los graduados que e tán entre 26 > 29 a1ios. olo e l 11 % supe ra los JO años. Los 

datos dejan ver que la mayor parte de graduado'> ulcan1ó su titulac ión en el tiempo adecuado. 

5.3.0i tribución de graduados por situación lahor:tl 

ituació n laho ra~--CanticJad 1 Porcenta ·e 
Traba·a actualmen te 67% 

---------! 
No trabaja actualmente _ __ 33% ____ ___, 

El 67% de graduados en e l período 5 1 si han accedido a l cam po laboral a pesar de q ue acaban 

de concluir sus estudios y el porcentaje de graduados que no trabajan es bajo. 

Graduados por tipo de empresa o ins titución en la que ·e encuentra trabajando 

Tipo de cmpre)>a en la que l\C 

encuentra laborando 
~----

Pública 
Privada 
Mixta 
Ne ocio o cm rcsa propia 
Ne ocio o cm rc~a rarni liar 

CARRERA DE FILOSOFÍA Y PEDAGOGÍA 

Cantidad Porcentaje 

16% ~I 
83,3_% _____ /,-f~t~<.1~ s 
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UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 
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Los 83 % graduados laboran en el ámhitn rri vado. tanto en inslitutioncs cducativas, cmrrcsas 
o negocios propios y el 16% en el ámbito público. 

SA.Grnduados por tipo de sector em presa rial cu la que se encuentran 

trabaja ndo 

T ipo de secto r em pr esaria l 
1----

Agricultura. silvicultura y rcsca. 

Explotación de minas ) canteras. 

Industrias manulactureras . 

Suministro de ekctricidad. gas. 'apor) 
aire acondicionado. 

uministro de agua: alcantarillado, gestión 
de desechos¡ acti vidades de saneamiento. 
Construcción . 

Comercio al ror ma) or) al por menor: 
reparación de los vehículos de motor) de 
las motocicll!L:.ts. 
Transpo11e y almacenamien to. 

Alojamiento) sen icio · de comida. 

Información y comunicación. 

J\ctividade · financieras) de seguros. 

Acti vidades inmobiliarias. 

Acti vidades rrofcsionalcs. científicas) 
técnicas. 
Actividades adminb traiivus) er' itios de 

1

1 

a o o. 
Administración pública) defensa: rl<lllCS 
de seguridad socia l de aliliac ión 
obl i atoria . 
Enseñann. 

ervicios socia les y relacionados con lu 
sa lud humana. 
Artes, entretenimiento) recreación. 

Actividades de los hogares en ca lidad de 
empleadores. actividades indiferenciadas 
de producción de bi~ncs) scr' icios dt: lo.., 
hog_arcS ara LISO pro_pio. 

CARRERA DE FILOSOFÍA Y PEDAGOGÍA 
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-
Cantidad Porcentaj e 

-

-

--
- -

~ 

--
--

16.6% 
-- -

-- --

--

-
16.6% 

__..,. 

50% 
-

16% 

-- -

1 -

-

--

-

-

/. 

~IV 
·r¡r 
t: 
\. 
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UNIVERSIDAD POLITECNICA 

- SALESIANA 
ECUADOR 

()A f IAMl'i 
1 "º'l 1) 

Actividades de organi1.aciones y órganos 
ex traterri to ria les. 
Otras actividades de ..,en icio _l -1 

El mayor porcentaje de graduados que laboran lo hacen en el ámbitOde la enseñanza y el 
resto se encuentra en act ividades diversa y alejadas de su fo rmac ión. 

5.5.Graduados por cargo que ocupan en el trahajo 

Función antidad Porcentaje - -
Nivel Gerencia l 33,33% -
Nivel de Mando t\ lcJio 16,6% 
Nivel Operati' o 50% 

El 50% de graduados que representa a la mayoría desempciin un cargo operativo y el 
33.33% lo hace u nivel gerencia l aunque no cksempciian actividades propias de su 
formación . 

5.6.C rnduado por ejercicio de la profesión en el trabajo que realizan 

Aplican su profesión en el trabajo ¡ 
Nada 

Poco l "' 
1-B_as_ ta_n_te __ ----------=-_ 

3 Totalmente --

Ca ntidad Porcentaje --,__ 

50% -
50% 

La aplicación en la acti vidad laboral que desarrollan los graduados que laboran de su 
formación se encuentra dividido el criterio entre el 50% que consideran que apl ican 
totalmente )' el otro 50% que consideran que los hat:en poco. esta respuesta tienen relación 
con e l desempeño de una actividad dilcrente a su rormación . 

5.7.Craduados por tiempo en que se encuentran trabajando 

Tic 
Menos o il!.unl 
Más de 3 lllC'-l' 

meses 
Más de 6 mese 
meses 
Más de 9 mc -..c 
meses 

m o trabaj!.!_1do 
a 3 1111.~..,c:-. 

., pl·rn 111c1Hh n igual u() 

.., pero meno-.. o igual a 9 

1 

Más de 1 aiio p ero mc1w-.. o i_gual a 2 aiio-.. l ~ 
Méi!> ck 2 wlo-, 

Ca ntidad 1~ Porcentaje 

-- - -
33% 

16.6% 

-
16,6% 

- - - 16,6% - 33% - -
El mayor porcentaje se encuentra dividido entre quienes trabajan más de 3 meses pero menos 
de 6 meses y quicnt.!s trabajan más de 2 aiio-. que también rcprcsenLan el 33%. 

CARRERA DE FILOSOFÍA Y PEDAGOGÍA 
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5.8.Grac.Ju ac.Jos por el tipo de contra to que tienen en su trabajo 

T i o de contra to de traba "o 
Contrato a til'mpn irnklinido 
Contrato de ..,en icio.., prn le.., ionak.., 
Contrato l'\ cntua l 
Contrato n 1rul'ha 
Contra to a rla10 1i 10 

J 
Cantidad 

-

- ~ 

-

Porcentaje 
50% 

16,6% 
33,3% 

--
La mayoría de lo!-> graduado~ que repre-.enta el SOºlci poseen un conLralo a tiempo inde finido, 
sin embargo el JJ .3% son propietarios de sus negocio . 

5.9.Graduados por rango de remuneración 

1-- --R_a_ng_o de remuneración 
Menor o i •ual a 'bSOO 
De $500 a 750 
De $50 1 a $1 000 
De $ 100 1 a $ 1500 
De $ 150 1 a $2000 
Más de $~(Hl0 

Ca n tidad 
-- -

Porcentaje 
33,33% 
66,66% 

-

El mayor porcentaje de grad uados que laboral que representa el 66% reciben una 
remuneración entre $500 a $750. lo que indica que su trabajo no es ' alorado. El resto de 
graduados que laboran ) que ganan menos de 500% corresponde al 33.33% 

5.10.Gn:id uaclos se~ún va loración lk su trabajo actual con relac ión a 
pa r~1 mct ros* 

-
Ya lorac ada Poco \ ~a li 

sal is factor sati s lactori 
s lactori Bastante Totalmente 

satisfactorio satisfactori 
10 o. 

J Can Cant % Canl iT % 
idad dad dad 

Crecí 111 iento 1 16, l 1 16, 
t 

o 
ti % Cant i % Can ti % 

Jad dad 
1 16, 3 50 

profesional 6 6 

l '% ¡% 
Crecimiento 1 16, 2 
personal 66 

6 ºlo 
<% 

- '- - - L- - '-- - 1----

33, 1 16, 2 33, 
33 66 33 

j 1 

1 'Y.. 
Estatus labora 1 

t 
2 1 6. 

l_ 1 
l 66 

<yo ,. 

1Yo ºlo ºlo - -
33, 1 16, 2 33, 
33 66 

33 
º/ o ºlo 
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UNIVERSIDAD POLITECNICA 

~-~SALESIANA 
~--!:...------- ECUADOR 

All'>IA!\OS 
l" 11'1 111 > ( ( 1 

1 l6 , 
66 
ºlo 

2 33, 
33 

Remuneración 1 l 
1 16, [ 16, 13 50 

1 

66 66 
% 

l 1 
% j + ºlo 

Adecuación u lo 16, 1 16, 2 33, 
estudiado 66 66 33 

% ºlo ºlo % -- -
Uso de habi 1 idudcs 16, 16, 4 66 
aprendidas 66 66 ºl o 

% % 
Estabilidad laboral 16, 16, 2 33, 2 33, 

33 33 
66 66 
%, cyo --

El 66% de graduados que laboran va loran '> ignilicut i\t11ncn1c que en su trabajo hagan uso 

de habilidades aprcn<li<las) el 50% la pn'> ihil i<lac.1 di.: crcc imic.:n10 personal. Por el contrario 

entre lo que mc.:nor ' al oración perciben i.:s en la adecuación a lo estudiado siendo el 33% 
que considera que ce, solamente ·a1isfilc1orio. 

5. 1 t.Craduados po r medida d l' ª"ped o•>"' que '>in icron a la hora de 

l' lll'O nt n 1r trahajo 

r- .-
Nada Poco Bastante Totalmente 

Mcdi Cami 0
10 Cantidn % Can ti % Cant ida % 

dad d dad d ectos~ * As 
Relacione ... 1 l 6, 2 33,3 3 50% 
l ntcr ersona k " 

1 
66 cyo 

Exito en la en tre' i"" <le 1 3 50% 3 50% 
traba·o 
Manejo de l 1..·c11o lug1a ... 2 33,3 4 66% 
de la ln forn1;1ri1111 ~ la % 
Comunicn1..1 011 \ l 1c ... ) ! 
Dominio <lel lngk ... u 16, 2 33. 2 33,3 16,6 
otra lcngu<l l.!\.lranjcr;.1 66 l ~lo ºl o 6 

1 1~ ¡ 16, ' Formación <1d11.. i11 11,1I a 16, 2 33,3 2 33,3 
la Carrera 166 ¡ 66 ¡ ºlo ºl o 
Prácticas 1111. - 2 33, 2 33,3 2 33,3 
profesion;.ik ... 11 3 º/c, ºlo 

asantías º/o 
+ 

Récorc.l acatlc rn it:n 5 1 
(promcd io nbtcn idn en 
la Univer ... 1 <l ~1 d) 

T itulo de la l 11
'-. 3 l 33,3 3 

0/o 
Bolsa de l r:1h.qo de la ¡ ~ j 66 16, J 1 16,6 
UP º/o 66 6 
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- SALESIANA 
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P BC (O 

El mayor porcentaj e de graduado" que corresponde ul 66% seña lan que el manejo de 

tecnologías <k lu comunicación fue mu) útil al momento de conseguir trabajo, seguido por 

el éxito en la entre ista de trabajo ) relaciones interpcrsonalc con un 50%. Los indicadores 

menos desLaG1Uo'> rucron el dom inio del inglés) n:cord académico con 1 1 % 

5.12.C radua d o!\ po r s ituaciones que M ' aproximan a ·u realidad (Graduados 

que a l momento indican no tener trabajo) 

Situaciones 
(Gradu;Hlo~ que indic~in n o te ne r 

trabajo) 
Realií'o Lrah;i.111.., oca'> 1011 ak~ 

rclacionntJo.., ,, 1111 pro fc.., inn 
Rea lizo trnhu.1l1.., oca!)innuk ... nn 
rclacionadn ... a mi prorc ... ión 
E to) com11 rl "Pllll..,nhk dl.!I cu idado 
fam i l iar 

Otra 

Cantidad Porcentaje 

11 % 

22% 

11 % 

El 22%e ele gracluw /o, c¡11e 11<1\ e c11c11l'nt1w1 lahorcmdu. ,·eñalun realizar t rabajos 

ocasiona/e., 110 rclociomulos rn11 rn profe\ión. y el I / % se encuentra rea/i::ando actividades 
de cuidado a /m11iliare \. I a \it11acít jn/w11iliar y \Ocia/ impide c¡ue todos los graduados se 

encuentren lohorunclo e11 su ÚrC!a de jor111uciá11. 

5.IJ.G radu a d o po r a pcctos * qu e reprc~cntan ma) Or dificultad para 

e ncontrar tntbajo (Gratluatlos que al momento indican no tener trabajo) 

* A~pect os 
(Graduado s que indican no 

r t rabajo) te n e 
Dominio del in!!k'> u otra 
lengua C:\Lra1 l IL'l.I 

Cxceso de pr 11k ... 11111alc ... en l.!I 
áren 
Pre fc rcm: 1.1 J t' 1:!r:iJu.1d1"' de 

iJ .. 1Jl· ... otras uni, 1.:r.., 

Pro fesión pn Ul l\ llll H: 1da 

de lil IL' lllL' Prcparacio11 
Falta de C\f1l: 'l lel\ll,l 

\ 'it.ll' Currículum 
Rc/acionl! ... 11 

Otros 

antidacJ 

o 

o 

1 

o 
3 

~--o 

0% 

11 % 

22% 

0% 
33% 
0% 
l l 0 o -¡ -

Po rcentaje 

-

1 

--
Para los graduado., cncuestatlo~ en el pcriuuo 5 1. la mayor dificultad para conseguir trabajo 

se encuentra en la fa lta e.Je experienc ia, debido a que el campo laboral ex ige este requisifo. 

tornando dificil qul.! los rec ién graduados accedan a el o lo hagan aceptando condicioties 

económicas desnl\ o rabie'>. 
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6. Conclusiones 

');\l l!>l1\l\¡{J\ 
[)(tN f!O~í( > 

6.1. Es importante sci'í alar que en el periodo 51 se ev idencia equidad de género en 
cuanto al número de hombre:-. y mujeres que se graduaron, lo que además indica 
que la Carrera de Fi loso l'ía ! Pedagogía dejó de ser una opción de preferencia 
masculina. 

6.2. El mayor porcentaje de graduados, logró su título profesional en un rango de 
edad esperado para la conclusión de estud ios, esto permite identificar que los 
procesos de ti tu lación generados por la ca rrera son efectivos. 

6.3. La mayoría de grad uados se encuentra integrado a una acti vidad labora l, s in 
embargo solo la mi tad rca li1.a acti vidades re lacionadas con su formación y la 
mayoría recibe una baja remunerac ión. Estos datos probablemente son el re ílejo 
de la fa lta de valorac ión c.k área profesionales vinculadas a la filosofia y 
pedagogía. 

6.4. A pesar de que la ma) orí a de grad uados perciben una baja remuneración 
consideran que su trabajo le!'> permi te lograr el crec imiento personal. 

6.5. Se ev idencia que la í'a lta de experiencia constituye la mayor difi cultad al 
momento de acceder al cam po laboral. 

Aprobado con resolución del Con ·e jo de Ca rrcra Nro. 00034-004-20 18-04-03 

Docente delegada Seguimiento a G raduados 
Carrera de Filosofía y Pedagogía 
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