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1. Introduccion

En el presente informe la Carrera de Filosofia y Pedagogia de la Universidad Politécnica Salesiana,
Sede Quito da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para
esto se ha tomado como base el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia, y al Art. 142.-
Sistema de seguimiento a graduados. Las actividades aqui detalladas se han realizado con el
objetivo de mantener contacto permanente con el graduado, aportando y monitoreando
periddicamente su evolucion profesional. Los resultados obtenidos de este seguimiento servirdn
para identificar las posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de Egreso, el Perfil
Profesional y el Curriculo. Ademas, permitira a partir de la socializacion de sus resultados con los
graduados establecer nuevas acciones de mejora que aporten en su profesionalizacion.

2. Planes de Mejora aprobados por los Consejos de Carrera.

2.1. Andlisis por accién de mejora

Accién de mejora: Capacitacién en metodologias de las Ciencias Humanas y Ciencias
Sociales.
Tiempos utilizados: 2 meses
Nivel de Cumplimiento: Nulo
Numero de beneficiarios: = S
Fuentes de verificacion: Correos (anexo 1) ~2ap A
Objetivo de la accion: ( P
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Actualizar a los graduados interesados en metodologias de la ensefianza de las Ciencias Humanas
y Ciencias Sociales.

Breve descripcion de la accién de mejora:

Resultados obtenidos:

La actividad no fue posible ejecutarla a pesar de que se encontraba en proceso de planificacion
hasta el mes de julio debido a que la direccion de carrera considerd oportuna la suspensién de
la actividad en vista de que los docentes expertos en el tema, se encontraban delegados a otras
actividades académicas, lo que dificulté la asignacién de capacitadores y por tanto la
planificacién respectiva.

Accion de mejora:
Difusion del proceso de la Bolsa de Empleo para que los graduados

puedan beneficiarse en cuanto al acceso al campo laboral.

Tiempos utilizados: Febrero 2016 a septiembre 2016

Nivel de Cumplimiento: Total

Namero de beneficiarios: | No procede

Fuentes de verificacion: Notificacién en red social Facebook y correo electrdnico (anexo 2)

Obijetivo de la accion:

Difundir el proceso a seguir para beneficiarse de la Bolsa de Empleo.

Breve descripcion de la accion de mejora.
La accién de mejora consistio en informar a los graduados sobre el proceso para acceder a la
bolsa de empleo y sobre ofertas laborales vinculadas a su campo de formacion.

Resultados obtenidos:
Se ha informado sobre ofertas laborales aunque a pesar de haber solicitado, no se ha logrado
tener reporte por parte de los graduados de que hayan accedido a una plaza de trabajo a través
de la bolsa de empleo.

Es necesario indicar que las ofertas laborales para los graduados de la Carrera de Filosofia que
son reportadas por el departamento de Bolsa de Empleo son escasas teniendo un sesgo
predominantemente empresarial.
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Accion de mejora:
1. Actualizacion de datos generando una red comunicativa con

los propios graduados.

Tiempos utilizados: Febrero a septiembre

Nivel de Cumplimiento: Total

Ndmero de beneficiarios: | (no procede)

Fuentes de verificacidn: Correos electronicos de envio de listados y listado actualizado

documento que reposa en el archivo de la carrera y en la Secretaria
Técnica de Vinculacion UPS-Q.

Objetivo de la accion:
Actualizar los datos de los graduados

Breve descripcion de la accion de mejora:

La actualizacion del listado de graduados de la carrera se realiza permanentemente teniendo
como insumo la encuesta institucional de graduados ademads se procura mantener actualizados
los datos de los graduados de promociones anteriores para lo cual se acude al contacto
telefonico. Esta actividad permite identificar el nimero de graduados con los que cuenta la
carrera.

Resultados obtenidos:

Se cuenta con una base de datos actualizada en relacion al nimero de graduados y de manera
permanente se actualiza los datos de los graduados con los que es posible establecer contacto o
a través de otros graduados logrando establecer una red comunicativa.

Accion de mejora:
Planificacion y ejecucion del conversatorio entre graduados y

estudiantes de los ultimos niveles.

Tiempos utilizados: Junio a julio

Nivel de Cumplimiento: Total

Nimero de beneficiarios:

Fuentes de verificacion: Informe, correos, fotos (anexo 4).

Objetivo de la accion:

Realizar un conversatorio sobre experiencias profesionales y laborales, entre estudiantes de los
Gltimos niveles y graduados invitados, que permita a los estudiantes construir una proyeccion
en cuanto a su futuro desempefio profesional y laboral

Breve descripcion de la accion de mejora:

En el marco de la actividad denominada “graduados al aula” la Carrera de Filosofia y Pedagogia
realizé el encuentro entre los estudiantes de octavo nivel (altimo nivel de la carrera) y :
graduados invitados que compartieron experiencias pedagdgicas y reflexiones sobre la ins rcion
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del profesional en Filosofia y Pedagogia en el campo laboral, incluso el encuentro dio lugar a
reflexiones desde el punto de vista humano y social.

Resultados obtenidos:

Se genero un espacio de encuentro que permitié un didlogo cercano entre estudiantes y
graduados.

Se generd reflexion sobre la proyeccidn laboral del profesional del Licenciado en Filosofia y
Pedagogia.

Acercamiento a la realidad profesional y laboral.

3. Acciones que no constan en el Plan de Mejoras.

3.1. Andlisis por accién

Accion: Encuentro de graduados
Tiempos utilizados: Junio y julio

Nivel Cumplimiento: Total

Ndmero de beneficiarios: | (No procede)

Fuentes de verificacion: Informe del encuentro ( anexo 5)

Obijetivo de la accion:
Generar un espacio que permita acceder a informacidn y retroalimentacion de las
acciones realizadas en favor de los graduados, asi como aportar al fomento de las
relaciones interpersonales entre graduados de diversas cohortes.

Breve descripcion de la accién:

Se desarrollé durante el 2016 el tercero y cuarto encuentro de cuadrados, en este espacio se
socializé las actividades realizadas desde Seguimiento a Graduados, se recepto aportes para el
mejoramiento de la malla, ademads se actualiza sobre algin tema de interés para el ejercicio
profesional.

Resultados obtenidos:

Graduados informados sobre las actividades realizadas por la carrera en su beneficio.
Actualizacion de conocimientos.

Los asistentes poseen la Revista Sophia. Coleccién de Filosofia de la Educacion. Texto producido
por la carrera.

Accion: Socializacion de resultados de las actividades realizadas por
Seguimiento a Graduados a estudiantes de la carrera.
Tiempos utilizados: Junio
Nivel Cumplimiento: Total
Numero de beneficiarios: | (No procede) 730
Fuentes de verificacion: Informe (anexo 6) ST 7Tk
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Informar sobre las actividades realizadas desde Seguimiento a Graduados a los estudiantes para
contribuir a su proyeccion profesional y laboral y que conozcan que las experiencias de los
graduados contribuyen al mejoramiento del proceso académico de la carrera.

Breve descripcion de la accién:

Se entrega el documento de socializacion de actividades a todos los estudiantes en las visitas a
los cursos que realiza la docente delegada a Seguimiento a Graduados o en asamblea general,
se explican los principales avances y se responde a inquietudes.

Resultados obtenidos:
Estudiantes informados sobre las actividades realizadas con los graduados.

4, Conclusiones

4.1. Las actividades planificadas se han logrado cumplir en aproximadamente un
80% quedando pendiente la actividad de formacion continua, sin embargo, se
han realizado otras actividades no planificadas que tienen importancia para
mantener cercania con los graduados como es el caso de los encuentros.

4.2.los graduados que se han asistido a las actividades realizadas han sefialado que
identifican que los dltimos afios se evidencian un trabajo mejor estructurado en
beneficio de los graduados y que se ha establecido una normativa clara.

4.3. Se ha logrado realizar el proceso de eleccidn del nuevo Comité Consultivo y de
esta manera los graduados cuentan oficialmente con representatividad.

5. Recomendaciones
A nivel de la Carrera
5.1.Es necesario que al menos de manera eventual se invite a los miembros del
Comité Consultivo de Graduados a las sesiones del Consejo de carrera, esto
permitird considerar el punto de vista de los graduados desde la experiencia
profesional y laboral para el mejoramiento continuo de la propuesta académica
de la carrera y de esta manera trabajar colaborativamente.

A nivel de sede:

5.2. Socializar iniciativas realizadas por otras carreras para que se beneficien un
mayor nimero de graduados y de ser necesario institucionalizar aquellas de tipo
innovador y de gran impacto.
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A nivel nacional:

5.3. Buscar la posibilidad de establecer beneficios generales para los graduados que
superen los esfuerzos parciales de las carreras, por ejemplo acceder a un carnet
de identificacion para el ingreso a la institucion.

Aprobado con resolucién del Consejo de Carrera Nro. 1332-001-2017-01-10

Firma de responsabilidad
N
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