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1. Introduccion

En el presente informe la Carrera de Ingenieria Mecdnica de la Universidad Politécnica Salesiana,
Sede Quito da a conocer el trabajo realizado con respecto al seguimiento de sus graduados. Para
esto se ha tomado como base el marco legal LOES, Art. 107.- Principio de pertinencia, y al Art.
142.- Sistema de seguimiento a graduados. Las actividades aqui detalladas se han realizado con
el objetivo de mantenerse en contacto permanente con el graduado, aportando y monitoreando
periddicamente su evolucidn profesional. Los resultados obtenidos de este seguimiento serviran
para identificar las posibles mejoras que se puedan introducir en el Perfil de Egreso, el Perfil
Profesional el Curriculo y las capacitaciones que se pueden realizar.

2. Planes de Mejoramiento aprobados por los Consejos de Carrera.

2.1. Andlisis por accidn de mejora

Accién de mejora: Mejorar los vinculos de comunicacidn a través de las redes
sociales

Tiempos utilizados: Enero- diciembre/ 2016

Cumplimiento: En proceso

NUmero de beneficiarios: | 280 estan conectados a red de Graduados Ingenieria Mecanica

Fuentes de verificacion: Captura de pantalla redes sociales, listado de cuentas de correo
electronico.
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Analisis de la accion de mejora:

Con la creacidn de la cuenta en la red social Facebook, se ha mantenido un constante
contacto con un grupo de graduados.

Esta cuenta es usada por los encargados de seguimiento a graduados y el comité consultivo
Ing. Rafael Silva es el administrador principal. La Ing. Ximena Llano como presidenta de la
directiva de los graduados.

Resultados obtenidos:

El nimero de seguidores de esta cuenta se ha incrementado en el transcurso del tiempo.
Es un buen medio de comunicacion.

Sirvio para promocionar los eventos de capacitacion realizados en este afio (107 graduados
se capacitaron)

Accién de mejora: Hacer promocion de eventos académicos por medios
electronicos

Tiempos utilizados: marzo-Octubre

Cumplimiento: Parcial (55 %)

Numero de beneficiarios: | 107

Fuentes de verificacién: Listado de asistencia, listados de diplomas para asistentes,
encuesta sobre el curso

Anilisis de la accion de mejora:

Se realizaron dos seminarios con una duracion de 40 horas cada uno de los planificados y
tres cursos que fueron organizados por la directiva de los graduados.

La Universidad brindd todas las facilidades para la realizacion de los eventos (instalaciones,
certificados, instructores, organizacion).

Existe interés por asistir a los eventos de capacitacion, pero por motivos de trabajo no
pueden asistir mas egresados y graduados.

Resultados obtenidos:

Se realizaron 5 eventos de capacitacion

Fueron capacitados 107 graduados

Los asistentes calificaron a los cursos de satisfactorios

Accion de mejora: Reunion de Integracidn
Tiempos utilizados: julio-noviembre
Cumplimiento: Total

Numero de beneficiarios: | 40
Fuentes de verificacion:
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Andlisis de la accion de mejora:

La reunidn se llevo a cabo el 26 de noviembre del 2016

La planificacién del evento se realizo desde el mes de Julio, realizando reuniones previas con
la directiva de los graduados, el comité consultivo y la comision de vinculacion para la
programacion correspondiente

Resultados obtenidos:

La reunion se realizé de acuerdo a lo programado.

Se realizaron encuestas con e! objetivo de tener informacién actualizada de los participantes
Asistieron 40 graduados

Accion de mejora: Formar una organizacion de Egresados y graduados
Tiempos utilizados: Febrero- noviembre

Cumplimiento: En Proceso

Numero de beneficiarios:

Fuentes de verificacion: | Informe de gestion de la directiva

Analisis de la accion de mejora:
La directiva encabezada por la Ing. Ximena Llano ejecuté algunas actividades tendientes a la

conformacion de la asociacién, tales como: requisitos legales y procedimiento para la
conformacion

Resultados obtenidos:
Con base en los requisitos legales y procedimientos, el proceso se detuvo debido a
problemas legales y de tiempo que no disponen por las actividades laborales.

3. Acciones de mejoras realizadas que no constan en el Plan de Mejoramiento.

3.1.Andlisis por accion de mejora

Accion de mejora: Ingreso de datos sistema informdtico
Tiempos utilizados: mayo-noviembre

Cumplimiento: En proceso

Nimero de beneficiarios:

Fuentes de verificacion: | Base de datos

Anédlisis de |a accidn de mejora:
Finalizado el sistema de informacién se procedio al ingreso de los datos en el mismo
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Resultados obtenidos:
Base de datos con informacion parcialmente actualizada

Accion de mejora: Modificacion de una encuesta complementaria a la de la UPS
Tiempos utilizados: julio 2016

Cumplimiento: Total

Ndmero de beneficiarios: | 40

Fuentes de verificacion: | Encuesta, informe y lista encuestados

Anélisis de la accién de mejora:
Esta encuesta se desarrolla con el objetivo de obtener informacion actualizada de acuerdo
con los requisitos de CEEACES.

Resultados obtenidos
Mds datos actualizados de los graduados y que son de interés para la carrera.

4, Conclusiones

La comunicacién con los graduados se la realiza mediante redes sociales y con los correos
electronicos, este medio es bastante eficiente.

La difusién de los eventos de capacitacion se lo esta realizando mediante el uso de
medios de difusion electrénica como el Facebook y los correos electrénicos de los
graduados, de los eventos realizados se nota que tiene aceptacién.

La reunion de integracion realizada el presente afio no tuvo una buena acogida, ya que,
estuvieron presentes un nimero de graduados inferior al que se esperaba.

El proceso de formacién de una organizacion de egresados y graduados que estd a cargo
de la directiva de los graduados estd detenido, por problemas legales y por falta de
tiempo de los responsables por las actividades laborales.

El sistema informatico de seguimiento a graduados estd funcionando, en la actualidad se
esta depurando la informacién e ingresando los nuevos registros.

La encuesta complementaria elaborada por la comisién de seguimiento a graduados estd
lista y fue utilizada en el dltimo encuentro.
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5. Recomendaciones
A nivel de carrera:

e Ofertar eventos de capacitacion en base a los requerimientos de las encuestas

e Buscar mecanismo para obtener informacién actualizada de un nimero mayor de
graduados.

A nivel de sede:

e Crear un centro de formacion continua para ingenierias.

A nivel nacional:

e Desarrollar encuestas nacionales que se obtenga informacién actualizada para
graduados de periodos anteriores.

Aprobado con resoluciéon del Consejo de Carrera Nro.: 3247-002-2017-01-17

Firma de responsabilidad.

* Ing. Pablo Almeida

Responsable de Seguimiento a Egresados y Graduados.
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