IANA
-------- “P/AN DE MEJORAMIENTO 2015 "
SEGUIMIENTO A GRADUADOS ' :

Tipo de evaluacion considerada: Encuesta ( ); Memoria ( ); Informe )]
Otra ( ) Especifique..............ooooeeeen

Carrera:

Sede: Quito

Periodos de valoracion: Afio 2014

Docente responsable del seguimiento a graduados:

Responsable de Sede: Mgst. Lola Vazquez

Responsable Institucional: MSc. Bernardo Salgado

Diagnéstico del seguimiento a graduados.- [Descripeion de aquelio que la Carrera ha realizado para

favorecer el seguimienio de SUs graquados.;

Con la finalidad de mantener un contacto mas cercano con sus graduados y como parte de las
actividades previstas en el Plan de Mejoras correspondiente al periodo 2014, la Carrera de
Educacion Intercultural realizé las siguientes acciones:

1. Segundo encuentro de egresados y graduados. Se realizaron dos encuentros: el primero, en el
Centro de Apoyo Latacunga para la zona sur (s4bado, 22 de noviembre de 2014), y el segundo en
el Centro de Apoyo Otavalo para la zona norte (sabado 29 de noviembre de 2014). En estos dos
eventos participaron aproximadamente 60 graduados de los centros de apoyo Simiatug, Latacunga,
Cayambe y Otavalo. Los encuentros tuvieron un caracter relevante, debido a que los participantes:
evaluaron el impacto de la Carrera a nivel de su vida profesional, establecieron lineas prioritarias de
formacién continua y, por ultimo, eligieron a sus representantes al Consejo Consultivo.

2 Sistematizacién de informacion del segundo encuentro de graduados: se preparé una memoria
del encuentro, la cual recoge las percepciones de las y los asistentes con respecto al servicio
educativo brindado por la Carrera y por la UPS. Esta informacion, al igual que en el primer
encuentro, sirve de insumo para implementar acciones de mejora en la gestion y servicios ofertados
por la carrera.

3 Mantenimiento de comunicacion con graduados mediante pagina de Facebook. Esta red social ha
seguido siendo un instrumento util para comunicar y difundir algunas acciones relacionadas con la
vida de los egresados y graduados y, compartir informacion que pueda resultar de interés para este
grupo especifico de destinatarios.

Todas estas acciones han posibilitado establecer y mantener vinculos con los graduados, Y
adicionalmente, generar informacién que permita realizar mejoras en la propuesta educativa de la
carrera.

L

s que la Carera ha identificado en el marco de su

IDENTIFICACION DE

PROBLEMAS )
RELEVANTES e Acceso limitado a informacién sobre el estado de graduados

CAUSAS QUE
PROVOCAN EL
PROBLEMA

CARRERA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILNGUE

Campus El Girén, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson, Blogue A, 2do piso. * Teléfonos: 3962 800 /3962 900
Ext. 2609 * Teléfono directo: 3962 856 * Correo electrénico: sgranda@ups.edu.ec
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" " cuapod »  No contar con propuestas atractivas que motiven a los graﬂ}l}?ﬁjﬁ(ﬁﬁ
N D -

mantener nexos permanentes con la Carrera y la Universidad.
e Movilidad laboral de graduados y cambio de domicilio

an el dptico seguimiento a los
Tome en consic alisis de las evaluaciones
momento, sean ést itucional © de su carrera;

g f0s problemas y causas ye S

favore:

Lragion

eF QUaGeico gue

stablecerse con beneficiarios, temporalidad y % de mejora.]

e B0% de graduados de los periodos 42 a 44 participando en actividades
académicas impulsadas desde la Carrera de Educacion Intercultural
Bilinglie en el periodo 2015.

e 2 encuentros zonales con graduados que fortalecen nexos de

METAS comunicacién y permiten sistematizar informacion relevante, son
realizados en el Ultimo trimestre del 2015.

e 2 talleres de formaciéon permanente son realizados en el primer
semestre del 2015, y posibilitan a los graduados mejorar en sus
competencias docentes.

« Una hoja electronica de Excel con datos actualizados de 200
graduados de la carrera, que permite actualizar el informe de
empleabilidad 2015

e 2 miembros del Consejo Consultivo de graduados, participan como
interlocutores en el seno del Consejo de Carrera (2 veces al afo)?

vos de seguimiento a graduados en funcién de las metas

Headas.,

« Contar con informacién actualizada de los graduados de los periodos
42 a 45, recolectada a través de encuentros zonales, via directa,
telefonica u otro medio.

e Mantener y afianzar vinculos entre los graduados y la Carrera de
Educacion Intercultural Bilingie y la UPS, mediante actividades
OBJETIVOS A académicas y el uso de redes sociales.

CONSEGUIR )
e Fomentar la participacion activa de la directiva de los egresados y

graduados en las actividades programadas en el Plan de mejoras

o Propiciar la participacién de los egresados y graduados en la
validacién de la nueva propuesta curricular de la carrera.

o Incorporar mejoras progresivas a la propuesta educativa de la carrera,
tomando como base las sugerencias y recomendaciones dadas por los
graduados.

CARRERA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

Campus El Girén, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson, Bloque A, 2do piso * Teléfonos: 3962 800 /3962 900
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FCUADOR

mejora que la Carrera implementara por cada ohjetivolS
DON BOSCO

Ecuapoh [FProponga las acciones de

Realizacion del tercer encuentro de graduados que posibilite actualizar

L
informacién, conocer sus necesidades Y socializar y validar la

propuesta curricular de la carrera

Organizacion de talleres de formacion y actualizacion permanente para
mejorar capacidades docentes de las-los graduados

Mantenimiento de contactos y relaciones permanentes con graduados,

ACCIONES DE
MEJORA -

utilizando las redes sociales u otros medios

CARRERA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

s El Girén, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson, Bloque A, 2do piso * Teléfonos: 3962 800 /3962 900

Campu
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SALE'S*’A’N Aobservar el grado de dificultad y oportunidad de cumplimento de las acciones de
3 SALESIANOS

mejora-propuestas; éstasafeben ser evaluadas segtn el siguiente detalle: o )

ESCALAS DE PRIORIZACION

Dificultad: 1 Alta 2 Media 3 Baja 4 Ninguna
Plazo de Implantacion: 1 Largo 2 Mediano 3 Corto 4 Inmediato
Impacto: 1 Ninguno 2 Bajo 3 Mediano 4 Alto

|

T ORDEN DE
No.| ACCIONES DE MEJORA | DIFICULTAD PLAZO | IMPACTO | TOTAL PRIORIDAD

2 Z 4 8 SEGUNDA

~ CUADRO DE PRIORIZACION

e Realizacion del tercer
encuentro de graduados
que posibilite actualizar
informacién y conocer sus
necesidades

. 2 4 8 SEGUNDA

. Organizacion de talleres de
formacién y actualizacion
permanente para mejorar
capacidades docentes de
las-los graduados

Z 4 3 9 PRIMERA
s Mantenimiento de

contactos y relaciones
permanentes con
graduados, utilizando las
redes sociales u otros
medios

CARRERA DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
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