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PLAN DE MEJORAS 2017
SEGUIMIENTO A GRADUADOS

Fecha de elaboracién: 9 de enero 2017

Carrera: Filosofia y Pedagogia

Sede: Quito

Periodo de valoracion: de enero hasta diciembre de 2016

Docente responsable del seguimiento a graduados de la carrera: Msc. Ximena Andrade
Responsable de Sede: Mcs. Lola Vazquez

Diagndstico del seguimiento a graduados.-
En el transcurso del afio 2016 desde Seguimiento a Graduados, la Carrera de Filosofia y
Pedagogia ha desarrollado varias actividades tales como:

a). Encuentros de graduados. Constituyeron espacios en los cuales se identifico la necesidad
de los graduados de participar en la actualizacion en temas filosoficos sugiriendo que estos
se realicen desde los aportes de los docentes que se encuentran realizando estudios de
Doctorado para que les permitan comprender el estado del arte de la filosofia. En uno de los
encuentros se acogio esta propuesta de los graduados y se evidencid participacion y
satisfaccion por la tematica abordada, esto permite reflexionar que las tematica especificas
y actuales son mejor valoradas por los graduados y que la capacitacion en cursos de mayor
duracién debido a sus multiples actividades deben ser propuestos en modalidad virtual para
que tengan mayor acogida.

En los encuentros Ademas se analizaron aspectos curriculares y se generaron propuestas de
mejora para que los futuros profesionales se inserten al campo laboral con mayores
competencias, estas propuestas fueron notificadas a la direccion de carrera.

Es importante considerar que en cada encuentro de graduados realizado se integran
personas que no han asistido antes, por lo que es necesario permanentemente generar
espacios para el analisis de la propuesta académica que mantiene la carrera, desde la
experiencia profesional y laboral de los graduados para construir alternativas que permitan
mejorar el trabajo académico.

b). Difusidn proceso de acceso a la bolsa de empleo y de ofertas laborales. Se ha informado
a los graduados sobre ofertas laborales y sobre el proceso para beneficiarse de ella a través
de la pagina web de la UPS, sin embargo, es necesario ampliar el campo de ofertas debido a
que actualmente estas mas a profesionales del ambito empresarial siendo escasas las
oportunidades para los graduados de la carrera.

c). Invitacion a escribir y entrega de Revista Sophia. Coleccién de Filosofia de la Educacion.
Con autorizacion de la Direccion de Carrera y en coordinacion con la editora de la revista, se
entrego a los graduados la revista de manera gratuita y se motiva para que participen en
ella, lo que ha sido valorado positivamente por los beneficiados. Sin embargo, atln la
respuesta a estas opciones es muy baja, accediendo a la revista especialmente los gr
que asisten a los encuentros y son muy pocos los que han escrito en ella.
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d). Actualizacion de datos de graduados. Aunque se ha trabajadoen la actualizacién de datos
no ha sido facil ubicar a un gran nimero de ellos por tanto esta es una actividad que se debe
realizar de forma permanente y requiere mayor esfuerzo para mejorar considerando que
permitira mejorar la comunicacion de la carrera con ellos.

e). Socializacién a los estudiantes de la carrera sobre las actividades realizadas con los
graduados. Esta actividad ha tenido una valoracion positiva pues permite que el estudiante
construya su proyeccion profesional y sepa que la UPS acompafia y busca alternativas para
contribuir en el desempefio profesional y laboral de sus graduados.

f). El encuentro de graduados con estudiantes de la carrera: “graduados al aula”. Constituyo
una experiencia nueva durante el afio 2016 que permitié que los estudiantes que se
encontraban finalizando la carrera conozcan la realidad laboral de los graduados y se
beneficien tanto de la experiencia profesional como de trabajo que ellos compartieron. Esta
actividad fue también una manera de acercar a los estudiantes préoximos a graduarse al
trabajo que realiza la carrera desde seguimiento a graduados.

g). Informacion sobre ofertas de posgrado. Este es uno de los requerimientos mas
frecuentes de los graduados, por lo que se ha publicado en la pagina de graduados de la red
social Facebook ofertas acorde a su formacién de grado que fueron proporcionadas por la
Secretaria Técnica de Graduados o provenientes de universidades contactadas. Esta
actividad es necesaria mantenerla debido a que constituye una prioridad para los graduados,
incluso mayor a la de capacitacion.

h). Coordinacion de actividades con el Comité Consultivo. Varias actividades ejecutadas
fueron planificadas en coordinacion con el Comité Consultivo e incluso algunos de sus
miembros se involucraron en la ejecucién de ellas, esto ha permitido mayor involucramiento
de sus miembros en las actividades, por tanto, constituye una actividad importante para el
cumplimiento de objetivos por lo que se la debe fortalecer y promover la participacion del
Comité Consultivo en los Consejos de Carrera.

Tipo de documento que considerado como insumo para la elaboraciéon del presente plan:

- Informe de resultados de gestién 2016

- Informes del tercer y cuarto encuentro de graduados

- Informe sobre el encuentro entre graduados y estudiantes
- Informe sobre socializacion de actividades a estudiantes.
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1. Dificultad para que los graduados se involucren en cursos de
capacitacion de manera presencial debido a sus actividades

IDENTIFICACION DE laborales, a pesar de su necesidad de actualizacion de
PROBLEMAS

conocimientos especialmente en temas de filosofia o afines a
RELEVANTES

ella.

2. [Escasa oferta laboral relacionada con el perfil del graduado de
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| LR 3. La movilidad de los graduados de su entornoP’IL\?PE\&?L(\‘y el
cambio de datos de contacto dificultad mantener actualizado
el listado de graduados.

4. Baja acogida por parte de los graduados, sobre la invitacion a
escribir articulos filoséfico-cientificos en la Revista Sophia.

1. Dificultad de los graduados para asistir a propuestas de
capacitacion de tipo presencial debido a sus actividades
laborales o lugar de residencia fuera de la ciudad de Quito.

2. El beneficio de la Bolsa de Empleo se ha estructurado hace
poco tiempo y alin no cuenta con numerosos contactos con
instituciones de tipo educativo.

CAUSAS QUE
PROVOCAN EL 3. No se cuenta con una completa actualizacion de datos debido
PROBLEMA a que no es possible matener contacto especialmente con
graduados de cohortes antiguas.

4. La mayor parte de graduados se desempefian en el campo
pedagogico y presentan desactualizacion en los contenidos
filoséficos lo que hace que limiten su participacion en la
publicacién de articulos.

Lograr hasta el mes de noviembre realizar un curso de capacitacion
de tipo virtual en el que se involucren al menos el 5% de graduados.
Coordinar con el personal encargado de la Bolsa de Empleo de la
UPS-Q para lograr que hasta el mes de julio se cuente en la base de
datos de instituciones que solicitan personal con al menos el 4% de
INDICADORES Y instituciones vinculadas al campo educativo e interesadas en

METAS contratar profesionales que posea el perfil profesional y ocupacional
de los graduados de la Carrera de Filosofia y Pedagogia.
Incrementar la actualizacion de datos de graduados, de tal manera
que se cuente por lo menos con el 40% de graduados con datos
actualizados hasta el mes de noviembre.
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Ejecutar un curso de capacitacion y actualizacion a los graduados en

temas vinculados a la Filosofia y Pedagogia en modalidad virtual para
lograr mayor participacion de los graduados.

Trabajar en coordinacién con los responsables de Bolsa de Empleo de
la UPS-Q para integrar al banco de datos instituciones de cardcter
educativo que constituyan potenciales ambitos de insercién laboral
de los graduados de la Carrera de Filosofia y Pedagogia y difundir el
proceso para que se beneficien de la bolsa de empleo.

Actualizar los datos de los graduados para lograr mantener contacto
con la mayoria de ellos.

ACCIONES DE
MEJORA

Ejecucion de un curso de actualizacion en temas filoséficos o
pedagogicos.

Ampliacion de la base de datos que mantiene Bolsa de Empleo de la
UPS-Q integrando instituciones que permita el acceso al trabajo a los
graduados de la Carrera de Filosofia y Pedagogia y difusion del
proceso a seguir para beneficiarse de la bolsa de empleo.

Actualizacion de datos de los graduados.
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Nota: Con /a finalidad de observar el grado de dificultad y oportunidad de cumplimento de las acciones de
mejora propuestas, éstas deben ser evaluadas segtn el siguiente detalle:

ESCALAS DE PRIORIZACION

Dificultad: 1 Alta 2 Media 3 Baja 4 Ninguna
Plazo de Implantacién: 1 Largo 2 Mediano 3 Corto 4 Inmediato
Impacto: 1 Ninguno 2 Bajo 3 Mediano 4 Alto

CUADRO DE PRIORIZACION
No.| ACCIONES DE MEJORA | DIFICULTAD | PLAZO | IMPACTO | TOTAL | ORDEN DE
: PRIORIDAD

1 2 2 4 8 Primera
Ejecucion de un curso de

actualizacion en temas
filoséficos o pedagdgicos.

2 1 2 3 6 Segunda
Ampliacion de la base de

datos que mantiene Bolsa de
Empleo de la UPS-Q
integrando instituciones que
permita el acceso al trabajo a
los graduados de la Carrera
de Filosofia y Pedagogia y
difusién del proceso a seguir
para beneficiarse de la bolsa
de empleo.

3 Actualizacion de datos de 1 1 3 ) Tercera
los graduados.
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Ecucion de un curso  de E% E
astualizacion en temas filoséficos o * * * ]

Ampliacién de la base de datos que
mantiene Bolsa de Empleo de la UPS-
Q integrando instituciones que permita
el acceso al trabajo a los graduados de
a Carrera de Filosofia y Pedagogia y
difusion del proceso a seguir para
beneficiarse de la bolsa de empleo.

Actualizacion de datos de los
graduados.
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ota: La siguiente tabla permite a la Carrera establecer un marco operativo de las acciones de mejora establecidas.

0
qn
O RECURS NUMERO DE EVIDENCIAS
] ;Ecﬁg’éii ACTIVIDADES RESPONSABLE “:I'S'(‘f';%i " 0S | BENEFICIARIOS |  (PROCESOS)
1 (S| PROCEDE)
i Ximena Andrade y Marzo a octubre Proyecto
$Ejecuciéon  de Definir la | docentes delegados a la | (0o mes enque | Material Segun los aprobado por
un curso de tematica con el | capacitacion. se realice el de graduados consejo de
_)Dactualizacién director de curso). papeleria | participantes. carrera.
;;en temas carrera.
filosoficos o Plataform Planificacion del
pedagogicos. Presentar la a curso.
propuesta del
curso de Docentes Certificados.
actualizacion de capacitad
conocimientos ores Listado de
elaborada en inscritos.
conjunto con el Certificado
capacitador s de
para la aprobacid
respectiva n
aprobacion del
Consejo de
Carrera.
Vigilar su
cumplimiento.
Difundir
elevento entre

los graduados vy
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L5 lograr su
n participacion.
O
&
e Ximena Andrade Febrero a julio Material Base de datos
TAmpliacién de Reunién de de oficina. de Bolsa de
ida base de coordinacion Empleo
{datos que con los actualizada.
(nantiene personeros
—Bolsa de responsables
L Empleo de la de llevar
PUPS-Q adelante la
integrando Bolsa de
instituciones Empleo en la
que permita el UPS-Q.
acceso al
trabajo a los Contactos con
graduados de instituciones
la Carrera de educativas
Filosofia y
Pedagogia vy Integracién a la
difusion  del bases de datos.
proceso a
seguir para
beneficiarse
de la bolsa de
empleo.
Actualizacion Ximena Andrade Marzo a octubre | Material Informe de
de datos de de oficina Segumiento a
los graduados. Teléfono. Graduados

presentado a
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Consejo de
Base de datos
actualizada.

Carrera.

%esolucic’m de aprobacion del Plan por Consejo de Carrera No. 1333-001-2017-01-10

Msc. Ximena Andrade
Docente delegada a Seguimiento a Graduados
Carrera de Filosofia y Pedagogia.

Sello de Carrera:

@)

CARRERA BEFHOSORAY PEDAG

Sede Quito, Campus El Girén, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson. Bloque A, segundo piso. Teléfonos: 3962 800
/ 3962 900 ext.:2203. Teléfono directo: 3962 862. Correo electrénico: rsanmartin@ups.edu.ec

N




