UNIVERSIDAD POLITECNICA

SALESIANA

ECUADOR
Licenciada
Irene Lema
Responsable de Sede
SEGUIMIENTO A GRADUADOS
Ciudad.

De mi consideracién:

Quito, 28 enero 2013

P

Adjunto sirvanse encontrar el plan de mejoramiento de seguimiento a graduados de Izi‘ Carrera

de Gestion para el Desarrollo Local Sostenible, correspondiente al afio 2013. Cabe indicar que /

las acciones planificadas iniciaran con la asignacién del presupuesto requerido. g e

Cordialmente,

e HR.‘;RADL{, R
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UNIVERSIDAD POLITECNICA
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Tipo de evaluacién considerada: Encuesta ( ); Memoria ( ); Informe ( )
Otra { ) Especifique........................
Carrera: GESTION PARA EL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE
Sede: QUITO-EL GIRON
Periodos de valoracién:2010 - 2012
Docente responsable del seguimiento a graduados: Po definir -
Responsable de Sede: Irene Lema
Responsable Institucional:Secretario Técnico de Seguimiento a Graduados Lcdo. Gilberto Brito

Diagnéstico del seguimiento a graduados.-

Desde el 2010 la Carrera mantiene comunicacion con sus graduados utilizando medios virtuales
(correo electrénico y redes sociales), informando sobre las actividades académicas y los
requerimientos de personal que continuamente se solicitan a través de ia Direccion.

La respuesta de las y los graduados es esporadica, no obstante estas acciones permiten mantener
vinculos entre la Carrera y sus graduados.

¥" No contar con una base de datos actualizada

IDENTIFICACION DE | ¥ Respuestas esporadicas de los graduados a los comunicados remltldos desde
PROBLEMAS la Carrera.

RELEVANTES v' Acciones insuficientes y no sistematicas que propicien una parhcnpaclén més :

activa

oo

v" No disponer de presupuesto necesario que permita reélizar ciertas actividades
que faciliten el encuentro y participacion de las y los graduados de la Camera.
¥ Oftro aspecto importante tiene relacién con la falta ‘de personal qgue acomparie

CAUSAS QUE este proceso, ya que significa tiempo y recursos que no siempre estdn a
PROVOCAN EL disposicion ‘
PROBLEMA

{Nota: en este caso las causas mencionadas abarcan los problemas descrrtos enel
item anterior)

v 80% graduados estd informado y participando de actividades académicas
desarrolladas desde la Carrera de Gestién en €l periodo 2013.

v 1 Investigacion que evidencie los impactos de la Carrera de Gestion
desempefio profesional de las y los Egresados de la Carrera de Gestion. En el

METAS . segundo semestre del 2013 .

v 1 Red de egresados, para propiciar acciones que consoliden los vinculos
entre los egresados, la Carrera y la Universidad enel 2013

[Plantee metas de cardcter académico que favorezcan ol épt:co segwm:ento ‘a Io
graduados de su camrera. Tome en consideracion los anélisis de las eve!uac:o e

RA GFSTION PARA Fil SyEfoRRB@istel @6nsbts QB 8B s nivel institucional o do_ su ca 1%‘

‘.:‘;T{ET

Campus & Girdn, Av. 12 de Octubre N24-22 y Wilson « PBX: (593-2) 396 2893 /396 2800
3962900 Ext. 2189 « Fax (593-2) 396 2847 « E-mail gestion@uioupseduec « Quito- _Ecuador

~=ZRERA DE GEE 10N -
ARA EY. OESARROLLO
“OCAL 30STENIBLE

?CUADO“'

-



EDOﬂ
Las metas deberdn establecerse con beneficiarios, temporalidad y % de mejora.j

DAL DR FELIGAKH SITRON

2 considere los problemas y causas ya identificados. > .

v' Investigar el aporte académico de la Carrera de Gestién en el desempefio
profesional y personal de sus egresados/as
v' Generar un sistema de informacion y comunicacion que permita contar con
datos actualizados y difundir noticias académicas, efc.
%%JS;’ IEVG?JSIRA v Promover el encuentro periddico de ias los egresados para la consolidacién
de los vinculos con la Carrera de Gestién y la Universidad
v' Elaboracién de una base de datos con informacién actuslizada de las y los
egresados ’
v Disefio e implementacion de una estrategia comunicacional
ACCIONES DE v Disefio e implementacion de la de investigacién con estudiantes de la Carrera
MEJORA v" Conformacién de una RED DE EGRESADOS/ASOCIACION
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Y

Nota:Con /a finalidad de observar el grado de dificultad y oportunidad de cumplimento de Ias acciones de
mejora propuestas, éstas deben ser evaluadas seguin el siguiente detalle:

ESCALAS DE PRIORIZACION

Dificultad: 1 Alta 2 Media 3 Baja 4 Ninguna
Plazo de Implantacién: 1 Largo 2 Mediano 3 Corto 4 Inmediato
Impacto: 1 Ninguno 2 Bajo 3 Mediano 4 Alto
CUADRO DE PRIORIZACION
No.| ACCIONES DE MEJORA | DIFICULTAD | PLAZO | IMPACTO | ToTAL | ORDEN DE
. - PRIORIDAD
1 3 4 4 11 PRIMERA
Elaboracién de una base de datos
con informacién actualizada de las
y los egresados
2 Disefio e implementacion de una 2 3 4 ] SEGUNDA
estrategia comunicacional
3 3 4 4 11 PRIMERA
Disefio e implementacién de Ia
investigacién, con estudiantes de la
Carrera T
4 1 2 4 7 . TERCERA -
Conformacion de una RED DE ’
EGRESADOS/ASOCIACION
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