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SALESlANOS 

Docente responsable del seguimiento a graduados de la carrera: Yadis Vanessa Vanegas 
Toala. 
Responsable de Sede: Mgst. Lola Vázquez 

Diagnóstico del seguimiento a graduados.-

Actualmente la Unidad de Seguimiento a Graduados de la Carrera de Ingeniería de Sistemas cuenta 
con los siguientes logros: 

- La conformación de la Red de Graduados Ingenieria de Sistemas UPS-Quito 

-Política de actualización anual de bases de datos de los graduados. 

-Implementación de canales de comunicación: Facebook, Twitter. 

-Se han realizado los siguientes eventos: 

Primer encuentro de graduados (julio, 2013) 
Primer evento académico: Conferencias "Seguridades de la Información en el contexto 
contemporáneo" (noviembre, 2013) . 
Segundo evento académico: Conferencias "Retos del Ecuador ante Nuevas Tecnologías de la 
Información y Comunicación: Red 4GL TE, Cloud Computing y Televisión Digital" (julio, 2014) 
Implementación de un Grupo Focal con el fin de soportar procesos de rediseño curricular (febrero, 
2015). 
Tercer evento académico: Conferencias: "Aprende y Emprende: Estrategias para desarrollo de 
proyectos de innovación tecnológica" (abril , 2016) 
Primer encuentro Empleadores-Graduadas-Estudiantes (octubre, 2016). 

-Se han realizado procesos de sociabilización de resu ltados de Seguimiento a Graduados. 

-Como proyecto de titulación se desarrolló una página web con todos los servicios necesarios para 
automatizar los procesos de Seguimiento a Graduados. 

Tipo de documento que considerado como insumo para la elaboración del presente plan : 

- Ley Orgánica de Educación Superior 

- Reglamento de Seguimiento a Graduados Universidad Politécnica Salesiana 

IDENTIFICACION DE 
PROBLEMAS 
RELEVANTES 

No existe una comunidad alumni a nivel institucional que permita fortalecer los 
procesos de posicionamiento de una identidad institucional al área de Seguimiento 
a Graduados. 

No existe un sistema informático que automatice los procesos 
encuestas que se aplican a los graduados de la carrera, lo 
información obtenida mediante las encuestas demande ___ J / ;"'-,,- -

dada su tabulación manual. 

CARRE RA DE INGENI E DE SISTEMAS 

Sede Quito, Compus Sur, Av. Rumichaca s/n y Morón Valverde. Teléfonos: 3962800 / 3?:~~;~~:~~~~~~9. 
Teléfo no d irecto: 3962885. Correas electrónicos: Dirección de Carrera: pprieto@ups.edu .ec, 

pnarva ez@ups.ed u.ec 
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CAUSAS QUE 
PROVOCAN EL 

PROBLEMA 

INDICADORES Y 
METAS 

OBJETIVOS A 
CONSEGUIR 

ACCIONES DE 
MEJORA 

1ft :"':' ·co, 0Il 

SALESIANOS 
Hace falta establecer procesos internos a nivel institucional en la quJiPI¡RfiNhVación 
obtenida de Seguimiento a Graduados sirva de manera estratégica para el apoyo de 
rediseño curricular y actualización de planes analíticos. 

Falta de política institucional sobre conformación de comunidad alumni. 

Falla implementar un sistema informático unificado que brinde tabulaciones de las 
encuestas que se aplican a los graduados. 

Falta de procesos institucionales sobre apoyo de información de Seguimiento a 
Graduados para rediseño curricular. 

Generar sinergia entre el area de Seguimiento a Graduados y Formación 
Continua. 

Generar sinergia entre el area de Seguimiento a Graduados y Bolsa de 
Empleo. 

Posicionar a la Red de Graduados de Ingeniería de Sistemas-UPS Quito en redes 
sociales que soporten procesos de Bolsa de Empleo (Linkedln). 

Fortalecer los procesos de Formación Continua desde la generación de eventos 
conjuntos con Seguimiento a Graduados. 

Aportar en los procesos de automatización de resultados de tabulación de encuestas 
del área de Seguimiento a Graduados. 

Generar un evento de actualización académica anualmente con el fin de que se 
convierta en el Encuentro de Graduados con el soporte del área de Formación 
Continua. 

Presentar el proyecto de titulación que desarrolló una página web con todos los 
servicios necesarios para Seguimiento a Graduados a la Dirección de Vinculación 
con la Colectividad - Secretaría Técnica de Vinculación con la Colectividad y 
Vicerrectorado para someterlo a consideración de la pertinencia del programa para 
la carrera. 

Generar una cuenta de la red social de Linkedln para soportar procesos de la Bolsa 
de Empleo de la carrera que será administrada por el área de Bolsa de Empleo. 

CARRERA DE INGEN IERíA DE SISTEMAS 

Sede Quito, Campus Sur, Av. Rumichaca s/n y Morón Valverde. Teléfonos: 3962800 / 3962900 ext.: 2320/2339. 

Te léfono directo: 3962885. Correos electrónicos : Dirección de Carrera: pprieto@ups.edu.ec, Secretaría: 

pnarvaez@ups.edu.ec 
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It':mll(;aii1~~afiDf¡Jaa:~servar el grado de dificultad y oportunidad de cumplimento de las acl'iiJtfli.O\H6J5 

l~oN Il'c)t,l'ó 
mejora propuestas, éstas deben ser evaluadas según el siguiente detalle: 

Dificultad: 
Plazo de Implantación: 
Impacto: 

ESCALAS DE PRIORIZACIÓN 

1 Alta 
1 Largo 
1 Ninguno 

2 Media 
2 Mediano 
2 Bajo 

3 Baja 
3 Corto 
3 Mediano 

CUADRO DE PRIORIZACION 

No. ACCIONES DE MEJORA DIFICULTAD PLAZO IMPACTO 

1 1 1 4 
Generar un evento de actualización 
académica anualmente con el fin de 
que se convierta en el Encuentro de 
Graduados con el soporte del área 
de Formación Continua. 

2 1 1 4 
Presentar el proyecto de titulación 
que desarrolló una página web con 
todos los servicios necesarios para 
Seguimiento a Graduados a la 
Dirección de Vinculación con la 
Colectividad - Secretaría Técnica 
de Vinculación con la Colectividad y 
Vicerrectorado para someterlo a 
consideración de la pertinencia del 
programa para la carrera 

3 3 3 4 

Generar una cuenta de la red social 
de Linkedln para soportar procesos 
de la Bolsa de Empleo de la carrera 
que será administrada por el área 
de Bolsa de Empleo. 

, .-

CARRERA DE INGENIERíA DE SISTEMAS 

4 Ninguna 
4 Inmediato 
4 Alto 

TOTAL 
ORDEN DE 
PRIORIDAD 

6 PRIMERA 

6 SEGUNDA 

11 TERCERA 

Sede Quito, Campus Su r, Av. Rumichoca s/n y Morón Volverde. Teléfonos: 3962800 / 3962900 ext.: 2320/2339. 
Teléfono directo: 3962885. Correos electrónicos: Dirección de Carrera: pprieta@ups.edu.ec, Secretaría: 

pnarvaez@ups.edu.ec 
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~CCIONES DE 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 ln ~ 
~EJORA :::- :;! 

~enerar un evento de actualización académica § Z IQ 
~nualmente con el fin de que se convierta en el * * * ~ ...... ~ 
~ncuentro de Graduados con el soporte del * * * * * * * g",-
~rea de Formación Continua. 

» 
Presentar el proyecto de titulación que 
desarrolló una página web con todos los 
servicios necesarios para Seguimiento a 
Graduados a la Dirección de Vinculación con la * * * * * * * * 
Colectividad - Secretaría Técnica de 
Vinculación con la Colectividad y 
Vicerrectorado para someterlo a consideración 
de la pertinencia del programa para la carrera 

Generar una cuenta de la red social de 
Linkedln para soportar procesos de la Bolsa de 
Empleo de la carrera que será administrada 
por el área de Bolsa de Empleo. 
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~ Nota: La siguiente fabla pennite a la Carrera esfablecerun marco operativo de las acciones de mejora establecidas. 

Generar un evento de 
actualización académica 
anualmente con el fin de que se 
convierta en el Encuentro de 
Graduados con el soporte del área 
de Formación Continua. 

Ir 

Presentar el proyecto de titulación oardinar la reunión 
que desarrolló una página web con e las personas 
todos los servicios necesarios para nvolucradas para 

Seguimiento a 
Graduados: 

Marzo
agosto. 

No se 
contemplan . 

EVIDENCIAS 

Informe de Resultados del 
Evento académico. 

Página web del proyecto de 
titulación . 

Seguimiento a Graduados a la icha presentación. Carlos 
Dirección de Vinculación con la M o CV'> . • 

Colectividad - Secretaría Técnica orean . ~~ \:~ 
de Vinculación con la Colectividad c~ ~ • 
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y Vicerrectorado para someterlo a Vanessa 
consideración de la pertinencia del Vanegas. 
programa para la carrera 

Se involucrará 
también al 
docente: Ing. 
Robinson 
Llerena, quién 
dirigió el 
proyecto de 
titulación . Asi 
mismo, se 
involucrará a 
los dos 
estudiantes 
que real izaron 
dicho proyecto. 

Actualización de Seguimiento a Marzo - No se -------
Generar una cuenta de la red bases de datos Graduados: abril. contemplan. 
social de linkedln para soportar de graduados 
procesos de la Bolsa de Empleo anua l. Vanessa 
de la carrera que será Vanegas 
administrada por el área de Bolsa Abrir la cuenta de de Empleo. 

la red social Bolsa de 
~ , Linkedln. empleo: 

. , 
. ~ Alberto Duchi. 

Resolución de aprobación del Plan por Consejo de Carrera: 22392-004-2017-02-13 

Nota final: Toda Carrera deberá remitir el presente PLAN a la Dirección Técnica de Vinculación con la Sociedad de su Sede. 

Firma del responsable de Seguimiento a Graduados: Yadis Vanessa V~s. Toala 

Sello de Carrera: ~~. 
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Cuenta en dicha Red 
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