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DE MEJORAS 2017 
SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

Fecha de elaboración: 07-02-2017 
Carrera: Ingeniería Electrónica 
Sede: Quito 
Periodo de valoración : de enero hasta diciembre de 2017 
Docente responsable del seguimiento a graduados de la carrera : Lic. Enith Marcillo López Mgtr. 
Responsable de Sede: Mgst. Lola Vázquez 

Diagnóstico del seguimiento a graduados.-

El proceso de Seguimiento a Graduados se ha tornado en un punto fundamental en la planificación 
de actividades, se han ido insertando cada vez más en este proceso lo que ha permitido estrechar 
lazos entre la universidad-academia-graduados-empleadores y estudiantes. 
Desde Vincu lación con la Sociedad y la Coordinación de graduados de la Carrera se ha mantenido 
un canal de comunicación oportuno para llevar a cabo las actividades programadas durante este 
periodo, acotando también que la presencia periódica de la Coordinadora General de Graduados en 
el Campus Sur resulta muy acertado. Cabe resaltar que todas las actividades que se planificaron para 
el 2016 se cumplieron en su totalidad y con éxito. 
Tipo de documento que considerado como insumo para la elaboración del presente plan: 
- Plan de Mejoras 2016 
- Informe de la Gestión Seguimiento a Graduados 

IDENTIFICACION DE 
PROBLEMAS 
RELEVANTES 

CAUSAS QUE 
PROVOCAN EL 

PROBLEMA 

INDICADORES Y 
METAS 

OBJETIVOS A 

La tabulación estadíst ica de las encuestas realizadas a los graduados se hace de 
forma instintiva de acuerdo al criterio de cada coordinador del seguimiento a 
graduados. 

La bolsa de empleo de la UPS no cuenta con canales de comunicación para 
coordinar la inserción laboral de los graduados. 

Hace falta establecer procesos internos a nivel institucional en la que la información 
obtenida de Seguimiento a Graduados sirva de manera estratégica para el apoyo de 
rediseño curricular y actualización de planes analíticos. 

No existe un sistema automatizado para la tabulación de encuestas. 

La encuesta que se aplica a los graduados es muy extensa y no se han realizado 
modificaciones a la misma. 

Falta de procesos institucionales sobre apoyo de información de Seguimiento a 
Graduados ara rediseño curricular. 
Al menos el 40% de los graduados participaran en las actividades organizadas por 
la unidad de seguimiento a graduados durante el año 2017 
Involucrar a los graduados de las dos menciones (telecomunicaciones, sistemas 
industriales) en los cuales puedan compartir sus experiencias profesionales en el 
campo laboral a los estudiantes de la carrera al menos en una actividad anual. 
Generar un evento académico anualmente con el fin de que se convierta en el 
Encuentro de Graduados. 

CONSEGUIR Contribuir en la formación continua de los graduados a través de eventos 
,""",,,,,,,,,,,-;r;""~.....,--n,.,A académicos como cursos abierto, conferencias, seminarios 

CARRERA DE INGENI fl\lICA 

Sede Quito, Campus Sur, Av. Rumichaca s/n y Morón Va lverde. Teléfonos: 3962800 / 3962900 ext.: 2316 / 2385. 
Correos electrónicos: Dirección de Carrera: lfernandez@ups.edu.ec, Secretaría: mguerrerog@ups.edu.ec 



ACCIONES DE 
MEJORA 

Mantener canales de comunicación constante a través de Facebook red 
social a la cual hoy en día todos tienen acceso, también por medio de sus números 
celulares y de una red sodal de indole profesional. 

Compartir experiencias profesionales en el campo laboral a los estudiantes de la 
carrera a través de la participación de los graduados que deseen vincularse a dicha 
actividad. 

Involucrar a los graduados en la participación de la Semana de las Ingenierías en 
actividades académicas como: conferencias, foros, presentación de proyectos 
técnicos-empresariales, coworking, casa abierta. 

Mantener una reunión semestral con el Comité Consultivo de Graduados para 
criterios de 

Organizar un evento académico cuyo eje temático esté de la mano con las 
necesidades del entorno y la demanda socio académica. 

Organizar al menos un conversatorio con los graduados que quieran compartir sus 
experiencias con los estudiantes de la carrera de formación básica o 
profesionalizadón . 

Planificar una reunión por semestre con el Comité Consultivo de Graduados. 

Organizar la participación de los graduados en actividades que se desarrollen en la 
semana de las Ingeniería . 

Participar en el encuentro Graduados-Empleadores y Estudiantes 

se desarro llan desde seguimiento a graduados a los 

CARRERA DE INGEN IERíA ELECTRÓN ICA 

Sede Quito, Campus Sur, Av. Rumichaca s/n y Morón Valverde. Teléfonos: 3962800/3962900 ext.: 2316 / 2385. 
Correos electrónicos: Dirección de Carrera : Ifernandez@ups.edu.ec, Secretaría: mguerrerog@ups.edu.ec 
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/'lll ta : Con la finalidad de observar el grado de dificultad y oportunidad de cumplimento de las acciones de mejora propuestas, éstas deben ser evaluadas según el siguienl~""", 
~"e: 
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No. 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

Dificul tad : 1 Alta 
Plazo de Implantación: 1 Larg o 
Impacto: 1 Ninguno 

2 Media 
2 Mediano 
2 Bajo 

3 Baja 
3 Corto 
3 Mediano 

CUADRO DE PRIORIZACION 

ACCIONES DE MEJORA DIFICULTAD PLAZO 

1 1 
Organizar un evento académico cuyo eje tematico esté 
de la mano con las necesidades del entorno y la 
demanda socio académica . 

1 2 
Organizar al menos un conversa torio con los 
graduados que quieran compartir sus experiencias con 
los estudiantes de la carrera de fo rmación básica o 
profesional ización . 

1 1 
Planificar una reunión por semestre con el Comité 
Consultivo de Graduados. 

1 2 
Organizar la participación de los graduados en 
actividades que se desarrollen en la semana de las 
Ingenieria. 

1 1 
Participar en el encuentro Graduados-Empleadores y 
Estudiantes. 

3 3 
Socializar las actividades que se desarrollan desde 
seguimiento a graduados a los estudiantes de la 
Carrera de InQenieria Electrónica. 

1 1 
Elección del nuevo Comité Consultivo de graduados. 

. 

4 Ninguna 
4 Inmediato 
4 Alto 

IMPACTO 

4 

3 

3 

4 

4 

3 

3 

TOTAL 

6 

6 

5 

7 

6 

9 

5 

ORDEN DE 
PRIORIDAD 

T ERCERA 

CUARTA 

SEXTA 

SEG UNDA 

QU INTA 

PRIM ERA 

SEPT IMA 
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a: b ~CC IONES DE 
~ . .f! G) MEJORA 
~ ~ ~ 
O ~ S Mlizar las actividades 
=;. ,5 q Ef'S¡l desarrollan desde 
~ };. s gl;Imiento a graduados 
8: "1 a I~estudiantes de la 
" ""~ e ~ra de Ingeniería 
~ E ert+ónica. 
w c· ;l( 
~ ~ O ~izar la participación 
=l e d ~ graduados en 
~ !::: a t):i1jades que se 

ACTIVIDADES 

Planificación del evento. 
Implementación del 
evento. Evaluación del 
evento. 

Planificación del evento. 
Implementación del 
evento . Evaluación del 
evento . 

RESPONSABLE 

Enith Marcillo 

Enith Marcillo 

TIEMPOS 
(Inicio-F inal) 

Enero-febrero 
2017 

Marzo-junio 2017 

RECURSOS 

Computador 
Teléfono 

Computador 
Teléfono 

NUMERO DE 
BENEFICIARIOS 
(SI PROCEDE) 

Estudiantes de la 
carrera 

Estudiantes de la 
carrera 
Graduados 

EVIDENCIAS 

listado de 
estudiantes 

Informe-memoria 

Fotografias 

listado de 
estudiantes 

Informe-memoria 9 = d sarrollen en la semana 
ro '< d las Ingenieria. 
~ ~ I I I Fotografias 

6.. '1' O ganizar un evento Planificación del evento. Enith Marci llo I Abril-julio 2017 Computador I Estudiantes de la listado de 
~ < 8 adémico cuyo eje Implementación del Teléfono carrera estudiantes 
@ q te¡-nático esté de la mano evento. Evaluación del Graduados 
..§ ~ e n las necesidades del evento. 
Y" a... e torno y la demanda 
~ 5Q s cio académica 
e :.L 
ro ~O ganizar al menos un 
l) ;;:te nversatorio con Jos 
~ '5 g duados que quieran 
q ~ e mpartir sus 
~ ~e periencias con los 
§l ~ tudiantes de la carrera 
a d formación básica o 

fesionalización. 3 
<O 

Planificación del evento. 
Implementación del 
evento. Evaluación del 
evento . 

Enith Marcillo Abril-mayo 2017 Computador 
Teléfono 

Estudiantes de la 
carrera 
Graduados 

Informe-memoria 

Fotografias 

listado de 
estudiantes 

Informe-memoria 

Fotografias 
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p~rticipar en el 
e cuentro Graduados
E pleadores y 
E tudiantes. 

Planificación del evento. 
Implementación del 
evento. Evaluación del 
evento. 

Enith Marcillo Mayo-julio 2017 Computador 
Teléfono 

Estudiantes de la 
carrera 
Graduados 

listado de 
estudiantes 

Informe-memoria 

Fotografias 
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9. v' E e¡¡§ión del nuevo 
~ - ll>i!é Consultivo de 
Q . • 9 a¡!!lados . 
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Enith Marcillo 
Xavier Zagal 

Enith Marcillo 

Abril 2016-
octubre 2016 

Abril-j unio 2016 

Computador 
Teléfono 

Computador 
Teléfono 

Estudiantes de la 
carrera 
Graduados 

Estudiantes de la 
carrera 
Graduados 

Acta de reunión 
Informe 

Acta 
Link virtual para 
las votaciones 
Informe 
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g ~ ~Iución de aprobación del Plan por Consejo de Carrera : 6125-003-2017-02-02 
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f ~clta final: Toda Carrera deberá remitir el presente PLAN a la Dirección Técnica de Vinculación con la Sociedad de su Sede. 
o o 
~ (3, 
<t> ::J 

@~ 
e < 

-O ~. :-> LL; I 
<t> <t> o... . 
~ rol 

~ "" 

®Th~ 
.q.. :::;:;: t a del responsable de Seguimiento a Gradu 

c..---
.G 

'en O 
<t> ~ello de Carrera : 
n V> 

ª-c:,., o -o 
~, o-
o '" .. 00 
3 o 

CO O 
e .... 
~ W 
~ -O 
~ O-
O '" CO -O 
@oo 
e 

-O <t> 
V> x 
ro ::-
0...", 
e W 
ro o: n .... 

'" W 

~ 

~ c 

l> ~ 
. ; 
m g 
~ ~ _ o »S 
Z~,' 

» ~ 

X~ ~~. zm \ • 
6> ~ • ""z )& • 
8~ ---" . 


