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Quito D.M. 5 de febrero del 2013

Sra. Irene Lema
COORDINADORA DEL DEP. DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

Presente

De mi Consideracion

El CONSEJO DE CARRERA BIOTECNOLOGIA DE LOS RECURSOS NATURALES SEDE QUITO reunido el 05 de
febrero del 2013, resolvid:

RESOLUCION No. 987-003-2013-02-05

El Consejo de Carrera de Biotecnclogia de los Recursos Naturales resuelve; APROBAR el Plan de Mejoramiento de Seguimiento a Graduados,
elaborado por la Comisién conformada por los docentes: Ing. Germania Karalys, Biog. Wilson Tépia Ing. Viviana Chiluisa e Ing. Ivonne Vaca.

Atentamente,
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Quito D.M. 5 de febrero det 2013

Sra. lrene Lema

COORDINADORA DEL DEF. DE BIENESTAR ESTUDIANTIL
Presente

De mi Consideracion

El CONSEJO DE CARRERA BIOTECNOLOGIA DE LOS RECURSOS NATURALES SEDE QUITO reunido ¢l 05 de
febrero del 2013, resolvid:
RESOLUCION No. 882-003-2013-02-05

Ei Consejo de Carrera de Bictecnologia de los Recursos Naturales resuelve: DELEGAR a la Ing. Ivonne Vaca Suquille, para el seguimiento a
Graduados y Egresados

Atentamente,
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PRESIDENTE CONSEJO DE CARRERA
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Sede: Quito

Tipo de evaluaéién considerada: Encuesta ( ); Memoria ( ); Informe ( X )
Carrera: lngemerla en Biotecnologia de los recursos Naturales
Periodos de valoracion: 2010 - 2012

Docente responsable del seguimiento a graduados: lvonne Vaca Suquillo
Responsable de Sede: rene Lema (e)

Oftra ( ) Especifique...

Responsable Institucional: Secretario Técnico de Seguimiento a Graduados Lcdo. Gilberto Brito

Diagnéstico del seguimiento a graduados.-

1. Nomero de estudiantes graduados: 21

2. Fecha de graduacion del primer estudiante: 2011

3. Plan de seguimiento a graduados en la carrera: No existe hasta la fecha
4. Acciones tomadas para seguimiento: Ninguna hasta la fecha

IDENTIFICACION DE

o

P1. El campo laboral es restringido debido a que existe poca oferta de plazasde
trabajo en el ambito biotecnoldgico tanto a nivel piblico como privado.

P2. El arnbito de la Biotecnologia es muy amplio y requiere una especializacion ens

CARRERA DE INGENIER]A EN BIOTECNOLOGIA DE LOS RECURSOS I&ATURALES LA

PROBLEMAS un drea delerminada para cumplir con las exigencias del mercado:faboral.
RELEVANTES
P3. El graduado requiere fortalecer sus conocimientos tedncos con las praclicas
para desarrollar sus competencias.
P1. \/L
C1. En el pais existe un nimero limitado de emgresas especializadas’en I&D en el Mq}
ambito biotecnolégico ‘ [
N i
C2. No han existido politicas estatales que impulsen el desarollo del sector 1 [ P
biotecnoldgicos a nivel de inversién recursos ¥ capacitacion ~—__it.
CAUSAS QUE
PROVOC A?\I EL C3. El perfil de los profesionales brotecnélogos 410 es requerido aun por las
PROBLEMA empresas por desconocimiento de su perfil profes:onal ¥ podrian ser reemplazados
§ por olro tipo de profesionales como ingenieros amb:entales quimicos, elc. '
C4..No exisfe el marco legal para regular;las actrwdades propias de un ingeniero
Biotecndlogo .
P2,
C1. Intemacionalmente la biotecnologia 8s ung espec:ahg‘acrén de cuario nivel,
mientras que en Ecuador se la ha planteado,como una:carrera de pregrado
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C1. Alinicio de la carrera la infraestructura, recursos era muy limitada por lo que los
primeros graduados no salieron con la suficiente preparacion técnic.

C2. El enfoque del primer proyecto académico no comespondia al perfil de un
Biotecnélogo propiamente dicho

Generar procesos pernanentes de formacibn continua que incremente el nivel
técnico-cientifico de los graduados

Implementar un ambiente virtual y presencial especifico dentro o fuera de la
METAS universidad para graduados, moderado por responsables y directivos de la carrera

que permilan la inferaccion y comunicacion efectiva, asi como también la
generacion de una bolsa de empleo. Todo ello posibilitard la comunicacién
adecuada en ambos sentidos a fin de eslablecer convenios con empresas y
nuevas oporfunidades de empleo.

Los procesos de formacién conlinua generaran cursos, talleres, seminarios de
actualizacitn cientifica-técnica disefiados para solventar las necesidades puntuales

del profesional o
P
%B(;IE g IEVGCLS‘:F? La interaccidn entre ex alumnos y docentes permitird una retroalimentacion que |
favorezca el fortalecimiento de los programas académicos
La sociabilizacién entre profesionales permitird establecer redes de comiunicacién
que favorezcan la aplicacion a nuevas ofertas de trabajo o negocios?” /4
implementar el plan de seguimiento a graduados desde el periodo 42 que consistira
de.
Una comisién permanente cuyas acciones de mejora serén:
H
1. Investigar las necesidades académicas de I?ﬁ)mfesig_ggles /
Generar cursos de aclualizacién acordes’a las necesidades identificadas //
B N
en los graduados / T E
3. Gestionar la implementacién de ambientes virluales queé permitan una / |
ACCIONES DE ! . J" - . {
MEJORA eficiente comunicacion entre los grad”ados Realizar informe semestral de [
seguimiento | de las aclividades laborales que realizan los graduados. ‘ f f
4. Gestionar reuniones presenciale con  Gronogramas definidos y ~—__1i
aclividades dirigidas que permitan una eﬁcieﬂfe obtencion de informacién
que permita fomar nuevas acciones de mejora
5. Realizar informe semesitral de seguimien\tu I de las actividades laborales
que realizan los graduados
6. Gestione la asignacién y disposicién) de recursos para cumplir con las
aclividades propuestas. ? ] .
| J g _
Nota: Con la finalidad de observar el grado de dificultad y opoﬂunidaq de cumphmen&‘o de las acciones de P
mejora propuestas, éslas deben ser evaluadas segtin el siguiente detalle: P
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ESCALAS DE PRIORIZACION

Dificultad: 1 Alta 2 Media 3 Baja 4 Ninguna
Plazo de Implantacion: 1 Largo 2 Mediano 3 Corto 4 inmediato
Impacto: ' 1 Ninguno 2 Bajo 3 Mediano 4 Alto

SALESIANA ey

CUADRO DE PRIORIZACION

No. ACCIONES DE MEJORA | DIFICULTAD | PLAZO | IMPACTO | TOTAL

ORDEN DE
PRIORIDAD

: 2 2 4 8
Investigar ' las necesidades

académicas de los
profesionales

CUARTA

Generar CUrsos de
actualizacion acordes a las
necesidades identificadas en
los graduados

SEXTA

Gestionar la implementacién de
ambientes virtuales que permitan
una eficiente comunicacion entre
los graduados

SEGUNDA

e

Gestionar reuniones presenciales
con  cronogramas  definidos v
actividades dirigidas que permitan
una eficiente obtencion de
informacion que permita tomar

#TERCER®"

nuevas acciones de mejora

Realizar informe  semestral de
seguimiento | de las actividades
laborales que realizan los
graduados :

i

UINTO

Gestione la  asignacién  y
disposicion de recursos para
cumplir con - las actividades
propuesias.
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