
PLAN DE MEJORAMIENTO 2016 
SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

Fecha de elaboración: 25 de enero de 2016 
Tipo de evaluación considerada: Encuesta ( ); Memoria ( ); Informes ( x ) 

Otra ( ) Especifique .... . . 
Carrera: 
Sede: Quito 
Periodo correspondiente: Enero a Diciembre 201 6 
Periodos de valoración: Año 2015 
Docente responsable del seguimiento a graduados: Mtr. Nelson Raza C. 
Responsable de Sede: Mgst. Lola Vázquez 
Responsable Institucional: MSc. Bernardo Salgado 

Diagnóstico del seguimiento a graduados.-

• !(U'P<lII 

SALESIANOS 
DON IJOSCO 

Actualización de la base de datos de los graduados de la Carrera de Pedagogía, a 
noviembre de 2015. 
- Investigación de la situación laboral de los graduados mediante encuesta 
- Diseño y ejecución del segundo Plan de mejoramiento del Seguimiento a graduados. 
- Realización del Segundo Encuentro de Graduados de la Carrera de Pedagogía". 
- Conformación del Comité Consultivo de Graduados de la Carrera 
- Formulación de sugerencias para retroalimentación del Currículo de la Carrera 
- Identificación de necesidades de mejoramiento de desempeño profesional 
- Elaboración de informes 

IDENTIFICACION DE 
PROBLEMAS 
RELEVANTES 

CAUSAS QUE 
PROVOCAN EL 

PROBLEMA 

Se detecta un regular nivel de 
participación en el Programa de 
Graduados de la Carrera. 

motivación y 
Seguimiento a 

Dificultades de disponibilidad de tiempo para la 
participación activa de los miembros del Comité 
Consultivo de los graduados de la Carrera 

Mayores niveles de promoción de 
beneficios que proporciona el 

Seguimiento a graduados de la CarrerG\l.'{..;;o 
Disponibilidad escasa de tiempo de 

acciones y 
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UNIVE RSIDAD POLITÉCNICA 

- SALESIANA 

METAS 

OBJETIVOS A 
CONSEGUIR 

ECUADOR 

para dedicarlo al Programa de 
graduados, por sus exigencias laborales. 
] 

nto a 

Incremento de la promoción de los beneficios del 
Programa de Seguimiento a graduados con una 
cobertura del 80 %. 

Actualización de la base de datos de los graduados de 
la Carrera de Pedagogía,2010-2015. 
Administración permanente de la cuenta de Facebook, 
del blog "Pedagogía al día para docentes" en el 2016, 
con la publicación de aportes especializados de los 
profesores de la Carrera, que sean de interés para los 

graduados. 
Realización del Tercer encuentro de Graduados de 
Pedagogía en el mes de junio, con una participación del 
40 % de graduados, a partir del año 2010. 
Realización de dos Cursos de Formación Continua: 
A) " Las NTICs como recurso efectivo de aprendizaje", 
en los meses de abril y mayo. B) "La rúbrica, como 
instrumento fundamental , en la evaluación de los 
aprendizajes", en los meses de octubre y noviembre. 

1. Actualizar la base de datos de graduados de la 
Carrera de Pedagogía, periodo 2016. 
2. Promocionar los beneficios del Programa de 
Seguimiento a Graduados a través de una línea de 
comunicación motivante y permanente con los 

graduados de la Carrera. (Facebook, blog, correo 
institucional, mensajes personales ... ) 
3. Organizar el "IV Encuentro de 

Pedagogía" para fortalecer los víncu 
de los graduados de las Carrera. 
4. Contribuir a elevar el nivel de 

CARRERA DE PEDAGOGíA 
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UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

- SALESIANA 

ACCIONES DE 
MEJORA 

ECUAOOR 

SALESIANOS , o 
graduados a través de los Cursos de Formación 
Continua: A) " Las NTICs como recurso efectivo de 
aprendizaje"; y, B) "La rúbrica, como instrumento 
fundamental , en la evaluación de los aprendizajes" .. 

- 1. Actualizar, de manera permanente, la base de datos 
de graduados de la Carrera de Pedagogía, período 

2016. 

2. Promocionar los beneficios del Programa de 
Seguimiento a Graduados a través varios mecanismos 
de comunicación permanente con los graduados de la 
Carrera. (Facebook, correo institucional, blog de la 
Carrera, mensajes personales ... ) 

- 3. Organizar el "IV encuentro de Graduados de 
Pedagogia" para fortalecer sus vinculas de 
participación con la Carrera. 
4. Ofertar dos Cursos de Formación Continua: A)" Las 
NTICs como recurso efectivo de aprendizaje"; y, B) "La 
rúbrica , como instrumento fundamental , en la 
evaluación de los aprendizajes". Duración 40 horas 
cada uno .. 

~N CARRERA DE PEDAGOGíA 
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No. 

-

UNIVERSIDAD POLITÉCNICA 

- SALESIANA 
ECUADOR 

ESCALAS DE PRIORIZACIÓN 

Dificultad: 1 Alta 
Plazo de Implantación: 1 Largo 
Impacto: 1 Ninguno 

2 Media 
2 Mediano 
2 Bajo 

3 Baja 
3 Corto 
3 Mediano 

CUADRO DE PRIORIZACION 

ACCIONES DE MEJORA DIFICULTAD PLAZO IMPACTO 

Actualizar, de manera 1 1 2 
permanente, la base de 
datos de graduados de la 
Carrera de Pedagogía , 
período 2016. 

1 2 4 
Ofertar dos Cursos de 
Formación Continua: A) " 
Las NTICs como recurso 
efectivo de aprendizaje"; 
y, B) "La rúbrica , como 
instrumento fundamental, 
en la evaluación de los 
aprendizajes" . . 

2 1 3 
Promocionar los 

beneficios del Programa 
de Seguimiento a 
Graduados a través varios 
mecanismos de 
comunicación 
permanente con los 
graduados de la Carrera. 
(Facebook, correo 
institucional, blog de la 
Carrera , mensajes 
personales ... ) 

Organizar el "IV encuentro 2 2 4 
de Graduados de 
Pedagogía" para 
fortalecer los vínculos de 
participación con la 
Carrera . 

~N CARRERA DE PEDAGOGiA 

SALESIANOS 
DON BOS(O 

4 Ninguna 
4 Inmediato 
4 Alto 

TOTAL ORDEN DE 
PRIORIDAD 

4 CUARTA 

7 SEGUNDA 

6 TERCERA 

8 PRIMERA 
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ACCIONES DE 1 2 3 4 5 

MEJORA 
Organizar el "IV encuentro 

MESES 

6 7 8 9 
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de Graduados de (j 
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los vínculos de .~ u 

parlicipación con la ':" ~ 
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I Carrera . « al 
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0"0. 

Ofertar . dos Cursos d: ~ @ 
Formaclon Continua: A) * * * * * * * . N Q) 

Las NTICs como recurso 6 o 
efectivo de aprendizaje"; y, * * * * .~ 5 
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Carrera , mensajes 

....1-"" . . ) 
Actualizar, de manera 
permanente, la base de 
datos de graduados de la 
Carrera de Pedagogía , 
n"rínrin 2016. 

ACCIONES 
DE 

MEJORA 

Organizar 
el "IV 
encuentro 
de 
Graduados 
de 

TAREAS 

1 Diseño 
aprobación de 
agenda del 
Encuentro 
graduados 
Pedagogía . 

Gestión 

* 

y 
la 

11 
de 

* * 

RESPONSABLE 

de I Nelson Raza 

de Pedagogía I 2 
" para 
fortalecer 

recursos materiales, l Ana Ma. Narváez 

los 
vínculos 
de 
parlicipaci 
ón con la 
Carrera . 

económicos, 
humanos, técnicos y 
promociona les del 
IV Encuentro de 
graduados 

3 Realización del 
Segundo Encuentro 

* * 

TIEMPOS 
(Inicio
Final) 

10-03-2016 

* * 

RECURSOS 
NECESARIOS 

Un Conferencista 

Aud itorio 

18-11-2016 I Sistema de 
amplificación 

Cuestionario 

Recuerdos. 

Coffee brake 

* * 

NUMERO DE 
BENEFICIARIO 

S (SI 
PROCEDE) 

* * * 
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4 . Ofertar 
dos 
Cursos de 
Formación 
Continua: 

A) " Las 
NTICs 
como 
recurso 
efectivo de 
aprendizaj 
en; 

B) li La 
rúbrica , 
como 
instrument 
o 
fundament 
al , en la 
evaluación 
de los 

de Graduados de la 
Carrera. Viernes 24 
de junio. 

4 Elaboración de 
Informes 

.1 Diseño de los 
Cursos de Educación 
Continua 

Dos docentes 
especial istas 

.2 Gestión de Dos documentos 

recursos materiales, Nelson Raza 10-03-2015 científico-

técnicos, humanos, 22-12-2015 académicos 

financieros para la 
realización de los 

Aulas virtuales 

Cursos de Educación 
Continua. 30 computadores 

.3 Promoción de los 
Cursos de Educación Aula de 
Continua, a través de UNADEDVI 
vari os mecanismos: 
afiches, invitaciones 
personalizadas, 
faceboock, llamadas 
telefónicas ... 

( { 

50 graduados y 
egresados 

~ 

Nómina de 
matriculados en 
Secretaría General 
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aprendizaj 
es". 

Promocion 
ar los 
beneficios 
del 
Programa 
de 
Seguimient 
o a 
Graduados 
a través 
varios 
mecanlsm 
os de 
comunicaci 
ón 
permanent 
e con los 
graduados 
de la 
Carrera. 
(Facebook, 
correo 
instituciona 
1, blog de 
la Carrera , 
mensajes 

4. Evaluación de 
resultados 

.1 Incorporación de 
un espacio 
específico en 
Facebook con 
aportes de los 
docentes que sean 
de interés para los 
graduados 18-02-2015 

22-12-2015 
.2 Difusión de 
actividades de 
interés para los Nelson Raza 
graduados de 
pedagogía 

.3 Administración 
permanente de la 
cuenta de Facebok 
para Graduados 
4 Administración del 
810g "Pedagogía al 
día para docentes" 

( 

Administrador 
No de cuenta 

Aportes 
especializados de 
los docentes 

Computador 
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Actualizar, 
de manera 
permanent 
e, la base 
de datos 
de 
graduados 
de la 
Carrera de 
Pedagogía 
, año 
2016 

1.Recopilación de 
información de 
varias dependencias 
de la UPS. 

2 Análisis de datos 
pertinentes 

3. Estructuración de 
la Base de datos de 
los graduados 

Nelson Raza 02-03-2015 Matriz de datos Base de datos 
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--HIl"' . SALESIANA 
jiCUADOR • 

~onseJo de Carrera en fecha: 26 de enero de 2016 

~ 
¡CU,UOR 

SALESIANOS 
LJON BOSLO 

Resolución de aprobación del Plan por Consejo de Carrera: 5422-002-
2016-01-27 

Ana Maria Narváez 
Directora de la Carrera 

, 
Ison Raza Calden) 

Responsable del seguimiento a graduados 

/ 

DIRECCiÓN CARRERA DE PEDAGOGíA 

'¡ 
j 

Campus el Girón, Av, 12 de Octubre N24-22 y Wilson • Bloque A • Teléfonos: 396 2800 / 396 2900 
Ext: 2196 • Teléfono directo: 3962 857 · E-mail : anarvaez@ups.edu.ec 


