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UNIVERSIDAD POLITECNICA SALESIANA (UPS)
MANIFIESTO ETICO INSTITUCIONAL

DECLARACION:

Como miembros de la comunidad de la UPS, inspirados en el Sistema Preventivo de Don
Bosco, declaramos que la ética no es una formalidad, sino el fundamento de nuestra
convivencia. Este Manifiesto es de adhesién obligatoria y de aplicacién uniforme para
estudiantes, docentes, autoridades, administrativos y terceros.

1. CERO TOLERANCIA Y APLICACION JUSTA.

Declaramos CERO TOLERANCIA al fraude académico, al favoritismo, a la corrupcion, al
acoso, a la discriminacion y a toda forma de violencia. Este compromiso se aplica sin privilegios
jerarquicos: la norma es igual para todos.

Accion: Actuamos con honestidad en cada examen, contrato y decision.

2. TRANSPARENCIA'Y CONFIANZA.

Creemos en la luz de la verdad y nos comprometemos a gestionar los recursos con probidad y
a rendir cuentas de nuestras acciones.

Accion: La Universidad publicara estadisticas anonimizadas sobre la resolucién de casos éticos
para demostrar que el sistema funciona.

3. PROTECCION Y RESPUESTA INMEDIATA

Garantizamos confidencialidad y la opcion de denuncia anonima a través de los canales de
denuncia.

Accion: Al recibir una denuncia de buena fe, activaremos el Protocolo Anti-represalias de forma
inmediata para proteger al denunciante. Nadie sera perjudicado por hacer lo correcto.

4. LIDERAZGO EJEMPLAR Y CORRESPONSABILIDAD

La ética se contagia con el ejemplo, todos somos guardianes de la integridad institucional.
Accidn: Si observas una conducta antiética, tienes la responsabilidad de reportarla o buscar
orientacion preventiva en la Unidad de Etica.
¢ Qué hacer si...?
¢Tengo una duda o conflicto de | Solicita una Consulta Etica Preventiva (es privada y no
interés? es una denuncia).
Reporta en el canal formal (Bienestar Universitario,
Gestion de Talento Humano). Se garantiza el debido
proceso en un maximo de 30 dias.
¢ Temo represalias? El sistema te protege desde el minuto uno. No estas solo.
iConstruimos una cultura ética desde la corresponsabilidad!
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¢Presencio un acto de corrupcion
0 acoso?
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